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Resumen

En este informe se ofrece un resumen de las actividades realizadas, desde mayo de
2022, en el marco del programa de trabajo de Nairobi sobre los efectos, la vulnerabilidad y
la adaptacién al cambio climatico, que es el centro de conocimientos de la Convencion Marco
sobre adaptacion y resiliencia encaminados a la accion. En el informe se documentan los
avances, las buenas préacticas y los desafios en la ejecucion de las actividades en colaboracion
con organizaciones asociadas y expertos, y concluye con los préximos pasos para el
programa de trabajo de Nairobi.
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Abreviaciones

CCR centro de colaboracion regional

CET Comité Ejecutivo de Tecnologia

CcpP Conferencia de las Partes

LAKI Iniciativa de Lima para el Conocimiento sobre la Adaptacién

OSACT Organo Subsidiario de Asesoramiento Cientifico y Tecnoldgico

PEID pequefio Estado insular en desarrollo

PMA pais menos adelantado

PNAD plan nacional de adaptacién

PTN programa de trabajo de Nairobi sobre los efectos, la vulnerabilidad y la

adaptacidn al cambio climatico
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I. Resumen ejecutivo

1. El PTN mejora la labor de adaptacion paliando las carencias en materia de
conocimientos relativos a la adaptacion y resiliencia que hayan identificado las Partes, en
particular las Partes que son paises en desarrollo, incluidos los PMA vy los PEID, en
consonancia con los objetivos del Acuerdo de Paris. El trabajo en el marco del PTN se lleva
a cabo en colaboracion con su red de mas de 450 organizaciones asociadas, integrada por
asociados del mundo académico, organismos de ejecucién, instituciones financieras y
entidades del sector privado, ademas de con grupos de expertos, érganos constituidos de la
Convencién Marco y comunidades de practica.

2. El papel del PTN como centro de conocimientos de la Convencién Marco sobre
adaptacioén y resiliencia encaminados a la accién engloba lograr la participacién de los
asociados, facilitar el intercambio de saber hacer y de conocimientos existentes y nuevos, y
favorecer la aplicacidn de estos conocimientos y practicas sobre el terreno.

3. En el periodo que abarca el informe, las actividades del PTN siguieron englobando
esferas tematicas, sectores, regiones y paises distintos con vistas a expandir la labor de
adaptacién. Esto incluye paliar las carencias en materia de conocimientos sobre agricultura
y seguridad alimentaria (el tema central del 15° Foro de Funcionarios de Enlace del PTN, que
tuvo lugar durante la CP 27); poner en marcha la segunda fase de la LAKI en las subregiones
del Norte de Africa y Asia Occidental/Consejo de Cooperacion del Golfo; intensificar la
interaccion en el marco del Programa de las Naciones Unidas de Asociacion con
Universidades y Cambio Climatico; y apoyar la labor de los 6rganos constituidos y la que se
lleva a cabo en el marco de los programas de trabajo correspondientes.

4, Desde la ampliacion de su mandato en 20221, el objetivo del PTN es aprovechar el
ritmo de trabajo alcanzado hasta la fecha y reforzar su papel como centro de conocimientos
de la Convencién Marco sobre adaptacion y resiliencia encaminados a la accidn,
proporcionando apoyo especifico a las Partes y a los drganos constituidos para subsanar las
carencias en materia de conocimientos proporcionandoles conocimientos aprovechables y
atiles, garantizando que las medidas de adaptacién no se vean obstaculizadas por la falta de
conocimientos, de sistemas de conocimientos o de saber hacer, y tratando de transformar la
resiliencia al cambio climatico sobre el terreno.

I1. Introduccion

A. Mandatos

5. Establecido durante el 11° periodo de sesiones de la CP como el primer mecanismo
de participacion de los interesados en el marco de la Convencidn, el PTN es un centro de
conocimientos sobre adaptacion y resiliencia encaminados a la accién que responde a las
demandas de sus usuarios.

6. En su 48° periodo de sesiones, el OSACT concluy6 que examinaria las cuestiones
relacionadas con el PTN en su primer periodo ordinario de sesiones del afio, y pidi6 a la
secretaria que elaborara un informe anual sucinto en el que figurara un resumen de los
avances realizados en la ejecucion de las actividades del PTN para que el OSACT lo
examinara en ese periodo de sesiones?.

7. En sus periodos de sesiones 52° a 55°, el OSACT formul6 recomendaciones para
reforzar el papel del PTN para expandir la labor de adaptacion en los paises®.

8. En su 56° periodo de sesiones, el OSACT reconoci6 la contribucion del PTN a los
esfuerzos dirigidos a colmar las lagunas de conocimiento a fin de facilitar la expansion de la

! De conformidad con lo dispuesto en el documento FCCC/SBSTA/2022/6, parr. 16.
2 FCCC/SBSTA/2018/4, parr. 27.
8 FCCC/SBSTA/2021/3, parrs. 12 a 27.
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adaptacion en los paises con vistas a facilitar la consecucion de los objetivos del Acuerdo
de Paris®.

9. Durante su 56° periodo de sesiones, el OSACT hizo balance del PTN a fin de evaluar
su desempefio y eficacia en cuanto a la atencién de las necesidades de conocimientos
relacionadas con la aplicacion del Acuerdo de Paris. En el proceso se identificaron formas de
reforzar las modalidades operacionales e institucionales del PTN para expandir la labor de
adaptacion a través del conocimiento®. Basandose en su balance, en ese mismo periodo de
sesiones el OSACT ampli6 el mandato del PTN para mejorar su desempefio y eficacia®.

10.  Durante el periodo que abarca el informe, prosiguieron los trabajos en el marco del
PTN con vistas a aplicar estos mandatos y reforzar su papel de facilitador del intercambio de
conocimientos en el contexto de esos mandatos y de las necesidades mas amplias de
conocimientos relacionados con la adaptacion de interés para la Convencion y el Acuerdo
de Paris.

B. Objeto del informe

11.  El presente informe resume los avances y resultados obtenidos en relacién con la
ejecucion de las actividades del PTN, emprendidas con arreglo a su plan de trabajo, sus
mandatos y sus funciones, desde mayo de 2022 (la figura 1 muestra un cuadro sindptico de
esas actividades). El informe concluye con las proximas medidas propuestas para el PTN en
consonancia con sus nuevos mandatos.

Figura 1
Sinopsis de las actividades emprendidas desde mayo de 2022
Nacional/Subnacional -
Global Regional/subregional Programa de las Proceso de la Convencion/
. . ; Naciones Unidas
Enfoque tematico LAKIICCR Naciones Unidas de .
Asociacién con Colaboracion con los
. Océanos y zonas y LAKI ' Universidades y Cambio organos constituidos y los
ecosistemas costeros, + Norte de Africa Climatico programas de trabajo
incluidos los megadeltas, los (Fase Il 2022-)
arrecifes de coral y los . . - . + Comité de Adaptacion
+ Universidad Britanica de Egipto
manglares + Asia Occidental - CHARM-EU (Challenge—Dr?vZn * GEPMA
+ Biodiversidad: bosques y (Fase Il 2022-) Accessible. Research-based ’ + Grupo de Trabajo de
praderas Mobile Euré)pean University)! Facilitacién de la PCLPI
+ Agricultura y seguridad + Hindu Kush-Himalaya + Universidad de Cornell (Estados » CET
alimentaria (Fase Il 2023-) Unidos) + CPFC
. (o] o o] « Universidad Jawaharlal Nehru O + PILG .
Actividades en curso de los Coordinacién con los CCR (India) * Prpgl_'ama de t_rabajo _sobre el
grupos de expertos sobre los ) + Universidad de Rosario abjetivo .mundlal relativo a la
océanos, la biodiversidad y la Actosi en las semanas rgglonales {Argentina) ac_!aptacu:’)n
agricultura y la seguridad del clima de la Convencién Marco « Universidad de Galway (Irlanda) + Didlogo sobre los océanos
alimentaria. + Universidad Tribhuvan (Nepal) .
15° Foro de Funcionarios de * Universidad de Michigan Colaboracion con las
Enlace sobre aaricultura (Estados Unidos) Naciones Unidas
N = agricul Y « Universidad de Wageningen + ONU-Agua
seguridad alimentaria (Paises Bajos)

I11. Actividades

A. Esferas tematicas

12.  En respuesta a las necesidades de conocimientos tematicos identificadas por las
Partes, la secretaria colaboré con asociados y expertos del PTN a fin de desarrollar productos
del conocimiento y catalizar nuevas alianzas para la adopcion de medidas. Durante el periodo
que abarca el informe, y en consonancia con los mandatos del PTN, las esferas tematicas de
trabajo que se examinaron fueron la agricultura y la seguridad alimentaria, la biodiversidad
en bosques y praderas, y los océanos, las zonas y los ecosistemas costeros. Para cada una de

4 FCCC/SBSTA/2022/6, parr. 10.
5 Véase el documento FCCC/SBSTA/2022/6, parr. 16.
6 FCCC/SBSTA/2022/6, parr. 16.
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estas esferas tematicas de trabajo, la secretaria aplica una metodologia gradual e iterativa de
conocimientos encaminados a la accién a fin de generar conocimientos Utiles para
implementar medidas de adaptacion (véase la figura 2).

Figura 2
Metodologia de conocimientos encaminados a la accién
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1. Agriculturay seguridad alimentaria

13.  La esfera temética de trabajo relativa a la agricultura y la seguridad alimentaria
empez6 a examinarse en 2022, una vez aplicada la metodologia de conocimientos
encaminados a la accién. Se creé el grupo de expertos del PTN sobre agricultura y seguridad
alimentaria a fin de corregir las carencias criticas en materia de conocimientos que
obstaculizaban la expansion de la labor de adaptacién en esos ambitos, asi como de identificar
las mejores préacticas para llevar a cabo esa labor. EI grupo se reunié por primera vez en
septiembre de 2022.

14.  El 15° Foro de Funcionarios de Enlace del PTN, celebrado durante la CP 27, foment6
el didlogo y el intercambio de conocimientos entre las Partes, los asociados del PTN, el grupo
de expertos del PTN sobre agricultura y seguridad alimentaria y los érganos constituidos de
la Convencion Marco. El programa del Foro se elabord a partir de un analisis inicial de esta
esfera tematica y de los resultados de la primera reunion del grupo de expertos.

15.  Los debates del Foro se centraron especialmente en ejemplos de mejores practicas a
nivel subnacional, nacional y regional, como la alfabetizacion financiera de los agricultores
de América Latina para ayudarlos a hacer uso de los mecanismos financieros para mejorar
su resiliencia financiera; la consolidacién de los derechos de las mujeres sobre la tierra y la
mejora de las capacidades financieras de los hogares, con arreglo a la informacion contenida
en un documento técnico de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y
la Agricultura sobre la adaptacion basada en los bosques’; y la puesta en marcha de la
Plataforma de Intercambio de Conocimientos sobre el Cambio Climético de Liberia®.

16.  El mensaje fundamental que surgié del Foro fue la necesidad de paliar las carencias
en materia de conocimientos y encontrar soluciones sinérgicas para: 1) la creacion de
entornos propicios para la movilizacion de la financiacion climatica, que requiere una mayor
voluntad politica; 2) la prestacion de apoyo para el fomento de la capacidad de los jovenes
agricultores y los trabajadores de extension; 3) la creacion y el intercambio de conocimientos
y datos, incluidos datos desglosados por sexo; 4) el examen del papel de las mujeres en las
practicas agricolas y las cadenas de suministro locales a fin de aumentar su resiliencia
financiera y su capacidad para desarrollar soluciones innovadoras; y 5) la colaboracidn en el
marco del PTN con comunidades de préctica para reforzar los lazos comunitarios y fomentar
la colaboracidn y crear redes de expertos fructiferas.

17.  Enmarzo de 2023 se celebré virtualmente una segunda reunion del grupo de expertos
del PTN sobre agricultura y seguridad alimentaria. Los expertos debatieron en torno a los
siguientes temas: los planes para ultimar el borrador del estudio preliminar afiadiendo
secciones sobre las carencias y necesidades en materia de conocimientos, buenas préacticas y

7 Libert-Amico A, Duchelle AE, Cobb A, et al. 2022. Forest-based adaptation: transformational
adaptation through forests and trees. Roma: Organizacion de las Naciones Unidas para la
Alimentacion y la Agricultura; Puede consultarse en https://doi.org/10.1787/39faf4a7-en.

8 http://ccksp.gnf.tf/.
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oportunidades para construir sinergias; las medidas para garantizar la complementariedad de
las actividades del PTN con los mandatos de la Convencion Marco en otras esferas de
actividad y con précticas agricolas y de seguridad alimentaria mas amplias, como las de la
Alianza de Sistemas Alimentarios Resilientes al Clima; y las posibilidades de colaboracion,
como proyectos y acciones conjuntos, por ejemplo, en apoyo de la labor de los 6rganos
constituidos.

2. Biodiversidad en bosques y praderas

18.  El grupo de expertos en biodiversidad del PTN, junto con la Agencia Alemana de
Cooperacién Internacional y el International Institute for Sustainable Development,
publicaron un informe técnico sobre el fomento de las sinergias entre la adaptacion al cambio
climético y la biodiversidad®. El informe esté dirigido a las entidades de enlace nacionales
del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y de la Convencién Marco, y a los ministerios
que participan en la planificacion y la ejecucion de los PNAD vy las estrategias y planes de
accion nacionales en materia de diversidad biolégica. Los autores presentaron el informe en
la Expo PNAD de Santiago en 2023.

3. Océanos y zonas Yy ecosistemas costeros

19.  Junto con el CET, la Union Internacional para la Conservacion de la Naturaleza y
Friends of Ecosystem-based Adaptation, el grupo de expertos sobre océanos del PTN elaboro
una nota de politicas sobre la adopcion de enfoques innovadores para reforzar la adaptacion
de las zonas costeras y los océanos con vistas a lograr beneficios para las personas y la
naturaleza®®. Las conclusiones expuestas en la nota se basan en los resultados de una serie de
actos sobre enfoques integrados de adaptacion organizados por las cuatro entidades.

20.  Enel didlogo sobre océanos y cambio climético de 20221, el grupo de expertos sobre
océanos del PTN presentd su trabajo sobre los puntos de entrada y los instrumentos
financieros para mejorar el acceso al Fondo Verde para el Clima con el fin de aplicar
soluciones basadas en la naturaleza costera y marina'?.

B. Iniciativa de Lima para el Conocimiento sobre la Adaptacion

21.  El objetivo de la LAKI, una promesa de accién conjunta contraida en el marco del
PTN entre la secretaria y el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente, que
participa a través de su Red Global de Adaptacion, es potenciar la labor de adaptacion en las
subregiones paliando las carencias de conocimientos prioritarias en todos los paises, en
particular los paises en desarrollo, incluidos los PMA, los PEID y los Estados de Africat®.

22.  Ensu primera fase, la LAKI se centr6 en comprender las carencias de conocimientos
prioritarias. Se cubrieron siete subregiones: los Andes, el Hindu Kush-Himalaya, las islas del
océano indico, el Norte de Africa, los PEID del Pacifico, Africa Meridional y Asia
Occidental/Consejo de Cooperacion del Golfo. En total, durante los talleres orientados a fijar
las prioridades se detectaron 150 carencias prioritarias en materia de conocimientos relativos
a la adaptacion. Estas se clasificaron en grupos segun el tipo. La secretaria y el Programa de
las Naciones Unidas para el Medio Ambiente se adentran ahora conjuntamente en la segunda
fase de la LAKI en varias subregiones a fin de identificar y poner en préctica propuestas de

9 Terton, A, Qi, J, y Zliiiga, G. 2022 Promoting Synergies between Climate Change Adaptation and
Biodiversity through the National Adaptation Plan (NAP) and National Biodiversity Strategies and
Action Plan (NBSAP) Processes. CMNUCC, CDB, IISD, GIZ, PNUMA y SwedBio. Puede
consultarse en https://unfccc.int/documents/619807.

10 CMNUCC y UICN. 2022. Innovative Approaches for Strengthening Coastal and Ocean Adaptation:
Integrating Technology and Nature-based Solution. Puede consultarse en
https://unfccc.int/ttclear/coastalzones.

11 Véase https://unfccc.int/event/ocean-and-climate-change-dialogue-2022.

2. CMNUCC. 2021. Coastal adaptation and nature-based solutions for the implementation of NAPs:
Considerations for GCF proposal development. Bonn: CMNUCC. Puede consultarse en
https://unfccc.int/documents/278047.

3 Véase https://wwwé4.unfccc.int/sites/NWPStaging/Pages/laki.aspx.

-
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accion orientadas a corregir las carencias en materia de conocimientos en cooperacion con
los asociados locales.

1. Subregiones del Norte de Africa y Asia Occidental/Consejo de Cooperacion
del Golfo

23.  La segunda fase de la LAKI en las subregiones del Norte de Africa y Asia
Occidental/Consejo de Cooperacion del Golfo se inicio a mediados de 2021 en cooperacion
con los asociados del PTN. A partir de las 28 carencias de conocimientos identificadas
durante la primera fase, los debates de los talleres que tuvieron lugar durante la segunda fase
permitieron establecer 14 propuestas de accién. En el periodo que abarca el informe, la
secretaria y el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente colaboraron con
varios asociados locales de estas subregiones, como universidades, centros y redes, para
poner en practica esas propuestas de accion. En 2023 se publicara un informe al respecto.

2. Subregion del Hindu Kush-Himalaya

24.  Actualmente se estan llevando a cabo los preparativos para iniciar la segunda fase de
la LAKI en la subregion del Hindu Kush-Himalaya®®, en colaboracion con el Centro
Internacional para el Aprovechamiento Integrado de las Montafas.

25.  El trabajo en la subregion del Hindu Kush-Himalaya se basara en la metodologia
aplicada en las subregiones del Norte de Africa'y Asia Occidental/Consejo de Cooperacion
del Golfo y tendré en cuenta las ensefianzas extraidas. El calendario de trabajo propuesto para
2023 es el siguiente: balance de las iniciativas existentes; participacion de las organizaciones
pertinentes que trabajan en la region; organizacion de dos reuniones técnicas (una virtual y
otra presencial, en funcién de los recursos disponibles); elaboracion de un informe de sintesis
sobre los resultados de los trabajos y de un marco de seguimiento, evaluacion y aprendizaje;
y comunicaciones y actividades de divulgacion.

C. Programa de las Naciones Unidas de Asociacion con Universidades
y Cambio Climético

26.  Enrespuesta al mandato dictado por el OSACT en sus periodos de sesiones 52° a 55°
de ampliar el PTN con vistas a subsanar las carencias de conocimientos en contextos
especificos en todas las regiones, se han ampliado las alianzas establecidas a través del
Programa de las Naciones Unidas de Asociacién con Universidades y Cambio Climatico para
incluir a universidades y organizaciones técnicas del Sur Global, a pesar de la
limitada financiacion para la movilidad de los estudiantes. En 2022, tres proyectos del
Programa —en la Argentina, la India y Samoa, y Vanuatu— estaban a punto de concluir y
otros dos se habian completado:

a) La Universidad de Michigan (Estados Unidos de América) se asoci6 con el
Centro Internacional para el Aprovechamiento Integrado de las Montafias a fin de elaborar
un modelo para comprender los cambios actuales y previstos de la ecorregion debidos al
cambio climatico y sus repercusiones en la biodiversidad y los ecosistemas del paisaje del
Kangchenjunga, un paisaje transfronterizo de la region del Hindu Kush-Himalaya®. El
modelo serd utilizado por el Centro Internacional para el Aprovechamiento Integrado de las
Montafias y por los investigadores de la region;

b) La Wageningen University and Research (Paises Bajos) cooperd con los
asociados del PTN para llevar a cabo una evaluacion comparativa de los marcos de
seguimiento, evaluacién y aprendizaje de proyectos de adaptacion'’. Como resultado, se

-

4 Véase https://wwwé.unfccc.int/sites/nwpstaging/Pages/LAKI-NorthAfrica.aspx y
https://www4.unfccc.int/sites/nwpstaging/Pages/LAKI-WestAsia.aspx.

5 Véase https://wwwé.unfccc.int/sites/nwpstaging/Pages/LAKI_HKH.aspx.

6 Véase https://wwwé.unfccc.int/sites/NWPStaging/Pages/item.aspx?Listitemld=29312&L istUrl=/
sites/NWPStaging/Lists/MainDB.

7 Véase https://wwwé.unfccc.int/sites/NWPStaging/News/Pages/WUR-project-MEL.aspx.

B e

-
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formularon recomendaciones que contribuiran al desarrollo de un marco de seguimiento,
evaluacion y aprendizaje para el PTN.

27.  En 2022 se iniciaron o se completaron otros cuatro proyectos orientados a paliar las
carencias de conocimientos detectadas durante los talleres de la LAKI en la region del Hindu
Kush-Himalaya, los PEID del Pacifico y el Norte de Africa y Africa Meridional. Los
resultados de estos proyectos, que se resumen a continuacion, se publicaran en el portal de
conocimientos sobre la adaptacion?s:

a) La Universidad de Tribhuvan (Nepal) colabora con la Universidad Jawaharlal
Nehru (India), la Asociacion Mundial para el Agua de Asia Meridional y el Centro de
Colaboracién Regional de Bangkok en el estudio de los fendmenos hidroclimaticos extremos
y la seguridad hidrica urbana en Pokhara (Nepal), con vistas a orientar la politica regional y
los esfuerzos de planificacion relacionados con la seguridad hidrica;

b) La Universidad de Galway (Irlanda) realiz6 un primer analisis econdmico de
los limites de la adaptacion basada en los ecosistemas para hacer frente a los riesgos de
inundaciones costeras en las islas del Pacifico, y se esta estudiando la posibilidad de realizar
un proyecto de seguimiento;

C) La Universidad Britanica de Egipto colabora con el Organismo Central de
Movilizacién Publica y Estadistica y el Centro de Investigacion Agricola de Egipto en el
analisis del nexo entre desertificacion y socioeconomia en la regién del delta de Egipto, que
ya ha dado lugar a la elaboracion de un memorando con recomendaciones especificas para
que el Ministerio de Agricultura y Recuperacion de Tierras de Egipto las examine;

d) La CHARM-EU colabora con el Instituto Internacional de Ordenacion de los
Recursos Hidricos, en Africa Meridional, para mejorar el conocimiento de la sensibilidad de
las zonas agroecoldgicas de la cuenca fluvial del Limpopo, en Botswana, al cambio climético
pasado y futuro, con vistas a orientar los esfuerzos de adaptacion de los agricultores de la
region.

D. Colaboracion con érganos de la Convencién Marco y ajenos a ella

1. Cooperacion en el marco de la Convencion

28.  Los representantes y los asociados de la secretaria del PTN colaboran regularmente
con los 6rganos constituidos para ayudarlos a ejecutar sus planes de trabajo y sus mandatos.
Durante el periodo que abarca el informe, se ha colaborado en el marco del PTN con 6rganos
constituidos y arreglos institucionales establecidos en virtud de la Convencion Marco:

a) Apoyando a los paises en desarrollo en la formulacion y ejecucién de PNAD:
el Grupo de Expertos para los Paises Menos Adelantados recibe apoyo para paliar las
carencias y necesidades de los paises en desarrollo en relacién con el proceso de formulacion
y ejecucion de los PNAD; asimismo, se moviliza a expertos y asociados del PTN para
proporcionar conocimientos actualizados a los PMA, entre otras cosas, elaborando materiales
complementarios al informe técnico mencionado en el parrafo 18 supra;

b) Colaborando con los 6rganos constituidos en respuesta a mandatos especificos
de los planes de trabajo: por ejemplo, una colaboracién con el CET centrada en enfoques de
adaptacion innovadores que se ajusten al plan de trabajo de este 6rgano, como la nota de
politicas a que se hace referencia en el parrafo 19 supra;

C) Informando acerca de las oportunidades de participacién con los Grganos
constituidos: la informacion sobre las oportunidades de participacién se comparte
periodicamente con las entidades de enlace nacionales de la Convencién Marco y los
asociados del PTN a través de las herramientas de comunicacion del PTN (véase el
capitulo IV.A infra), asi como mediante actividades de divulgacion especificas para la
participacion en eventos y las convocatorias para la presentacion de comunicaciones y
aportaciones.

18 https://www4.unfccc.int/sites/NWPStaging/Pages/Home.aspx.
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29.  Los representantes de la secretaria informaron al Comité de Adaptacion, en sus
reuniones 222 y 23? sobre las actividades realizadas en el marco del PTN®. EI Comité de
Adaptacion acogié con agrado la exposicién de la labor relacionada con la adaptacion
realizada en el marco del PTN vy las futuras oportunidades de participacion®, y tomé nota de
las oportunidades de participacion identificadas para utilizar el PTN con el fin de mejorar la
colaboracion y compartir conocimientos, en particular en apoyo de su funcion de promover
las sinergias y reforzar la participacion con organizaciones, centros y redes nacionales,
regionales e internacionales y compartir informacion, conocimientos, experiencias y buenas
précticas pertinentes.

2. Cooperacion fuera del marco de la Convencion

30.  Aprovechando el impulso mundial de la CP 27, en la que se destaco el papel
fundamental del agua en los esfuerzos para hacer frente al cambio climético, se hizo una
promesa de accion en el marco del PTN para mejorar el conocimiento y catalizar la
innovacion con vistas a expandir la labor de adaptacién abordando el nexo entre el agua y el
clima con los interesados pertinentes. La promesa de accion se presentd durante la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Agua de 2023, en colaboracion con el Fondo
Verde para el Clima y la Organizacion Meteoroldgica Mundial, y se registro en el marco de
la Agenda para la Accion sobre el Agua, una recopilacion de todos los compromisos
voluntarios relacionados con el agua para acelerar el progreso en la segunda mitad del
Decenio para la Accidn sobre el Agua (2018-2028) y del periodo de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible (2020-2030).

IV. Comunicacion y divulgacion

A. Herramientas de comunicacion

31.  El portal de conocimientos sobre la adaptacién se puso en marcha en 2015 para
convertirse en un portal centrado en el PTN dedicado a compartir, intercambiar y adquirir
informacion sobre la adaptacién. El portal se actualizard en 2023 a fin de mejorar su
accesibilidad y facilidad de uso mediante la inclusién de puntos de entrada para la
participacién y las promesas de los asociados; las actividades emprendidas en el marco del
PTN; y los recursos de conocimientos, como informes de politicas y estudios de casos, para
apoyar la labor de adaptacién sobre el terreno.

32.  Durante el periodo que abarca el informe, se publicaron dos nimeros del boletin del
PTNZ2 en los que se destacaron los avances y las oportunidades de participacién en el marco
del PTN y se proporcioné informacion sobre recursos de conocimiento, eventos proximos o
pasados, incluidos los organizados por los 6rganos constituidos y las organizaciones
asociadas al PTN, y las medidas relacionadas con la adaptacion emprendidas.

33. Lanzada en 2017, la cuenta de Twitter Adaptation Exchange by the NWP
(@AdaptXchange)? gand en torno a un 14 % de seguidores durante el periodo que abarca el
informe. Entre los seguidores de la cuenta, figuran asociados del PTN, Gobiernos nacionales,
profesionales, investigadores, académicos y periodistas. Los tuits que publica periédicamente
ilustran el trabajo realizado en el marco del PTN, la colaboracion con los érganos constituidos
y los asociados del PTN, y las medidas y resultados de adaptacién en las subregiones. Durante
el periodo del que se informa, se publicaron 180 tuits, con 1.030 retuits, y la cuenta logrd
2.200 me gusta y 170.000 impresiones (véase la figura 3).

19 Véase https://unfccc.int/event/AC-22 y https://unfccc.int/event/AC-23.

20 puede consultarse en https://unfccc.int/node/627246.

2L Véase https://unfccc.int/topics/resilience/resources/adaptation-newsletters.
22 \/éase https://twitter.com/AdaptXChange.
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Figura 3
Rendimiento en Twitter
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B. 15°Foro de Funcionarios de Enlace y otros eventos

34.  Lasecretaria convocd una serie de eventos del PTN, tanto mundiales como regionales,
en colaboracién con los asociados del PTN, las Partes y los 6rganos constituidos. Entre ellos,
figuraban:

a) Un evento paralelo, celebrado en el marco del OSACT 56, sobre la mejora de
las medidas de adaptacion a través del conocimiento® y un didlogo oficioso sobre el PTN?;

b) El 15° Foro de Funcionarios de Enlace, celebrado durante la CP 27; una
actividad paralela sobre el intercambio de conocimientos en materia de biodiversidad y
ecosistemas?®; y el acto del Programa de las Naciones Unidas de Asociacion con
Universidades y Cambio Climatico en el pabellon de Resilience Frontiers?;

C) Dos reuniones virtuales del grupo de expertos del PTN sobre agricultura y
seguridad alimentaria, en septiembre de 2022 y marzo de 2023, respectivamente;

d) Un evento paralelo sobre el nexo entre el agua y el clima, celebrado durante la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Agua de 202377,

35.  Ademas, la secretaria y los asociados del PTN participaron en multitud de eventos
tanto de la Convencion Marco como ajenos a ella, incluidos los organizados por los 6rganos
constituidos para mostrar el trabajo que se estaba llevando a cabo y promover oportunidades
de participacion para expandir la labor de adaptacidn en los paises.

V. Medidas que podrian adoptarse a continuacion

36.  Desde su creacion en 2005, el PTN ha facilitado notablemente la participacion de los
asociados y el intercambio de conocimientos. Las ensefianzas extraidas y los retos planteados

N

3 Véase https://unfccc.int/event/enhancing-adaptation-action-NWP-event.

Véase https://unfccc.int/event/enhancing-adaptation-action-through-knowledge-sbsta-informal-event-
on-the-nairobi-work-programme.

5 Véase https://unfccc.int/event/side-biodiversity-ecosystems.

% Puede consultarse una resefia de estos eventos en https://unfccc.int/documents/627330.

7 Véase https://unfccc.int/event/water-climate-nexus.
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en el marco del PTN durante el periodo que abarca el informe se recogen en los informes
sobre los avances, los resultados y el balance preparados para el OSACT 56%.

37.  Con el refuerzo del papel del PTN que se llevo a cabo en 2022 y habida cuenta de los
retos multidisciplinares actuales relacionados con la correccién de las carencias de
conocimientos y la aplicacion de las medidas de adaptacion, en particular los que figuran en
el Sexto Informe de Evaluacion del IPCC, la secretaria aspira a consolidar, en colaboracién
con sus mas de 450 organizaciones asociadas, la posicion del PTN como centro de
conocimientos de la Convenciéon Marco sobre adaptacion y resiliencia encaminados a la
accion, con vistas a respaldar, tanto el trabajo interno desempefiado en el marco de la
Convencion por, entre otros, los 6rganos constituidos pertinentes, como la accion externa a
todos los niveles (véase la figura 4).

Figura 4
Préximas medidas que podrian adoptarse en el marco del programa de trabajo
de Nairobi

Facilitar el intercambio
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38.  EIPTN seguird prestando un apoyo especifico a las Partes:

a) Recopilando y divulgando conocimientos cientificos, indigenas y locales a fin
de paliar las carencias de conocimientos actuales y futuras;

b) Ofreciendo conocimientos y competencias aprovechables y Gtiles en materia
de adaptacion y resiliencia;

c) Realizando esfuerzos para garantizar que la adaptacion no se vea obstaculizada
por la falta de conocimientos, sistemas de conocimientos o saber hacer;

d) Dotando a las Partes, los asociados y las comunidades de practica de los
conocimientos necesarios para aplicar la accion climética transformadora y expandirla a
todos los niveles;

e) Desarrollando un marco de seguimiento, evaluacion y aprendizaje para el PTN
que pueda aplicarse también a las actividades de adaptacion en sentido mas amplio.

39.  En este contexto, en 2023-2024 la secretaria tiene previsto proseguir sus actividades
en curso en el marco del PTN aspirando a una mayor coherencia de la generacion y la
aplicacidn de conocimientos dentro de la secretaria y fortaleciendo las alianzas establecidas
en el marco del PTN, en funcién de los recursos disponibles. Entre las actividades en curso,
cabe mencionar:

28 FCCCISBSTA/2022/2, FCCC/ISBSTA/2022/4 y FCCC/SBSTA/2022/5.
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a) La labor tematica sobre agricultura y seguridad alimentaria, teniendo en cuenta
otros mandatos y esfuerzos de la Convencién Marco en este ambito, con vistas a preparar un
estudio preliminar y un informe de politicas;

b) La aplicacion de las actividades de la LAKI a mayor escala en la subregion del
Hindu Kush-Himalaya y la busqueda de oportunidades para expandir la LAKI a nuevas
subregiones (como Africa Oriental y Occidental y los PEID del Caribe);

c) La colaboracion con los CCR en el contexto de la LAKI y las semanas
regionales sobre el clima de la Convencién Marco;

d) La correccion de las carencias de conocimientos mediante la creacién de
alianzas y la organizacion de proyectos en el marco del Programa de las Naciones Unidas de
Asociacién con Universidades y Cambio Climatico;

e) El intercambio de conocimientos y la prestacién de apoyo especifico en
relacién con las actividades previstas en los planes de trabajo del Comité de Adaptacion, el
Grupo de Expertos para los Paises Menos Adelantados, la Plataforma de las Comunidades
Locales y los Pueblos Indigenas, el Comité de Paris sobre el Fomento de la Capacidad v el
CET y en el marco de los programas de trabajo pertinentes;

f) La actualizacién del portal de conocimientos sobre la adaptacién para facilitar
su uso e incluir secciones sobre asociados, recursos de conocimientos y actividades del PTN;

) La creacion de una nueva esfera tematica sobre el conocimiento y la
innovacion en relacion con las montafas, las zonas de alta latitud y la criosfera desde la
perspectiva de los sistemas hidricos o las cuencas hidrograficas;

h) La organizacion del Foro de Funcionarios de Enlace anual (la edicion de 2023
cubrira provisionalmente la esfera teméatica mencionada en el parrafo 39 g) supra).

40.  La secretaria se propone también emprender nuevas actividades en 2023-2024, en
funcion de los recursos disponibles, como:

a) Sistematizar las metodologias, las herramientas y las estrategias de
participacion de los asociados del PTN con vistas a desarrollar un enfoque orientado a los
resultados que responda a los mandatos del PTN y a las necesidades de las Partes;

b) Sistematizar la colaboracion proactiva con los asociados del PTN a fin de
reforzar el papel de este ultimo en la recopilacion y la difusién de conocimientos cientificos,
indigenas y locales, actuando como la rama del Comité de Adaptacion dedicada al
conocimiento y apoyando la labor y los planes de trabajo de los érganos constituidos;

c) Desarrollar una estrategia para ampliar las alianzas establecidas en el marco
del Programa de las Naciones Unidas de Asociacion con Universidades y Cambio Climatico,
con vistas a mejorar la capacidad de los jovenes y los profesionales que inician su carrera
para expandir la labor de adaptacion mediante el conocimiento en todos los paises,
especialmente en los paises en desarrollo, incluidos los PMA y los PEID (para més detalles,
véase el anexo ).

41.  En el anexo Il figura un plan de trabajo provisional para 2023 en el marco del
programa de trabajo de Nairobi.
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Anexo |

Vision de la secretaria en el marco del Programa de
las Naciones Unidas de Asociacion con Universidades
y Cambio Climatico

La secretaria esta desarrollando una estrategia, con arreglo a los recursos disponibles,
para ampliar las alianzas establecidas en el marco del Programa de las Naciones Unidas de
Asociacién con Universidades y Cambio Climatico, con vistas a mejorar la capacidad de los
jovenes y los profesionales que inician su carrera para expandir la accion frente al cambio
climatico mediante el conocimiento en todos los paises, especialmente en los paises en
desarrollo, incluidos los PMA y los PEID. A continuacion se presenta una propuesta de vision
para esa estrategia.

@ Vision
Programa de las Naciones Unidas de Asociacion con Universidades y Cambio Climatico

Fundamentacion

PLANETA SOSTENIBLE

’ . FUERZA DE
Acuerdo de Paris,
SISTEMAS Objetivos de Desarrollo Sostenible, TRABAJO

CONECTADOS Marco mundial de la diversidad REFORMADA
Compr.en,de'r y abordaf los retos bioldgica Eipodersrs los ioenesa
sistémicos mundiales R : e

i Y P \ o fin de que trabajen juntos
Facilitar soluciones transdisciplinares .o DEL
para lograr un cambio transformador para afrontar los retos CONOCIMIENTO

-~ ". Y -
POTENCIAL DE X o A LA ACCION

Proporcionar informacion y

LA JUVENTUD

Favorecer la educacion con un
enfoque transdisciplinar
Presentar a los jévenes como

conocimientos cientificos para
catalizar la accién sobre el cambio
climatico y la naturaleza y
aprovechar el potencial de los
jovenes
-~

Fores
Ve
it

proveedores de soluciones

-

o
. Aprovechar el potencial de los jovenes profesionales y los profesionales que inician su carrera y su capacidad
VISION para expandir la labor de adaptacién mediante el conocimiento en todos los paises, especialmente en los
paises en desarrollo
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Plan de trabajo provisional para el programa de trabajo

de Nairobi en 2023

1T

2T

3T

4T

Labor tematica

Proseguir la labor temética sobre agricultura y seguridad X
alimentaria, teniendo en cuenta otros mandatos y esfuerzos de la
Convencion Marco en este ambito; los resultados de este trabajo
incluiran un estudio preliminar y un informe de politicas

Establecer una nueva esfera tematica sobre las montafias, las
zonas de alta latitud y la criosfera desde la perspectiva de los
sistemas hidricos y las cuencas hidrogréficas

La LAKI y otras iniciativas de participacién regional

Expandir las actividades de la LAKI en la subregién del Hindu X
Kush-Himalaya

Buscar oportunidades para expandir la LAKI a nuevas X
subregiones, como Africa Oriental y Occidental y los PEID
del Caribe

Colaborar con los CCR en el contexto de la LAKI y las semanas
regionales sobre el clima de la Convencion Marco

Programa de las Naciones Unidas de Asociacion
con Universidades y Cambio Climatico

Seguir creando alianzas y organizando proyectos para paliar las X
carencias de conocimientos

Colaboracion con los érganos constituidos

Compartir conocimientos y apoyar la puesta en practica de las X
actividades previstas en los planes de trabajo del Comité de

Adaptacién, el Grupo de Trabajo de Facilitacion, el Grupo de

Expertos para los Paises Menos Adelantados, el Comité de Paris

sobre el Fomento de la Capacidad y el Comité Ejecutivo de

Tecnologia, asi como en los programas de trabajo pertinentes

Comunicacion

Actualizar el portal de conocimientos sobre la adaptacion para X
facilitar su uso e incluir secciones sobre asociados, recursos de
conocimientos y actividades del PTN

Foro de Funcionarios de Enlace

Foro de Funcionarios de Enlace anual que debe celebrarse
durante la CP 28

Vigilancia, evaluacion y aprendizaje

Desarrollar una estrategia de vigilancia, evaluacion y aprendizaje X
parael PTN
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1T

2T

3T

4T

Nuevas actividades

Sistematizar las metodologias, las herramientas y las estrategias
de participacion de los asociados del PTN con vistas a desarrollar
un enfoque orientado a los resultados que responda a los
mandatos del PTN y a las necesidades de las Partes

Sistematizar la colaboracién proactiva con los asociados del PTN
a fin de reforzar el papel de este Gltimo en la recopilacién y la
difusién de conocimientos cientificos, indigenas y locales,
actuando como la rama del Comité de Adaptacion dedicada al
conocimiento y apoyando la labor y los planes de trabajo de los
organos constituidos

Desarrollar una estrategia para ampliar las alianzas establecidas
en el marco del Programa de las Naciones Unidas de Asociacion
con Universidades y Cambio Climatico

X

X
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