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Abreviaciones

AEC Accion para el Empoderamiento Climatico

CCR centro de colaboracion regional

CDN contribucion determinada a nivel nacional

CET Comité Ejecutivo de Tecnologia

CKR Comité de Expertos de Katowice sobre las Repercusiones de la
Aplicacion de las Medidas de Respuesta

COPERT herramienta informética para calcular las emisiones del transporte por
carretera

CcP Conferencia de las Partes

CP/RA Conferencia de las Partes en calidad de reunion de las Partes en el
Acuerdo de Paris

CPF Comité Permanente de Financiacion

CPFC Comité de Paris sobre el Fomento de la Capacidad

ENT evaluacion de las necesidades de tecnologia

FVC Fondo Verde para el Clima

GEIl gas de efecto invernadero

GEPMA Grupo de Expertos para los Paises Menos Adelantados

GTF Grupo de Trabajo de Facilitacion

1A inteligencia artificial

MTR marco de transparencia reforzado previsto en el Acuerdo de Paris

OSE Organo Subsidiario de Ejecucion

PCLPI Plataforma de las Comunidades Locales y los Pueblos Indigenas

PEID pequefio(s) Estado(s) insular(es) en desarrollo

PMA pais menos adelantado

PNAD plan nacional de adaptacién

PNUD Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

PNUMA Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente

PTN Programa de trabajo de Nairobi sobre los efectos, la vulnerabilidad y la
adaptacion al cambio climatico

REDD+ reduccion de las emisiones debidas a la deforestacion; reduccion de las

emisiones debidas a la degradacion forestal; conservacion de las reservas
forestales de carbono; gestion sostenible de los bosques; e incremento de
las reservas forestales de carbono (decision 1/CP.16, péarr. 70)
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I. Introduccion

A. Mandato

1. En su 23* periodo de sesiones, la CP pidi6 a la secretaria que preparara un informe
anual, que se examinaria en cada periodo de sesiones del OSE tras la clausura del ejercicio
econdmico anterior!. El informe tiene por vocacion ofrecer una vision general de las
actividades de la secretaria, los aspectos mas destacados de la ejecucion de los programas y
los resultados financieros del afio anterior para que los interesados y observadores puedan
comprender mejor la labor de la secretaria y los problemas a los que se enfrenta; contribuir a
mejorar las actividades de divulgacion; y proporcionar informacién sobre el proceso de la
Convencion Marco al publico, los medios de comunicacion y las organizaciones no
gubernamentales para aumentar la transparencia del proceso en general, asi como la de la
secretaria?.

B. Objeto del documento

2. En este informe se presenta un resumen de las actividades de la secretaria y de los
principales logros del proceso de la Convencion Marco en 2024, y en especial de sus
repercusiones para la aplicacion de la Convencion, el Protocolo de Kyoto y el Acuerdo
de Paris. Asimismo, se presentan las perspectivas para 2025.

1. Actividades de la secretaria y principales logros en 2024

A. Sinopsis

3. En 2024 se produjeron avances en la cooperacion intergubernamental en materia
climética en multiples frentes del proceso de la Convencion Marco, gracias al apoyo de la
secretaria y a pesar de las dificiles condiciones geopoliticas. En la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climéatico celebrada en Bak( se estableci6 el nuevo
objetivo colectivo cuantificado de financiacion para el clima, se puso en marcha el Fondo de
Respuesta a las Pérdidas y los Dafios, se ultimaron los mecanismos del mercado de carbono
previstos en el articulo 6 del Acuerdo de Paris y se reforzaron los compromisos nacionales
en favor de una accién climética con perspectiva de género, entre otros logros.

4. Entre los avances en materia de adaptacion y resiliencia climatica cabe citar lo
acontecido en relacion con el Marco de los Emiratos Arabes Unidos para la Resiliencia
Climética Mundial, la puesta en marcha de la Hoja de Ruta de Baku para la Adaptacion y el
proceso de formulacién y ejecucion de los PNAD. La secretaria dio mayor visibilidad a la
adaptacion mediante su labor de comunicacion y de difusion de conocimientos, y ayudando
a los paises, especialmente a los més vulnerables a los efectos adversos del cambio climético,
a acceder al apoyo que necesitaban para aplicar a mayor escala sus medidas de adaptacion.

5. Los esfuerzos relacionados con la transparencia progresaron de manera considerable,
pues antes del final de 2024 88 paises presentaron sus primeros informes bienales de
transparencia con arreglo al marco de transparencia reforzado. La preparacion de los
informes bienales de transparencia ayudara a las Partes a generar una sélida base empirica
para la formulacidn de politicas, disefiar politicas climaticas solidas y detectar las necesidades
de financiacion y, al mismo tiempo, crear conciencia sobre las oportunidades de inversion.
La secretaria, en su calidad de entidad custodia de la Convencidn, el Acuerdo de Paris y el
Protocolo de Kyoto, prestd un apoyo técnico e institucional fundamental a las Partes, entre
otras cosas desarrollando herramientas para la presentacion de informacion, impartiendo
programas de capacitacion y creando sistemas de datos para ayudarlas a seguir los progresos

1 Decision 21/CP.23, parr. 18.
2 FCCC/SBI/2016/INF.14, parr. 37.

GE.25-07824 3


https://unfccc.int/documents/65127
https://docs.un.org/en/FCCC/SBI/2016/INF.14

FCCC/SBI1/2025/3

en la consecucion de sus CDN vy afinar en consecuencia sus estrategias contra el cambio
climético.

6. La secretaria apoyd a las Partes en la elaboracion de sus CDN para la proxima ronda
(denominada CDN 3.0), que deben presentarse en 2025, y a mejorar la aplicacion de las CDN
existentes. También las ayudd, impartiéndoles orientacion en los didlogos de alto nivel y
prestandoles apoyo técnico individualizado, a disefiar planes climaticos nacionales viables
con mayor ambicion, acordes con los resultados del primer balance mundial efectuado en el
marco del Acuerdo de Paris.

7. La secretaria se aseguro de que la Conferencia de Bak( y el proceso de la Convencién
Marco se centraran en ayudar a las Partes a cumplir sus promesas en beneficio de todos y a
lograr una mayor ambicion, sobre la base de la confianzay la equidad, y que al mismo tiempo
se brindara apoyo a las Partes para que acelerasen su labor de aplicacion. En el cumplimiento
de sus mandatos, la secretaria:

a) Organizé periodos de sesiones, talleres y reuniones para propiciar la
cooperacion mundial y regional y las negociaciones inclusivas en el proceso del cambio
climético, asegurandose de que las Partes dispusieran del espacio, la asistencia técnica,
operativa y administrativa, y el asesoramiento juridico que necesitaban para tomar decisiones
informadas, tratando de fomentar al mismo tiempo una accion climética basada en el
coNsenso;

b) Aumenté la transparencia del proceso de la Convencién Marco y propicio la
elaboracion de politicas eficaces, en su calidad de entidad custodia del proceso, al dotar a las
Partes de las herramientas necesarias para generar una base empirica; el seguimiento, la
medicion y la presentacion de informacion sobre los avances en el logro de las CDN; vy el
perfeccionamiento de estrategias para alcanzar los objetivos climéaticos mundiales;

C) Reforzé su labor de fomento de la capacidad, mejor6 los programas de
formacidn, afianzé alianzas y siguio catalizando la accion climatica ayudando a las Partes y
a otros interesados a adquirir competencias técnicas y fomentando la colaboracion a largo
plazo para hacer frente a los retos climaticos;

d) Aumentd su eficacia operacional velando por que los periodos de sesiones de
los 6érganos rectores y subsidiarios se celebraran sin contratiempos, mejorando la cooperacién
en el proceso de la Convencion Marco y brindando apoyo a la celebracién de actos de alto
nivel para respaldar los esfuerzos de las Partes por alcanzar los objetivos fijados en la
Convencién y del Acuerdo de Paris.

B. Ejecucién del programa de trabajo de la secretaria

8. En 2024, la secretaria de la Convencion Marco prosiguié su apoyo a la accién
climatica mundial trabajando para reforzar la ambicion, fomentar la colaboracién y crear las
condiciones para el logro de avances colectivos. Organizé dialogos de gran importancia, velé
por la integridad del proceso multilateral y contribuy6 a catalizar un impulso positivo en
esferas de importancia crucial. Gracias a las mejoras continuas de sus sistemas y coordinacion
a nivel interno, la secretaria prest6 apoyo a las Partes ayudandolas a lidiar con las
complejidades, facilitando el logro de avances en la negociacion e impulsando los trabajos
hacia resultados mas eficaces en 2025 y en afios posteriores.

1. Fomento de avances en la financiacién de la accion climatica

9. En su sexto periodo de sesiones, la CP/RA aprobo el nuevo objetivo colectivo
cuantificado de financiacion para el clima y pidié a todos los actores que colaborasen para
hacer posible que la financiacién para la accién climatica destinada a las Partes que son
paises en desarrollo procedente de todas las fuentes publicas y privadas aumentase hasta
alcanzar, en 2035, los 1,3 billones de délares anuales como minimo. Ampliando el objetivo
de 100.000 millones de dolares, la CP/RA 6 establecié un objetivo para la accion climatica
de 300.000 millones de délares anuales como minimo para 2035, destinados a las Partes que
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son paises en desarrollo, en un proceso encabezado por las Partes que son paises
desarrollados®.

10.  Antes de la CP 29, la secretaria organizé una serie de actos en los que se abordaron
aspectos técnicos y politicos del nuevo objetivo colectivo cuantificado de financiacién para
el clima, con el apoyo del Gobierno anfitrion de cada acto. Estos actos, que sirvieron de base
a la decision del nuevo objetivo colectivo, consistieron en tres dialogos de expertos técnicos,
tres reuniones de las Partes en el marco del programa de trabajo ad hoc sobre el nuevo
objetivo colectivo cuantificado de financiacion para el clima y un didlogo ministerial de alto
nivel’. Ademas, la secretaria respaldé la labor sustantiva de los copresidentes del programa
de trabajo ad hoc para la elaboracién de aportaciones y del marco sustantivo para un proyecto
de texto de negociacion®.

11.  Para facilitar el debate entre las Partes y los interesados en el marco del dialogo de
Sharm el-Sheikh sobre el alcance del articulo 2, parrafo 1 c), del Acuerdo de Paris y su
complementariedad con el articulo 9 del Acuerdo de Paris, la secretaria prestd apoyo a los
copresidentes del didlogo para la celebracion de dos talleres y la preparacion de informes
resumidos al respecto®, asi como para la preparacién del informe anual de los copresidentes
que fue sometido a la consideracion de CP/RA en su sexto periodo de sesiones’. La secretaria
también presté apoyo a actividades de divulgacion e implicacién y a consultas bilaterales en
el marco del dialogo de Sharm el-Sheikh.

12.  Lasecretaria presto apoyo al CPF para la elaboracion de cuatro informes técnicos: el
informe técnico de la sexta Evaluacion y Resefia General Bienal de las Corrientes de
Financiacion para el Clima?, el segundo informe sobre la determinacion de las necesidades
de las Partes que son paises en desarrollo respecto de la aplicacion de la Convencion vy el
Acuerdo de Paris®, el segundo informe sobre los progresos realizados en la consecucion del
objetivo de movilizar conjuntamente 100.000 millones de ddlares anuales para hacer frente
a las necesidades de los paises en desarrollo, en el contexto de una labor significativa de
mitigacién y de una aplicacion transparente® y el informe sobre las practicas comunes
relativas a las definiciones de financiacion para el clima, la presentacion de informacion y
los métodos de computo®t. Estos informes sirvieron de aportacion a las negociaciones del
nuevo objetivo colectivo cuantificado de financiacion para el clima y otras decisiones sobre
la financiacion para el clima adoptadas en la CP 29. La secretaria presté apoyo para la
celebracion de tres reuniones del CPF y, en colaboracion con el Gobierno de la Republica
Unida de Tanzania, organiz6 el Foro del CPF sobre la aceleracion de la accion climética y el
fomento de la resiliencia mediante una financiacion con perspectiva de género*?,

13.  Las Partes que son paises en desarrollo siguieron recibiendo apoyo de la secretaria
para evaluar sus necesidades y prioridades en relacién con la aplicacion de medidas

Decision 1/CMA.6, parrs. 7'y 8.

Véase https://unfccc.int/NCQG#Events-Meetings.

Pueden consultarse en https://unfccc.int/NCQG#Documents.

Pueden consultarse en https://unfccc.int/topics/climate-finance/workstreams/sharm-el-sheikh-

dialogue/sharm-el-sheikh-dialogue#Documents-and-reports.

7 FCCCIPAICMA/2024/11.

8 El resumen y las recomendaciones figuran en el documento
FCCC/CP/2024/6/Add.1-FCCC/PA/CMA/2024/8/Add.1; el informe técnico puede consultarse en
https://unfccc.int/topics/climate-finance/resources/biennial-assessment-and-overview-of-climate-
finance-flows.

9 El resumen figura en el documento FCCC/CP/2024/6/Add.2—FCCC/PA/CMA/2024/8/Add.2; el
informe técnico puede consultarse en https://unfccc.int/topics/climate-finance/workstreams/needs-
determination-report#Second-Report-on-the-Determination-of-the-Needs-of-Developing-Country-
Parties.

10" El resumen figura en el documento FCCC/CP/2024/6/Add.3-/PA/CMA/2024/8/Add.3; el informe
técnico puede consultarse en https://unfccc.int/process-and-meetings/bodies/constituted-
bodies/standing-committee-on-finance-scf/progress-report.

11 El resumen figura en el documento FCCC/CP/2024/6/Add.4—FCCC/PA/CMA/2024/8/Add.4; el
informe técnico puede consultarse en
https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Common_Practices_Technical_Report.pdf.

2 Véase https://unfccc.int/2024-SCF-Forum.
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encaminadas a alcanzar los objetivos de la Convencién y del Acuerdo de Paris. Este apoyo,
que consistio en evaluaciones de la financiacion para el climay talleres técnicos por conducto
del proyecto de financiacion basada en las necesidades, se presté inicialmente a cuatro grupos
de Partes que son paises en desarrollo antes de ampliarse a otros PMA y PEID*.

14.  LaCPensu 29°periodo de sesionesy la CP/RA en su 6° periodo de sesiones ultimaron
los arreglos institucionales del Fondo de Respuesta a las Pérdidas y los Dafios, formalizando
asi su estructura juridica y marco operacional™. En los mismos periodos de sesiones, la CP y
la CP/RA expresaron su agradecimiento a la secretaria de la Convencion Marco, al FVC y
al PNUD por haber constituido conjuntamente la secretaria provisional del Fondo y haber
prestado apoyo, incluido apoyo administrativo, a la Junta del Fondo?.

15.  La secretaria prest6 apoyo a la Presidencia de la CP 29 para organizar un dialogo
ministerial de alto nivel sobre la necesidad urgente de aumentar la financiacién para la
adaptacion, centrado en los resultados del primer balance mundial relacionados con la
adaptacion y la obtencién del apoyo prometido por las Partes que son paises desarrollados?s,
y el sexto dialogo ministerial bienal de alto nivel sobre la financiacion para el clima, dedicado
a los avances y el cumplimiento del objetivo de movilizar conjuntamente 100.000 millones
de ddlares anuales para el afio 2020 y hasta 2025%".

Aumento de la ambicién en materia de mitigacion y desarrollo de los mercados
del carbono

16.  Las negociaciones sobre el articulo 6 del Acuerdo de Paris concluyeron en la CP 29,
lo que dio lugar a la puesta en marcha de mercados del carbono en el marco del Acuerdo de
Paris. Las Partes llegaron a un consenso sobre el resto de las normas para la aplicacion del
articulo 6, parrafo 2, por el que se rige el comercio de créditos de carbono entre paises, y el
articulo 6, parrafo 4, que establece un nuevo mecanismo de créditos de carbono, basandose
en los logros obtenidos en la CP 26 y la CP 27. Una vez a pleno rendimiento, los mercados
del carbono del articulo 6 pueden ayudar a las Partes a alcanzar sus objetivos de emisiones
mas rapidamente y a un coste inferior, contribuyendo asi a aumentar la ambicion a lo largo
del tiempo, y constituir una importante fuente de financiacién para las economias en
desarrollo. Las decisiones adoptadast® aportan claridad sobre los procedimientos de
autorizacion, las normas de integridad ambiental y las operaciones de registro, imprimiendo
asi robustez a los mecanismos de mercado y dandoles mayor transparencia y posibilidades
para la rendicién de cuentas. Ademas, se pidio a la secretaria que organizara un didlogo sobre
el articulo 6, parrafo 2, en cada periodo de sesiones del OSE, a partir del OSE 62, para que
los interesados que participasen en los mercados del carbono debatieran como los
mecanismos previstos en el articulo 6 podian conducir a un aumento de la ambicion en el
marco del Acuerdo de Paris.

17.  El Organo de Supervision del mecanismo establecido en virtud del articulo 6,
parrafo 4, del Acuerdo de Paris adopté normas metodoldgicas clave para las actividades de
reduccion de las emisiones y de absorcion con el fin de ayudar a los autores de proyectos a
crear sus proyectos y registrarlos en el nuevo mecanismo de créditos de carbono del Acuerdo
de Paris. También elabor6é la herramienta del articulo 6, parrafo 4, para el desarrollo
sostenible!®, que asegura que el mecanismo de expedicion de créditos esté dotado de sélidas
medidas para la proteccion del medio ambiente y de los derechos humanos, entre los que
figuran la realizacion de verificaciones obligatorias y la necesidad de un acuerdo explicito e
informado de los Pueblos Indigenas antes de que pueda ejecutarse un proyecto. El
procedimiento de apelacion y presentacion de reclamaciones desarrollado por el Organo de
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Véase el documento FCCC/CP/2024/7.

Decisiones 6/CP.29 y 12/CMA.6.

Péarr. 8 de las decisiones 5/CP.29 y 11/CMA.6.

Véase https://unfccc.int/event/high-level-ministerial-dialogue-on-the-urgent-need-to-scale-up-
adaptation-finance-mandated-event.

Véase https://unfccc.int/event/6th-high-level-ministerial-dialogue-on-climate-finance-mandated-
event-by-invitation-only.

Decisiones 4/CMA.6, 5/CMA.6 y 6/CMA.6.

Véase https://unfccc.int/documents/641246.
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Supervision permite a cualquier persona afectada por un proyecto recurrir una decision del
Organo de Supervision o presentar una queja, y contribuira a que las actividades realizadas
en el marco del mecanismo de expedicion de créditos en relacién con los mercados del
carbono contribuyan de manera sustantiva a los objetivos climaticos mundiales sin causar
dafios sociales o ambientales.

18.  La urgencia de la accion climatica fue un tema central en la CP 29, con un fuerte
énfasis en acelerar las reducciones de las emisiones de manera acorde los esfuerzos
necesarios para limitar el calentamiento global a 1,5 °C de una manera justa y ordenada. El
informe de sintesis de las CDN publicado en 20242° destacaba que los compromisos actuales
solo reducirian las emisiones mundiales en un 2,6 % para 2030 respecto al nivel de 2019, una
cifra muy inferior a la reduccion necesaria del 43 %. Para subsanar este déficit, la atencion
se ha centrado en la préxima ronda de CDN, en la que se espera que todas las Partes muestren
una ambicion considerablemente mayor.

19.  En este contexto, la secretaria, junto con la Alianza para las CDN, lanz6 en junio
de 2024 la herramienta NDC Navigator, una plataforma centralizada en la que las Partes
pueden acceder a orientaciones, apoyo técnico y recursos para elaborar sus proximas CDN?,
La plataforma contiene informacion sobre los recursos ofrecidos por 46 organismos de las
Naciones Unidas y organizaciones internacionales. La pagina web de la CDN 3.0% creada
por la secretaria complementa la herramienta NDC Navigator aportando informacion
centrada en la Convencion Marco.

20.  La ejecucién del programa de trabajo de Sharm el-Sheikh sobre la ambicion y la
aplicacion de medidas en materia de mitigacién prosigui6é durante el periodo que abarca el
informe. El tema del programa de trabajo de 2024 era “Ciudades: edificios y sistemas
urbanos”. Se convocaron dos dialogos mundiales y dos eventos centrados en la inversién para
debatir las oportunidades, dificultades y soluciones de politica para ampliar la escala de las
medidas de mitigacion en el contexto del citado tema. La secretaria publicé un informe
anual® con un resumen de las principales conclusiones, oportunidades y obstaculos
detectados durante los didlogos mundiales y los eventos centrados en la inversion que se
celebraron en 2024.

21.  En su sexto periodo de sesiones, la CP/RA tomo nota de los progresos realizados en
la ejecucion del programa de trabajo de Sharm el-Sheikh sobre la ambicién y la aplicacion
de medidas en materia de mitigacién, en particular con respecto a la identificacion de
soluciones viables y obstaculos, impartié orientacion para futuros eventos enmarcados en el
programa de trabajo e inici6 la creacion de una plataforma digital destinada a facilitar la
aplicacion de medidas de mitigacion.

22.  Laedicion de 2024 de la mesa redonda ministerial de alto nivel sobre la ambicion en
el periodo anterior a 2030%, que tuvo lugar durante la CP 29, proporciond a las Partes un
espacio para compartir opiniones sobre las prioridades que deseaban ver reflejadas en el
resultado global de la CP 29 en materia de mitigacién y sirvi6é de puente entre los debates
técnicos y politicos.

23.  Unresultado clave de la CP 29 relacionado con las repercusiones de la aplicacion de
las medidas de respuesta fue la adopcion del plan de trabajo del foro sobre las repercusiones
de la aplicacion de las medidas de respuesta y el CKR para 2026-2030%. En la CP 29 se
aprobd el reglamento actualizado del CKR, en el que se aclaraban cuestiones relativas a su
gobernanza y se incluian disposiciones para asegurar el buen transcurso de sus reuniones?.

24.  En septiembre de 2024, la secretaria, bajo la direccion de las Presidencias de los
6rganos subsidiarios, celebrd el primer didlogo mundial sobre las repercusiones de la

20 FCCC/PAICMA/2024/10.

21 Véase https://ndcnavigator.org.

22 \/éase https://unfccc.int/ndc-3.0.

23 FCCCISB/2024/5.

24 Véase https://unfccc.int/event/2024-annual-high-level-ministerial-round-table-on-pre-2030-ambition-
mandated-event-registered/ticket.

%5 Anexo de las decisiones 16/CP.29, 3/CMP.19 y 22/CMA.6.

% Parr. 4 de las decisiones 16/CP.29, 3/CMP.19 y 22/CMA.6.
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aplicacion de las medidas de respuesta®’. Bajo el tema “Enfoques basados en pruebas y
estrategias holisticas para maximizar los beneficios secundarios y minimizar las
repercusiones negativas de la aplicacion de las CDN”, los participantes debatieron sobre las
multiples vertientes de las repercusiones econdmicas, sociales y ambientales de las politicas
y medidas adoptadas contra el cambio climético; la medicion y verificacion de los efectos de
la aplicacion de las CDN; las estrategias para maximizar los beneficios secundarios y
minimizar las repercusiones negativas a la hora de disefiar y aplicar las CDN; y las
necesidades de apoyo para utilizar herramientas y metodologias que permitan evaluar las
repercusiones de las politicas climaticas?.

25.  Reuniones y eventos como el CKR 10 y el CKR 11, sesiones técnicas y talleres
celebrados por el CKR y su foro con arreglo a su plan de trabajo para 2020-2025, y el didlogo
mundial a que se hace referencia en el parrafo 24 supra generaron mensajes clave y
recomendaciones para la formulacion de politicas sobre la transicion justa y la mitigacion de
las repercusiones adversas de las medidas de respuesta. Los productos del conocimiento
generados por el CKR ayudaron a las Partes en sus iniciativas de transicion justa y
diversificacion econémica, asi como en la elaboracién de politicas basadas en pruebas.

Aceleracion de la adaptacion para un futuro resiliente ante el clima

26.  Ante la intensificacion de los efectos del cambio climético en todo el mundo, la
adaptacion fue una prioridad de la CP 29. Tras un afio de intensos trabajos en los que han
participado expertos técnicos de todo el mundo, se lograron avances en el marco del
programa de trabajo Emiratos Arabes Unidos-Belém. En 2025 se seguiran identificando y
desarrollando métricas que, se prevé, seran aprobadas en la CP/RA 7. Se pusieron en marcha
la Hoja de Ruta de Adaptacion de Bak( y un diélogo de alto nivel para reforzar la aplicacion
del Marco de los Emiratos Arabes Unidos para la Resiliencia Climatica Mundial.

27.  El Comité de Adaptacion presentd dos productos elaborados con el apoyo de la
secretaria que proporcionan informacion sobre las medidas de adaptacion: un informe sobre
los 30 afios de adaptacién en el marco de la Convencion y el Acuerdo de Paris?, en el que se
destacan los avances y los hitos logrados en lo que respecta a las medidas de adaptacion a
escala mundial; y un portal interactivo sobre el estado de las medidas de adaptacion de las
Partes®°, que ofrece informacion sobre las medidas de adaptacién recopilada a partir de todos
los informes relacionados con la adaptacion presentados a la secretaria.

28.  EnlaExpo PNAD de 2024, el Secretario Ejecutivo organizé un didlogo transformador
de alto nivel sobre los PNAD y lanz6 la iniciativa PNAD 3.03%. En el contexto de la iniciativa,
el Secretario Ejecutivo celebrd una reunion con representantes de los PMA y los PEID para
debatir la forma de acelerar la formulacion y ejecucién de los PNAD. La secretaria convoco
una reunion interinstitucional en el 60° periodo de sesiones de los 6rganos subsidiarios para
presentar la iniciativa PNAD 3.0 a los organismos de las Naciones Unidas y facilité un retiro
para que el GEPMA estudiara como mejoraria, en el marco de la iniciativa, la eficacia del
apoyo financiero y técnico prestado a los PMA para formular y ejecutar los PNAD. En la
CP 29, la secretaria organizé un didlogo de alto nivel con ministros, instituciones financieras
y expertos técnicos titulado “Transformar el ecosistema de apoyo para los PNAD”, en el que
se subrayd el potencial transformador que encerraban las inversiones en adaptacion,
especialmente para aumentar la resiliencia de las comunidades vulnerables?2,

29.  La segunda evaluacion quinquenal de los progresos realizados en la formulacion y
ejecucion de los PNAD, iniciada en la CP 29, continuara en el OSE 62. La decision de la
CP 29 sobre asuntos relacionados con los PMA contiene una invitacién a las organizaciones
de las Naciones Unidas, los organismos especializados y otras organizaciones pertinentes,

27
28
29

30
31
32

De conformidad con el parr. 16 de las decisiones 13/CP.28, 4/CMP.18 y 19/CMA.5.

Véase https://unfccc.int/event/rm-global-dialogue-2024.

Comité de Adaptacidn. 2024. 30 Years of Adaptation under the Convention and the Paris Agreement.
Bonn: CMNUCC. Puede consultarse en https://unfccc.int/documents/640912.

Véase https://unfccc.int/adaptation_country_portal.

Véase https://unfccc.int/NAP-3.0.

Véase https://unfccc.int/event/nap-high-level-event-COP29.
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asi como a los organismos bilaterales y multilaterales, a que estudien la posibilidad de
establecer programas de apoyo a la ejecucion de los PNAD de los PMA3,

30. El GEPMA sometié a examen el apoyo que prestaba a los PMA, cuyo objetivo era
acelerar la ejecucion de los PNAD vy lograr que todos los PMA dispusieran de un PNAD
antes de la fecha limite de 2025%*. El GEPMA también prosigui6 su labor de actualizacion de
las directrices técnicas para el proceso de los PNAD®, que se presentaran en la Expo PNAD
de 2025, y publicé una resefia sobre la alineacion de los PNAD, las CDN vy las
comunicaciones sobre la adaptacion3.

31.  Lasecretaria prestd apoyo para el segundo examen del GTF de la PCLPI® y para la
elaboracién del informe del GTF publicado en 20243, donde se ponen de relieve los
resultados clave de la aplicacion del plan de trabajo 2022-2024 de la PCLPI y se enumeran
los principales escollos a la implicacion sustantiva de los Pueblos Indigenas y las
comunidades locales en el proceso de la Convencién Marco. El informe sefiala la necesidad
de incorporar un enfoque holistico de las soluciones climaticas y subraya el desajuste entre
los marcos mundiales centrados en las métricas y las cosmovisiones indigenas basadas en la
custodia colectiva.

32.  La secretaria se asegurd de que las actividades de la PCLPI para 2024 se llevaran a
cabo de manera eficaz y de que se elaborase el plan de trabajo de la PCLPI para 2025-2027%,
que incluia el objetivo de integrar mejor los valores y conocimientos indigenas en los
esfuerzos mundiales para hacer frente al cambio climético. Las dos reuniones ordinarias
del GTF celebradas en 2024 contaron cada una con cerca de 300 participantes de regiones
socioculturales indigenas y comunidades locales, Partes y otros interesados. En la CP 29, la
secretaria prestd apoyo al GTF para organizar una serie de eventos de la PCLPI, incluida la
reunién anual de los poseedores de conocimientos y la juventud, y para recabar la implicacién
de expertos de los Pueblos Indigenas y las comunidades locales en los trabajos pertinentes
realizados en todo el proceso de la Convencion Marco*. En su 29° periodo de sesiones, la CP
acogio con beneplacito el Plan de Trabajo de Baku de la Plataforma de las Comunidades
Locales y los Pueblos Indigenas y decidid prorrogar el mandato del GTF, reforzando asi el
papel del GTF en lo referente a amplificar las voces de los Pueblos Indigenas y las
comunidades locales y a asegurar que los conocimientos tradicionales, los conocimientos de
los Pueblos Indigenas y los sistemas de conocimientos locales fundamentasen la accion
climéatica mundial y la custodia colectiva.

33.  Encuanto a las pérdidas y los dafios, la CP, en su 29° periodo de sesiones, y la CP/RA,
en su 6° periodo de sesiones, acogieron con beneplacito los avances en la puesta en
funcionamiento de la red de Santiago para evitar, reducir al minimo y afrontar las pérdidas y
los dafios relacionados con los efectos adversos del cambio climéatico y aprobaron el
reglamento interno de su Junta Consultiva®. También acogieron con beneplécito las
promesas de contribucion al Fondo de Respuesta a las Pérdidas y los Dafios por importe de
84,68 millones de délares formuladas por ocho Gobiernos*.

34.  El Comité Ejecutivo del Mecanismo Internacional de Varsovia para las Pérdidas y los
Dafios relacionados con las Repercusiones del Cambio Climético public6 dos productos del
conocimiento: una guia técnica sobre la integracion de los vinculos entre la movilidad

w

3 Decision 15/CP.29, parr. 8.

4 Véase la decision 1/CMA.5, parr. 59.

5 Decision 2/CMA.5, parr. 47.

6 GEPMA. 2024. Aligning National Adaptation Plans, Nationally Determined Contributions and
Adaptation Communications. Bonn: CMNUCC. Puede consultarse en
https://unfccc.int/topics/adaptation-and-resilience/resources/publications/policy-brief-aligning-
national-adaptation-plans-nationally-determined-contributions-and-adaptation.

37 Decision 16/CP.26, parr. 12.

3 FCCC/SBSTA/2024/1.

39 FCCC/SBSTA/2024/1, anexo .

40 Véase https://Icipp.unfccc.int/calendar-of-events.

41 Decision 14/CP.29, parr. 3.

42 Parrs. 1y 2 de la decision 16/CMA.6, que la CP hizo suya en la decision 8/CP.29.

43 Parr. 9 de las decisiones 5/CP.29 y 11/CMA.6.
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humana y el cambio climatico en los procesos nacionales pertinentes de planificacion con
respecto al cambio climatico* y un documento técnico sobre las pérdidas no econdémicas
relacionadas con la biodiversidad y los servicios ecosistémicos, el territorio y la habitabilidad,
y el patrimonio cultural.

35.  En el marco del PTN, que es el centro de conocimientos de la Convencion Marco
sobre adaptacion vy resiliencia encaminados a la accidn, la secretaria sigui6é recabando la
participacion de las Partes, los asociados del PTN, los 6rganos constituidos, los grupos de
expertos tematicos, las universidades y las redes y comunidades de practica pertinentes en la
labor destinada a colmar las carencias de conocimientos y aumentar y mejorar los esfuerzos
de adaptacion y resiliencia. Entre los aspectos mas destacados cabe mencionar la mejora de
las medidas de adaptacion especificas para cada pais y cada regién en el marco de la Iniciativa
de Lima para el Conocimiento sobre la Adaptacion“, la preparacion de un informe que
resumiera las actividades regionales realizadas en el marco del PTN entre 2019 y 20234, y
la labor para subsanar las carencias de conocimiento y capacidad en temas clave como las
montafias*® y el monitoreo, la evaluacion y el aprendizaje®.

36.  EI 17° Foro de Puntos Focales del PTN, celebrado durante la CP 29, se centrd en los
logros del PTN y en su futuro dentro del proceso de la Convencion Marco®.

Refuerzo de la transparencia de los compromisos climaticos

37.  Latransparencia sigue siendo la piedra angular de una accion climética eficaz, ya que
permite a las Partes hacer un seguimiento de los avances realizados, mejorar las politicas y
atraer financiacion para el clima. En la CP 29 se subray6 la importancia crucial de los
informes bienales de transparencia, el primero de los cuales las Partes en el Acuerdo de Paris
tenian que presentar antes del 31 de diciembre de 2024 y los PMA y los PEID podian
presentar a su discrecion.

38. Al 31 de diciembre de 2024, la secretaria habia sometido los informes bienales de
transparencia de tres Partes al examen técnico por expertos, iniciando asi el proceso de
examen previsto en el MTR. Este proceso, basado en los marcos de transparencia existentes,
reconoce las circunstancias especiales de los PMA 'y los PEID. Los examenes llevados a cabo
hasta ahora han mejorado la capacidad de los encargados nacionales de la recopilacion de
datos y han puesto de manifiesto los avances logrados en la aplicacion de las CDN. La
secretaria también examino los informes bienales de 14 Partes y llevé a cabo la evaluacion
multilateral de 29 Partes, completando asi la quinta ronda del proceso de evaluacién y
examen internacional. Ademas, coordind nueve anélisis técnicos de informes bienales de
actualizacién, nueve evaluaciones del nivel de referencia forestal REDD+, tres anélisis
técnicos de los resultados de REDD+ y 35 exdmenes correspondientes al periodo de
saneamiento en el marco del Protocolo de Kyoto. Un total de 12 Partes participaron en el
intercambio de opiniones con fines de facilitacién.

39. Para facilitar la aplicacion efectiva del MTR, la secretaria puso en marcha
herramientas electrnicas de presentacion de informes que ayudasen a las Partes a
proporcionar informacion sobre los inventarios de GEI, los avances en la aplicacion de
las CDN vy el apoyo prestado y recibido. Estas herramientas, que ya han sido adoptadas por
maés de 1.400 expertos de 155 paises, propician la presentacion de informes estandarizados y
exactos.
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Comité Ejecutivo del MIV. 2024. Technical guide on integrating human mobility and climate change
linkages into relevant national climate change planning processes. Bonn: CMNUCC. Puede
consultarse en https://unfccc.int/documents/644396.

Comité Ejecutivo del MIV. 2024. Non-economic losses: featuring loss of territory and habitability,
ecosystem services and biodiversity, and cultural heritage. Bonn: CMNUCC. Puede consultarse en
https://unfccc.int/documents/644445.

Véase https://www4.unfccc.int/sitessNWPStaging/Pages/laki.aspx.

FCCC/SBSTA/2024/2.

Véase https://www4.unfccc.int/sitess/NWPStaging/Pages/Mountains.aspx.

Véase https://unfccc.int/event/nairobi-work-programme-event-on-monitoring-evaluation-and-
learning-systems-for-adaptation-and.

Véase https://unfccc.int/event/17th-nairobi-work-programme-focal-point-forum-mandated-event.
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40.  La secretaria celebro las reuniones 112 y 122 del Grupo Consultivo de Expertos en
febrero y septiembre de 2024, respectivamente. En su 112 reunidn, el Grupo elabor6 su plan
de trabajo anual y, en su 122 reunién, hizo balance de sus principales actividades en 2024,
incluida la publicacion de un documento técnico en el que se evaluaban las necesidades de
fomento de la capacidad respecto de la preparacion de las comunicaciones nacionales, los
informes bienales de actualizacion y los informes bienales de transparencia®, asi como un
informe sobre los talleres regionales de capacitacién practica que habia celebrado en 202452,

41.  Lasecretaria prosiguié con el programa de capacitacion para expertos encargados del
examen técnico de los informes bienales de transparencia. De los 1.408 expertos que
recibieron capacitacion, 961 aprobaron todos los examenes requeridos®. También se puso en
marcha un nuevo curso sobre el examen voluntario de la informacién relacionada con la
adaptacion presentada en virtud del articulo 7 del Acuerdo de Paris.

42,  Lasecretaria también organizé foros de alto nivel sobre la transparencia que reunieron
a responsables de formular politicas, expertos técnicos y representantes de instituciones
financieras para hablar de las mejores practicas y para estrechar la coordinacién en materia
de presentacién de informacion sobre el clima.

43.  Lasecretaria contribuyé a poner las iniciativas de REDD+ en correspondencia con los
requisitos de presentacion de informes del MTR, también en lo referente a los pagos basados
en los resultados de las actividades de REDD+. La secretaria siguié actuando como
observadora en el Fondo para el Carbono que forma parte del Fondo Cooperativo para el
Carbono de los Bosques, realizo aportaciones sustantivas como participante en los talleres
técnicos del FVVC sobre la preparacion de la politica del FVVC para los pagos basados en
resultados de las actividades de REDD+ que la Junta del FVVC aprobd en su 422 reunion® y
fue invitada a formar parte de la junta de la secretaria de la Alianza de Lideres por los Bosques
y el Clima.

44.  Elimpulso favorable a las iniciativas para la transparencia siguié siendo fuerte. En el
marco de la iniciativa #Together4Transparency de la CP 29, se celebraron 42 eventos
centrados en aumentar la transparencia de la preparacion de las CDN, las trayectorias para el
cero neto y la implicacién de los interesados que no son Partes.

5. Fomento de soluciones climéaticas mediante el desarrollo y la transferencia
de tecnologia

45.  En los resultados del primer balance mundial se reconocié y destacé el papel del
desarrollo y la transferencia de tecnologia en la consecucion de los objetivos a largo plazo
del Acuerdo de Paris, lo cual condujo al establecimiento de un programa de implementacion
tecnoldgica. En la CP 29 se puso en marcha un proceso para desarrollar dicho programa®.
En cuanto a la consideracién de los vinculos entre el Mecanismo Tecnolégico y el
Mecanismo Financiero®, en 2024 se publicé el informe anual conjunto del CET y el Centro
y Red de Tecnologia del Clima® y prosiguié el programa estratégico de Poznan sobre
transferencia de tecnologia®.

46.  La secretaria siguid prestando apoyo al CET para la ejecucion de sus actividades en
el marco del programa de trabajo conjunto del Mecanismo Tecnol6gico para 2023-2027%,
que incluyeron la publicacidn de tres notas de politicas y tres productos del conocimiento®,
la elaboraciéon de cinco conjuntos de recomendaciones de politica a las Partes®?, la

3

L FCCC/TP/2024/6.

2 FCCC/SBI/2024/21.

3 Véase https://unfccc.int/process-and-meetings/transparency-and-reporting/training-programmes-for-
expert-reviewers.

4 Véase el documento GCF/B.40/11 de la Junta del FVC.

5 Decision 18/CMA.6, parr. 1.

6 Véase el documento FCCC/SBI/2024/16.

" FCCCI/SB/2024/3.

8 Véase https://unfccc.int/ttclear/support/poznan-strategic-programme.html.

9 Véase el plan de trabajo evolutivo del CET, disponible en https://unfccc.int/ttclear/tec/workplan.

0 Véase https://unfccc.int/ttclear/tec/documents.html.

1 Véase https://unfcce.int/ttclear/policies.
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organizacion de actos de alto nivel sobre tecnologia climatica celebrados en la CP 29%2 y la
ejecucion de iniciativas como la iniciativa del Mecanismo Tecnol6gico sobre la A para la
accion climatica®. La secretaria prestd apoyo para la celebracion dos reuniones anuales
del CET y dos sesiones conjuntas del CET con la Junta Consultiva del Centro y Red de
Tecnologia del Clima.

47.  Lalabor realizada por el CET en materia de politicas durante 202454 abarco una serie
de esferas tematicas, como la descarbonizacién de los sectores en los que resultaba dificil
reducir las emisiones, la adopcion de tecnologias climaticas sostenibles en los sistemas
agroalimentarios, la tecnologia y la innovacién para los sistemas de alerta temprana, la
movilidad urbana sostenible con perspectiva de género, la A para las medidas de adaptacion
y mitigacién en los paises en desarrollo, y las ENT y los planes de accién tecnoldgica. Esta
labor se llevé a cabo en asociacion con organismos de las Naciones Unidas y otros asociados
con competencias en esas esferas tematicas o en el marco de iniciativas pertinentes, lo que
da fe del éxito de la estrategia de la CET para llevar a cabo las actividades de su plan de
trabajo evolutivo para 2023-2027 a través de diversas alianzas financieras, técnicas y de
conocimientos, incluidas colaboraciones de larga data. EI CET, con el apoyo de la secretaria,
contribuyd a los procesos e iniciativas pertinentes del ambito de la Convencion y el Acuerdo
de Paris y ajenos a ellos, promoviendo el intercambio de ideas, la cooperacion y la coherencia
en el panorama de las politicas relacionadas con la innovacion y el desarrollo y la
transferencia de tecnologias para el clima. Las contribuciones incluyeron la participacion en
reuniones y didlogos pertinentes®, la iniciativa Alertas Tempranas para Todos, el Acuerdo
en el marco de la Convencién de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar relativo a la
Conservacion y el Uso Sostenible de la Diversidad Biologica Marina de las Zonas Situadas
Fuera de la Jurisdiccién Nacional, el Grupo de Trabajo Interinstitucional sobre Inteligencia
Artificial, el Foro de Ciencia e Innovacion de la Organizacion de las Naciones Unidas para
la Alimentacion y la Agricultura, la Alianza Mundial para los Edificios y la Construccion y
el proyecto mundial sobre las ENT ejecutado por el Centro del Clima del PNUMA en
Copenhague.

6. Refuerzo de las aptitudes para la aplicacién de medidas relacionadas
con el clima

48. EnlaCP 29y laCP/RA 6 se prorrogd el mandato del CPFC hasta 2029, lo cual supuso
una clara sefial sobre la importancia de un enfoque coordinado y coherente del fomento de la
capacidad para desbloquear la accion climética®. Las actividades de fomento de la capacidad
destinadas a dotar a todas las Partes, en particular las que son paises en desarrollo, de las
competencias, los conocimientos y 10s recursos necesarios para cumplir eficazmente sus
compromisos relacionados con el clima fueron el eje de la labor de la secretaria en 2024. El
portal de fomento de la capacidad se amplié6 con nuevos moédulos de capacitacion,
documentos de orientacién técnica y estudios de casos de buenas practicas en 17 esferas
temaéticas y en varios idiomas.

49.  Lasecretaria, en colaboracion con otras entidades de las Naciones Unidas y asociados
para el desarrollo, organiz6 actividades regionales de fomento de la capacidad relacionadas
con la adaptacion, centradas en subsanar las lagunas y necesidades referidas al acceso a la
financiacion para los PNAD y a la difusion de conocimientos sobre la formulacion y
aplicacion de las CDN. La secretaria también organizé el Centro de Fomento de la Capacidad
en la CP 29. Estas actividades ayudaron a los responsables de formular politicas y a los
expertos a crear estrategias climaticas individualizadas y acordes con las prioridades de los
paises.

50.  Deacuerdo con el mandato impartido por la CP/RA en su quinto periodo de sesiones®,
la secretaria se asoci6 con la Alianza para las CDN, el PNUMA, el PNUD vy otras

<3

2 Véase https://unfccc.int/ttclear/events/index.html.

3 Véase https://unfccc.int/ttclear/artificial_intelligence.
4 Véase https://unfccc.int/ttclear/policies.

5 Véase https://unfccc.int/ttclear/events/participation.
6 Decisiones 12/CP.29, parr. 11, y 19/CMA.6, parr. 11.
7 Decision 1/CMA.5, parr. 189.
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organizaciones para celebrar foros regionales de fomento de la capacidad sobre la
preparacion de las CDN. Otros actos convocados por los CCR ayudaron a los paises en
desarrollo a planificar medidas de mitigacion factibles. En total, se celebraron 15 actos
centrados en las CDN y 13 sesiones de fomento de la capacidad, siendo los principales
centros de atencion las energias renovables, la transicion para abandonar los combustibles
fosiles y la reduccion de emisiones en toda la economia.

51.  La secretaria puso en marcha un programa de fomento de la capacidad para ayudar a
las Partes a comprender y participar eficazmente en los enfoques de cooperacion previstos
en el articulo 6 del Acuerdo de Paris, tanto los de mercado como los no relacionados con el
mercado. A través de su unidad de fomento de la capacidad relacionada con el articulo 6 y
de los CCR, la secretaria estableci6 mecanismos de coordinacion para racionalizar las
actividades, que en 2024 incluyeron la organizacion de webinarios regionales introductorios
sobre el articulo 6 del Acuerdo de Paris para Asia y el Pacifico, Oriente Medio y Norte de
Africa, y Asia Meridional, junto con la celebracion de mas de 100 talleres de fomento de la
capacidad, programas de apoyo a los paises, webinarios y casos de asistencia directa a las
Partes para cuestiones técnicas y de procedimiento.

52. La Red del CPFC crecié un 10 % en 2024 hasta alcanzar los 412 miembros en
101 paises. A través de boletines informativos, actos y una serie de podcasts, la Red fomento
el intercambio de conocimientos a nivel mundial y afianz6 las alianzas para el fomento de
capacidades relacionadas con el clima.

53.  Lasecretaria, en el marco de su programa Youth4Capacity, apoyé la participacion de
los jovenes en la accion climéatica combinando actividades de capacitacién virtuales y
presenciales. En el marco del programa, se celebraron cuatro webinarios como parte de la
serie “Becoming...”, se organizaron actos emblematicos en el 60° periodo de sesiones de los
6rganos subsidiarios y la CP 29 y se puso en marcha el Programa de Mentorias para
Catalizadores Climéticos en colaboracion con la iniciativa Youth4Climate del PNUD. Este
programa de mentoria destinado a la juventud dota a los participantes de un amplio espectro
de capacidades a través de talleres de desarrollo de aptitudes y aprendizaje entre pares, asi
como apoyo individualizado a quienes han recibido financiacion por proyectos climaticos.

54.  En 2024 se celebraron mas de 25 talleres regionales de capacitacion para dotar a todas
las Partes de las aptitudes necesarias para utilizar las herramientas para presentar informacion
de conformidad con el MTR. En la CP 29, las sesiones de consulta sobre los informes bienales
de transparencia proporcionaron a las Partes orientaciones individualizadas para superar las
dificultades concretas con que tropezaban. Estas modalidades de capacitacién innovadoras
aumentaron la accesibilidad de las herramientas, reforzando asi los datos sobre el clima y
mejorando la formulacion de politicas.

55.  La CP/RA, en su quinto periodo de sesiones, acord6 las actividades para 2024-2025
destinadas a prestar apoyo a las Partes que son paises en desarrollo en relacion con la
aplicacion del MTR®. En cumplimiento de los mandatos que se le habian impartido, la
secretaria celebro cuatro talleres regionales en linea en abril de 2024 y un taller presencial y
un didlogo durante los periodos de sesiones en junio de 2024. A estas actividades asistieron
en total 625 participantes.

56.  En 2024, la secretaria y sus asociados celebraron 90 eventos mundiales, regionales y
subregionales, a los que asistieron unos 10.000 expertos, con el objetivo de fomentar la
confianza y las aptitudes técnicas de las Partes que son paises en desarrollo para preparar y
presentar informes bienales de transparencia.

57.  La secretaria organizé 11 talleres sobre el aseguramiento de la calidad de los
inventarios de GEI y 7 sobre estadisticas energéticas en los paises en desarrollo. Prestd
asistencia técnica a 16 paises en relacion con los sistemas sostenibles de gestion para los
inventarios de GEI y planes de mejora de inventarios. El Servicio de Asistencia sobre GEI
ayudo a expertos de 80 paises a resolver problemas relacionados con los inventarios. Seis
series de webinarios se ocuparon de las necesidades relacionadas con, entre otras cosas, los
analisis de incertidumbre, los arreglos institucionales y el uso de COPERT.

GE.25-07824
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58.  La secretaria mejor6 la capacidad de los negociadores, miembros de las Mesas,
organizaciones observadoras, responsables de formular politicas y legisladores para
participar activamente en el proceso de la Convencién Marco y buscar solucion a los
problemas juridicos y de politica derivados de la aplicacion del Acuerdo de Paris.

7. Fomento de las transiciones justas y refuerzo de la cooperacion mundial
en materia climatica

59.  Traslaconclusién del primer balance mundial, realizado en la CP/RA 5%, la secretaria
prestd su apoyo a los resultados del balance organizando los eventos que se le habian
encargado y contribuyendo a la labor realizada en el seno de los 6rganos constituidos. El
primer didlogo anual sobre el balance mundial™, celebrado en junio de 2024 bajo la direccién
de las presidencias de los 6rganos subsidiarios, sirvid de plataforma para que las Partes y los
interesados que no son Partes pusieran en com(n conocimientos y buenas précticas sobre la
manera en que los resultados del primer balance mundial servian de orientacion a la proxima
ronda de formulacion de CDN™. Durante el didlogo, los participantes dieron a conocer sus
estrategias nacionales para la preparacion de sus CDN y métodos para recabar la implicacion
de los interesados, y pusieron de relieve iniciativas de cooperacion mundial, regional y
bilateral en la preparacion y aplicacion de las CDN. En el contexto de la iniciativa “Hoja de
Ruta hacia la Mision 1,5 °C” y de la troika de Presidencias de la CP??, establecida en
la CP/RA 57, se convocaron actos destinados a mejorar la cooperacion internacional y
aumentar la ambicion en la préxima ronda de formulacion de CDN. Por ejemplo, la troika de
Presidencias de la CP, con el apoyo de la secretaria, organizd sesiones oficiosas durante
el 79° periodo de sesiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas y la 8 Ministerial
sobre la Accion Climatica.

60.  El programa de trabajo de los Emiratos Arabes Unidos sobre la transicion justa acaba
de completar su primer afio completo de funcionamiento tras su establecimiento en la CP 27
y su puesta en marcha en la CP 28. Las actividades encomendadas en el marco del programa
de trabajo para 2024 incluyen dos dialogos sobre 1) las trayectorias de transicién justa para
alcanzar los objetivos del Acuerdo de Paris a través de las CDN, los PNAD vy las estrategias
de desarrollo a largo plazo con bajas emisiones y 2) la prestacion de apoyo a las trayectorias
de transicidn justa equitativas y centradas en las personas, con especial énfasis en un enfoque
que abarque a toda la sociedad y en la mano de obra.

61. En la segunda mesa redonda ministerial de alto nivel sobre la transicion justa,
celebrada en la CP 29, ministros y representantes de observadores destacaron que las
transiciones justas deberian ser inclusivas y adaptarse a los contextos individuales, haciendo
hincapié en la importancia de las tecnologias verdes, la diversificacion econdémica y la
recualificacion de la mano de obra. Las Partes subrayaron que el programa de trabajo de los
Emiratos Arabes Unidos sobre la transicion justa deberia fomentar la adopcion de medidas
tangibles e integrar consideraciones de justicia y equidad, asi como dimensiones tanto
nacionales como internacionales. La secretaria seguird apoyando la ejecucion del programa
de trabajo y las iniciativas conexas para ayudar a los paises a disefiar marcos de transicion
justa en los que se dé prioridad a la equidad social, la resiliencia econémica y la sostenibilidad
ambiental.

62.  Aunque la CP 29 no adopt6 una decision sobre el programa de trabajo de los Emiratos
Arabes Unidos sobre la transicion justa, la fuerte implicacion de las Partes y de los
interesados que no son Partes en Bakl con respecto a la labor realizada en el marco del
programa contribuyd a aumentar su visibilidad y a crear un impulso politico sobre la
transicidn justa de cara a 2025.

63. La secretaria fomentd la colaboracion con Gobiernos, grupos de trabajadores,
organizaciones internacionales y empresas para propiciar transiciones equitativas. Organiz6

=}

9 Decision 1/CMA.5, parr. 12.

0 Véase https://unfccc.int/event/annual-global-stocktake-dialogue.

1 Decision 1/CMA.5, parr. 187.

2 Véase https://unfccc.int/process-and-meetings/conferences/un-climate-change-conference-belem-
november-2025/troika-mission-15.

3 Decision 1/CMA.5, parr. 191.
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talleres regionales para hacer frente a los retos de la transicién a los que se enfrentaban las
economias dependientes de los combustibles fosiles y las comunidades vulnerables. También
respaldé el desarrollo de estrategias dirigidas por los paises que incorporaban en la
planificacién climatica los empleos verdes, las politicas laborales y el crecimiento inclusivo.

64. Los seis CCR siguieron apoyando a los paises en la consecucion de los objetivos
climaticos del Acuerdo de Paris, centrandose en facilitar la prestacion de asistencia técnica y
fomento de la capacidad, el acceso al apoyo para la formulacion y la presentacion de las CDN
y la participacion en los mecanismos del articulo 6 del Acuerdo de Paris. Colaboraron
estrechamente con Gobiernos nacionales, agentes del sector privado e instituciones
multilaterales para ofrecer capacitacion, oportunidades de intercambio de conocimientos y
orientacion en materia de politicas adaptada a las necesidades regionales.

65.  Los CCR también reforzaron el apoyo a las cuestiones relacionadas con la adaptacion,
incluida la formulacion y ejecucién de los PNAD vy la adaptacion transformadora, y ayudaron
a los interesados a acceder a la financiacion climética para ejecutar proyectos y preparar los
informes bienales de transparencia.

66. La secretaria facilitd que los resultados de la labor de investigacion cientifica,
incluidos los del Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico, asi como
los datos de observacion de la Tierra, se examinaran en el proceso de la Convencion Marco,
en la 162 reunion del didlogo sobre investigacion™ y el Dia de Informacion sobre la Tierra
de 202475, Al convocar el didlogo sobre el océano y el cambio climéatico de 20247, la
secretaria establecié una plataforma para permitir entender mejor la accion climética basada
en los oceéanos y la colaboracion al respecto. Los dos temas tratados en el didlogo fueron la
conservacion de la biodiversidad marina y la resiliencia costera, y las necesidades
tecnoldgicas para la accion climatica oceanica, incluidos los vinculos entre las necesidades
tecnoldgicas y el apoyo financiero.

8. Fomento de una accién climética inclusiva y eficaz, implicando y empoderando
a los interesados que no son Partes y al publico

67.  Elinterés por el proceso de la Convencién Marco creci6 en 2024. Las solicitudes de
admisién de organizaciones observadoras superaron los promedios anteriores. Al acabar el
afio se habia admitido a mas de 3.900 organizaciones, lo que refleja el fuerte compromiso
mundial con las soluciones climéticas.

68.  Para aumentar aln mas la transparencia de la participacion en las conferencias de las
Naciones Unidas sobre el cambio climético, la secretaria siguié perfeccionando el proceso
de inscripcion y la lista pablica de participantes. También presenté al OSE opciones para
aumentar la participacion de organizaciones observadoras de paises en desarrollo en el
proceso de la Convencion Marco”™. Estas iniciativas tienen el propésito de fomentar la
confianza en las negociaciones sobre el cambio climético y la accesibilidad de estas.

69.  Elespacio para la accién climatica mundial de la CP 29 sirvid de plataforma dinamica
para que ciudades, regiones, empresas, inversores y grupos de la sociedad civil colaboraran
y dieran a conocer soluciones climéticas practicas. Se celebraron un total de 45 actos en el
marco de la accién climéatica mundial, cuyo objetivo era apoyar a la Presidencia de la CP 29,
a los paladines de alto nivel y a la Alianza de Marrakech para la Accion Mundial sobre el
Clima a dialogar con interesados que no son Partes para acelerar la accién climética. La
secretaria elabor6 el Yearbook of Global Climate Action 202478, que ofrece una vision general
de los avances, tendencias y retos de la accién climética de los interesados que no son Partes.

70.  La secretaria facilitd6 mas de 430 actos paralelos relacionados con la implicacion
comunitaria en la accién climatica en 2024, que reunieron a unas 1.260 Partes y
organizaciones observadoras, y la exposicion de 115 muestras. Se estudiaron una amplia
gama de temas, como el género y el cambio climético, la accién climatica inclusiva de las
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4 Véase https://unfccc.int/event/sixteenth-meeting-of-the-research-dialogue.
5 Véase https://unfccc.int/event/earth-information-day-2024-mandated-event.
6 Véase https://unfccc.int/event/ocean-and-climate-change-dialogue-2024.

7 Véase el documento FCCC/TP/2024/1.

8 https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Yearbook_GCA_2024.pdf.

~N o~

-~

GE.25-07824 15


https://unfccc.int/event/sixteenth-meeting-of-the-research-dialogue
https://unfccc.int/event/earth-information-day-2024-mandated-event
https://unfccc.int/event/ocean-and-climate-change-dialogue-2024
https://docs.un.org/en/FCCC/TP/2024/1
https://unfccc.int/sites/default/files/resource/Yearbook_GCA_2024.pdf

FCCC/SBI1/2025/3

16

personas con discapacidad, las perspectivas de los Pueblos Indigenas sobre el cambio
climético y el liderazgo de la juventud en la sostenibilidad.

71.  La secretaria prestd apoyo a la paladina juvenil para el clima de la Presidencia y
organizo y facilitd actos relacionados con la infancia y la juventud y dirigidos por jévenes en
la fase previa a la CP 29y en el transcurso de esta.

72.  La CP 29 prorrog6 por 10 afios la versién mejorada del programa de trabajo de Lima
sobre el género™, que subraya la necesidad de contar con politicas con perspectiva de género
en la gobernanza climética y de integrar las consideraciones de género en los mecanismos de
financiacion para el clima, las estrategias de adaptacion y las medidas de mitigacion.
En 2024, la secretaria facilitd talleres centrados en el género con el fin de dotar a los paises
de mayor capacidad para disefiar politicas climaticas inclusivas que empoderasen a las
mujeres y a las comunidades marginadas.

73.  Lalabor de la secretaria en materia de AEC incluyé la puesta en marcha de iniciativas
destinadas a fomentar la participacion del publico y la educacién y concienciacion sobre los
problemas climéticos. Convoco el Dialogo sobre la AEC de 2024 durante el 60° periodo de
sesiones de los drganos subsidiarios y, en la CP 29, el acto sobre la AEC que se le habia
encargado, y continudé con el proyecto de Centro de AEC, creando oportunidades de
cooperacion entre Gobiernos y organizaciones de la sociedad civil y organizaciones no
gubernamentales y del sector privado.

74.  Lasecretaria amplié sus iniciativas de fomento de la capacidad para miembros de las
Mesas, jovenes negociadores, organizaciones observadoras y legisladores para que
entendieran mejor el proceso de la Convencién Marco.

75.  Las comunicaciones de la secretaria siguieron siendo una fuente de informacién de
confianza para las Partes, los interesados y el publico en general, en medio de los retos cada
vez mayores que suponian la informacion erronea y la desinformacion sobre el clima. Entre
otras cosas, la secretaria generd contenido para el sitio web (21,6 millones vistas de pagina
y 6,5 millones de usuarios), facilité informacion a través de su aplicacibn movil
(60.000 descargas) y sus cuentas en los medios sociales (3,2 millones de seguidores), y
aumentd la implicacion de los medios de comunicacion.

76.  Eninterés del acceso equitativo para los medios de informacion de todo el mundo, la
secretaria acredito a més de 4.000 periodistas durante el 60° periodo de sesiones de los
6rganos subsidiarios y la CP 29 y favorecid la participacion in situ de estos durante esos
periodos de sesiones, poniendo a disposicion de todas las Partes las instalaciones necesarias
para las conferencias de prensa.

Incremento de la excelencia estratégica y operacional

77.  La Secretaria vel6 por el éxito operacional de la Conferencia de Bak( mediante una
meticulosa labor de planificacion y ejecucion. En colaboracion con el Gobierno de
Azerbaiyan y asociados de las Naciones Unidas, reunié a mas de 50.000 participantes en un
recinto de casi 400.000 m?. La secretarfa ayudd a los participantes a tramitar visados y
proporciond ayuda financiera a los representantes de las Partes que cumplian los requisitos
para ello. Se consiguieron importantes logros en materia de sostenibilidad y accesibilidad de
la conferencia. La Secretaria brind6 su apoyo a la organizacion de unas 3.000 reuniones,
900 horas de negociaciones, 159 actos bajo mandato y de otro tipo, y cinco reuniones de las
Mesas.

78.  Lasecretaria colabor6 con la Presidencia de la CP 29 para reunir a 83 Jefes de Estado
y de Gobierno en la Cumbre de Dirigentes Mundiales sobre la Accién Climética, que fue
fundamental para dar impulso politico y recabar compromiso con la accién climatica.

79.  Los procesos y la orientacion procedimental fueron elementos centrales del papel de
la secretaria en la Conferencia. Apoy6 a la Presidencia de la CP 29 y a las Presidencias de
los drganos subsidiarios, por ejemplo proporcionadndoles asesoramiento, orientacion y
capacitacion sobre el reglamento y sobre cuestiones clave de caracter procesal, juridico y

9 Decision 7/CP.29, parr. 11.
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procedimental en interés del desempefio eficaz y eficiente de la labor de los 6rganos rectores
y subsidiarios.

80.  La secretaria colabord estrechamente con el Gobierno de Azerbaiyan para que todos
los participantes tuvieran una experiencia positiva en la Conferencia de Baku. En el acuerdo
con el pais anfitrion se incluyeron directrices de sostenibilidad, disposiciones sobre visados
y alojamiento, y disposiciones sobre proteccion de los derechos humanos. La secretaria
también aumentd la transparencia de las acreditaciones, reforz6 el codigo de conducta de los
actos de la Convencion Marco e impartié capacitacion sobre sensibilidad de género a los
miembros de las Mesas.

81.  La secretaria siguio perfeccionando los métodos que empleaba para organizar los
periodos de sesiones de la CP agrupando los puntos del orden del dia, racionalizando horarios
e integrando las negociaciones con los principales eventos de la conferencia.

82.  Encuanto al 60° periodo de sesiones de los 6rganos subsidiarios, la secretaria, ademas
de organizar los periodos de sesiones, prestd servicios operacionales para mas de 1.000
sesiones y 5.500 participantes, asi como apoyo sustantivo y de procedimiento para las
negociaciones.

83.  La secretaria prepard o contribuy6 a la preparacion de méas de 350 documentos
oficiales para el 60° periodo de sesiones de los érganos subsidiarios y para la CP 29 y respaldd
el proceso de medicion, notificacion y verificacion.

84.  Lasecretaria siguié mejorando su eficiencia organizativa mediante la racionalizacion
de los procesos internos; la organizacion de ejercicios de prospectiva y planificacion; y la
aplicacion de las recomendaciones de los drganos de supervisién, con una tasa de aplicacion
que actualmente asciende al 65 % de las recomendaciones de las auditorias, en ambitos tanto
presupuestarios como programaticos. La secretaria también siguié mejorando su labor de
planificacion estratégica con el fin de mejorar la armonizacion interna de sus actividades y
reforzar su capacidad para cumplir eficazmente los mandatos y catalizar la accion climatica
mundial.

85.  Se forjaron y reforzaron alianzas y relaciones de colaboracidn estratégicas tanto con
Partes como con interesados que no son Partes, lo que amplié las relaciones de la secretaria
con sus interlocutores y permitié una participacion méas inclusiva en el proceso del cambio
climatico. Estas alianzas también desempefiaron un papel fundamental en el avance de las
esferas de trabajo técnicas, y permitieron mejorar los datos climéticos y el desarrollo de
soluciones basadas en la IA.

Ejecucion financiera

86. En 2024, la secretaria de la Convencion Marco emprendié un esfuerzo coordinado
para reforzar su sostenibilidad financiera. Esto incluyé someter a examen todas las
actividades derivadas de mandatos y asegurarse de que las prioridades de las Partes
estuvieran plasmadas en ellas.

87.  La financiacién complementaria siguié constituyendo una fuente vital de apoyo que
ha permitido llevar a cabo la totalidad de los trabajos en relacion con numerosos mandatos.
Sin embargo, la Junta de Auditores de las Naciones Unidas también sefialé que la creciente
dependencia de la financiacion complementaria ocasionaba a la secretaria problemas y
riesgos operacionales. La secretaria trabajo para superar estas dificultades estructurales,
reduciendo significativamente el déficit de tesoreria derivado del impago de contribuciones
tanto al presupuesto basico como al complementario y ampliando proactivamente su base
de donantes. El nimero de Partes que aportaron contribuciones voluntarias aumentd de 22
en 2023 a 28 en 2024, lo que refleja la creciente confianza en el trabajo de la secretaria. Esta
mayor implicacion contribuy6 a hacer posible un aumento sin precedentes del 59 % en las
contribuciones voluntarias a la secretaria, que en 2024 y en los distintos fondos fiduciarios
alcanzaron un total de 63,7 millones de dolares procedentes de Partes e interesados que no
son Partes.
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88. La secretaria se esforzd por cumplir plenamente los mandatos que se le habian
encomendado de organizar actividades y entregar productos, pero su dependencia de los
fondos complementarios afecto al alcance de esas actividades y productos y a las fechas en
que se organizaron o entregaron, y puso de relieve que ahora era mas necesario contar con
un modelo de financiacion mas predecible y sostenible.

89.  Elprograma de trabajo de los Emiratos Arabes Unidos sobre la transicion justa recibio
para su dotacion de personal fondos insuficientes para cubrir sus necesidades, lo que supuso
una carga adicional para los recursos de la secretaria. Se retraso la entrega de algunos
elementos del programa de trabajo de los Emiratos Arabes Unidos-Belém sobre los
indicadores para medir los progresos realizados hacia el logro de las metas mencionadas en
los parrafos 9 y 10 de la decisién 2/CMA.5, y las actividades del PTN tuvieron que ajustarse
en consonancia con los recursos disponibles. La puesta en funcionamiento del registro del
mecanismo establecido en virtud del articulo 6, parrafo 4, del Acuerdo de Paris se retrasd, y
el alcance y fechas de celebracion de los eventos clave del programa de trabajo de Sharm
el Sheikh sobre la ambicion y la aplicacion de medidas en materia de mitigacion tuvieron que
ajustarse debido a la escasez de fondos. Se comprimieron los plazos para la presentacion de
informes bienales de transparencia, para el andlisis técnico y para el desarrollo de las
herramientas del MTR, se introdujeron ajustes en la labor relacionada con los informes
técnicos del CPF y el nuevo objetivo colectivo cuantificado de financiacion para el clima, y
se redujeron las actividades del CPFC. Se suspendid la organizacion de semanas regionales
del clima a la espera de una reevaluacién de su modelo de financiacion y de su impacto
estratégico. Las limitaciones también afectaron a la capacidad de la secretaria para producir
comunicaciones en varios idiomas, recabar la implicacion de los observadores y acoger actos
paralelos organizados por la Convencion Marco durante los periodos de sesiones. La falta de
financiacion previsible para el programa de trabajo de Glasgow sobre la Accién para el
Empoderamiento Climético y la version mejorada del programa de trabajo de Lima sobre el
género dio lugar a modelos de dotacion de personal insostenibles y a una escasez crdnica de
personal, lo que puso en peligro la calidad y la eficacia de los resultados que se habian
encargado por mandato, incluido el apoyo a las negociaciones y a los puntos focales. La falta
de fondos para introducir mejoras institucionales, como la modernizacion de los sistemas de
conferencias, la implantacion de nuevas tecnologias y la mejora de las infraestructuras, siguié
entorpeciendo la eficacia operacional de la secretaria. La financiacion del proceso de revision
de politicas de la secretaria, destinado a crear un marco reglamentario institucional mas claro,
requirid un cuidadoso establecimiento de prioridades para atender las consideraciones
juridicas. El aumento de los costos y el déficit de financiacion también provocaron ajustes en
los horarios de funcionamiento del lugar de celebracion, la disponibilidad de servicios y las
opciones de participacion virtual en el 60° periodo de sesiones de los 6rganos subsidiarios.

90.  Apesar de las limitaciones mencionadas, la secretaria mantuvo su empefio en cumplir
sus mandatos sin dejar de mejorar su eficiencia. La ejecucidn de las actividades esenciales
siguié por buen camino gracias a la fijacion de prioridades estratégicas, la racionalizacion de
los procesos, la optimizacion del uso de los recursos y la mejora de la coordinacion entre las
distintas esferas de trabajo. Sin embargo, estos esfuerzos supusieron una carga adicional para
el personal, que siguié mostrando la méxima profesionalidad, dedicacion y diligencia bajo
una carga de trabajo mas intensa y unos recursos limitados.

91.  Los principales resultados financieros correspondientes a 2024, incluidos el total de
los recursos financieros a disposicion de la secretaria, los gastos, las fuentes de financiacion
y una comparacién entre los gastos presupuestados y los gastos efectivos del presupuesto
bésico y el diario internacional de las transacciones, asi como el agradecimiento a las Partes
y los interesados que no son Partes que contribuyeron al Fondo Fiduciario para Actividades
Suplementarias, se recogeran en los documentos sobre el estado de las contribuciones y las
tasas al 30 de mayo de 2025 en relacion con los respectivos temas del programa en la pagina
web del OSE 628,

80 https://unfccc.int/event/shi-62.
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Personal de la secretaria

92.  Lasecretaria mantiene una plantilla diversa y equilibrada, representativa de las Partes
a las que presta apoyo. A 31 de diciembre de 2024, esta plantilla estaba compuesta por 448
funcionarios, a razén de 421 funcionarios con contrato de plazo fijo y 27 funcionarios
temporarios. Las mujeres representan el 56,5 % de la plantilla y los hombres el 43,5 %. En
los niveles de director y superiores se alcanzd el equilibrio de género8t. Ademas, el 57,2 %
del personal procedia de Partes incluidas en el Anexo I de la Convencion y el 42,8 % de
Partes no incluidas en el Anexo | de la Convencion. En cuanto a la estructura de la plantilla,
el 65,2 % del personal ocupaba puestos del Cuadro Organico y el 34,8 % puestos del Cuadro
de Servicios Generales. En cuanto a las fuentes de financiacion, el 37,0 % del personal se
financiaba con cargo al presupuesto basico, mientras que el 63,0 % se financiaba con cargo
a otras fuentes. La secretaria desempefia sus funciones con la ayuda de pasantes, consultores,
contratistas particulares y funcionarios subalternos del Cuadro Orgéanico.

Perspectivas futuras

93.  Elafio 2025, en el que se cumple el décimo aniversario del Acuerdo de Paris, es crucial
para evaluar los avances realizados, aumentar la ambicion y acelerar la accion climatica. Sin
la cooperacion mundial que las Naciones Unidas propugnan, se prevé que la temperatura
aumente hasta en 5 °C. En la actualidad, si las Partes llevan a cabo la accién climatica que
anuncian, se prevé que el aumento de la temperatura sea de unos 3 °C 0 menos. Esto es
indicativo tanto de los grandes progresos logrados como de la considerable cantidad de
trabajo que queda por hacer, especialmente ante el rapido empeoramiento de las
repercusiones climéticas en todas las economias y la demora observada en la labor de
adaptacién que tiene que proteger a miles de millones de personas. La propia secretaria se
enfrenta a una carga de trabajo cada vez mayor, con un aumento significativo del nimero de
actividades que se le encomiendan.

94.  Un hito clave serd la publicacion en octubre de los proximos informes de sintesis de
las CDN vy los informes bienales de transparencia. Los informes proporcionardn una
evaluacién exhaustiva de los avances en la aplicacién de la accion climética, identificaran las
lagunas que aun persisten en la labor de aplicacion y ofreceran datos que serviran de base
para la siguiente fase de la aplicacion de las CDN. Los informes sentaran las bases para los
debates de la CP 30, contribuirdn a velar por que el camino a seguir se fundamente en la
cienciay la transparenciay generaran un impulso favorable a la adopcién de nuevas medidas.
La secretaria colaborard con las entidades de las Naciones Unidas y otros socios en 2025 para
acelerar la preparacion y presentacion de las CDN, brindando asi apoyo a las Partes para que
aumenten su ambicién climatica. Como entidad custodia del proceso intergubernamental
sobre el cambio climético, la secretaria velara por que los debates sean transparentes e
inclusivos y se basen en conocimientos técnicos y andlisis basados en datos.

95. La “Hoja de Ruta de Baku a Belém hacia los 1,3 Billones” brinda la oportunidad de
seguir avanzando, al velar por que la financiacién para el clima fluya hacia los paises en
desarrollo.

96. Laadaptacion serd un tema central en 2025, sobre todo en lo que respecta al desarrollo
de indicadores para el objetivo mundial relativo a la adaptacion y el objetivo de que todos los
paises cuenten con un PNAD antes del final de 2025. Otras prioridades serén la publicacion
del informe de sintesis anual sobre los PNAD vy la finalizacién de la versién actualizada de
las directrices técnicas para la formulacion y ejecucién de los PNAD.

97.  Se esperan avances importantes en el marco del programa de trabajo de los Emiratos
Arabes Unidos sobre la transicion justa en lo que respecta a la equidad y la inclusividad de
la accién climatica. La finalizacion del programa de implementacion tecnol6gica mejorara la
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En el documento FCCC/CP/2024/4 figura informacion detallada sobre la composicion por género de
la secretaria.
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transferencia de tecnologia y el apoyo prestado a los paises en desarrollo para hacer posible
una accion climatica mas enérgica.

98. En 2025, las Partes tomaran una determinacion con respecto al presupuesto para el
bienio 2026-2027. El presupuesto definir la capacidad de la secretaria para continuar su
labor de apoyo a las negociaciones, de asesoramiento técnico, de refuerzo de la eficiencia y
la innovacion institucionales y de cumplimiento de los mandatos existentes y ampliados
encomendados por las Partes.

99.  Lasecretaria brindara asesoramiento y apoyo a la Presidencia entrante de la CP 30, y
velara por que la CP 30 esté bien coordinada y arroje resultados acordes con las principales
prioridades en materia climatica.

100. La secretaria seguira catalizando el progreso de la accion climatica reforzando
capacidades, favoreciendo que los compromisos se traduzcan en un impacto real y
fomentando las alianzas con las Partes y los interesados que no son Partes. A pesar de los
importantes retos, la secretaria sigue resuelta a hacer posible que en el proceso de la
Convencién Marco, la toma multilateral de decisiones sea ambiciosa y justa y a trabajar con
las Partes y otros interesados para lograr un futuro resiliente al clima y con un balance de
cero neto, basado en soluciones climéticas eficaces, equitativas y con base cientifica que
protejan las economias y las sociedades frente al empeoramiento de los efectos del cambio
climético, ahora y para las generaciones futuras.
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