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 للتنفيذ  الفرعية  الهيئة
 والستون  الحادية الدورة

 2024  الثاني/نوفمبر  تشرين 16-11 باكو،

 المؤقت الأعمال جدول من )د(4  البند

مة التقارير  للاتفاقية الأول المرفق في المدرجة غير الأطراف من المقدَّ

 الاستشاري  الخبراء فريق تقرير

 *الاستشاري  الخبراء لفريق الإقليمية  العملي التدريب حلقات  

م  تقرير    الأمانة  من مقدَّ

 موجز  
 الإقليميا  عملا   حلقاا   الفريق   كز ،2024  لعاا  الاساااااااااااااا شااااااااااااااا    الخبراء فريق  خطا   إطاا  في 

  تعزيز  هو الرئيسي  الهدف وكان  السن ين.  لف رة  الشفافي  تقا ير إعداد على العملي بال د يب الم علق   السنوي 
  الساااااااااان ين   لف رة الشاااااااااافافي   تقا ير أول بإعداد  ي علق فيما  الأطراف النامي   البلدان من  للخبراء  ال قني   القد ا 
  د اسااااي   حلقا  وعُقد  .2024 الأول/ديساااامبر  كانون  31  في  النهائي  الموعد  بحلول  تقديمها  تيسااااير بهدف
  ويقد   الحضاو ي . العمل  لحلقا   ا  وتمهيد  ال مهيدي  ال قني  المعلوما  ل وفير  مساكقا    تحضايري  إقليمي  شاكيي 

 المشا كين. وتعليقا  العمل، وحلقا  الشكيي  الد اسي  للحلقا  وموجزا    ال د يب،  عن تفاصيل  ال قرير هذا
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 مقدمة -أولاا  

 الولاية -ألف 

 والمشاااااو ة الدعم تقديم في يركز أن عشااااار، الحاد  اج ماع  في الاسااااا شاااااا  ، الخبراء  فريق قر  -1
  السااااان ين  لف رة بالشااااافافي   الخاصااااا   تقا يرها أول إعداد على  2024  عا   في  الأطراف  النامي  للبلدان  ال قنيين
 عمل   خط   إطا  في الفريق،  وافق الغاي ،  هذه  ول حقيق المناسااااااااب.  الوقت في  وتقديمها الشاااااااافافي (  )تقا ير

  بهدف الشااااااااااافافي   تقا ير إعداد  على السااااااااااانوي  الإقليمي  العملي ال د يب حلقا   تركيز على  ،( 1) 2024 لعا 
 المعزز(  الشاااافافي  )إطا  والدعم  للإجراءا   المعزز  الشاااافافي   إطا   بموجب الإبلاغ أدوا   اساااا خدا  تيسااااير
  وكااذلا   الشاااااااااااااافااافياا   تقااا ير  في  عنهااا  الإبلاغ  ي عين  ال ي  بااالمعلومااا   ي علق  فيمااا  الأقران  من  ال علم  وتعزيز

 النص. لمشروع الأقران اس عراض

 تقريرا    ال نفيذ  هيئ  إلى يقدّ   أن  الاساااااااااااا شااااااااااااا    الفريق إلى 19 دو ت   في  الأطراف  مؤتمر  وطلب -2
 .( 2) الأطراف مؤتمر دو ا  مع  بال زامن تُعقد ال ي دو اتها في في  تنظر كي عمل  عن  سنويا   مرحليا  

 أساسية  معلومات -باء 

 ويُطو ها. الاتفاقي   بموجب وال حقق والإبلاغ القياس  ترتيكا  إلى المعزز  الشااااااافافي  إطا  يسااااااا ند -3
  في  ( 3) الصاااااااااااااالا   ذا   والادعم  العمال  شاااااااااااااافاافيا  أجال  من  ال وجيهيا   والمكااد  والإجراءا  الطرائق  وبااع مااد
  جداول من  يقابلها  وما با يس اتفاق في  الأطراف اج ماع  بوصااااااف  العامل  الأطراف  لمؤتمر  الأول الاج ماع
 لمؤتمر/ الثالث الاج ماع في  ( 4) للإبلاغ العام   والمخططا   الموحدة  الجدولي  والأشاااااااااااايال  الموحدة  ال قا ير
  .كاملا   تنفيذا   المعزز الشافي  إطا  ل نفيذ مهيأة المرحل  فإن با يس، أطراف اج ماع

 للوفاء  الأطراف  نهج  في  جوهريا   تحولا    با يس اتفاق  بموجب المعززة الإبلاغ  ال زاما   وتق ضاااااااااااااي -4
  والشامل. المس دا  الإبلاغ مما سا  على  ال ركيز  مع  بال زاماتها،

  لف رة المحدث   ال قا ير فإن الوطني ، البلاغا   خلال من الاتفاقي   بموجب الإبلاغ سايسا مر  وبينما -5
 هي ال ي الاتفاقي  في  الأطراف النامي   للبلدان بالنسااك  الاتفاقي   بموجب  الدوليين وال حليل  وال شاااو   الساان ين
 والنظر ال قنيين الخبراء واساا عراض  الشاافافي ،  تقا ير محلها  وساايحل سااُ نساا   با يس اتفاق  في  أطراف أيضااا  

 تل   هي  السااااااااااان ين لف رة  المحدث   ال قا ير  آخر  وسااااااااااا  ون  المحرز.  ال قد   في  الأطراف  الم عدد  ال يساااااااااااير  
  أول  الأطراف  ل قديم  النهائي  الموعد أيضااا   وهو  ،2024 الأول/ديساامبر  كانون  31  أقصاااه  موعد  في المقدم 
  . ( 5) مسااااا قل  تقرير  شااااايل في  قُدمت ما إذا الوطني ، الجرد قوائم  وتقرير  السااااان ين لف رة  الشااااافافي   عن  تقا يرها
 المعلوما   تقديرها،  حسااااب  تقد ، أن النامي   الصااااغيرة الجز ي  والدول  نموا   البلدان  أقل  من  للأطراف ويجوز
 .( 6) با يس اتفاق من 13 المادة من 10-7 الفقرا  في إليها المشا 

  

 .https://unfccc.int/documents/637079م اح  في  (1)

 . 7، الفقرة 19-  أ/19المقر   (2)

 ، المرفق.1-  أ  /18المقر   (3)

 ، المرفقا  من الأول إلى الخامس.3-  أ  /5المقر   (4)

 ، على ال والي.3، الفقرة 1-  أ  /18، والمقر  38، الفقرة 24-  أ/1وفقا  للمقر   (5)

 .4، الفقرة 1-  أ /18وفقا  للمقر   (6)

https://unfccc.int/documents/637079
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 من   باا   يرتكط  ومااا  المعزز  الشاااااااااااااافااافياا   إطااا   يوفر  للأطراف،  الوطنياا   الظروف  لاخ لاف  وإد اكااا   -6
 ال ي  الأطراف  النااميا   للبلادان  المرونا   والادعم  العمال شاااااااااااااافاافيا  أجال  من  توجيهيا   ومكااد   وإجراءا  طرائق
 الوقت. بمرو  القد ا   تل  وتحسين لبناء الفرص   لها ي يح مما قد اتها، ضوء في  إليها تح اج

 خلال من  المعزز  الشاااااااافافي  إطا   بموجب  المطلوب الإبلاغ  وتواتر  ونطاق عمق زيادة  وتساااااااا لز  -7
  والقد ة الاسااااااااااا عداد  تعزيز   في ، الوا دة الشااااااااااافافي  تقا ير وم طلكا  ال وجيهي  والمكاد  والإجراءا   الطرائق
  الشاااافافي   إطا  فهم تحسااااين  على تركز  ال ي  القد ا  بناء لجهود  ماساااا   حاج   هناك  وبال الي  لل نفيذ.  ال قني 
  الخاصاااااااا  الأولى  لل قا ير الفعال الإعداد وضاااااااامان ال وجيهي   والمكاد   والإجراءا   الطرائق  وتف ي  المعزز

 إلى  الأطراف النااميا   البلادان  قادم هاا  ال ي  ال عليقاا   في  ذلا   وي جلى  الأطراف. النااميا   للبلادان باالشاااااااااااااافاافيا 
 ال د يبي  العمل حلقا  وفي سااااان ين كل يجريها ال ي الاسااااا قصااااااءا  خلال من الاسااااا شاااااا     الخبراء فريق

  تقا ير   بإعداد الم علق  ال قني   القد ا   تعزيز إلى  الحاج  على باسااااا مرا   الضاااااوء تساااااليط  تم  حيث الساااااابق ،
  في  يركز أن  الاسا شاا    الخبراء  فريق إلى 59  دو تها في  لل نفيذ  الفرعي   الهيئ   بطلب ذل   وتعزز  الشافافي ،

 المعزز، الشااااافافي   إطا   ل نفيذ  الأطراف النامي   البلدان إلى  ال قنيين  والمشاااااو ة الدعم  تقديم على 2024 عا 
   .( 7) الإل  روني  الإبلاغ أدوا  واس خدا  الشفافي   تقا ير  وتقديم إعداد ذل  في  بما

 النطاق -جيم 

  ، ( 8) عمل  في المحرز ال قد   عن الاساا شااا     الخبراء  فريق  يقدمها ال ي الساانوي   ال قا ير من  كجزء -8
  ذا   ال حضاااااااايري ين  الشااااااااكيي ين الد اسااااااااي ين  والحلق ين  الإقليمي ان العملي ال د يب حلق ي  ال قرير  هذا  يوجز
 المشا كون. أبداها ال ي ال عليقا  إلى بالإضاف  ،2024 عا  في عقد  ال ي الصل 

 للتنفيذ  الفرعية  الهيئة  تتخذها  أن  يمكن  التي  الإجراءات -دال 

  فريق إلى الاق ضاااااااااااء،  حسااااااااااب  إ شااااااااااادا ،  وتقديم  ال قرير  هذا  في النظر إلى  ال نفيذ هيئ   تُدعى -9
 الاس شا  . الخبراء

 المداولات -ثانياا  

 الحدث  تفاصيل -ألف 

  لل د يب  إقليمي ين   حلق ين   تنظيم  من  الاساااااااا شااااااااا     الخبراء  فريق  تمين   الم اح ،  المالي    للموا د   نظرا   - 10
   تحضيري .  شكيي    د اسي    حلق   بأسبوع   منهما  كلا   سكقت   الشفافي ،   تقا ير  إعداد   حول  ، 2024 عا    في  العملي 

  في بنشااااااااا  ينخرطون  الذين  الوطنيين  والمما سااااااااين  الخبراء  من  المساااااااا هدفون  المشااااااااا كون   وكان -11
  وتقا ير   الساااااااااااااان ين لف رة  المحدث   وال قا ير  الوطني  البلاغا   إعداد  ويدعمون  بالشاااااااااااااافافي  الم علق  العمليا 
  وطنيين   خبراء  ترشايح إلى الوطني  ال نسايق جها  فيها دعا الاسا شاا     الخبراء  لفريق   ساال  وفي الشافافي .
  المرأة. مشا ك   على بقوة ال شجيع الفريق واصل ال د يب، في للمشا ك 

 من المائ  في 63و الإناث من المائ  في 37) مشااااااااا كا    76 مجموع  ما العمل حلق ي  وحضاااااااار -12
 عمل. حلق  كل عن تفاصيل أدناه الجدول ويقد  طرفا .  ناميا   بلدا   56  من الذكو (

  

(7) FCCC/SBI/2023/21 28، الفقرة. 

 .2024للاطلاع على ال قرير المرحلي لفريق الخبراء الاس شا   لعا   FCCC/SBI/2024/18انظر الوثيق   (8)

https://undocs.org/ar/FCCC/SBI/2023/21
https://undocs.org/ar/FCCC/SBI/2024/18
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 2024 عام في الاستشاري  الخبراء فريق عقدهما اللتان الإقليميتان العملي التدريب حلقتا

 اللغا  المنطق  الميان ال وا ي 

  البلادان  عادد
 الممثَّل 

  المشاااااا كين  عدد
 )الإناث/الذكو ( 

  الفريق  خبراء عدد
 الاس شا   

 4 (11/35) 46 37 الفرنسي  الإن ليزي ، أفريقيا زمكابو   فولز،  فيي و يا  أيا /مايو 8-10

 4 (17/13) 30 19 الإسكاني  الإن ليزي ، وال ا يبي   اللاتيني    أمرييا  بنما سي ي، بنما آب/أغسطس 24-22

 الأهداف -باء 

 من   للخبراء  ال قني   القد ة  تعزيز هو  الإقليمي ين العملي ال د يب حلق ي  من الرئيسااااااااااااي الهدف كان -13
  كانون  31  بحلول  تقديمها  تيساااااير بهدف الأولى الشااااافافي   تقا ير بإعداد  ي علق فيما  الأطراف النامي   البلدان
 تقدير. أبعد على 2024 ديسمبرالأول/

 يلي:  بما  المشا كين  وتزويد ال الي ،  ال علم ن ائج تحقيق هو الهدف  وكان -14

 إعااداد  عنااد  توجيهياا   والمكاااد   والإجراءا   الطرائق  ل طبيق  اللازماا   والمهااا ا   المعرفاا  ()أ 
 الموحدة؛ الجدولي  والأشيال الموحدة ال قا ير جداول ذل  في بما الشفافي ،  تقا ير

  لفصاااول نماذج  صاااياغ   على عملي   تما ين  مع  الشااافافي ،  تقا ير لإعداد  تفاعلي  تجرب  ()ب 
 المرون ؛ أحيا  وتطبيق الشفافي   تقا ير

 ذلاا   في  بمااا  منهااا،  الاساااااااااااااا فااادة  يمين  ال ي  الم اااحاا   الاادعم  وعمليااا   بااالأدوا   تعريف )ج( 
  تقا ير   باسااااااااااااا عراض  الميلفين  ال قنيين  الخبراء  تد يب  وبرنامج المعزز  الشااااااااااااافافي   إطا   تقا ير إعداد أدوا 

 الشفافي . تقا ير بإعداد ي علق فيما الأقران بين المما سا  وأفضل الخبرا  ل كادل ومساح  الشفافي ،

 الهيكل -جيم 

مم -15   فريق في  الخبرة  ذو    للأشااااااااااااااخاا   وكان  ودينااميا . غامرة  تعلميا  تجرب   ل وفير  ال اد يب صااااااااااااااُ
 على  والرد  الجماعي   ال ما ين وإدا ة المناقشااا  تيسااير حيث من حاساام دو  الحاضاارين الاساا شااا     الخبراء

  قبل  للمشاااااااااا كين والعروض ال قني  المواد وأتيحت الفو ي ، ال رجم  خدما   وقُدمت  تعليقا . أو  أسااااااااائل  أ 
 العمل. وحلق ي  الشكيي ين الد اسي ين  الحلق ين عقد

 . ( 9) أسابيع  ثلاث    مدى   على   -   والم ابع    العمل،   وحلق    الإعداد،   –   مراحل   ثلاث  من   ال د يب  وتألف  - 16

 التحضيرية المرحلة -1 

 خبراء ب يساايرها قا  عمل، حلق   كل  من أساابوع قبل تحضاايري  إقليمي  شااكيي   د اسااي   حلق  عُقد  -17
 عن  وأجابوا  والأجوب  الأساااائل   جلسااااا   وأدا وا  المشااااا كين وأطلعوا عروضااااا   قدموا الاساااا شااااا  ،  الفريق من

 وال عليقا . الأسئل 

 المعزز  الشااااااااااافافي   إطا  عن عام  بلمح   العمل  حلق ي  في  المشاااااااااااا كين  تزويد إلى  وبالإضااااااااااااف  -18
  في  عليهاا  المنصااااااااااااااو   المرونا  أحياا   ذلا  في  بماا توجيهيا ،  ومكااد  وإجراءا  طرائق  من  با   يرتكط وماا

  قدمت  ال قني ،  الأساااااااسااااااي  المعلوما  على  المشااااااا كين  وإطلاع  الشاااااافافي   تقا ير  إعداد  سااااااياق في  الإطا ،
  

-https://unfccc.int/process/bodies/constituted-bodies/consultativeجااااداول أعمااااال حلقااااا  العماااال م اااااحاااا  في   (9)

group-of-experts/calendar-of-meetings/archive-of-meetings. 

https://unfccc.int/process/bodies/constituted-bodies/consultative-group-of-experts/calendar-of-meetings/archive-of-meetings
https://unfccc.int/process/bodies/constituted-bodies/consultative-group-of-experts/calendar-of-meetings/archive-of-meetings
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 مع ونوقشاااااااااااااات  وبرنامجهما.  المعني ين  الإقليمي ين  العمل حلق ي أهداف  الشااااااااااااااكيي ان  الد اسااااااااااااااي ان الحلق ان
  تجميعها  سااااي م ال ي والمعلوما  البيانا  ذل  في بما اللاحق ، العمل بحلق   الخاصاااا   ال وقعا   المشااااا كين

 العمل. حلق  في ال علمي   تجرب هم  تعزيز بهدف  مسكقا ،

 فرص  ،( 10) المس قبل في إليهما  للرجوع تسجيلهما تم  وال ي الشكيي ان، الد اسي ان الحلق ان  وشيلت -19
  فريق  وعمل  القادم  العمل  حلق  بشااااااأن  توقعاتهم  حول ذل  في  بما  المشااااااا كين، من  ال عليقا  لجمع أيضااااااا  
 تقديم مع المشاا كين، مواصافا  عن معلوما  لجمع العمل حلق  قبل  اسا قصااء وأجر   الاسا شاا  .  الخبراء
  المشا كون. طرحها ال ي المحددة ال قني  للأسئل  وفقا   خصيصا   المصمم  العمل لحلق  الدعم

 العمل حلقة -2 

  تقا ير  من مخ لف   فصاااااااول على  المشاااااااا كون  وأُطلع أيا .  ثلاث   مدا   على عمل  حلق   كل عُقد  -20
ممت ال وجيهي .  والمكاد   والإجراءا   الطرائق في الوا دة  الرئيساي  بالأحيا  وذُكروا الشافافي ،   الجلساا  وصاُ
 المما سااا   وأفضاال المساا فادة الد وس تكادل  وتشااجيع  الأف ا ،  وتكادل العملي ال علم تجرب   ل عزيز  ال فاعلي 

 مناقش . وجلسا  حالا  لد اسا  عروض خلال من ذل  في بما الأقران،  بين

  للطرائق العملي ال طبيق  تيساااااير إلى تهدف عملي   تما ين العمل حلق ا تضااااامنت   ئيساااااي ، وكميزة -21
 واسااااااااا  مال  الشااااااااافافي   تقا ير  فصاااااااااول مخ لف  صاااااااااياغ  على  ال ركيز  مع ال وجيهي ،  والمكاد   والإجراءا 
  في والمساااااااااهم   معا فهم  ل طبيق  للمشااااااااا كين الفرصاااااااا  ال ما ين هذه وأتاحت الموحدة. الجدولي   الأشاااااااايال
  الحاج . عند ال وجي  أو ال وضيح وطلب المناقشا 

 المتابعة -3 

ع العمل، حلق ي  بعد  -22 جّ   الاساا شااا    الفريق  وخبراء أقرانهم مع العمل  مواصاال  على المشااا كون   شااُ
 موا د أو مساااااااااا فادة د وس  أو  خبرا  أ   لعرض  أو  لديهم  ت ون   قد  تقني   أساااااااااائل  أ   لمعالج   إما والأمان ،

  الاسااااااااااااا جاب   من  وال ميين  والدعم،  ال عاون   وتعزيز  المسااااااااااااا مر،  الحوا   تعزيز وبهدف أقرانهم.  تفيد  قد  تقني 
 الفريق في  الخبرة ذو    والأشااااخا  العمل  حلق  في المشااااا كين تضاااام واتساااااب  مجموع  أنشاااائت السااااريع ،
  الأمان .  وممثلي الاس شا   

  ال د يب،  بشااأن   تعليقا   لال ماس   الإن رنت  على  اساا قصاااء   المشااا كين   على  عُمّ م  ذل ،   إلى  وبالإضاااف   - 23
 تحققت.   قد   للمشا كين   الفردي    وال وقعا    ال علم   نواتج   كانت  إذا   ما  بشأن  وكذل    ومح واه،   ال د يب   ونهج 

 العمل وحلقتي الشبكيتين الدراسيتين الحلقتين موجز -ثالثاا  

 التحضيريتان  الشبكيتان  الدراسيتان  الحلقتان -ألف 

 عامة لمحة -1 

 وتحسااااااااين   بنائ  كيفي  ذل  في  بما المعزز، الشاااااااافافي   إطا  وأساااااااااساااااااايا  هييل عن عرض قُد  -24
 بهدف الوطني، المساا وى  على الشاافافي   ترتيكا   وأهمي  الاتفاقي   بموجب  وال حقق  والإبلاغ الرصااد  ل رتيكا 

  والمكاد    والإجراءا   للطرائق  الرئيساااااااي  الأحيا  العرض  واسااااااا  شاااااااف اللاحق .  العمل لحلق   الطريق  تمهيد

  

-https://unfccc.int/process-and-meetings/bodies/constituted تسااااجيلا الحلق ين الد اسااااي ين الشااااكيي ين م احان في (10)

bodies/consultative-group-of-experts-cge/cge-webinar-series. 

https://unfccc.int/process-and-meetings/bodies/constituted-bodies/consultative-group-of-experts-cge/cge-webinar-series
https://unfccc.int/process-and-meetings/bodies/constituted-bodies/consultative-group-of-experts-cge/cge-webinar-series
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  في  الأطراف  الم عدد  ال يسير   والنظر  ال قنيين الخبراء  واس عراض  بالإبلاغ، ي علق  فيما سيما ولا ال وجيهي ،
 الشفافي . تقا ير إعداد في قدما   المضي سبل  بشأن  ئيسي   برسائل العرض واخ  م  المحرز، ال قد 

 ضااااارو ي  توضااااايحا  قد   لأن   مفيدا   كان  العرض أن المشاااااا كون  ذكر المناقشااااا ،  جلسااااا   وخلال -25
ن ال وجيهي  والمكاد   والإجراءا   والطرائق  المعزز  الشاااافافي   إطا  بشااااأن للغاي   فيما ساااايما لا فهمهم،  وحسااااّ
  الإبلاغ.  وعمليا  بم طلكا  ي علق

 للشفافية مستقبلية نظرة -2 

  الن ائج  وكذل   المعزز  الشاااااااااافافي   إطا   ل نفيذ الزمني  الجدول  عن عام   لمح   للمشااااااااااا كين  قُدمت -26
  با يس،   أطراف لمؤتمر/اج ماع 5 والدو ة  الأطراف لمؤتمر 28 الدو ة من  المنبثق   الصاااااااااال   ذا   الرئيسااااااااااي 
 وإنشااااااء  ساااااميا   وإصااااادا ها المعزز الشااااافافي  بإطا  الخاصااااا  الإبلاغ أدوا  تطوير مثل الهام   والإنجازا 

 ال ي  المناقشااااااا  العرض ولخص  الشاااااافافي .  تقا ير باساااااا عراض  الميلفين  ال قنيين  للخبراء  ال د يبي  البرنامج
  ال ي  الرئيساااااااااااي   والن ائج  ( 11) المعزز الشااااااااااافافي   إطا  بشاااااااااااأن  ب نظيمها ال  ليف تم  ال ي  الأحداث  في دا  

  الحضاااااااااو ي  العمل  وحلق   ( 13) الإن رنت عبر عقد  ال ي الإقليمي   العمل حلقا  وهي  ،( 12) عنها تمخضااااااااات
 الذ   ال يساير   والحوا   المعزز،  الشافافي  إطا   بموجب للإبلاغ  الأطراف النامي   للبلدان الم اح الدعم  بشاأن
 وإدا تها. وتحليلها البيانا  جمع مجال في الخبرا  تكادل من الأطراف ميّن والذ   ( 14) الدو ة أثناء جرى 

 قد  لأن  المقد  للعرض تقديرهم عن أعربوا أنهم إلى المشااااا كون  أشااااا  المناقشاااا ، جلساااا   وخلال -27
 الزمني للجدول  أفضااااااااال  فهم على  سااااااااااعدهم وأن  الم اح،  والدعم  القادم  المعالم  عن  واضاااااااااح  عام   لمح 

  حول  عمليا    ؤى   يوفر  مماا بموجكا ،  باالإبلاغ المرتكطا   وال وقعاا   المعزز الشاااااااااااااافاافيا   إطاا   ب نفياذ  المرتكط
  الوفاء في لمسااااااااااعدتها  الأطراف تسااااااااا خدمها  أن  يمين ال ي  الشااااااااافافي   إطا   بموجب  الإبلاغ وموا د أدوا 

 بالإبلاغ. الم علق   بال زاماتها

 الإقليمية العملي التدريب حلقة عن إحاطة -3 

 بمعلوما    تزويدهم  وتم  وبرنامجها، القادم  الإقليمي   العمل  حلق  أهداف على  المشااااااااااااااا كون  أُطلع -28
  لضااااااااااااامان العملي   وال د يكا  والعروض الصااااااااااااال   ذا   والقرا ا   ال حضااااااااااااايري  المواد  منها أمو   جمل   عن

جع ال وقعا ،  وحُدد  العمل.  لحلق  الجيد  اسا عدادهم   المحددة  بالمسااهما  الاسا ئناس على  المشاا كون  وشاُ
 والبلاغاا   الساااااااااااااان ين  لف رة  المحادثا   ال قاا ير  )مثال  الوطنيا   وباال قاا ير  الأطراف،  ببلادانهم  الخااصاااااااااااااا   وطنياا  

  للطرف وطنيا   المحددة  المساااااااااااهما   تنفيذ في المحرز ال قد   ب  كع الم علق   والبيانا  والمعلوما  الوطني (،
  ال د يكا    في  بفعالي   المشااا ك   من  ل ميينهم الشاافافي   تقا ير  بإعداد  الصاال  ذا  المواد  من وغيرها  المعني،
 العمل. حلق  خلال العملي 

  

 .15و 14، الفقرتين 5-    أ/18عملا  بالمقر   (11)

 . https://unfccc.int/ETF_online_workshops_2024انظر  (12)

-https://unfccc.int/event/in-person-workshop-on-support-available-to-developing-country-partiesاناظار   ( 13) 

for-preparing-their-biennial . 

-https://unfccc.int/event/in-session-facilitative-dialogue-on-sharing-of-experience-in-gatheringاناااااظااااار:   ( 14) 

analyzing-and-managing-data . 

https://unfccc.int/ETF_online_workshops_2024
https://unfccc.int/event/in-person-workshop-on-support-available-to-developing-country-parties-for-preparing-their-biennial
https://unfccc.int/event/in-person-workshop-on-support-available-to-developing-country-parties-for-preparing-their-biennial
https://unfccc.int/event/in-session-facilitative-dialogue-on-sharing-of-experience-in-gathering-analyzing-and-managing-data
https://unfccc.int/event/in-session-facilitative-dialogue-on-sharing-of-experience-in-gathering-analyzing-and-managing-data


FCCC/SBI/2024/21 

7 GE.24-17813 

 الإقليميتان  العملي  التدريب  حلقتا -باء 

  مقدمة -1 

 الأيا  عمل حلق  أعمال  جدول فقُد  فيها. المشاااااا كين  وخلفيا   العمل حلق   أهداف  عرض    لخص -29
 المعزز، الشااااااااافافي   إطا   بموجب الإبلاغ أدوا  اسااااااااا خدا  مثل  جوانب على الضاااااااااوء تساااااااااليط  مع الثلاث ،

 فهم تعميق إلى تهدف وال ي  لها  المخطط العملي   وال ما ين  الشاااااافافي   ل قا ير  الرئيسااااااي   الفصااااااول وصااااااياغ 
 الصل . ذا  للعمليا  اس عدادهم  وتعزيز الشفافي   تقا ير لإعداد  المشا كين

  للشفافية مستقبلية نظرة -2 

  الن ائج  عن   فضاااالا    ل نفيذه،   الزمني  والجدول  المعزز   الشاااافافي    إطا   عن   عام    لمح    للمشااااا كين   قُدمت  - 30
   با يس.   أطراف   لمؤتمر/اج ماع   5 والدو ة   الأطراف   لمؤتمر   28 الدو ة   من   المنبثق    بالشفافي    الم علق    الرئيسي  

 بالشاااااااافافي ، الم علق  المسااااااااائل بشااااااااأن  المفاوضااااااااا   حال  على ذل  تلت  ال ي  المناقشاااااااا  و كز  -31
  الشاااااااااااااافافي  إطا   ل نفيذ الوطني  ال قني   القد ا   بناء وأهمي   المعزز  الشاااااااااااااافافي  إطا   ل نفيذ  الزمني  والجدول
  الخبراء  اساااااا عراض دو   على المشااااااا كون   وأكد الخا جيين.  الاساااااا شااااااا يين على  الاع ماد تقليل  مع المعزز
 بقيم  واسااااااااع  نطاق على  واعُ رف المساااااااا مر. ال حسااااااااين  وتميين  الشاااااااافافي   تقا ير  نوعي   تعزيز  في  ال قنيين

  تحساااااينا   إدخال إلى  تدفع  مهم    ؤى  العملي  من الوا دة  ال عليقا  تقد  حيث  ال قنيين،  الخبراء  اسااااا عراض
  المحددة  المجالا  لمعالج   المحلي   الموا د  تخصااااااااايص وتيسااااااااار بالشااااااااافافي  الم علق  الوطني   ال قا ير على

 تحديد في  تسااعد  الاسا عراض عملي  في  الوطنيين  للخبراء  النشاط   المشاا ك   بأن المشاا كون  وأقر لل حساين.
  لل حسين. مجالا  من  بها  يرتكط وما الرئيسي ، والاح ياجا  الثغرا 

  الساياساا ،   لواضاعي  الشافافي    ل قا ير   ال قني   المح وى  ب رجم    الم علق    ال حديا    إلى   المشاا كون  وأشاا   - 32
 معالج   وتمت   الساااااياسااااايين.   والقادة   ال قنيين  الخبراء   بين  الواضاااااح   ال واصااااال  إلى   الحاج    على  الضاااااوء   يسااااالط  مما 

  العمليا   تنسااااااايق   واسااااااا راتيجيا    المسااااااا فادة  الد وس   المشاااااااا كون  تكادل   حيث   الزمني ،   الجداول  بشاااااااأن  المخاوف 
  ينطو   ال ي   ال حديا    من  الرغم  وعلى   المصالح .   أصاحاب  بين  ال واصال   وتعزيز  الحيوم   موافق    وتأمين  الداخلي  
 أمر   وإشاااااااراكهم  المصااااااالح    أصاااااااحاب   مخ لف  مع  ال عامل  أن   على   الآ اء   في   قو   توافق  هناك  كان  الأمر،   عليها 

 المعزز.  الشفافي    إطا    ل نفيذ   الأجل   طويل    تقني    قد ة   وإنشاء  الوطني   الإبلاغ   نظم   تحسين  لمواصل   ضرو   

 باريس اتفاق إطار في والامتثال بالتنفيذ المعنية اللجنة -3 

  اللجن  عن  ا  عرضااااا  با يس اتفاق  إطا  في والام ثال  بال نفيذ المعني  للجن  المشاااااا ك الرئيس قد   -33
 اتفاق  تنفيذ تحسااين على مركزة  وشاافاف ،  عقابي   وغير  تيساايري  بطريق  وتعمل خبيرا ، ا  عضااو  12 تضاام ال ي

 العقابي  غير ونهجها اللجن  ومها  تشااييل  المشااا ك الرئيس وأوجز  الأطراف.  بين  المساااءل  وضاامان  با يس
 با يس. اتفاقي  بموجب الام ثال  ل يسير

 الام ثال عملي  بشااااااأن توضاااااايحا  وطلبوا أساااااائل  المشااااااا كون  طرح اللاحق ، المناقشااااااا   وخلال -34
  ساااامي بيان إصاااادا   في  الم مثل   الأخيرة  الخطوة ساااايما ولا اللجن ، بها تأخذ  ال ي  خطوا   أ بع  من الميون 
  الشااااااااااااافافي   تقا ير  ل قديم  النهائي   المواعيد بشاااااااااااااأن وكذل   بعد،  تفعيلها  ي م لم وال ي  الام ثال، عد  بشاااااااااااااأن

  سااااااااييون  المعزز  الشاااااااافافي  إطا   تنفيذ أن على الآ اء  في توافق هناك  وكان وطنيا . المحددة والمساااااااااهما 
  الأطراف قيا   أهمي  على المشااااااااا كون  وشاااااااادد الوقت. بمرو  ال حساااااااان  مع  الأطراف، لجميع  تعلمي  تجرب 

 على  والام ثاااال  باااال نفياااذ  المعنيااا   اللجنااا   وأكاااد   الوطنيااا ،  الظروف  تعيس  دقيقااا   معلوماااا   عن  باااالإبلاغ
 بالشفافي . الم علق  الوطني  الجهود  تعزيز يدعم  وبناء  تيسير    بدو  بالقيا  ال زامها
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 السنتين لفترة الشفافية تقارير -4 

  بما الشااافافي ،   تقا ير   بشاااأن  ال وجيهي    والمكاد    والإجراءا    للطرائق   الرئيساااي   الأحيا   عرض    لخص  - 35
 الناحي  من  علي   تنطو   ما   شااااارح  مع   الإبلاغ،  بم طلكا    الم علق   المرون   وأحيا    العريضااااا    الخطو   ذل    في 

جعت   الإبلاغ،   في  المساااا مر   ال حسااااين   إلى   الحاج   على  العرض   وشاااادد   العملي .   الاساااا عان  على   الأطراف   وشااااُ
  تقا ير ل حساااااين   المؤساااااساااااي    ال رتيكا    تعزيز  على   وال ركيز  وال حقق   والإبلاغ   الرصاااااد   مجال   في   القائم   بالنظم 

  البيانا   بأفضااااااااال  الصاااااااااياغ   عملي    في  البدء   أهمي   على  الرئيساااااااااي    الن ائج  و كز   الوقت.   بمرو   شااااااااافافي ها 
  في  المحرز  ال قد   عن   للإبلاغ   الشاااافافي    تقا ير  واساااا خدا    المصاااالح ،   أصااااحاب   وإشااااراك  الم اح ،   والمعلوما  

 القد ا .   ببناء   والم علق    وال قني    المالي    المجالا    في  الاح ياجا   وعن   وطنيا    المحددة   المساهما    تنفيذ 

 والقابلي   والاس يفاء  والدق   الشفافي  مكاد  وأهمي  المرون   أحيا   اس خدا  على  المناقشا  وتركز  -36
  مجالا  ل حديد  ثمين   فرصاا  الاساا عراض عملي   بأن  المشااا كون   وأقر  ال قا ير. إعداد في والاتساااق للمقا ن 

  لل علم. ثمين  فرص  المعزز الشفافي  إطا   تنفيذ في المشا ك   وأن ال حسين،

 السنتين لفترة الشفافية تقارير إعداد بشأن مرحلي تحديث جماعي: تمرين -5 

 من الوا دة ال عليقا  وأشااااااا   ال مرين هذا خلال مجموعا  داخل الإ شااااااادي   الأساااااائل   نوقشاااااات -37
 بين م راوح   بهاا،  الخااصاااااااااااااا   الشاااااااااااااافاافيا   تقاا ير  إعداد من مخ لفا   مراحل في  الأطراف  أن إلى المجموعا 

  موافقا   ان ظاا   في  فعلا    الشاااااااااااااافاافيا   تقاا ير  بعض وجود  مع  الان هااء،  من والاق راب  الأوليا   البيااناا   تجميع
  الوزا ا   مع  بال عاون  تعمل تنساااااااااااااايقي  كيانا  بوصاااااااااااااافها  والبيئ  المناخ مياتب  حُدد  ما  ا  وغالك  الحيوم .
   وإدا تها. والمعلوما   البيانا  لجمع  ال نفيذي 

 الساااااااااااااايااساااااااااااااااا    وتعاا ض  ال قنيا ،  القاد ا   قيود  منهاا  أمو   بجملا   الرئيساااااااااااااايا   ال حادياا   وت علق -38
 الم علق  الجا ي   المشااااا يع أن إلى  المشااااا كون   وأشااااا   ال قا ير. لإعداد اللازم  الموا د  وتأمين  الأهداف، أو

  أجل من  القد ا   بناء ومكاد ة المناخي العمل  في  الشاااااااااااافافي  مكاد ة  إطا  في الجا ي  فيها بما بالشاااااااااااافافي ،
 المشاااا كون   وشااادد الشااافافي .  تقا ير إعداد ذل  في بما ال قني ، القد ا   لبناء  حاسااام   مشاااا يع هي  الشااافافي ،

 تحسااااااين بهدف  المصاااااالح   وأصااااااحاب  المنسااااااق  ال يانا   من كل  لدى  ال قني   القد ا   بناء إلى  الحاج  على
 ل قاديم  النهاائي  باالموعاد  باالوفااء  المشااااااااااااااا كين  لادى  قو    ال زا   هنااك  وكاان  وتوقي هاا.  وجودتهاا  البيااناا   توافر
 بناء مجال  في الدعم  تقديم مواصاااال  إلى  الاساااا شااااا    الخبراء  فريق  بدعوة  الدو ة واخ  مت الشاااافافي .  تقا ير

 الأطراف. النامي  البلدان إلى القد ا 

  وطنياا  المحددة المساهمات وتحقيق تنفيذ في المحرز التقدم تتبع القطرية: العروض -6 

  وبنما  والبرازيل  )أو وغوا  العمل حلق ا شااااااااااااامل هما  الل ين  المنطق ين في بلدان  من عروض  قُدمت -39
  المسااهما   تنفيذ  وت كع  لرصاد  المسا خدم   الم نوع   الاسا راتيجيا  على  الضاوء  سالطت  وغابون(،  وزمكابو  
 ونهج الوطني ، للظروف  خصايصاا   المصامم  والنوعي  ال مي   المؤشارا   اخ يا  ذل   في  بما  وطنيا ،  المحددة
  البيانا . إدا ة  ترتيكا  وتنفيذ وطنيا   المحددة المساهما  أهداف  م ابع 

  مواءم  مثل المحرز،  ال قد   ت كع تواج  ال ي ال حديا  ذل  تلت ال ي  المناقشااااااااا   واساااااااا  شاااااااافت -40
 على المشاااا كون  وأكد و صااادها. ال قد  مؤشااارا  واخ يا  الشاااامل ، الوطني   الأهداف  مع  القطاعي   البيانا 
 ال  يف بجهود ي علق فيما سااااااااااايما لا بدق ، المحرز ال قد  تعيس لل  كع قابل  عملي  مؤشااااااااااارا  إلى  الحاج 

 ن اائج  إلى  النوعيا  الأهاداف ترجما   عليهاا  تنطو    ال ي  ال عقيادا   بشااااااااااااااأن  مخااوف  هنااك وكاانات وال خفيف.
  إضاافي  تد يب إلى  الحاج  على الضاوء  المشاا كون   وسالط الأثر.  على تركز  مؤشارا  وتطوير للقياس  قابل 
  الأطر أهمي   على المشااااااااا كون   شاااااااادد كما  المعزز.  الشاااااااافافي   إطا   بموجب الإبلاغ أدوا   اساااااااا خدا  على
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  ال قا ير.  وتوقيت  البيانا  نوعي  ل حسين ضرو ي   اعُ بر  وال ي المؤسسا ،  بين  المنسق  والجهود  القانوني 
 عن  والإبلاغ  والمحاساك   الرصاد  ل عزيز  الم اح   الموا د من  والاسا فادة  القد ا   بناء قيم   المناقشاا   وعزز 
 وطنيا . المحددة المساهما   تنفيذ في المحرز ال قد 

  وطنياا  المحددة المساهمات تنفيذ في المحرز التقدم -7 

 المعلوماااا   عن  الإبلاغ  بشااااااااااااااااأن  ال وجيهيااا   والمكااااد   والإجراءا   الطرائق  أحياااا   عرض    أوجز -41
 والمكاااد   والإجراءا   للطرائق  ووفقااا    وطنيااا .  المحااددة  المسااااااااااااااااهمااا   تنفيااذ  في  المحرز  ال قااد   ل  كع  اللازماا 

  ووصااف  المؤسااسااي ،  وال رتيكا  الوطني   الظروف أمو ،  جمل  في  الأساااسااي ، المعلوما   تشاامل ال وجيهي ،
  المحددة المساااهما  وتحقيق  تنفيذ  في المحرز ال قد   ل  كع اللازم  والمعلوما  وطنيا ، المحددة المساااهما 

 وأكد  .( 15) ولل وقعا  إزال ها، وعمليا  الدفيئ   غازا   لانكعاثا   وموجزا   ال خفيف،  وتدابير  وسااياسااا   وطنيا ،
 وضااااااااوح ضاااااااامان أجل من  الموحدة  الجدولي  والأشاااااااايال  الموحدة المنهجيا  اساااااااا خدا   أهمي  على العرض
  ب  ييف  النامي   للبلدان  تسااااامح ال ي  المرون ،  أحيا   على  الضاااااوء تساااااليط  تم كما  للمقا ن .  وقابلي ها  ال قا ير
  لقد اتها. ا  وفق ال فاصيل،  ومس وى  وال واتر النطاق ت ييف ذل  في  بما  تقا يرها،

  البيانا   وإدا ة   ل  كع   والنظم   المؤشرا   تحديد   في   خبراتهم   المشا كون  تكادل   ال الي ،   المناقشا    وخلال  - 42
  خلال  من   المقد   الدعم  من  الاساااا فادة   أهمي    على   المشااااا كون   وشاااادد   المصاااالح .   أصااااحاب  من  جمعها  تم  ال ي 
  العمل   في  الشااااااااااافافي    ومكاد ة   العالمي ،  البيئ   ومرفق  الشااااااااااافافي ،   أجل  من   القد ا   بناء  مكاد ة   منها  أمو    جمل  

  إلى  الحااجا    على   قو    تركيز   هنااك   وكاان   ال قاا ير.   إعاداد   ودعم   ال قنيا    لل حادياا    ال صااااااااااااااد    بهادف   المنااخي 
  في  سااايهدفون،   أنهم   إلى   المشاااا كون  وأشاااا   المسااا مر.   ال علم   خلال  من   الوطنيين  للخبراء   ال قني    القد ا    تعزيز 
  بشاااأنها والمعلوما    البيانا    جمع   يمين  ال ي  المؤشااارا   اخ يا   إلى  المقبل ،   وطنيا    المحددة   المسااااهما   إعداد 
 الم اح  والنماذج  الأدوا   عن   المزيد   معرف   ضاااارو ة  إلى  أشااااا وا  كما   المحرز.  ال قد   عن  الإبلاغ   تيسااااير  بغي  
 القطاعي .   ال خفيف   أنشط    ون ائج   وطنيا    المحددة   المساهما    تنفيذ   في  المحرز   ال قد    ل  كع 

  السنتين لفترة الشفافية تقرير من الثاني الفصل صياغة ميسر: عملي تمرين -8 

 والمعلوما   البيانا   المشااااااااا كون  اساااااااا خد  والأمان ، الاساااااااا شااااااااا    الفريق خبراء من ب وجيها   -43
  وفر  وقد إكساااااااايل.  لبرنامج عمل  أو اق شاااااااايل  في أتيحت ال ي  الموحدة الجدولي   الأشاااااااايال  لملء الوطني 
  في المحرز  ال قد  عن الإبلاغ أداة  بواساااط   العمل تضااامنت  ال ي ال الي ،  للجلسااا  ا  أسااااسااا   ال مرين  هذا  ن ائج
 المعزز. الشفافي  إطا 

  ال قد  عن  للإبلاغ   المناسااك    والمنهجيا   المؤشاارا   اخ يا    في   الصااعوبا   على  المناقشااا    وتركز   - 44
 المساااااااااااهما   أهداف  مع   البيانا   مواءم    حيث  من  ساااااااااايما   لا   وطنيا ،  المحددة  المساااااااااااهما    تنفيذ   في  المحرز 
 منع كيفي    حول  ا  أيضااااااا   المناقشاااااااا   ودا     وأوصاااااااافها.   المؤشااااااارا    تعا يف   بين   ال مييز   وفي   وطنيا ،  المحددة 
  الشاافافي    تقرير   في  المساا خدم    المنهجيا    شاارح   وأهمي    شااأنها،  من  ال قليل   في   أو   الانكعاثا   تقدير   في   المكالغ  
 والبلاغا   وطنيا   المحددة  المسااااهما    بأن   المشاااا كون   وأقر   إزال ها.  وعمليا   الدفيئ    غازا    انكعاثا    لحسااااب 
  الشفافي .   تقا ير  لإعداد  مفيدة   موا د  هي   السن ين  لف رة   المحدث    وال قا ير   مؤخرا   المقدم   الوطني  

 المعزز الشفافية إطار في الإبلاغ أدوات -9 

 28 في صااااااااااااد   ال ي المعزز، الشاااااااااااافافي   إطا  في الإبلاغ أدوا  عن عام   لمح  عرض   قد  -45
ممت  وقد .2024  حزيران/يوني    منصا  توفير  خلال  من  للأطراف بالنساك  الإبلاغ عملي   ل عزيز الأدوا   صاُ

  

 ، المرفق، الفصل الثالث. 1-  أ  /18المقر   (15)
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 لولايا   اساااا جاب  الأدوا  تطوير  وتم  الاساااا عراض، عملي  كفاءة وضاااامان  البيانا   ل قديم الاساااا خدا   سااااهل 
 العلميا   للمشااااااااااااااو ة  الفرعيا  الهيئا  إلى  الثاالثا   دو ت  في  با يس  أطراف  مؤتمر/اج مااع  طلاب مثال   ئيساااااااااااااايا ،

 الاادفيئاا ،  غااازا   جرد  بقوائم  الم علقاا   المعلومااا   عن  للإبلاغ  موحاادة  تقااا ير  جااداول  وضااااااااااااااع  وال  نولوجياا 
  المحااددة  المسااااااااااااااااهمااا   تنفيااذ  في  المحرز  ال قااد   منهااا  أمو   جملاا   عن  للإبلاغ  موحاادة  جاادولياا   وأشاااااااااااااايااال

  الاتصاااااااااال  دون  من العمل  خاصاااااااااي  ذل   في  بما الأدوا ،  خصاااااااااائص  ل قديم  حيّ   عرض  وقُد   .( 16) وطنيا  
  الأشااااااااااااااياال إدا ة  وقاد ا   المنااخ،  ب غير  المعنيا  الادوليا  الحيوميا   الهيئا  برامجياا   مع وال  اامال  باالإن رنات،
ممت شاااامل . تقا ير جداول وإعداد الموحدة ال قا ير وجداول  الموحدة  الجدولي   ل عزيز الخصاااائص هذه وصاااُ

 المعزز. الشفافي  إطا  بموجب بالإبلاغ الم علق  بال زاماتها الأطراف وفاء وضمان ال قنيين الخبراء قد ة

 وإدخال المعزز،  الشاااااافافي  إطا   في الإبلاغ أدوا   إحدى  اساااااا خدا   فرصاااااا   للمشااااااا كين وأتيحت -46
  المؤشااااااارا   تحديد  خلال من  عملهم  في قدما    المضاااااااي وواصااااااالوا ساااااااابقا . جُمعت ال ي والمعلوما   البيانا 
 من  الصاااااال   ذا  والجداول  الفصااااااول  تطوير  في كبيرة  أشااااااواطا   قاطعين  الموحدة، الجدولي   الأشاااااايال وملء
 ذل   في  بما الجوانب،  مخ لف حول  توضاااايحا  وطلبوا أساااائل   طرحوا  بذل ، قيامهم  وأثناء الشاااافافي .  تقا ير

  الأدوا . ووظائف البيانا  وإدا ة الأذونا 

 المشاركين تعليقات -رابعاا  

 التحضيريتان  الشبكيتان  الدراسيتان  الحلقتان -ألف 

  تعليقاتهم  لجمع  المشاااااااا كين على  اسااااااا قصااااااااء عُرض تحضااااااايري ، شاااااااكيي   د اساااااااي   حلق   كل  بعد -47
 من  المشااااااا كون  ووصااااااف القادم .  الإقليمي  العمل  حلق  في  المناقشاااااا  من  لمزيد أساااااائل   تقديم من  وتميينهم

  بعملهم. صل   وذواتا  مفيدتان  بأنهما  الشكيي ين الد اسي ين  الحلق ين  المنطق ين كلا

 لعملي   فهمهم تعميق  بينها  من أمو   جمل  إلى المقبل  العمل  حلقا  تؤد   أن المشااااااااا كون   وتوقع -48
 وطنيا   المحددة  المساااااااااااااهما   تنفيذ  في المحرز ال قد   ت كع على قد تهم  وتحسااااااااااااين الشاااااااااااافافي   تقا ير إعداد

 وتوقع  المرون . أحيا  وتطبيق المعزز الشااافافي   إطا  في الإبلاغ  أدوا  اسااا خدا  وسااا غطي  عن ، والإبلاغ
 على قد تهم  من العمل  حلقا   في العملي   والأنشاااااااط   ال ما ين  في المشاااااااا ك   تعزز أن ا  أيضااااااا   المشاااااااا كون 

 الشفافي .  تقا ير إعداد

 الإقليميتان  العملي  التدريب  حلقتا -باء 

 إلى   وطُلب  تعليقاتهم.  ل قديم  اسااااااااااا قصااااااااااااء نموذج المشاااااااااااا كون  ملء إقليمي ، عمل  حلق   كل  بعد -49
  مشااااا  هو  وكما  ضاااا.يف .  أو  م وسااااط  أو جيدة  أو مم ازة  باع كا ها عموما   العمل  حلق   يقيّ موا أن  المجيبين

  المجيبون   وأثنى جيدتان. أو  مم ازتان إما  أنهما على العمل حلق ي  المُجيبين جميع قيَّم  ،1  الشاااااااااايل  في إلي 
 حلق ي أن إلى  وخلصاوا  أسائل هم، عن  ولإجاب هم جيد بشايل  ومنظم  واضاح  عروضاا    ل قديمهم  الخبراء على
 الإبلاغ أدوا   باسااا خدا   الشااافافي   تقا ير  إعداد  في  ثق هم  وعززتا  بُحثت  ال ي للمواضااايع فهمهم  عززتا العمل

 من  واسااااااااا فادوا  الأخرى   البلدان  خبرا  من  تعلموا أنهم  المجيبون  ذكر كما  المعزز. الشااااااااافافي   إطا   بموجب
 الشفافي . تقا ير إعداد في سيوجههم  مما د وسهم،

  

 .8، الفقرة 3-  أ  /5المقر   (16)
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  1 الشيل
 في  الاستتشتاري   الخبراء لفريق  الإقليمية  العملي  التدريب  حلقات  لجودة  الاستتقصتاء عن  المجيبين  تقييمات

 2024 عام

 

  تطبيق  من  مين هم  حيث خا ، بشاااااااااايل مفيدة كانت العملي   ال ما ين أن إلى  المجيبون  وأشااااااااااا  -50
  إطا  في  المحرز  ال قد  عن  الإبلاغ أداة  أن  ووجدوا الشااااااافافي .  تقا ير إعداد  على مكاشااااااار بشااااااايل المفاهيم
 اسا خدا   في مكاشارة  خبرة اك سااب من  ل مينهم تقديرهم  عن  وأعربوا للغاي  الاسا خدا   ساهل  المعزز الشافافي 

  الوقت من  المزيد وتخصااااااايص العمل  حلقا  ف رة تمديد  المشاااااااا كين بعض واق رح العمل. حلق   خلال الأداة 
  تنفيذ  من  وسااااايمينهم  الشااااافافي   ل قا ير  فهمهم  سااااايعزز  المما سااااا   من المزيد  أن شاااااعروا  حيث  ال ما ين، لهذه

  الخاصا  وطنيا   المحددة بالمسااهما   أكثر الاسا ئناس إلى  بالحاج  أقروا  أنهم بيد نوقشات.  ال ي المما ساا 
 الأطراف.  ببلدانهم

 ال د يب  على  ال ركيز في المقبل  العمل  حلقا  تسااااااااااا مر أن  ي وقعون   أنهم إلى المجيبون  وأشاااااااااااا  -51
  مجالا  ومن الشاااااااااااافافي .  تقا ير لإعداد الضاااااااااااارو ي   المحددة والمنهجيا  الأدوا   اساااااااااااا خدا   عند العملي

  أدوا  اساااا خدا  وكيفي   الموحدة  ال قا ير  وجداول  الموحدة الجدولي   للأشاااايال  أفضاااال فهم الرئيسااااي   الاه ما 
  المحددة المسااهما   تنفيذ في المحرز ال قد  ل  كع مؤشارا  واخ يا  المعزز، الشافافي  إطا   بموجب الإبلاغ
 (.2 الشيل )انظر وطنيا  

  2 الشيل
  المقبلة  الإقليمية  العملي  التدريب  حلقات في  لإدراجها  الاستتتتتتقصتتتتتاء  عن  المجيبون   حددها  التي  المجالات

 الاستشاري  الخبراء لفريق

 

  الأطراف على  ي عين ال ي الموحدة  الجدولي  والأشاااااايال  الموحدة  ال قا ير  جداول عدد إلى وبالنظر -52
  حلقا   ف رة  تمديد إلى  بالحاج   الاسااا شاااا     الخبراء فريق أقر  بالشااافافي ،  الخاصااا   تقا يرها  إعداد عند  ملؤها

  أقرّ   كما المقبل . العمل  حلقا   في العملي   لل ما ين  الوقت من  مزيد وتخصااااااااااااايص  الإقليمي  العملي  ال د يب
 بطريق   بالمشاا كين  الصال   ذا  الم حدة الأمم بلغا   العروض تقديم شاأن  من بأن الاسا شاا     الخبراء فريق

 العمل. حلقا  عن عا  بشيل المشا كين  ضا زيادة في يساعد أن العمل حلقا  خلال  م وازن 
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تحديد إجراءا  ال  يف والإبلاغ عنها
الإبلاغ عن المعلوما  الم علق  بالدعم الضرو   والمس لم

فهم الطرائق والإجراءا  والمكاد  ال وجيهي 
إعداد قوائم جرد غازا  الدفيئ  وال وقعا 

المؤشرا ت كع ال قد  المحرز في المساهما  المحددة وطنيا  واس خدا 
تحديد إجراءا  ال  يف والإبلاغ عنها
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 إضافية  ملاحظات -خامساا  

 حلق ي لاسااااا ضااااااف هما   وزمكابو   بنما   لحيوم ي  تقديره  خالص   عن  الاسااااا شاااااا     الخبراء  فريق  أعرب  - 53
 مركز  ذلا   في   بماا   الادعم،   قادمات   ال ي   والمنظماا    الخبرة   ذو   للأشاااااااااااااخاا    ام ناانا    وعن   الإقليمي ين،   العمال 
  فريق   وأشااااااااااا    للبيئ .  الم حدة  الأمم   وبرنامج   الإنمائي  الم حدة  الأمم   وبرنامج   اللاتيني    لأمرييا  الإقليمي   ال عاون 
 مماثل .   تد يبي   عمل   حلقا    يقدمون   الذين  الشركاء  مع   وال عاون   ال نسيق  أهمي   إلى  الاس شا    الخبراء 

 سااااهمت  ال ي  للأطراف  وشااايره  تقديره عن الاسااا شاااا    الخبراء  فريق أعرب  ذل ، إلى  وبالإضااااف  -54
 العمل. حلقا  تنظيم ذل  في بما أنشط  ، لدعم مالي   بموا د
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