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  Записка Исполнительного секретаря* 

 

 Резюме 

 Настоящий документ, в котором сообщается о достигнутых результатах и 

фактических расходах по состоянию 31 декабря 2023 года, а также о выполнении 

программы в 2022–2023 годах, следует рассматривать вместе с документом 

FCCC/SBI/2024/7/Add.1, в котором подробно описываются прогресс в отношении 

показателей эффективности и целевых показателей, а также результаты 

деятельности, запланированной и осуществленной в ходе двухгодичного периода. 

 В ходе двухгодичного периода от секретариата ожидалось выполнение 

вытекающих из решений КС 26 и 27 мандатов, которые выходили за пределы 

деятельности в рамках основного бюджета. Тогда как секретариат полностью 

осуществил критически важные мероприятия, бюджет нулевого реального роста и 

недостаточное дополнительное финансирование повлияли на объем и сроки 

осуществления мероприятий, подчеркнув неустойчивость и непредсказуемость 

модели финансирования. 

 По состоянию на 31 декабря 2023 года расходы основного бюджета в  

2022–2023 годах составили 99 процентов (61,9 млн евро из 62,5 млн евро). Общие 

расходы за этот период из всех источников финансирования составили  

203,6 млн евро (или 75 процентов от общего сводного бюджета в 269,9 млн евро) и 

оказались ниже ожидаемых из-за недостаточного или несвоевременного 

предоставления дополнительного финансирования. В документе представлены 

показатели уровня расходов по всем бюджетам и соответствующие пояснения. 

 

 

  

  

 * Этот документ был передан в секцию обслуживания конференций после установленного срока 

в связи с широкими внутренними консультациями, которые были необходимы для его 

доработки. 
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Аббревиатуры и сокращения 

КA Комитет по адаптации 

РПВК действия по расширению прав и возможностей для борьбы с 

изменением климата 

Сторона, включенная 

в приложение I 

Сторона, включенная в приложение I к Конвенции 

ПГС Помощник Генерального секретаря 

Боннский фонд Целевой фонд для специального ежегодного взноса правительства 

Германии 

МЧР механизм чистого развития 

КГЭ Консультативная группа экспертов 

КСС Конференция Сторон, действующая в качестве совещания Сторон 

Парижского соглашения 

КС/СС Конференция Сторон, действующая в качестве совещания Сторон 

Киотского протокола 

КС Конференция Сторон 

РРТ расширенные рамки для обеспечения транспарентности согласно 

Парижскому соглашению 

расх.** расходы 

РГС Рабочая группа по стимулированию 

ПГ парниковый газ 

КОО категория общего обслуживания 

ИКТ информационно-коммуникационные технологии 

МГЭИК Межправительственная группа экспертов по изменению климата 

МРЖО международный регистрационный журнал операций 

СО совместное осуществление 

КНСО Комитет по надзору за совместным осуществлением 

ПМОКН Платформа для местных общин и коренных народов 

ГЭН Группа экспертов по наименее развитым странам 

ДСРНУВ долгосрочная(ые) стратегия(и) развития при низком уровне 

выбросов 

ИООП измерение, отражение в отчетности и проверка 

НПА национальный план в области адаптации 

ОНУВ определяемый на национальном уровне вклад 

Сторона, не включенная 

в приложение I 

Сторона, не включенная в приложение I к Конвенции 

НПР Найробийская программа работы в области воздействий изменения 

климата, уязвимости и адаптации 

КС** категория специалистов 

ПКУП Парижский комитет по укреплению потенциала 

  

 ** Используется только в таблицах. 
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СВОД+ сокращение выбросов в результате обезлесения; сокращение 

выбросов в результате деградации лесов; сохранение накоплений 

углерода в лесах; устойчивое лесопользование; и увеличение 

накоплений углерода в лесах (решение 1/CP.16, п. 70) 

ВО сессии вспомогательных органов 

ВОО Вспомогательный орган по осуществлению 

ВОКНТА Вспомогательный орган для консультирования по научным и 

техническим аспектам 

ПКФ Постоянный комитет по финансам 

ИКПТ Исполнительный комитет по технологиям 

Переходный комитет переходный комитет по введению в действие новых механизмов 

финансирования мер реагирования на потери и ущерб и фонда, 

учрежденного согласно пункту 3 решений 2/CP.27 и 2/CMA.4 

ЗГС Заместитель Генерального секретаря 

ВММ Варшавский международный механизм по потерям и ущербу в 

результате воздействий изменения климата 
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 I. Введение 

 A. Мандат 

1. КС 26 утвердила бюджет по программам на двухгодичный период  

2022–2023 годов, а КС/СС 16 одобрила решение КС в части, касающейся Киотского 

протокола1. 

2. КС 26 просила Исполнительного секретаря готовить ежегодные доклады об 

исполнении бюджета, охватывающие соответственно 12 и 24 месяца двухгодичного 

периода2. 

 B. Сфера охвата документа 

3. В настоящем документе представлена информация о выполнении программы 

работы на 2022–2023 годы и об исполнении бюджета целевых фондов и специальных 

счетов, находящихся в ведении секретариата, к 31 декабря 2023 года. Его следует 

рассматривать вместе с документом FCCC/SBI/2024/7/Add.1, в котором представлены 

оценка прогресса в отношении показателей эффективности и целевых показателей,  

а также детальное описание результатов деятельности, запланированной и 

осуществленной в ходе двухгодичного периода 2022–2023 годов. 

4. В этом документе также содержится подробная информация, касающаяся 

бюджетов, находящихся в ведении секретариата, и их исполнения. Приложение I 

содержит общую информацию о бюджете, поступлениях и наличии денежных средств 

по каждому фонду или специальному счету для облегчения интерпретации подробной 

информации о бюджете и расходах по каждому фонду, представленной в 

приложении III. В приложении II приведен обзор бюджетов на двухгодичный период 

2022–2023 годов для фондов РКИКООН и расходов по состоянию на 31 декабря 

2023 года в разбивке по статьям ассигнований. Кроме того, в приложении IV 

представлена подробная информация о людских ресурсах, а в приложении V — 

о расходах на проекты и мероприятия, финансируемые из Целевого фонда для 

вспомогательной деятельности. 

 C. Возможное решение Вспомогательного органа по осуществлению  

5. ВОО предлагается принять к сведению представленную в настоящем документе 

информацию и вынести решение относительно мер для включения в проекты решений 

по административным и финансовым вопросам, которые будут рассмотрены и 

приняты на КС 29 и КС/СС 19. 

 II. Резюме 

 A. Основные результаты осуществления программ  

6. Мероприятия и результаты в рамках программы работы секретариата на 

двухгодичный период 2022–2023 годов изложены в документе FCCC/SBI/2024/4/Add.1 

и в обновленных версиях программы работы по состоянию на 1 января 2022 года3, 

1 июля 2022 года4, 1 января 2023 года5 и 1 июля 2023 года6.  

  

 1 Решения 22/CP.26, п. 1, и 8/CMP.16, п. 1. 

 2 Решение 23/CP.26, п. 10. 

 3 FCCC/SBI/2022/INF.3. 

 4 FCCC/SBI/2022/INF.11. 

 5 FCCC/SBI/2023/INF.2. 

 6 FCCC/SBI/2023/INF.11. 
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7. Мероприятия, проведенные секретариатом в отчетный период, способствовали 

выполнению его общих целей и функций, а также повышению прозрачности и 

подотчетности в отношении действий в области климата. Тогда как секретариат 

полностью осуществил критически важные мероприятия, непредсказуемость и 

недостаточность дополнительного финансирования повлияла на объем и сроки 

осуществления. Это повлияло на деятельность всего секретариата, привело к тому, что 

сотрудники стали нести непосильную нагрузку, что негативно сказалось на их 

благополучии и подчеркнуло зависимость от неустойчивой и непредсказуемой модели 

финансирования, о чем подробно говорится в главе IV. 

8. Департамент программ, состоящий из четырех отделов (адаптации, 

предотвращения изменения климата, средств осуществления и транспарентности), 

в течение отчетного периода осуществлял стратегическую и основную деятельность. 

Координация программ, которая обеспечивает стратегическое руководство и 

контролирует работу четырех отделов, уделяла особое внимание укреплению 

коммуникации и взаимодействия между отделами и представляла секретариат на 

ключевых мероприятиях и форумах. Она также руководила реализацией принятой в 

Объединенных Арабских Эмиратах программы работы по обеспечению 

справедливого перехода, укрепляла сотрудничество с организациями, 

расположенными в Бонне, и координировала региональные климатические недели. 

Что касается управления и администрирования, то она поддерживала существующие 

процессы, обеспечивая соблюдение правил и политики Организации Объединенных 

Наций. 

9. Отдел адаптации оказывал содействие межправительственному участию и 

поддерживал работу официальных органов РКИКООН, включая ВММ, по вопросам 

адаптации, потерь и ущерба, а также НПА, что привело к принятию ключевых итогов 

на КС 27 и 28. Он оказывал поддержку осуществлению программы работы Глазговско-

Шарм-эш-Шейхской программы работы по глобальной цели по адаптации, 

управлению данными, связанными с адаптацией, расширению взаимодействия сторон 

в отношении воздействия изменения климата, уязвимости и адаптации, ускорению 

разработки и осуществления НПА в рамках инициативы UN4NAPs, а также 

организации рабочих совещаний по вопросам адаптации, призванных содействовать 

обмену знаниями и действиям.  

10. Отдел по предотвращению изменения климата оказывал поддержку Сторонам 

в осуществлении амбициозных действий в области климата, содействуя и расширяя 

межправительственное взаимодействие и поддерживая работу в рамках официальных 

органов. Области его работы включают в себя статью 6 Парижского соглашения, 

механизмы Киотского протокола, Шарм-эш-Шейхская программу работы по 

амбициозности и осуществлению действий по предотвращению изменения климата, 

ОНУВ, ДСРНУВ, форум по вопросу о воздействии процесса осуществления мер 

реагирования и его Катовицкий комитет экспертов по воздействию осуществления мер 

реагирования, а также выбросы при международных авиационных и морских 

перевозках. Он также сотрудничал с другими подразделениями Организации 

Объединенных Наций и международными организациями по темам, связанным, 

в частности, с амбициозностью в области предотвращения изменения климата и 

ценообразованием на выбросы углерода, и продолжал координировать работу 

региональных центров сотрудничества. 

11. Отдел средств осуществления реализовывал меры по повышению 

эффективности, в том числе путем расширения сотрудничества с партнерами и 

заинтересованными сторонами. Он оказывал поддержку ПКФ, организовав диалоги по 

целям финансирования борьбы с изменением климата, и в рамках проекта 

«Финансирование на основе потребностей» оказывал помощь Сторонам, являющимся 

развивающимися странами, в оценке их потребностей и приоритетов в области 

климатических действий. Он также играл решающую роль в поддержке разработки и 

передачи технологий, например, оказав поддержку ИКПТ и Центру и Сети по 

технологиям, связанным с изменением климата. 

12. Отдел транспарентности продолжал оказывать существенную поддержку в 

разработке механизмов ИООП и внедрении РРТ. Он помогал в проведении 
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предметных переговоров, проводил технические обзоры национальных докладов и 

инициировал разработку новых инструментов отчетности РРТ в ответ на поручения 

КС 27. Он также занимался ведением систем и инструментов обеспечения 

транспарентности, а также центра данных о транспарентности и организовывал 

совещания, учебные семинары и региональные диалоги для улучшения понимания и 

осуществления процессов, связанных с транспарентностью. 

13. В течение отчетного периода Департамент операционной деятельности 

осуществлял ключевые мероприятия, а Координация операций обеспечивала 

стратегическое руководство и эффективную координацию деятельности трех его 

отделов: по конференционным вопросам, по правовым вопросам и по 

административным службам, кадрам и ИКТ. Это включало в себя содействие 

налаживанию эффективных партнерских отношений со Сторонами и 

заинтересованными субъектами, не являющимися Сторонами, в целях мобилизации 

ресурсов; обработку соглашений о вкладе и партнерстве; и завершению картирования 

существующих механизмов партнерства. Он также руководил передачей 

документации, вел архивы и обеспечивал эффективное управление финансовыми и 

людскими ресурсами секретариата. 

14. Отдел по правовым вопросам предоставлял ориентированные на решение 

проблем консультационные услуги и поддержку по правовым и процедурным 

вопросам межправительственному переговорному процессу, а также оказывал 

поддержку избирательному процессу РКИКООН и комитетам по соблюдению рамках 

Киотского протокола и Парижского соглашения. Он также предоставлял 

консультационные услуги по правовым вопросам в связи с КС 27 и 28, включая Шарм-

эш-Шейхский план осуществления, консультировал по вопросам, связанным с 

привилегиями, иммунитетами, ответственностью и кадрами, а также координировал 

текущую работу по укреплению правовой базы секретариата. 

15. Отдел по конференционным вопросам обеспечивал оптимальное 

конференционное обслуживание сессий руководящих и вспомогательных органов, 

рабочих совещаний и мероприятий, способствуя участию Сторон и наблюдателей, 

включая мировых лидеров, оказывая визовую помощь, организуя размещение и внося 

свой вклад в сокращение углеродного следа. Кроме того, он отредактировал и 

обработал более 8 миллионов слов в официальных и неофициальных документах и 

провел опросы клиентов после КС 27 и 28.  

16. Отдел административных служб, кадров и ИКТ эффективно управлял 

финансовыми ресурсами секретариата и координировал их распределение по статьям 

бюджета и закупки. Он поддерживал кадровое планирование, заполнив 

149 должностей, и добился прогресса во внедрении новой информационной системы 

МЧР.  

17. Отдел межправительственной поддержки и совместного достижения прогресса 

содействовал прогрессу в межправительственном процессе по изменению климата 

путем обеспечения согласованности и прозрачности работы руководящих и 

вспомогательных органов, а также поддерживал всеобъемлющие процессы, такие как 

периодический обзор долгосрочной глобальной цели в рамках Конвенции и 

глобальное подведение итогов в рамках Парижского соглашения.  

18. Отдел коммуникаций и взаимодействия управлял внешними и внутренними 

коммуникационными каналами РКИКООН и способствовал подготовке и 

распространению многоязычных материалов о межправительственном процессе и 

связанных с ним достижениях. Он также поддерживал реализацию глобальных 

климатических действий; вовлечение заинтересованных субъектов, не являющихся 

членами РКИКООН, включая организации-наблюдатели, в процесс РКИКООН, 

способствуя допуску рекордного числа организаций-наблюдателей на КС 28; 

и переговоров и установленных процессов, связанных с РПВК, молодежью и 

гендером, в том числе путем организации соответствующих мероприятий на КС 27 

и 28. 

19. Исполнительный отдел давал стратегические указания для работы 

секретариата, руководил работой секретариата в ходе КС 27 и 28 и способствовал 
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принятию ключевых решений, а его подразделение организационного развития и 

надзора занималось тремя направлениями работы: общесекретариатское 

планирование и отчетность о результатах работы, организационное развитие и 

культура, а также надзор. 

 B. Финансовое резюме 

20. По состоянию на 31 декабря 2023 года было израсходовано 203,6 млн евро,  

или 75 процентов, из общего сводного бюджета в размере 269,9 млн евро на  

2022–2023 годы. Уровень расходов по основному бюджету, Боннскому фонду, 

Целевому фонду для участия в процессе РКИКООН и специальному счету для 

конференций и других подлежащих возмещению расходов составил около 

100 процентов и, следовательно, соответствовал ожиданиям. Однако взносы в целевой 

фонд для участия в процессе РКИКООН были недостаточными, потребности удалось 

удовлетворить только за счет авансирования денежных средств из других источников 

финансирования, и значительная часть аванса до сих пор не выплачена. Уровень 

расходов по Целевому фонду для вспомогательной деятельности и бюджету для 

работы над вопросами по статье 6 Парижского соглашения, среди прочих целевых 

фондов, оставался ниже ожидаемого из-за недостаточного или несвоевременного 

предоставления дополнительного финансирования. Общий уровень расходов составил 

59 процентов (общие расходы в размере 87,7 млн евро при общем бюджете в 

184,2 млн евро)7. В приложении V представлена подробная информация о проектах и 

мероприятиях, финансируемых из Целевого фонда, включая бюджеты, наличие 

финансовых средств и расходы по состоянию на 31 декабря 2023 года. Наличие 

финансовых средств для большинства проектов было ниже требуемого, а несколько 

проектов вообще не получили финансирования. Срочные потребности проекта под 

названием «Разработка информационного центра и соответствующих систем и 

инструментов отчетности и анализа, используемых в рамках РРТ, и рационализация 

существующих систем и инструментов управления данными, используемых в рамках 

существующих механизмов транспарентности» могут быть удовлетворены только за 

счет займов из другого источника финансирования, которые еще предстоит вернуть. 

Общий уровень расходов составил 69,5 процента (общие расходы в размере 

87,7 млн евро при наличии финансовых средств в размере 102,8 млн евро). 

21. Несмотря на своевременные усилия секретариата по уведомлению Сторон об их 

взносах на 2023 год, по состоянию на 31 декабря 2023 года было получено только 

84 процента взносов в основной бюджет на 2023 год. В соответствии с обычной 

практикой секретариат справлялся с ситуацией, выделяя финансирование отделам в 

зависимости от наличия денежных средств. 

 III. Исполнение бюджета: обзор бюджета и расходов по всем 
фондам и специальным счетам8 

22. Поскольку основной бюджет и бюджет МРЖО были утверждены в евро, все 

бюджеты в документах с предложениями по бюджету по программам на 

двухгодичный период 2022–2023 годов9 и в обновленных версиях программы работы 

по состоянию на 1 января 2022 года, 1 июля 2022 года, 1 января 2023 года и 1 июля 

2023 года были представлены в евро, чтобы облегчить рассмотрение общих 

потребностей в финансировании на двухгодичный период. В связи с этим в настоящем 

документе бюджеты и расходы также представлены в евро. 

  

 7 Включает бюджеты и расходы на работу над вопросами по статье 6 Парижского соглашения, 

и на СО, как указано в таблице в главе III. 

 8 В соответствии с прежней практикой данный документ был подготовлен на основе концепции 

«модифицированного кассового» метода, которая сочетает кассовый учет с учетом методом 

начисления. При «модифицированном кассовом» методе расходы учитываются в полном 

объеме в момент возникновения обязательств. 

 9 FCCC/SBI/2021/4 и Add.1-2. 
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23. В таблице ниже представлен общий бюджет и расходы по источникам 

финансирования в евро и в процентах от исполнения бюджета по состоянию на 

31 декабря 2023 года. Бюджеты на двухгодичный период 2022–2023 годов составили 

269,9 млн евро, из которых 203,6 млн евро (75 процентов) были израсходованы по 

состоянию на 31 декабря 2023 года. Представленные суммы включают расходы на 

поддержку программ и работу внутренних служб по возмещению затрат отделов, но 

во избежание двойного учета исключают специальные счета для расходов на 

поддержку программ и деятельность, связанную с возмещением затрат. Подробная 

информация о бюджетах этих специальных счетов представлена в приложении III. 

24. Бюджетные суммы, указанные в таблице ниже, отражают состояние на 1 июля 

2023 года, согласно обновленной программе работы. Эта обновленная программа 

работы использовалась для всех бюджетов для сравнения того, что было 

запланировано в начале двухгодичного периода, с фактическим исполнением бюджета 

в конце его. Руководящими органами утверждаются только основной бюджет на 

двухгодичный период и бюджет МРЖО. Несколько бюджетов менялись в течение 

двухгодичного периода по мере изменения потребностей и исходных предположений. 

Например, бюджеты проектов в рамках Целевого фонда для вспомогательной 

деятельности утверждаются Исполнительным секретарем и корректировались по мере 

необходимости. В таблицу включены такие дополнительные бюджетные суммы, не 

отраженные в обновленной программе работы, как финансирование, предоставленное 

правительством Объединенных Арабских Эмиратов по специальному счету для 

конференций и других подлежащих возмещению расходов, финансирование 

региональных климатических недель из целевому фонду для вспомогательной 

деятельности и финансирование из специальному счету для расходов на 

вспомогательное обслуживание по программам. 

  Бюджеты на 2022–2023 годы и расходы по источникам финансирования 

по состоянию на 31 декабря 2023 года  

(в евро) 

[English only] 

Funding source 
Budget for 

2022–2023 
Expenditure in 

2022–2023a 

Expenditure of 
2022–2023 
budget (%) 

Trust fund for the core budget of the UNFCCC 62 450 820b 61 861 240 99 

Trust fund for supplementary activities 120 565 538c 81 222 151 67 

Budget for work on matters under Article 6 of 
the Paris Agreement 27 248 865  6 478 024 24 

Budget for JI  423 816 16 273 4 

Trust fund for the international transaction log 3 851 948b 2 497 640 65 

Trust fund for the clean development 
mechanism 27 984 534 25 179 822 90 

Trust fund for participation in the UNFCCC 
process 10 557 397 10 086 911 96 

Bonn Fund 3 579 043 3 670 653 103d 

Special account for conferences and other 
recoverable costs 13 218 766e 12 581 516f 95 

Total 269 880 727 203 594 232 75 

Note: All budgets are shown in euros for consistency of presentation. 
a Amounts are provisional subject to the final audit of 2023. 
b Includes the approved adjustment to the working capital reserve. 
c Includes EUR 1,234,213 allocated to regional climate weeks, which was not included in the 

updated work programme as at 1 July 2023. 
d The expenditure amounts for the Bonn Fund were converted into euros at the rate applicable on 

the day on which they were incurred, resulting in an expenditure rate in euros that is greater than 
the actual rate in United States dollars of 100 per cent. 

e Includes the 2022 budget for COP 27, the 2023 budget for COP 28 and the budget for the ‘split 
and move’ arrangement for 2022; there was no ‘split and move’ arrangement for 2023. 

f Includes the Host Country Agreement contributions for COP 27 and 28 and the contribution from 
the Government of Germany under the ‘split and move’ arrangement for 2022. 
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25. Уровень расходов по основному бюджету, Боннскому фонду, Целевому фонду 

для участия в процессе РКИКООН и специальному счету для конференций и других 

подлежащих возмещению расходов составил около 100 процентов и, следовательно, 

соответствовал ожиданиям. Уровень расходов по другим бюджетам и фондам оказался 

ниже запланированного: 

 a) 66 процентов по линии Целевого фонда для вспомогательной 

деятельности. Информация о бюджетах и расходах в разбивке по проектам содержится 

в приложении V. Уровень расходов варьируется в зависимости от проекта. Низкий 

уровень расходов часто объясняется непредсказуемостью, недостаточностью или 

несвоевременным получением финансирования; 

 b) 24 процента в бюджете для работы над вопросами по статье 6 

Парижского соглашения. Низкий уровень расходов в основном объясняется 

недостаточным финансированием набора персонала для работы, связанной с 

пунктами 2 и 8 статьи 6, а также задержкой в развитии соответствующей 

инфраструктуры из-за неопределенности с доступным финансированием. Кроме того, 

Наблюдательный орган для механизма, учрежденного согласно пункту 4 статьи 6 

Парижского соглашения, провел небольшое количество заседаний, поскольку он 

приступил к работе только в июле 2022 года. Низкий показатель также объясняется 

расширением виртуального участия в совещаниях, что привело к снижению путевых 

и логистических расходов; операционными улучшениями, такими как интеграция 

работы или совещаний с другими мероприятиями; снижением расходов на ИКТ для 

поддержки совещаний и семинаров; и сокращением расходов на мобильную связь;  

 c) 4 процента в рамках бюджета на СО. Уровень расходов является низким, 

поскольку в 2022 году КНСО проводил только виртуальные заседания, а в 2023 году 

не проводилось ни одного заседания; 

 d) 65 процентов по линии Целевого фонда для международного 

регистрационного журнала операций. Низкий уровень расходов объясняется уходом 

нескольких сотрудников, снижением потребностей в оперативной поддержке в связи 

с достижением реестрами зрелости, оптимизацией процесса отчетности по 

независимой оценке, завершением перехода на облачную инфраструктуру РКИКООН 

и интернализацией управления цифровыми сертификатами; 

 e) 90 процентов по линии Целевого фонда для механизма чистого развития. 

Низкий уровень расходов объясняется сокращением расходов на поездки и 

логистических расходов в результате расширения виртуального участия в совещаниях, 

снижением расходов на ИКТ для поддержки совещаний и семинаров и сокращением 

расходов на мобильную связь. 

 IV. Выполнение программ 

 A. Департамент программ  

 1. Координация программ  

26. Координация программ предусматривает стратегическое руководство четырьмя 

отделами по программам, а именно: адаптации, предотвращения изменения климата, 

средств осуществления и транспарентности, а также надзор за их работой.  

27. В течение отчетного периода координация программ уделяла особое внимание 

поддержанию коммуникации и взаимодействию между отделами в осуществлении 

предусмотренной мандатом деятельности отделов программ, особенно деятельности 

межсекторного характера, в том числе в контексте заседаний учрежденных, 

вспомогательных и руководящих органов. Она обеспечивала представленность 

секретариата на основных мероприятиях и форумах, в том числе от имени 

Исполнительного секретаря, посредством выступлений, дискуссионных групп и бесед, 

а также стратегического охвата по широкому кругу тем с участием различных 
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заинтересованных сторон. Она также внесла стратегический вклад в работу 

Исполнительного секретаря с соответствующими заинтересованными сторонами. 

28. В 2023 году Координация программ управляла межправительственным 

процессом и осуществляла техническую деятельность, связанную с принятой в 

Объединенных Арабских Эмиратах программой работы по обеспечению 

справедливого перехода, что привело, например, к разработке четкого руководства по 

ее осуществлению. Она также провела первое министерское совещание высокого 

уровня за круглым столом по вопросам справедливого перехода на КС 28 под 

руководством Председателя КС 28. Не имея специальных кадровых ресурсов, 

Координация программ была вынуждена полагаться на ресурсы других отделов для 

поддержки программы работы.  

29. Кроме того, она курировала проведение региональных климатических недель 

(в Доминиканской Республике, Габоне и Объединенных Арабских Эмиратах в 

2022 году и в Кении, Малайзии, Панаме и Саудовской Аравии в 2023 году). 

В региональных климатических неделях 2023 года, призванных внести региональный 

вклад в глобальное подведение итогов в рамках Парижского соглашения, приняли 

участие почти 30 000 человек, и в их рамках было проведено более 

900 индивидуальных заседаний. Кроме того, в рамках региональных климатических 

недель 2023 года было проведено почти 80 санкционированных мероприятий, что 

значительно сократило операционные расходы. Однако недостаточное и 

непредсказуемое финансирование привело к тому, что проведение региональных 

климатических недель в 2024 году было приостановлено, а их продолжение в 

2025 году будет зависеть от наличия финансирования.  

30. Координация программ укрепила работу секретариата с организациями, 

расположенными в Бонне, обеспечила координацию сотрудничества в рамках системы 

Организации Объединенных Наций, а также с другими межправительственными 

организациями и широким кругом заинтересованных кругов, не являющихся 

Сторонами, и надзор за этой деятельностью. Она продолжала предоставлять 

рекомендации по инновационным внутренним процессам и стратегическим подходам 

в рамках межправительственного процесса, связанного с изменением климата. 

31. В плане управления, администрирования финансовых ресурсов и координации 

деятельности Координация программ продолжала поддерживать все существующие 

процессы и работу четырех отделов в соответствии с положениями и правилами 

Организации Объединенных Наций и политикой РКИКООН. 

 2. Отдел адаптации 

32. Отдел адаптации поддерживает Стороны в деле укрепления потенциала в 

области адаптации, повышения климатической устойчивости и снижения уязвимости 

к изменению климата.  

33. Работа в рамках всех учрежденных органов, процессов и программ работы, 

поддерживаемых отделом, продвинулась в значительной степени в соответствии с их 

мандатами и планами работы. Результаты этой деятельности были видны на 

протяжении всего отчетного периода и привели к существенному прогрессу на  

КС 27 и 28. 

34. Поддержка в отношении Глазговско-Шарм-эш-Шейхской программы работы 

по глобальной цели по адаптации включала организацию ежегодно четырех рабочих 

совещаний в рамках программы работы, подготовку кратких докладов об этих рабочих 

совещаниях и подготовку первого ежегодных докладов о прогрессе в реализации 

программы работы. 

35. Отдел оказывал поддержку КА в осуществлении его работы, в том числе 

посредством выполнения возложенных на него функций10, которые включают 

содействие всеобщей согласованности, оказание технической поддержки Сторонам и 

проведение информационно-разъяснительной работы. Эта поддержка привела, 

  

 10 Решение 1/CP.16, п. 20. 
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в частности, к разработке дополнительных руководящих указаний по сообщениям по 

вопросам адаптации; завершению предусмотренной мандатом технической работы по 

оценке потребностей в адаптации; и прогрессу в работе, в сотрудничестве с ГЭН и 

ПКФ, по разработке методологий для обзора адекватности и эффективности адаптации 

и поддержки11.  

36. Отдел продолжал оказывать поддержку Сторонам, являющимся 

развивающимися странами, в частности наименее развитым странам, в ускорении 

разработки и осуществления НПА путем содействия работе ГЭН, в частности 

посредством инициативы «Открытые НПА», руководства по формулированию 

проектных предложений для доступа к финансированию и обмена опытом и 

извлеченными уроками в контексте «Экспо-НПА». Из-за нехватки ресурсов 

региональные выставки, предусмотренные планом работы ГЭН, провести не удалось. 

В августе 2021 года отдел выступил с инициативой по стимулированию 

предоставления Организацией Объединенных Наций и другими 

межправительственными организациями технической поддержки по НПА с особым 

вниманием наименее развитым странам и малым островным развивающимся 

государствам. В 2022–2023 годах было получено 96 запросов на поддержку, которые 

были направлены в эти организации для оперативной обработки. 

37. Поддержка, оказанная ВММ и его Исполнительному комитету, включая его 

пять тематических экспертных групп, способствовала расширению знаний, 

координации, действий и поддержки, касающихся потерь и ущерба, включая 

разработку второго цикличного плана работы Комитета на 2023–2027 годы. Отдел 

также оказывал поддержку в организации первого и второго Глазговских диалогов, 

помощь Сантьягской сети по предотвращению, минимизации и устранению потерь и 

ущерба в результате неблагоприятных воздействий изменения климата в мобилизации 

соответствующей технической помощи и продолжал взаимодействие с контактными 

лицами по вопросам потерь и ущерба для повышения актуальности, полезности и 

распространения результатов работы Исполнительного комитета ВММ и его 

тематических групп экспертов. 

38. Отдел оказывал поддержку РГС в реализации плана работы ПМОКН на  

2022–2024 годы, в том числе путем сведения вместе носителей знаний из семи 

социокультурных регионов коренных народов Организации Объединенных Наций с 

целью содействия обмену опытом, культурными ценностями и системами знаний со 

Сторонами и соответствующими органами в области решения проблем, связанных с 

изменением климата и восстановлением экологической целостности. Отдел также 

оказывал поддержку в организации двухрегионального совещания для Азии и Африки, 

одного регионального совещания для Арктики и одного регионального совещания  

для Тихоокеанского региона и четырех совещаний РГС. Дополнительные 

санкционированные региональные диалоги коренных народов не удалось поддержать 

из-за недостатка дополнительных ресурсов. 

39. Что касается НПР, то отдел сотрудничал с тематическими группами экспертов 

по сельскому хозяйству и продовольственной безопасности, лесам и лугопастбищным 

угодьям, а также океану, прибрежным районам и экосистемам, причем первоначальная 

работа по тематической области «Горы» была проведена на 16-м Форуме 

координаторов НПР. Определенный прогресс в устранении пробелов в знаниях 

субрегионов был достигнут благодаря Лимской инициативе по сбору знаний в области 

адаптации, представляющей собой совместное обязательство по осуществлению 

действий, принятое в рамках НПР (хотя можно было бы добиться большего, если бы 

были выделены ресурсы для проведения санкционированных рабочих совещаний), 

а также благодаря расширению сотрудничества с университетами в рамках 

Программы партнерства ООН с университетами по проблемам изменения климата.  

40. Отдел занимался ведением ключевых порталов информации и данных, включая 

портал знаний об адаптации, Центральную службу НПА, Фиджийский 

информационно-координационный центр по передаче рисков, веб-портал ПМОКН и 

  

 11 В соответствии с решением 11/CMA.1, п. 35. 
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реестр адаптационных сообщений, хотя ограниченность ресурсов не позволяет 

продолжать модернизацию, и регулярно обменивался информацией через каналы 

социальных сетей или сетевые сайты. Отдел выполнял различные задачи по поддержке 

механизмов обеспечения информации и прозрачности в области адаптации в рамках 

РКИКООН, включая подготовку разделов по адаптации сводного доклада об ОНУВ. 

 3. Отдел предотвращения изменения климата 

41. Отдел предотвращения изменения климата оказывает Сторонам поддержку в 

стимулировании и активизации осуществления амбициозных национальных мер в 

соответствии с глобальными усилиями по ограничению роста температуры на уровне 

значительно ниже 2 °C и продолжению усилий в целях ограничения ее роста 1,5 °C 

сверх доиндустриальных уровней, а также помогает им сотрудничать в этой области.  

42. Работа в рамках всех учрежденных органов, процессов и программ работы, 

осуществляемых, поддерживаемых отделом, продвигалась в основном в соответствии 

с их мандатами и планами работы, хотя в некоторых областях из-за нехватки ресурсов 

произошли значительные задержки. Результаты этой деятельности были видны на 

протяжении всего отчетного периода и привели к существенному прогрессу на ВО 56, 

57, 58 и 59 и КС 27 и 28. 

43. Отдел продолжал содействовать межправительственному взаимодействию, 

поддерживая работу над вопросами по статье 6 Парижского соглашения. Конкретно, 

он координировал серию виртуальных и гибридных семинаров и подготовил ряд 

технических отчетов для продвижения и поддержки реализации пунктов 2 и 4 статьи 6 

Парижского соглашения. В некоторых аспектах осуществления пункта 2 статьи 6 

наблюдаются значительные задержки, в частности, в запуске работы по 

централизованному рассмотрению и создании инфраструктуры, связанной с 

отчетностью и отслеживанием передаваемых результатов предотвращения изменения 

климата. Аналогичным образом работа над пунктом 8 статьи 6 также была отложена, 

включая окончательную доработку платформы нерыночных подходов, операционных 

процедур, а также разработку и обновление руководства по процессу подачи и 

регистрации информации в рамках платформы нерыночных подходов. 

44. Отдел также оказывал поддержку в осуществлении деятельности в рамках 

Шарм-эш-Шейхской программы работы по амбициозности и осуществлению 

действий по предотвращению изменения климата путем организации двух глобальных 

диалогов и двух мероприятий, посвященных инвестициям в 2023 году, и подготовил 

соответствующие доклады; проведения в рамках КСС 4 «круглого стола» на уровне 

министров по амбициозности действий на период до 2030 года. Чтобы добиться 

продвижения в работе форума по воздействию осуществления мер реагирования, 

отдел представил технические документы и провел неофициальные мероприятия. Он 

также способствовал разработке инструмента моделирования для углубления 

понимания и анализа последствий осуществления мер реагирования, а также 

организации мероприятий по взаимному обучению в рамках региональных 

климатических недель для содействия обмену знаниями и наращиванию потенциала. 

Разработка пользовательского веб-интерфейса для выбора инструментов и 

методологий по мерам реагирования откладывается из-за нехватки ресурсов.  

45. Что касается своих целей, связанных с установленными процессами, отдел 

подготовил компилятивный и обобщающий доклад по минимизации неблагоприятных 

воздействий в соответствии с пунктом 14 статьи 3 Киотского протокола и провел 

четыре совещания Глазговского комитета по нерыночным подходам (пункт 8 статьи 6 

Парижского соглашения) на ВОКНТА 56, 57, 58 и 59. Он также подготовил 

обобщающий доклад ДСРНУВ, который был рассмотрен на КСС 5, и внес вклад в 

подготовку обобщающих докладов по ОНУВ, рассмотренных на КСС 4 и 5, 

проанализировав и обобщив информацию, связанную с предотвращением изменения 

климата, в представленных ОНУВ. 

46. Отдел организовывал и проводил совещания Наблюдательного органа, 

Катовицкого комитета по воздействию, Исполнительного совета МЧР, КНСО и 

Форума администраторов систем реестров.  
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47. Что касается управления данными и информацией, то отдел продолжал вести 

портал данных по инструментам моделирования для оценки мер реагирования, 

информационный портал по ДСРНУВ, информационно-технологический инструмент 

и центр знаний по ОНУВ и базу данных о мерах по предотвращению изменения 

климата в ОНУВ, служащую вкладом в сводный доклад о ОНУВ. Отдел продолжал 

предоставлять данные и аналитическую поддержку МЧР. Было обработано более 

14 300 операций по реестру МЧР, поддерживались связанные с проектной 

деятельностью и программами деятельности базы данных, а также данные и 

аналитические материалы МЧР.  

48. Отдел сотрудничал с Группой поддержки партнерства по ОНУВ, Программой 

развития Организации Объединенных Наций и другими партнерами в реализации 

инициатив по укреплению потенциала и обмену опытом, касающихся ОНУВ, 

ДСРНУВ и секторальных мер по предотвращению изменения климата. Он продолжал 

использовать возможности региональных центров сотрудничества для содействия 

осуществлению климатических действий с учетом потребностей стран. Центры 

провели региональные климатические недели, круглые столы и параллельное 

мероприятие на полях КС 27.  

49. Что касается Киотского протокола, отдел продолжал осуществлять надзор за 

МЧР и СО, а также за связанными с ними требованиями к отчетности, обзору, 

соблюдению и взаимодействию с заинтересованными участниками и оказывать им 

поддержку. 

 4. Отдел средств осуществления 

50. Отдел средств осуществления предоставляет помощь Сторонам в отношении 

мобилизации и увеличения масштабов финансирования, технологий и поддержки в 

области укрепления потенциала, а также расширения доступа к ним для 

осуществления Конвенции, Киотского протокола и Парижского соглашения. Работа в 

рамках всех учрежденных органов, процессов и программ работы, поддерживаемых 

отделом, продвинулась в значительной степени в соответствии с их мандатами и 

планами работы. Из-за нехватки ресурсов пришлось ограничить финансирование 

участия представителей развивающихся стран в мероприятиях и семинарах и 

полагаться на имеющийся персонал, а не нанимать специальных сотрудников для 

поддержки постоянно растущего объема работы отдела. 

51. В течение отчетного периода отдел оказывал поддержку ПКФ в создании и 

реализации плана работы на 2022–2023 годы; проведении шести совещаний в 

гибридном формате; подготовке пятых двухгодичных оценки и обзора потоков 

финансирования для борьбы с изменением климата, отчета о прогрессе в достижении 

цели совместной мобилизации 100 млрд долларов США в год, составлении схемы 

имеющейся информации, относящейся к пункту 1 с) статьи 2 Парижского соглашения, 

включая ссылку на его статью 9, обобщении мнений по пункту 1 с) статьи 2 

Парижского соглашения, подготовке отчета о работе над определениями 

климатического финансирования и проекта руководства для операционных структур 

Финансового механизма; а также организации второй части Форума ПКФ по 

природосберегающим решениям и Форума ПКФ по финансированию справедливого 

перехода.  

52. Кроме того, отдел организовал восемь диалогов технических экспертов; два 

диалога высокого уровня с участием министров по новой коллективной, выраженной 

количественно цели в области финансирования борьбы с изменением климата; один 

диалог высокого уровня с участием министров по прогрессу в достижении цели 

совместной мобилизации 100 млрд долларов США в год к 2020 году; и один 

министерский диалог высокого уровня по пункту 5 статьи 9 Парижского соглашения. 

два рабочих совещания в рамках Шарм-эш-Шейхского диалога о сфере применения 

пункта 1 c) статьи 2 Парижского соглашения и его взаимодополняемости со статьей 9 

Парижского соглашения; и одно сессионное рабочее совещание по пункту 5 статьи 9 

Парижского соглашения.  



FCCC/SBI/2024/7 

GE.24-09688 15 

53. Отдел также оказывал существенную поддержку межсессионную работу 

Председателей КС 26 и 27 по климатическому финансированию, первому глобальному 

подведению итогов и работе по финансированию потерь и ущерба, включая работу 

Переходного комитета, совместно с отделом по адаптации.  

54. Отдел оказывал поддержку межправительственной работе по разработке и 

передаче технологий, подготовив первую совместную программу работы Механизма 

по технологиям на 2023–2027 годы, который был создан на КС 27; доклад о первой 

периодической оценке эффективности и адекватности поддержки, оказываемой 

Механизму по технологиям в целях поддержки осуществления Парижского 

соглашения по вопросам, касающимся разработки и передачи технологий. Кроме того, 

он оказывал поддержку этапам технического и политического рассмотрения 

технологического компонента глобального подведения итогов.  

55. Отдел продолжал оказывать помощь в организации совещаний ИКПТ и 

совместных заседаний ИКПТ с Консультативным советом ЦСТИК, параллельных 

мероприятий ИКПТ и публикаций ИКПТ. Отдел оказывал поддержку ИКПТ в 

реализации его цикличного плана работы на 2022 и 2023 годы.  

56. Отдел поддерживал переговоры по укреплению потенциала, в том числе 

организовав одиннадцатый и двенадцатый Дурбанские форумы по укреплению 

потенциала. Он также оказывал поддержку ПКУП в осуществлении деятельности в 

рамках плана работы ПКУ на 2021–2024 годы, в частности путем 1) оказания помощи 

в разработке рекомендаций для КС и КСС; 2) организации ПКУП 6 и 7 на ВО 56 и 58 

соответственно, шести тематических диалогов в рамках региональных климатических 

недель, четвертого и пятого совещаний Центров по укреплению потенциала (включая 

очные технические заседания, проведенные в Центрах) на КС 27 и 28 соответственно, 

четырех смешанных заседаний неофициальной координационной группы по 

укреплению потенциала в рамках Конвенции и Парижского соглашения, проведенных 

на полях ВОО 56, КС 27, ВОО 58 и КС 28, и четырех технических вебинаров; 

3) публикации пяти технических докладов, двух публикаций и шести электронных 

брошюр; 4) координации различной деятельности в рамках Сети ПКУП, включая 

15 виртуальных семинаров и вебинаров; и 5) разработки технических документов, 

а также коммуникационных и информационно-просветительских продуктов ПКУП 

для распространения через веб-страницы ПКУП, каналы в социальных сетях и портал 

по укреплению потенциала.  

57. Кроме того, отдел продолжал осуществлять надзор за реализацией Программы 

по предоставлению стипендий в целях расширения возможностей и 

институциональной подготовки кадров в течение одного года, в рамках которой 

восемь стипендиатов из наименее развитых стран и малых островных развивающихся 

государств работали и обучались в различных отделах секретариата.  

 5. Отдел транспарентности 

58. Отдел транспарентности поддерживает межправительственный процесс в 

отношении текущих механизмов ИООП и РРТ.  

59. В течение отчетного периода отдел продолжал оказывать существенную 

поддержку в вопросах межправительственного взаимодействия. Он оказывал 

поддержку в проведении переговоров для продвижения работы по вопросам 

транспарентности, в том числе в отношении механизмов ИООП и внедрения РРТ; 

процедуры многосторонней оценки и стимулирующего обмена мнениями; отчетности 

Сторон, не включенных в приложение I, включая финансовую и техническую 

поддержку развивающихся стран; интерфейса данных о ПГ; и Коронивийской 

совместной работе, связанной с сельским хозяйством. 

60. Отдел продолжил свою работу по внедрению РРТ и оказанию поддержки 

Сторонам в переходе от нынешних механизмов ИООП к РРТ. Он также оказывал 

поддержку межправительственному процессу путем внедрения механизмов ИООП. 

Он завершил проведение в очном и виртуальном формате технических обзоров и 

анализов 29 национальных сообщений и двухгодичных докладов Сторон, включенных 

в приложение I, 48 национальных докладов о кадастрах ПГ Сторон, включенных в 
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приложение I, 48 двухгодичных обновленных докладов Сторон, не включенных в 

приложение I, из которых 9 содержали технические приложения с результатами 

СВОД+, а 16 — национальные доклады о кадастрах ПГ, а также 15 сообщений СВОД+ 

о справочных уровнях выбросов в лесах, в подготовке которых участвовали около 

670 экспертов. Из-за нехватки ресурсов анализ двухгодичных докладов, содержащих 

обновленную информацию, и оценка СВОД+ в случае некоторых Сторон, являющихся 

развивающимися странами, не были проведены, что повлияло на завершение 

деятельности по ИООП и оплату результатов усилий по СВОД+. 

61. Отдел также провел первое упрощенное рассмотрение национального доклада 

о кадастре. Он организовала два семинара по обмену мнениями для 49 Сторон, не 

включенных в приложение I, и одну многостороннюю сессию по оценке в рамках 

пятого раунда международного процесса оценки и обзора для 13 Сторон, включенных 

в приложение I. Он также организовал совещания ведущих экспертов кадастров ПГ и 

ведущих экспертов по национальным сообщениям и двухгодичным докладам. Он 

опубликовал различные доклады, включая компиляцию и обобщение пятых 

двухгодичных докладов Сторон, включенных в приложение I, 49 докладов о состоянии 

кадастров ПГ, два доклада об информации и данных о ПГ, два компиляционных и 

учетных доклада по ПГ с данными по Киотскому протоколу, четыре доклада для 

ВОКНТА о техническом рассмотрении кадастров ПГ согласно Конвенции и 

Киотскому протоколу, доклад для ВОКНТА о техническом рассмотрении 

двухгодичных докладов и доклад о состоянии представления национальных 

сообщений и двухгодичных докладов. 

62. Отдел инициировал и поддерживал разработку новых инструментов отчетности 

РРТ, тестовая версия которых была предоставлена Сторонам в августе 2023 года, 

а обновленная — в ноябре 2023 года. Разработка инструментов была отложена из-за 

нехватки финансирования, которое в итоге пришлось осуществлять за счет авансовых 

платежей из внутренних источников, что сказалось на сроках и качестве результатов. 

Он организовал несколько тренингов по тестовой версии для более чем 

1250 экспертов.  

63. Отдел продолжал оказывать поддержку КГЭ путем организации 4 совещаний и 

2 неофициальных форумов, проведения 6 очных семинаров КГЭ по РРТ для 

297 участников, организации 6 вебинаров с участием 352 экспертов, обновления и 

перевода учебных материалов КГЭ и разработки нового технического руководства по 

РРТ. Он провел 8 очных, внутристрановых и виртуальных тренингов по положениям 

РРТ и организовал 3 региональных диалога высокого уровня по концепции перехода 

на РРТ. Он также оказал поддержку в проведении 5 программ профессиональной 

подготовки по адаптации, РРТ и кадастрам ПГ, в которых в общей сложности приняли 

участие 94 слушателя. Кроме того, она организовала 27 очных семинаров по вопросам 

обеспечения качества национальных кадастров ПГ и статистики энергетики для 

развивающихся стран, а также 3 региональных вебинара, 3 дистанционных учебных 

занятия и 1 региональный семинар по взаимному обучению, посвященный ключевым 

аспектам национальных кадастров ПГ. Кроме того, он организовал учебные курсы с 

экзаменами для экспертов, которые проводят технический анализ двухгодичных 

докладов, содержащих обновленную информацию, технический обзор национальных 

сообщений и двухгодичных докладов и технический обзор кадастров ПГ и обзор 

согласно статье 8 Киотского протокола, в ходе которых сертификацию получили 

1030 экспертов. Из-за нехватки ресурсов отдел не смог организовать инструктаж-

обучение для экспертов, проходящих обучение по программе рассмотрения 

техническими экспертами в рамках РРТ, и вместо этого был вынужден полагаться на 

учебную программу, полностью опирающуюся на принцип самообучения. Кроме того, 

откладывается разработка учебных курсов для добровольного рассмотрения 

информации об адаптации. 
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 B. Департамент операционной деятельности  

 1. Координация операционной деятельности 

64. Координация операционной деятельности обеспечивает стратегическое 

руководство, эффективную координацию и надзор за работой трех отделов 

обеспечения операционной деятельности: по конференционным вопросам; по 

правовым вопросам; по административным службам, кадрам и ИКТ; а также 

подразделения по мобилизации ресурсов и партнерским отношениям и группы 

управления документацией. Она обеспечивает административную согласованность в 

реализации их рабочих программ, в том числе обеспечивая рассмотрение замечаний и 

вопросов надзорных органов, эффективное управление финансовыми и людскими 

ресурсами, а также поддержку осуществления действий по коллективному 

достижению целей и задач Конвенции, Киотского протокола и Парижского 

соглашения. 

65. Координация операционной деятельности продолжала развивать и 

координировать эффективные партнерства в целях обеспечения финансовых и 

людских ресурсов, необходимых для работы секретариата. В 20220–2023 годах она 

1) способствовала мобилизации 62,5 млн евро для Целевого фонда для 

вспомогательной деятельности и Целевого фонда для участия в процессе РКИКООН; 

2) обработала 94 соглашения о вкладе и партнерстве; 3) завершила картирование 

существующих в рамках секретариата механизмов партнерства; 4) успешно 

обеспечила работу павильона РКИКООН на КС 27 и 28; 5) осуществила 8 миссий по 

установлению партнерских отношений и связей с донорами; и 6) инициировала 

разработку стратегии секретариата по мобилизации ресурсов и партнерствам.  

66. Координация операционной деятельности способствовала передаче архивных 

документов и обеспечению доступа к ним, заведовала центром архивных документов 

и системой управления документацией, а также вела архивы секретариата. В общей 

сложности было обработано 114 погонных метров переданных записей, выполнено 

3534 запроса на поиск записей, из которых 3402 запроса на аудиовизуальные записи, 

в систему ведения документации было занесено 30 305 цифровых записей, 

и 6307 архивных материалов было размещено в открытом доступе в Интернете. 

67. На техническое обслуживание и обновление важнейших систем, таких как 

системы регистрации, управления совещаниями, ведения документации и 

архивирования, было выделено ограниченное финансирование, и секретариат 

продолжает испытывать трудности с совершенствованием/обслуживанием систем, 

полагаясь на непредсказуемое дополнительное финансирование.  

 2. Отдел по правовым вопросам 

68. Отдел по правовым вопросам предоставляет ориентированные на решение 

проблем и независимые консультационные услуги и поддержку по правовым и 

процедурным вопросам межправительственному переговорному процессу и 

осуществлению Конвенции, Киотского протокола и Парижского соглашения, а также 

в делах, связанных с руководством, управлением и операционной деятельностью 

секретариата и процессом под эгидой РКИКООН. 

69. Отдел предоставлял юридические консультации по процедурным вопросам и 

вопросам существа, связанным с созывом сессий руководящих и вспомогательных 

органов и осуществлением их работы на этих сессиях. В этом контексте консультации 

были предоставлены председателям КС 27 и КС 28, председателям вспомогательных 

органов, а также их бюро и координаторам; переговорным группам; Исполнительному 

секретарю и секретариату; подразделениям системы Организации Объединенных 

Наций. Предоставленные консультации способствовали успешному принятию 

ключевых итогов КС 27 и 28, таких как Шарм-эш-Шейхский план осуществления, 

завершение первого глобального подведения итогов, ввод в действие новых 

механизмов финансирования, включая один фонд, для реагирования на потери и 

ущерб, а также разработке и принятию меморандума о взаимопонимании в отношении 

размещения секретариата Сантьягской сети. Всего было предоставлено 
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404 юридических консультаций по различным правовым, процедурным и 

институциональным вопросам, связанным с межправительственным процессом. 

Предусмотренная расширенная правовая поддержка председателей не была оказана 

из-за отсутствия финансирования. 

70. Также были предоставлены поддержка и информация об избирательном 

процессе РКИКООН председателю 11 консультаций по выборам, которые прошли в 

отчетный период, председателям и координаторам региональных групп и 

организаций, а также Сторонам, что привело к успешной обработке 296 кандидатур 

для избрания или назначения в органы РКИКООН. Отдел также внес вклад в 

совершенствование портала для выдвижения кандидатур на выборах и провел шесть 

учебных занятий для председателей и координаторов по этим усовершенствованиям. 

Из-за нехватки ресурсов портал для выдвижения кандидатур на выборах имеет 

ограниченные функциональные возможности, которые могут быть расширены только 

после получения финансирования.  

71. Юридическая поддержка, консультации и услуги, предоставляемые отделом 

для совещаний официальных органов в рамках процесса РКИКООН, привели к тому, 

что органы смогли выполнять возложенные на них функции с соблюдением 

надлежащих процедур. В частности, отдел обеспечивал организацию и поддержку 

3 совещаний Комитета по соблюдению Киотского протокола и 8 совещаний Комитета 

по выполнению и соблюдению Парижского соглашения в своем качестве секретариата 

этих Комитетов, а также оказывал поддержку подготовке их годовых докладов за 2022 

и 2023 годы для КС/СС и КСС соответственно. Отдел организовал пять учебных 

заседаний по укреплению потенциала для председателей, Сторон и наблюдателей по 

процедурным и предметным вопросам изменения климата и разработал три 

электронных учебных курса по процессу РКИКООН, Комитету по осуществлению и 

соблюдению Парижского соглашения и осуществлению Парижского соглашения. 

72. Что касается оказания поддержки в отношении администрирования, управления 

и функционирования секретариата и процесса под эгидой РКИКООН, отдел 

предоставил 232 юридических консультации. Он также оказал поддержку в 

составлении, обсуждении и доработке 355 правовых документов и соглашений, 

включая Соглашение с принимающей страной и другие соглашения, для КС 27 и 28.  

73. В целях эффективного управления рисками, защиты правовых интересов и 

соблюдения нормативного режима РКИКООН отдел консультировал, в частности, по 

вопросам, связанным с привилегиями и иммунитетами, ответственностью, кадровыми 

вопросами, потенциальными конфликтами интересов, конфиденциальностью данных, 

интеллектуальной собственностью и правосубъектностью секретариата. 

В соответствии с уточненным правовым статусом секретариата и рекомендациями 

Комиссии ревизоров отдел координировал текущую работу по укреплению правовой 

базы секретариата, которая включала разработку 24 новых стратегий РКИКООН и 

ведение сборника стратегий. Эта работа способствовала повышению оперативной 

гибкости, более единообразной и согласованной практике и большей ясности в 

отношении нормативной базы РКИКООН и ее институциональной связи с 

Организацией Объединенных Наций, однако из-за недостатка финансирования она 

еще не завершена.  

 3. Отдел по конференционным вопросам 

74. Отдел по конференционным вопросам стремится обеспечить оптимальное 

обслуживание конференций в рамках сессий руководящих и вспомогательных 

органов, рабочих совещаний и мероприятий, а также содействовать Сторонам и 

заинтересованным участникам в подготовке к ним. Хотя основные задачи отдела не 

изменились, масштаб и сложность требований возросли. 

75. Пандемия коронавирусной инфекции 2019 года усилила спрос на виртуальные 

и смешанные совещания, которые отдел смог проводить на разовой основе. 

Систематическая и устойчивая модернизация операций и систем была невозможна 

из-за нехватки финансирования, но остается приоритетной задачей. 
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76. Организация ВО 56, ВО 58, КС 27 и 28, которые все проходили в очном формате 

с активным виртуальным компонентом и были сопряжены с чрезвычайными 

логистическими проблемами и отличались беспрецедентным очным участием. Отдел 

также организовал около 200 рабочих совещаний, заседаний по укреплению 

потенциала и совещаний в Бонне и за его пределами, а также предсессионных 

совещаний и санкционированных мероприятий, содействовал заключению 

соглашений о финансировании, оказывал консультационную поддержку 

региональным климатическим неделям и содействовал участию Сторон и 

наблюдателей. Отделу пришлось проделать значительный объем работы в ущерб 

благополучию сотрудников, в течение нескольких лет работая на одном и том же 

уровне обеспечения ресурсами. 

77. Отдел оказывал эффективную поддержку в проведении КС 27 и 28 совместно с 

принимающей страной в целях организации инклюзивных, надежных и безопасных 

конференций, в том числе путем: 

 a) содействия участию Сторон и наблюдателей, включая обеспечение 

услуг, связанных с проведением совещаний, проездных билетов, выплаты суточных и 

принятия мер, связанных с виртуальной платформой для проведения конференции; 

 b) предоставления визовой помощи и обработки запросов на финансовую 

поддержку для участия представителей Сторон, имеющих право на такую поддержку 

(97 процентов запросов обработаны в срок, что выше целевого показателя в 

90 процентов); 

 c) содействия в организации проживания участников, в том числе 

финансируемых делегатов (число которых увеличилось на 77 процентов по сравнению 

с КС 26 и вновь на 77 процентов на КС 28 по сравнению с КС 27); 

 d) поддержки работы над Соглашениями с принимающей страной, обмена 

письмами о финансировании, меморандумов о взаимопонимании по вопросам 

безопасности и сотрудничества по обмену данными. 

78. Отдел содействовал участию 113 мировых лидеров и 

69 252 зарегистрированных участников КС 27, из которых 49 716, включая 

представителей правительств, гражданского общества, научных кругов, бизнеса и 

молодежи, а также вспомогательный персонал, получили пропуска (на 29 процентов 

больше, чем на КС 26), и 149 мировых лидеров и рекордного числа участников 

КС 28 — 116 762 зарегистрированных, из которых 83 955 имели пропуска  

(на 69 процентов больше, чем на КС 27). 

79. Более того, отдел: 

 a) отредактировал и обработал более 8 млн слов в официальных и 

неофициальных документах, что на 25 процентов больше, чем в двухлетнем периоде 

2020–2021 годов, и успешно опробовал на КС 27 систему уведомлений по электронной 

почте, а на КС 28 — систему push-уведомлений, позволяющую подписчикам получать 

уведомления об опубликованных документах по пунктам повестки дня и по 

интересующим их темам, тем самым повышая доступность сессионных документов; 

 b) продолжал в тесном сотрудничестве со странами, принимавшими КС 27 

и 28, осуществлять меры, направленные на снижение углеродного следа сессий 

РКИКООН и повышение доступности (в отношении полноправного включения людей 

с инвалидностью), включая помощь в достижении сертификации устойчивого 

управления мероприятиями и углеродной нейтральности в соответствии с 

международно признанными стандартами, причем КС 28 стала первой сессией, 

получившей сертификат соответствия стандарту устойчивого управления 

мероприятиями 20121 Международной организации по стандартизации во время 

самой сессии; и усилил информационную работу с заинтересованными сторонами, 

чтобы повысить осведомленность об этих мерах; 

 c) провел опросы клиентов после КС 27 и 28 для оценки и улучшения 

конференционных услуг, причем 64 процента респондентов оценили качество 

конференционных услуг на КС 27 как «очень хорошее», «хорошее» или «среднее», что 
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ниже по сравнению с 89 процентами на КС 26, а низкие оценки в таких областях, как 

размещение, питание и инфраструктура, отражают чрезвычайные проблемы 

материально-технического обеспечения, с которыми пришлось столкнуться;  

и 87 процентов респондентов оценили конференционное обслуживание на КС 28 как 

«очень хорошее», «хорошее» или «среднее», что на 36 процентов выше по сравнению 

с КС 27, причем высокие оценки были получены в таких областях, как визовая 

поддержка, устойчивость и доступность.  

 4. Отдел административных служб, кадров и информационно-коммуникационных 

технологий 

80. Отдел административных служб, кадров и ИКТ занимается планированием 

финансовых и людских ресурсов секретариата и их управлением, координирует 

подготовку программы работы секретариата и бюджета, а также отчитывается об их 

выполнении. Он управляет закупками секретариата, имуществом и объектами, а также 

организует поездки, стремясь обеспечить экологическую и социальную устойчивость 

деятельности секретариата. Он обеспечивает безопасную, надежную, устойчивую  

и слаженную инфраструктуру информационных технологий; управляет 

существующими утвержденными системами, поддерживающими 

межправительственный процесс, и обслуживает их; а также расширяет и 

совершенствует критически важные услуги для пользователей. Он разрабатывает 

соответствующую политику и руководящие принципы для организации. 

81. В течение отчетного периода отдел все чаще достигал или превышал 

поставленные целевые показатели. Отдел успешно оказывал финансовую и 

бюджетную поддержку в рамках программ секретариата и внешним клиентам и 

продолжал укреплять мониторинг исполнения бюджета, финансовое управление и 

внутренний контроль, включая контроль за делегированием финансовых полномочий 

и политику в отношении расходов на вспомогательное обслуживание по программам 

и возмещения расходов. Отдел подготовил финансовые ведомости в соответствии с 

Международными стандартами учета в государственном секторе и оказал поддержку 

в проведении ревизии Комиссией ревизоров Организации Объединенных Наций. 

Комиссия ревизоров вынесла заключения без оговорок в отношении прошедших 

ревизию финансовых ведомостей за 2021 и 2022 годы. В общей сложности точно и 

своевременно были обработаны 30 315 финансовых операций, включая выплаты по 

6630 коммерческим счетам-фактурам и 3020 поступлений связанных с доходами 

средств. 

82. Закупочная деятельность продолжала осуществляться на конкурентной и 

экономически эффективной основе. Отдел выдал 1503 заказа на поставку на общую 

сумму 61,3 млн долл. США, из которых около 40 процентов — в рамках 

существующих долгосрочных соглашений, около 40 процентов — в рамках 

совместных закупок с учреждениями системы Организации Объединенных Наций и 

около 20 процентов — на основе новых конкурсных торгов. Он организовал 

объединение помещений секретариата в кампусе Организации Объединенных Наций 

в Бонне после более чем 10 лет работы в двух локациях и возглавил усилия по 

снижению воздействия на окружающую среду и достижению климатической 

нейтральности. Путем приобретения и аннулирования сертифицированных 

сокращений выбросов Адаптационного фонда и через платформу компенсации 

выбросов углерода Организации Объединенных Наций секретариат помог системе 

Организации Объединенных Наций компенсировать 2300 килотонн эквивалента 

углекислого газа, что составляет 85 процентов от общего объема выбросов ПГ 

системы Организации Объединенных Наций в 2021–2022 годах. В ходе отчетного 

периода для сотрудников и участников мероприятий РКИКООН, включая ВО 56 и 58 

и КС 27 и 28, было организовано 8477 поездок, что соответствует уровням, 

наблюдавшимся до пандемии.  

83. Отдел продолжал поддерживать кадровое планирование в секретариате, уделяя 

дополнительное внимание поручениям КС 26 и 27. За отчетный период было 

заполнено 149 вакансий; в конце 2022 года 56 процентов сотрудников составляли 

женщины и 44 процента — мужчины. Отдел упростил стандартные процессы, 
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особенно в отношении найма, назначения и гибкого графика работы, в результате чего 

сроки найма сократились в среднем с 228 до 158 дней. Сотрудники прошли 

6353 учебных мероприятия, что отражает приверженность секретариата повышению 

квалификации персонала. 

84. Отдел предоставлял услуги и информацию, необходимые для поддержки 

удаленной работы и удаленного участия в ВО 56 и 58 и КС 27 и 28, в ходе которых 

было успешно проведено более 3800 онлайновых или гибридных заседаний при 

полной поддержке ИКТ. Был достигнут прогресс во внедрении новых инструментов 

отчетности РРТ, включая две версии курса обучения пользователей, причем выпуск 

окончательной версии запланирован на 2024 год. В 2022 году начался поиск замены 

для информационной системы МЧР с целью найти решение для работы над вопросами 

по статье 6 Парижского соглашения с целью начала реализации отобранного 

предложения в 2024 году. Другие важные результаты касаются портала для 

выдвижения кандидатур на выборы, портала для глобального подведения итогов, 

реестра сообщений по вопросам адаптации, нерыночных подходов в соответствии с 

пунктом 8 статьи 6 Парижского соглашения и системы управления документами 

Codoc. Из-за нехватки ресурсов были проведены лишь ограниченные, но крайне 

важные работы по усовершенствованию публичного веб-сайта, инструментов 

повышения производительности офисных работ, платформ регистрации на КС и 

аналитики данных.  

 C. Сквозные вопросы  

 1. Отдел межправительственной поддержки и совместного достижения прогресса 

85. Отдел межправительственной поддержки и совместного достижения прогресса 

содействует прогрессу в межправительственном процессе по изменению климата 

путем обеспечения согласованности, последовательности, прозрачности и 

своевременности работы руководящих и вспомогательных органов, а также 

обеспечивает и поддерживает всеобъемлющие процессы, такие как глобальное 

подведение итогов и периодический обзор долгосрочной глобальной цели в рамках 

Конвенции. 

86. В течение отчетного периода отдел оказывал поддержку председателям КС 27 

и 28 и председателям вспомогательных органов, ориентируя Стороны на достижение 

успешных результатов на КС 27 и 28. Отдел также обеспечивал процедурную и 

предметную поддержку 13 совещаний Президиума КС, КС/СС и КСС. 

87. Отдел продолжал информировать Стороны, подразделения Организации 

Объединенных Наций и заинтересованных участников по нескольким каналам, в том 

числе путем распространения уведомлений, сообщений и вербальных нот. Он 

оказывал протокольную поддержку Сторонам в течение двухгодичного периода, 

в частности во время сессий руководящих и вспомогательных органов, 

и способствовал эффективному вовлечению региональных и переговорных групп в 

процесс РКИКООН. В консультации с Председателями отдел оказывал поддержку в 

подготовке и проведении Шарм-эш-Шейхской встречи на высшем уровне по вопросам 

осуществления, Всемирного саммита по борьбе с изменением климата в 

Объединенных Арабских Эмиратах и сегментов высокого уровня в рамках КС 27 и 28 

и организации четырех сегментов высокого уровня в рамках региональных 

климатических недель в Кении, Малайзии, Панаме и Саудовской Аравии. Он также 

продолжил оказывать поддержку расширенному секретариату, организуя 

официальные визиты Сторон и заинтересованных участников, не являющихся 

Сторонами, в место расположения секретариата в Бонне.  

88. Отдел способствовал рассмотрению глобального подведения итогов и 

вопросов, связанных с исследованиями и систематическим наблюдением, а также 

завершению второго периодического обзора долгосрочной глобальной цели согласно 

Конвенции и общего прогресса в ее достижении. Из-за нехватки ресурсов в 

мероприятиях участвовало ограниченное число финансируемых консультантов.  
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89. Что касается глобального подведения итогов, то отдел организовал и поддержал 

три совещания технического диалога, оказал поддержку избранным сокоординаторам 

технического диалога, например в подготовке кратких докладов, провел специальные 

мероприятия в рамках региональных климатических недель и организовал 

консультацию и семинар в поддержку политического рассмотрения итогов. Что 

касается второго периодического обзора, то отдел оказывал поддержку избранному 

сокоординатору в организации соответствующих структурированных диалогов 

экспертов и подготовке докладов по ним.  

90. В том что касается исследований и систематических наблюдений, отдел 

организовал 2 совещания исследовательского диалога (ВО 56) и День информации о 

Земле 2022 и 2023 годов (на КС 27 и 28). Он продолжал поддерживать сотрудничество 

с большим количеством международных и региональных научных организаций, 

а также с МГЭИК. Сотрудничество с МГЭИК поддерживалось через Совместную 

рабочую группу ВОКНТА и МГЭИК и способствовало структурированной 

интеграции материалов Шестого доклада об оценке МГЭИК в работу ВОКНТА и 

процесс РКИКООН. 

91. Отдел также организовал предусмотренный мандатом ежегодный диалог по 

вопросам океана и изменения климата, чтобы рассмотреть вопрос о том, как усилить 

связанные с океаном меры по предотвращению изменения климата и адаптации, 

и подготовил краткие доклады по нему. Эту работу пришлось проделать силами 

имеющегося персонала, учитывая ограниченность дополнительных ресурсов. 

 2. Отдел коммуникаций и взаимодействия 

92. Отдел коммуникаций и взаимодействия обеспечивает, чтобы глобальные меры 

реагирования на изменение климата опирались на согласованные тезисы, основанные 

на результатах межправительственного процесса, и работает над повышением 

согласованности действий широкого круга участников, чтобы облегчить и расширить 

действия в области климата и обеспечить соответствие этих мер целям Конвенции и 

Парижского соглашения. 

93. В течение отчетного периода отдел: 

 a) оказывал содействие межправительственному участию и реализации 

установленных процессов, связанных с РПВК, гендерной проблематикой, 

глобальными действиями в области климата и участием наблюдателей, в том числе 

путем 1) организации диалога по РПВК, подготовки ряда докладов и мероприятий в 

рамках плана действий по гендерной проблематике и оказания поддержки 

Председателю и группам наблюдателей в организации мероприятий по гендерной 

проблематике, РПВК и молодежной тематике на КС 27 и 28; 2) оказания поддержки 

переговорам по Глазговской программе работы в области действий по расширению 

прав и возможностей для борьбы с изменением климата и ее принятию, а также 

проведению среднесрочного обзора плана действий по гендерным вопросам; 

3) содействия допуску рекордного числа организаций-наблюдателей и их участию в 

ВО 56 и 58 и КС 27 и 28, причем к КС 28 было допущено более 3800 организаций-

наблюдателей; 4) оказания поддержки участию лидеров высокого уровня в процессе 

РКИКООН, организации санкционированных мероприятий высокого уровня, выпуска 

Ежегодника глобальных действий по борьбе с изменением климата и осуществления 

разнообразной программы мероприятий на КС 27 и 28 с целью признания достижений 

заинтересованных участников, не являющихся Сторонами, и определения 

возможностей для расширения международного сотрудничества; 5) содействия 

принятию мер по борьбе с изменением климата посредством взаимодействия с 

заинтересованными участниками из различных социально-экономических секторов, 

включая моду, спорт, развлечения и культуру; 

 b) управлял надежным хранилищем данных и информации, 

предназначенным для повышения информированности о целях и достижениях 

межправительственного процесса, и подготовки материалов, сообщающих 

информацию Сторонам, заинтересованным субъектам, не являющимся Сторонами, и 

общественности о процессе РКИКООН через веб-сайт РКИКООН, мобильные 
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приложения и каналы социальных сетей; осуществлял и совершенствовал 

внутреннюю коммуникацию через интранет РКИКООН для облегчения обмена 

информацией в секретариате и поддержки сотрудничества между отделами. и 

управлял порталом глобальных климатических действий (ЗНСДЗК) для отслеживания 

климатических действий, предпринимаемых заинтересованными субъектами, не 

являющимися Сторонами; 

 c) активизировал взаимодействие со Сторонами, заинтересованными 

субъектами, не являющимися Сторонами, и общественностью с целью активизации 

климатических действий, в том числе 1) посредством сообщений и целевых кампаний, 

которые помогли охватить новую аудиторию, заставить прислушаться к голосу 

Исполнительного секретаря, противостоять дезинформации и использовать 

результаты глобальной подведения итогов для ускорения климатических действий; 

2) посредством сообщений и существенной поддержки региональных климатических 

недель; 3) путем распространения многоязычных сообщений на пяти языках 

Организации Объединенных Наций (веб-сайт на китайском языке был запущен в 

начале 2023 года), что помогает повысить осведомленность о процессе РКИКООН во 

всем мире; 4) путем задействования СМИ, содействия в удовлетворении запросов на 

интервью, предоставления ответов на запросы прессы и управления аккредитацией, 

отношениями, услугами и средствами для более чем 6000 представителей СМИ в ходе 

ВО 56 и 58 и КС 27 и 28; 5) путем поддержания отношений с организациями-

наблюдателями; 6) путем привлечения внимания к широкой поддержке 

климатических обязательств и деятельности, осуществляемой по всему миру 

заинтересованными участниками, не являющимися Сторонами; и 7) путем 

организации семинаров, проведения обучения и расширения участия в осуществлении 

Лимской программы работы по гендерным вопросам. 

94. Зависимость отдела от дополнительного финансирования представляла собой 

проблему. Из-за отсутствия такого финансирования для целей коммуникации она не 

смогла последовательно и адекватно 1) демонстрировать истории успеха и 

достижения, связанные с глобальными действиями в области климата; или 

2) предоставлять многоязычный контент, лишая часть глобальной аудитории точной и 

своевременной информации на её языках. Недостаток финансирования также 

сказывается на поддержке участия организаций-наблюдателей в сессиях КС, учитывая 

все возрастающее количество запросов на допуск. Без увеличения финансирования 

качество этой основной работы и эффективность ее выполнения окажутся под угрозой, 

что, в свою очередь, может повлиять на прозрачность и инклюзивность процесса 

РКИКООН. Ситуация усугубляется отсутствием устойчивого и предсказуемого 

финансирования рабочей программы Глазговской программы работы в области 

действий по расширению прав и возможностей для борьбы с изменением климата и 

Лимской программы работы по гендерным вопросам и соответствующего плана 

действий по гендерным вопросам, что ставит под угрозу удержание персонала и, 

соответственно, качественное и эффективное выполнение предусмотренной мандатом 

работы. 

 D. Исполнительный отдел 

95. Исполнительный отдел осуществляет стратегическое руководство работой 

секретариата, обеспечивая общую согласованность и оперативность его действий в 

соответствии с его мандатами. В этой связи отдел обеспечивает, чтобы в своей работе 

секретариат руководствовался статьей 2 Конвенции и Парижского соглашения, 

а также ценностями и принципами Организации Объединенных Наций. 

96. В 2022 году отдел руководил работой секретариата, тесно сотрудничая с 

председателями КС 26 и КС 27 и председателями вспомогательных органов, а также с 

Президиумом КС, КС/СС и КСС, внося вклад в принятие Шарм-эш-Шейхского плана 

осуществления. На КС 27 Стороны создали новые механизмы финансирования для 

оказания помощи развивающимся странам, особенно уязвимым к негативным 

последствиям изменения климата, подтвердили обязательство по удержанию роста 
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глобальной температуры в пределах 1,5 °C и призвали к увеличению финансовой 

поддержки развивающихся стран. 

97. В 2023 году отдел продолжал руководить работой секретариата, тесно 

сотрудничая с председателями КС 27 и 28 и председателями вспомогательных 

органов, а также с Бюро КС, КС/СС и КСС, способствуя усилиям по организации 

КС 28, которая ознаменовала собой завершение первого глобального подведения 

итогов мировых усилий по борьбе с изменением климата в рамках реализации 

Парижского соглашения. 

98. На КС 28 Стороны отреагировали на результаты первого глобального 

подведения итогов, приняв пакет из 47 решений, направленных на ускорение действий 

по сокращению выбросов ПГ, повышению устойчивости к изменению климата и 

оказанию финансовой и технологической поддержки уязвимым странам на период до 

2030 года. Он содержал призыв к правительствам стран ускорить переход от 

ископаемого топлива к возобновляемым источникам энергии, таким как ветровая и 

солнечная энергия, путем принятия повышенных обязательств в области климата. 

99. В отчетный период председатели вспомогательных органов в сотрудничестве с 

Председателями КС 26 и 27 созвали ВО 56 и 58. Отдел координировал 

представленность секретариата и участие Исполнительного секретаря в различных 

мероприятиях.  

100. В течение отчетного периода Исполнительный секретарь проводил 

информационно-просветительскую работу со Сторонами и другими 

заинтересованными участниками, содействовал работе в рамках РКИКООН и 

продвигал ее.  

101. Отдел поддерживал тесное сотрудничество с подразделениями системы 

Организации Объединенных Наций. Это включало участие Исполнительного 

секретаря в работе групп по принятию решений на высшем уровне и по координации, 

таких как Координационный совет руководителей, Группа старших руководителей и 

Исполнительный комитет. 

102. Отдел также внес вклад в разработку и реализацию стратегических приоритетов 

Генерального секретаря в области изменения климата и поддержал информационно-

просветительскую деятельность Генерального секретаря по вопросам изменения 

климата в преддверии и в ходе КС 27 и 28. 

103. Отдел координировал подготовку к исполнению своих обязанностей 

временного Исполнительного секретаря в июле 2022 года и Исполнительного 

секретаря в сентябре 2022 года. 

104. Подразделение организационного развития и надзора сосредоточило свое 

внимание на осуществлении деятельности по трем новым направлениям работы, 

а именно: общесекретариатское планирование и отчетность о результатах 

деятельности, организационное развитие и культура, а также надзор. Подразделение 

выступает в качестве координатора постоянных инициатив по структурным и 

неструктурным изменениям и тесно интегрировано в управленческую группу 

секретариата для решения стратегических вопросов и удовлетворения потребностей в 

оптимизации. Его цель — повысить прозрачность, охват и инклюзивность в 

административных вопросах. В течение отчетного периода подразделение 

координировало проведение четырех ревизий: двух со стороны Комиссии ревизоров 

Организации Объединенных Наций и двух со стороны Управления служб внутреннего 

надзора Организации Объединенных Наций.  
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Приложение I 

  Общая информация о бюджете, поступлениях и наличии 
денежных средств в отношении фондов РКИКООН 

[English only] 

1. The UNFCCC funds were established to meet the specific requirements of the 

intergovernmental process. The rules governing budget administration, sources of income 

and income structure vary significantly among the funds. 

1. The budget for each fund is administered in accordance with the respective decision 

on its adoption, as follows: 

(a) The COP approves the core budget, the CMP endorses it as it applies to the 

Kyoto Protocol and the CMA endorses it as it applies to the Paris Agreement. Relevant COP 

decisions provide the regulatory framework for the administration and implementation of the 

core budget; 

(b) The CDM Executive Board adopts the CDM budget through the CDM business 

and management plans; 

(c) The Supervisory Body adopts the budget for the mechanism through the 

relevant resource allocation plan;1  

(d) The JISC adopts the budget for JI through the JI business and management 

plans;2 

(e) The Government of Germany and the secretariat agree on the budget for the 

Bonn Fund; 

(f) The host of the session of the COP and the secretariat agree on the budget that 

covers the secretariat’s requirements in relation to arrangements for the sessions of the COP; 

(g) The Executive Secretary approves the budgets for projects and activities under 

the trust fund for supplementary activities, the trust fund for participation in the UNFCCC 

process and the special account for cost recovery related activities and for indirect costs 

administered under the special account for programme support costs. 

2. The sources and structure of income for the UNFCCC funds are defined by various 

factors, including: 

(a) Budget for the trust fund for the core budget of the UNFCCC: the COP 

adopts an indicative scale of core budget contributions from all Parties to the Convention and 

the Paris Agreement and the CMP adopts an indicative scale of core budget contributions 

from all Parties to the Kyoto Protocol. Income for the core budget consists mainly of these 

contributions, in addition to a special annual contribution from the Host Government of the 

secretariat (the Government of Germany) and any funds carried forward from the previous 

budget period as approved by the COP. Contributions to the core budget are due on 1 January 

of the relevant budget year; 

(b) Budget for the trust fund for the international transaction log: the CMP 

adopts a scale of fees for users of the ITL for each biennium. Income for the ITL budget 

consists of the contributions from users of the ITL and unspent balances from previous budget 

periods as approved by the CMP; 

(c) Budgets for the trust fund for the clean development mechanism and JI: 

the CMP generally defines CDM and JI fees and shares of proceeds to be used for managing 

the two mechanisms. The CDM Executive Board and the JISC appropriate funds received 

through their respective business and management plans; 

  

 1 The budget for the mechanism is administered under the trust fund for supplementary activities. 

 2 The JI budget is administered under the trust fund for supplementary activities. 
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(d) Budget for the Bonn Fund: income consists entirely of annual contributions 

from the Host Government; 

(e) Budget for the trust fund for supplementary activities: income consists of 

voluntary contributions from Parties and non-Party stakeholders for activities and projects 

approved by the Executive Secretary to enhance implementation of the UNFCCC work 

programme; 

(f) Budget for the trust fund for participation in the UNFCCC process: 

income consists of voluntary contributions from Parties to support the participation of 

representatives of eligible Parties in the sessions of the governing and subsidiary bodies; 

(g) Budget for the special account for programme support costs: income 

consists of a charge on expenditure made under other UNFCCC funds and special accounts. 

The charge is in line with the charges for programme support costs applied in the United 

Nations system and is usually 13 per cent. Exceptions include the 5 per cent charge applied 

to expenditure under the special account for conferences and other recoverable costs; 

(h) Budget for the special account for conferences and other recoverable 

costs: income consists mainly of contributions made under the respective host country 

agreements for the sessions of the COP and contributions from the Government of Germany 

as the Host Government of the secretariat; 

(i) Budget for the special account for cost recovery related activities: income 

consists of charges applied to activities financed from other UNFCCC funds and special 

accounts to recover the cost of internal services, including services in the areas of ICT and 

office equipment for staff. 

3. The secretariat can only commit funds and spend them on the basis of actual 

availability of cash. The availability of cash under the various UNFCCC funds and special 

accounts is closely linked to their specific income structure: 

(a) The amount of cash available for activities under the core budget depends on 

the timely and full payment of contributions by all Parties. COP 26 decided to maintain the 

level of the working capital reserve for the biennium 2022–2023 at 8.3 per cent of the 

estimated expenditure under the core budget per year.3 The total level of outstanding 

contributions, including those that have been outstanding for several years, has decreased 

over the biennium 2022-2023 thanks to the secretariat’s enhanced efforts to collect those 

contributions. However, the overall late payment of contributions has negatively affected 

cash flow, thereby also negatively affecting the timely implementation of the work 

programme; 

(b) The income under the CDM budget was USD 39.3 million as at 31 December 

2023, while the reserve under the trust fund for the clean development mechanism amounted 

to USD 45.0 million as at 31 December 2023; 

(c) The full annual contribution from the Government of Germany to the Bonn 

Fund is consistently made at the beginning of the relevant year, ensuring availability of cash 

to cover a portion of the costs of holding the sessions of the subsidiary bodies in Bonn; 

(d) Payments under the respective host country agreements for sessions of the 

COP are made in line with the agreed timelines. Early finalization of the agreements is crucial 

to ensuring timely commitments and effective and efficient use of funding. For example, the 

cost of air tickets for staff attending the relevant sessions of the COP usually increases close 

to the travel dates; purchasing the tickets early reduces this cost; 

(e) Payments for activities and projects under the trust fund for supplementary 

activities and the trust fund for participation in the UNFCCC process are made in accordance 

with the terms of individual contribution agreements. Some agreements include strict 

conditions on using funding and limit the expenditure period, while others allow greater 

flexibility. As the contributions are voluntary in nature and unpredictable, there is no related 

general schedule or due date, although the secretariat does estimate the total funding 

  

 3 Decision 22/CP.26, para. 13. 
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requirement for the biennium. The timing, predictability and level of the contributions are 

generally foreseen with little degree of confidence. Furthermore, donors often earmark their 

contributions to selected activities and/or projects. Activities and/or projects for which 

contributions have not been earmarked can only be undertaken and implemented upon receipt 

of sufficient levels of unearmarked funds; 

(f) The availability of cash under the special account for programme support costs 

depends on expenditure under the other UNFCCC funds and special accounts. Funding 

generated in previous years can be used flexibly by carrying it forward. This flexibility 

ensures that funding gaps resulting from periods in which fewer activities are undertaken 

under the other funds can be bridged for a certain period of time. This is essential for accounts 

that cover indirect costs, including for key administrative functions such as human resources 

and financial management. Related resources (including staff) require continuous funding 

even when the level of activities involving direct costs is low; 

(g) The availability of cash under the special account for cost recovery related 

activities depends on the availability of cash for related activities and projects under the other 

UNFCCC funds and special accounts. 
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Приложение II 

  Бюджеты фондов РКИКООН на двухгодичный период 2022–2023 годов и расходы 
по состоянию на 31 декабря 2023 года в разбивке по статьям ассигнований 

[English only] 

Budgets for the UNFCCC funds for the biennium 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023, by appropriation line 
(Thousands of euros) 

 

Trust fund for 
the core budget 
of the UNFCCC 

 
Trust fund for 
supplementary 

activities 

 
Trust fund for the 
clean development 

mechanism 

 Trust fund for 
participation in 
the UNFCCC 

process 

 Trust fund for 
the 

international 
transaction log 

 

Bonn Fund 

 Special account 
for conferences 

and other 
recoverable costs 

 

Article 6 of the 
Paris Agreement 

 

JI  
Total 

budget 

Total 

exp.a Appropriation line Budgeta Exp.b  Budget Exp.b, c  Budgetd Exp.b  Budget Exp.b, c  Budget Exp.b  Budgete Exp.a  Budgetf Exp.b, c  Budgetd Exp.b  Budgetd Exp.b, c 

Executive 4 005 3 971  1 797 1 108  – –  – –  – –  – –  – –  – –  – – 5 803 5 080 

Programmes 
Coordination 485 478 

 
1 187g 94 

 
280 511 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 1 952 1 084 

Adaptation 6 665 6 652  17 846 11 980  – –  – –  – –  – –  – –  – –  – – 24 511 18 632 

Mitigation 3 351 3 339  19 317 8 724  20 341 19 871  – –  697 358  – –  – –  24 114 5 754  375 14 68 195 38 061 

Means of 
Implementation 5 645 5 640 

 
13 525 6 820 

 
161 184 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 19 331 12 644 

Transparency 13 168  13 140  29 669 20 847     – –  – –  – –  – –  – –  – – 42 837 33 987 

Operations 
Coordination 1 394 1 392 

 
3 854 2 415 

 
145 159 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 5 393 3 966 

Secretariat-wide 
operating costs 3 119 2 950 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 3 119 2 950 

Administrative 
Services, Human 
Resources, and 
ICT 3 690 3 662 

 

2 825 350 

 

239 213 

 

– – 

 

2 740 1 837 

 

338 405 

 

416 403 

 

– – 

 

– – 10 247 6 871 

Conference Affairs 2 891 2 889  – 6 506  – –  9 343 8 626  – –  2 830 2 853  12 174 11 574  – –  – – 27 237 32 449 

Legal Affairs 2 176 2 172  1 269 1 227  321 69  – –  – –  – –  – –  – –  – – 3 766 3 468 

Intergovernmental 
Support and 
Collective 
Progress 4 043 4 019 

 

3 681 1 155 

 

– – 

 

– 336 

 

– – 

 

– – 

 

– – 

 

– – 

 

– – 7 724 5 509 

Communications 
and Engagement 4 053 4 036 

 
11 724 11 457 

 
3 279 1 304 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 

 
– – 19 055 16 798 
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Trust fund for 
the core budget 
of the UNFCCC 

 
Trust fund for 
supplementary 

activities 

 
Trust fund for the 
clean development 

mechanism 

 Trust fund for 
participation in 
the UNFCCC 

process 

 Trust fund for 
the 

international 
transaction log 

 

Bonn Fund 

 Special account 
for conferences 

and other 
recoverable costs 

 

Article 6 of the 
Paris Agreement 

 

JI  
Total 

budget 

Total 

exp.a Appropriation line Budgeta Exp.b  Budget Exp.b, c  Budgetd Exp.b  Budget Exp.b, c  Budget Exp.b  Budgete Exp.a  Budgetf Exp.b, c  Budgetd Exp.b  Budgetd Exp.b, c 

IPCCh 490 490  – –  – –  – –  – –  – –  – –  – –  – – 490 490 

Total 55 175 54 831  106 695 72 685  24 765 22 310  9 343 8 962  3 437 2 195  3 167 3 259  12 590 11 976  24 114 5 754  375 14 239 660 181 987 

Programme 
support costs 7 173 7 030 

 
13 870 8 537 

 
3 219 2 870 

 
1 215 1 125 

 
447 303 

 
412 412 

 
629 605 

 
3 135 724 

 
49 2 30 148 21 608 

Adjustment to the 
working capital 
reserve 103  – 

 

– – 

 

– – 

 

– – 

 

(31) – 

 

– – 

 

– – 

 

– – 

 

– – 72 – 

Grand total 62 451 61 861  120 566 81 222  27 985 25 180  10 557 10 087  3 852 2 498  3 579 3 671  13 219 12 582  27 249 6 478  424 16 269 881 203 594 

Exp. rate (%) – 99  – 67  – 90  – 96  – 65  – 103  – 95  – 24  – 4 – 75 

Notes: (1) All budgets and expenditures are presented in euros, although several budgets were approved and accounted for in United States dollars (see footnote c); (2) budgets refer either to 
budgets approved by the respective governing body (see annex I) or to funding requirements determined in the integrated budget for 2022–2023; (3) owing to rounding, the figures presented in the 
table may not sum precisely; (4) brackets indicate a negative figure. 

a Budget as reallocated by the Executive Secretary. 
b  Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available in the enterprise resource planning system at the time of preparation of this document. 
c  Includes adjustments to the working capital reserve. 
d  Budget approved in United States dollars but converted into euros to ensure consistency of presentation across funding sources. 
e  Budget as per the annual contribution to the UNFCCC by the Government of Germany. 
f  Budget as per the Host Country Agreements for COP 27 and 28, converted into euros using the official United Nations exchange rate on the dates on which the funds were received. 
g Includes EUR 107,350 for the United Arab Emirates just transition work programme, approved in August 2023.  
h Provision for an annual grant to the IPCC. 
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Приложение III 

  Бюджет и расходы фондов РКИКООН1 

[English only] 

I. Trust fund for the core budget of the UNFCCC 

1. COP 26 approved a core budget of EUR 62.3 million for the biennium 2022–2023 

(see table III.1).2 CMA 3 and CMP 16 endorsed the decision adopted at COP 26.3 

2. COP 26 authorized the Executive Secretary to make transfers between each of the 

approved appropriation lines of the core budget, up to an aggregate limit of 15 per cent of 

total estimated expenditure for those appropriation lines, provided that a further limitation of 

up to –25 per cent of each such appropriation line shall apply, while ensuring no negative 

impacts on the activities under each division.4 The Executive Secretary used this authority to 

ensure that requirements were met, with such requirements higher than originally budgeted 

for under 6 (Executive, Adaptation, Transparency, Operations Coordination, secretariat-wide 

operating costs and Conference Affairs) of the 14 appropriation lines approved by the COP, 

lower under 7 (Programmes Coordination, Mitigation, Means of Implementation, 

Administrative Services, Human Resources, and ICT, Legal Affairs, Intergovernmental 

Support and Collective Progress, and Communications and Engagement) and at the same 

level under 1 (IPCC). The Executive Secretary therefore reallocated funds from lines with 

significantly lower requirements to those with higher requirements within the range 

authorized by the COP.  

3. Table III.1 shows the core budget for 2022–2023, as approved by the governing 

bodies, the reallocations made to that core budget, as approved by the Executive Secretary, 

and expenditure as at 31 December 2023, by appropriation line. 

Table III.1 

Approved and reallocated core budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 

2023, by appropriation line  

(Euros) 

Appropriation line 
Approved budget for 

2022–2023 
Reallocated budget for 

2022–2023 
Expenditure in 

2022–2023a 

Executive 3 833 560 4 005 560  3 971 323 

Programmes Coordination 513 880 485 380 478 361 

Adaptation 6 510 077 6 664 877 6 651 884 

Mitigation 3 740 182 3 350 982 3 338 751 

Means of Implementation 6 284 160 5 645 460 5 639 763 

Transparency 12 846 603 13 168 101 13 140 461 

Operations Coordination 1 224 356 1 393 856 1 392 067 

Secretariat-wide operating costsb 2 870 586 3 119 286 2 950 272 

Administrative Services, Human 
Resources, and ICT 3 754 211 3 689 712 3 662 269 

Conference Affairs 2 601 200 2 890 500 2 889 297 

Legal Affairs 2 373 920 2 176 120 2 172 255 

  

 1 The expenditure amounts are provisional and based on unaudited accounting data available in the 

enterprise resource planning system at the time of preparation of this document. Owing to rounding, 

the figures presented in the tables may not sum precisely. 

 2 Decision 22/CP.26. 

 3 FCCC/PA/CMA/2021/10, para. 107, and decision 8/CMP.16. 

 4 Decision 22/CP.26, para. 12.  
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Appropriation line 
Approved budget for 

2022–2023 
Reallocated budget for 

2022–2023 
Expenditure in 

2022–2023a 

Intergovernmental Support and 
Collective Progress 4 042 724 4 042 724 4 018 773 

Communications and 
Engagement 4 089 677 4 052 577 4 036 238 

IPCCc 489 510 489 510 489 510 

Programme support costs 7 172 704 7 172 704 7 030 017 

Total 62 347 351d 62 347 351d 61 861 241 

a Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available in the enterprise 

resource planning system at the time of preparation of this document. 
b Managed by the Administrative Services, Human Resources, and ICT division. 
c Provision for an annual grant to the IPCC. 
d  Excludes adjustment to the working capital reserve. 

4. Table III.2 presents the core budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 

2023, by object of expenditure. Total expenditure in 2022–2023, including programme 

support costs, amounted to EUR 61.9 million, representing 99 per cent of the core budget for 

2022–2023, excluding adjustment to the working capital reserve.  

5. Despite timely efforts by the secretariat to notify Parties of their contributions for 2022 

and 2023 and remind them of their outstanding contributions for prior years, the level of late 

and outstanding core budget contributions remained high in 2022–2023. Many Parties made 

partial or full payments of their contributions for prior years. However, only 84 per cent of 

core budget contributions for 2023 had been received as at 31 December 2023. The secretariat 

managed the situation by releasing funding to the divisions on the basis of the availability of 

cash. 

  Table III.2 

Core budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023, by object of 

expenditure 
(Euros) 

Object of expenditure 
Budget for 

2022–2023 
Expenditure in 

2022–2023a 

Expenditure of 
2022–2023 budget 

(%) 

Staff and other personnel costs 43 752 511 42 710 104 98 

Non-staff costs 10 932 626 11 631 610 106 

IPCC  489 510  489 510 100 

Programme support costs 7 172 704 7 030 017 98 

Total 62 347 351b 61 861 241 99 

a Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available at the time of 

preparation of this document. 
b Excludes adjustment to the working capital reserve. 

II. Trust fund for supplementary activities, including joint 
implementation and Article 6 of the Paris Agreement 

6. Many mandated activities continue to be funded from the trust fund for supplementary 

activities through voluntary contributions from Parties and non-Party stakeholders, enabling 

the secretariat to implement its work programme more effectively. 

7. Table III.3 shows the budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 

under the trust fund for supplementary activities, including JI and Article 6 of the Paris 

Agreement, by object of expenditure. The overall expenditure rate was 59 per cent and varied 

significantly between projects (see annex V). The expenditure rate for some supplementary 

projects was low for various reasons, including funding not being available or not being 

available on time. Funding received but not used in 2022–2023 will in most cases be used in 

2024 to cover costs related to relevant project activities. 
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Table III.3 

Budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 under the trust fund for 

supplementary activities, including joint implementation and Article 6 of the Paris 

Agreement, by object of expenditure  
(Euros) 

Object of expenditure 
Budget for 

2022–2023 
Expenditure in 

2022–2023a 

Expenditure of 
2022–2023 
budget (%) 

Staff and other personnel costs 41 855 573 27 223 239 65 

Non-staff costs 89 328 691 51 230 491 57 

Programme support costs 17 053 954 9 262 718 54 

Total 148 238 218 87 716 448 59 

a Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available at the time of 

preparation of this document. 

III. Trust fund for the international transaction log 

8. CMP 16 approved the ITL budget for the biennium 2022–2023, amounting to 

EUR 3,851,948.5 Table III.4 presents the budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 

December 2023 under the trust fund for the international transaction log, by object of 

expenditure. The overall expenditure rate was 65 per cent owing to several staff departures 

and a decrease in operational support needs due to registries reaching maturity. 

Table III.4 

Budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 under the trust fund 

for the international transaction log, by object of expenditure  
(Euros) 

Object of expenditure 
Budget for 

2022–2023a 
Expenditure in 

 2022–2023b 

Expenditure of 
2022–2023 
budget (%) 

Staff and other personnel costs 1 309 480  921 865 70 

Non-staff costs 2 127 031  1 272 640 60 

Programme support costs  446 746  303 135 68 

Total 3 883 257 2 497 640 64 

a Excludes adjustment to the working capital reserve. 
b Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available at the time of 

preparation of this document. 

IV. Trust fund for the clean development mechanism 

9. The CDM Executive Board adopted the CDM business and management plan for 

2022–2023 at its 113th meeting, held in October 2021. The budget approved by the Executive 

Board for 2022–2023 amounted to EUR 27.9 million. Although the Board approved the 

budget in United States dollars, it is presented in this document in euros, as in the updated 

versions of the work programme, to enhance transparency of overall budget implementation. 

Expenditure rates presented as a percentage of the budget allocation may, however, be greater 

than the actual rates because of the conversion to euros. 

10. Table III.5 presents the budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 

2023 under the trust fund for the clean development mechanism, by object of expenditure. 

The overall expenditure rate was 90 per cent. 

11. The expenditure rate of 90 per cent for non-staff costs is attributable to lower spending 

on travel as a result of virtual participation in meetings by experts and representatives, a 

  

 5 Decision 9/CMP.16, para. 1. 
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reduction in the number and duration of meetings, the integration of work and meetings with 

other events, lower logistical costs associated with some meetings being held virtually, lower 

ICT costs for meeting and workshop support and lower spending on mobile communications. 

Table III.5 

Budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 under the trust fund 

for the clean development mechanism, by object of expenditure 
(Euros) 

Object of expenditure 
Budget for 

2022–2023 
Expenditure in 

2022–2023a 

Expenditure of 
2022–2023 
budget (%) 

Staff and other personnel costs 16 511 040 14 912 261 90 

Non-staff costs 8 254 035 7 397 983 90 

Programme support costs 3 219 460 2 869 578 89 

Total 27 984 534 25 179 822 90 

a Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available at the time of 

preparation of this document. 

V. Trust fund for participation in the UNFCCC process 

12. The 2022–2023 budget for the trust fund for participation in the UNFCCC process 

amounted to EUR 10.6 million. Table III.6 shows the budget for 2022–2023 and expenditure 

as at 31 December 2023, by object of expenditure. The overall expenditure rate was 

96 per cent:  

(a) For SB 56, the overall expenditure rate was low. Of the 144 Parties eligible for 

funding, 133 (92 per cent) requested for funding, of which 8 subsequently cancelled their 

nominations, and 11 (8 per cent) did not request funding; 

(b) For COP 27, of the 144 Parties eligible for funding, 141 (98 per cent) requested 

funding and 3 (2 per cent) did not; 

(c) For SB 58, of the 144 Parties eligible for funding, 137 (95 per cent) requested 

funding, of which 4 subsequently cancelled their nominations, and 7 (5 per cent) did not 

request funding; 

(d) For COP 28, of the 144 Parties eligible for funding, 141 (98 per cent) requested 

funding and 3 (2 per cent) did not. 

Table III.6 

Budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 under the trust fund 

for participation in the UNFCCC process, by object of expenditure  
(Euros) 

Object of expenditure 
Budget for 

2022–2023 
Expenditure in 

2022–2023a 

Expenditure of 
2022–2023 
 budget (%) 

Staff and other personnel costs 117 600 110 216 94 

Non-staff costs 9 225 230 8 851 482 96 

Programme support costs 1 214 568 1 125 214 93 

Total 10 557 397 10 086 912 96 

a Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available at the time of 

preparation of this document. 



FCCC/SBI/2024/7 

34 GE.24-09688 

VI. Trust fund for the special annual contribution from the 
Government of Germany 

13. The 2022–2023 budget for the Bonn Fund amounted to EUR 3.6 million. Table III.7 

presents the budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 under the Bonn 

Fund, by budget line, as agreed with the Government of Germany. The overall expenditure 

rate was 103 per cent as at 31 December 2023. As the expenditure amounts were converted 

at the rate applicable on the day they were incurred, the implementation rate in United States 

dollars amounted to 100 per cent. 

Table III.7 

Budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 under the Bonn Fund, 

by budget line  
(Euros) 

Budget line 
Budgeta for 
2022–2023 

Expenditure in 
2022–2023b 

Expenditure 
of 2022–2023 

budget (%) 

Organization and servicing of 
intergovernmental meetings 2 289 056 2 335 725 102 

Addressing the needs of the secretariat  798 239  810 153 101 

Documentation and information for meetings  80 000  112 916 141 

Programme support costs  411 748 411 859 100 

Total 3 579 043 3 670 653 103 

a As per the annual contribution to the UNFCCC from the Government of Germany. 
b Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available at the time of 

preparation of this document. 

VII. Special account for conferences and other recoverable costs 

14. The secretariat manages funding relating to the cost associated with the consolidation 

of the secretariat’s premises on the United Nations Campus in Bonn under the special account 

for conferences and other recoverable costs. The funding is provided by the Government of 

Germany. The special account receives further funding under agreements with the host 

countries of the sessions of the COP. 

15. Table III.8 shows the budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 

under the special account for conferences and other recoverable costs, by object of 

expenditure. While the expenditure rate for COP 27 was 103 per cent, the overall expenditure 

rate for 2022–2023 under this fund was 95 per cent as at 31 December 2023 owing to lower 

expenditure rates for COP 28 and the ‘split and move’ arrangement (90 and 97 per cent 

respectively). 

Table III.8 

Budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 under the special 

account for conferences and other recoverable costs, by object of expenditure  
(Euros) 

Object of expenditure 
Budget for 

2022–2023 
Expenditure in 

2022–2023a 

Expenditure of 
2022–2023 
budget (%) 

‘Split and move’ arrangementb        

Staff and other personnel costs 286 276 273 785 96 

Non-staff costs 129 654 128 914 99 

Programme support costs 20 441 19 223 94 

Total 436 372 421 923 97 

COP 27       

Staff and other personnel costs 1 318 621 312 518c 24 
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Object of expenditure 
Budget for 

2022–2023 
Expenditure in 

2022–2023a 

Expenditure of 
2022–2023 
budget (%) 

Non-staff costs 3 549 658 4 677 201c 132 

Programme support costs 243 414  255 427 100 

Total 5 111 694 5 245 147 103d 

COP 28    

Staff and other personnel costs 2 071 049 209 758c 24 

Non-staff costs 5 234 380 6 374 180c 122 

Programme support costs 365 271 330 508 86 

Total 7 670 701 6 914 447 90 

Grand total 13 218 766 12 581 516 95 

a Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available at the time of 

preparation of this document. 
b The ‘split and move’ arrangement was in place in 2022 only. 
c Expenditure for temporary personnel provided by other United Nations entities accounted for 

under non-staff costs. 
d  Budget as per the Host Country Agreement contribution for COP 27; the budget was approved in 

United States dollars but converted into euros using the official United Nations exchange rate on 

the dates on which the funds were received. The expenditure rate in United States dollars 

amounted to 99.5 per cent. 

VIII. Special account for programme support costs 

16. Table III.9 shows the budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 

under the special account for programme support costs, by object of expenditure. The overall 

expenditure rate was 109 per cent compared with the budget stated in the updated work 

programme as at 1 July 2023. The budget was increased by EUR 1.6 million during the 

biennium to reflect the increased requirements for the period, which resulted mainly from 

increased staff costs and the impact of high inflation levels on non-staff costs. 

Table III.9 

Budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 under the special 

account for programme support costs, by object of expenditure  
(Euros) 

Object of expenditure 
Budget for 

2022–2023a 
Expenditure 

in 2022–2023b 

Expenditure of 
2022–2023 
budget (%) 

Staff and other personnel costs 15 960 280 16 927 006 106 

Non-staff costs 5 140 692 4 237 285 82 

Total 21 100 972 21 164 291 100 

a Includes an upward adjustment of EUR 1.6 million not reflected in the updated work programme 

as at 1 July 2023. 
b Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available at the time of 

preparation of this document. 

IX. Special account for cost recovery related activities 

17. Table III.10 shows the budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 

under the special account for cost recovery related activities, by object of expenditure. The 

overall expenditure rate was 167 per cent. The costs of ICT services delivered under the 

Administrative Services, Human Resources, and ICT division in response to specific requests 

from other divisions increased during the biennium 2022–2023 and were higher than stated in 

the work programme and its updates. 
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Table III.10 

Budget for 2022–2023 and expenditure as at 31 December 2023 under the special 

account for cost recovery related activities, by object of expenditure  
(Euros) 

Object of expenditure 
Budget for 

2022–2023 
Expenditure 

 in 2022–2023a 

Expenditure 
of 2022–2023 

budget (%) 

Staff and other personnel costs 6 529 680 5 875 562 90 

Non-staff costs 6 814 354 16 380 853 240b 

Total 13 344 034 22 256 415 167 

a Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available at the time of 

preparation of this document. 
b The costs of ICT services delivered under the Administrative Services, Human Resources, and 

ICT division in response to specific requests from other divisions increased during the biennium 

2022–2023 and were higher than stated in the work programme and its updates. 
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Приложение IV 

  Должности и сотрудники секретариата 

[English only] 

1. This annex contains information on secretariat posts under all funding sources and the 

distribution of staff members among geographical regions, between Annex I and non-

Annex I Parties and by gender. Post numbers are counted in full-time equivalents as some 

posts are not fully budgeted or filled. Information on the distribution of staff members is 

presented in terms of head count. A staff member is therefore counted as one even if 

employed on a part-time basis. The total number of staff members is therefore higher than 

the total number of posts. The numbers of filled posts and staff members consider staff on 

fixed-term, temporary and other contracts. 

I. Posts 

2. The total number of budgeted secretariat posts for the biennium 2022–2023 as 

presented in the updated work programme as at 1 July 2023 is 577. As at 31 December 2023, 

440 (76 per cent) of the budgeted posts for 2022–2023 had been filled by staff. 

3. Table IV.1 shows the number of budgeted and filled posts as at 31 December 2023, 

by grade and source of funding. The share of filled posts in the total number of budgeted 

posts ranges from 50 per cent under the trust fund for the clean development mechanism to 

100 per cent under the Bonn Fund.  

4. In 2022–2023, 235 posts under all funding sources were advertised and recruitment 

was completed for 187 positions (80 per cent). 

Table IV.1 

Number of budgeted and filled posts as at 31 December 2023, by grade and source of funding 

Source of 
funding USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Subtotal GS Total 

Trust fund for the core budget of the UNFCCC 

Budgeted 1 1 2 8 18 35 44 19 – 128 53 181 

Filled 1 – 2 8 15 33 39 17 – 115 42 157 

Trust fund for supplementary activities 

Budgeted – – – –  5  26  64  48 –   143  44 187 

Filled – – – – 4 18 42 38a – 102 28 130 

Trust fund for the clean development mechanism 

Budgeted – – – – 2 10 23 23 – 58 20 78 

Filled – – – – 2 4 12 7 – 25 14 39 

Trust fund for the international transaction log 

Budgeted – – – – – 1 1 3 – 5 1 6 

Filled – – – – – 1 1 1 – 3 – 3 

Trust fund for participation in the UNFCCC process  

Budgeted – – – – – – – – – – 1 1 

Filled – – – – – – – – – – – – 

Bonn Fund 

Budgeted – – – – – – 1 – – 1 9 10 

Filled – – – – – – 1 – – 1 9 10 

Special account for cost recovery related activities 

Budgeted – – – – – 5 8 7 – 20 12 32 

Filled – – – – – 6 5 7 – 18 11 29 

Programme support costs 
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Source of 
funding USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 Subtotal GS Total 

Budgeted – – – 1 2 8 16 9 – 36 46 82 

Filled – – – 1 1 7 15 7 – 31 41 72 

Total             

Budgeted 1 1 2 9 27 85 157 109 – 391 186 577 

Filled 1 – 2 9 22 69 115 77 – 295 145 440 

Note: The number of filled posts is based on full-time equivalents. The total number of staff members with 
contracts under all funding sources includes 32 staff members in temporary positions. 

a Includes one position filled at P-1 level. 

5. Table IV.2 shows the number of posts under the trust fund for the core budget of the 

UNFCCC and filled posts, by grade and division. As at 31 December 2023, 157 of the 181 

core budget posts had been filled. 

Table IV.2 

Number of core budget and filled posts as at 31 December 2023, by grade and division 

Division 

P and above  GS   

Budgeted Filled  Budgeted Filled Total budgeted Total filled 

Executive 8 5  7 5 15 10 

Programmes Coordination 1 1  1 1 2 2 

Adaptation 17 15  5 3 22 18 

Mitigation 10 9  4 4 14 13 

Means of Implementation 16 16  6 6 22 22 

Transparency 33 32  12 7 45 39 

Operations Coordination 3 3  2 2 5 5 

Administrative Services, Human 
Resources, and ICT 6 6  1 1 7 7 

Conference Affairs 7 7  3 3 10 10 

Legal Affairs 5 3  3 2 8 5 

Intergovernmental Support and 
Collective Progress 12 10  4 4 16 14 

Communications and Engagement 10 8   5 4 15 12 

Total 128 115   53 42 181 157 

Note: The number of filled posts is based on full-time equivalents. 

II. Staff 

6. The total number of staff members with contracts under all funding sources was 440 

as at 31 December 2023. 

7. Table IV.3 provides information on the geographical distribution of the staff 

appointed at the Professional level and above. As at 31 December 2023, Western European 

and other States accounted for the highest percentage of staff appointed at the Professional 

level and above (40.0 per cent, compared with 42.4 per cent as at 31 December 2022), 

whereas Eastern European States accounted for the lowest (9.2 per cent, compared with 9.7 

per cent as at 31 December 2022). 

8. The secretariat has continued its efforts to achieve good geographical distribution and 

gender balance among staff at the Professional level and above. 
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Table IV.3 

Geographical distribution of staff members appointed at the Professional level and 

above as at 31 December 2023 

Grade 
African 

States 
Asia-Pacific 

States 

Latin American 
and Caribbean 

States 

Eastern 
European 

States 

Western 
European and 

other States Total 

USG – – 1 – – 1 

ASG – – – – – – 

D-2 – – – – 2 2 

D-1 2 – 1 – 6 9 

P-5 2 7 3 3 7 22 

P-4 7 17 10 4 31 69 

P-3 8 36 10 13 48 115 

P-2 10 28 8 7 24 76 

Total 29 88 33 27 118 295 

Percentage 
of total 9.9 29.8 11.2 9.2 40.0 100.0 

9. Table IV.4 highlights the distribution of staff members appointed at the Professional 

level and above between Annex I and non-Annex I Parties. As at 31 December 2023, the 

percentage of staff from non-Annex I Parties at the Professional and higher levels was 49.5 

per cent, compared with 50.5 per cent for Annex I Parties. For comparison, as at 31 December 

2022, the percentage of staff from non-Annex I Parties was 46.7 per cent and from Annex I 

Parties was 53.3 per cent. 

Table IV.4 

Distribution of staff members appointed at the Professional level and above between 

Annex I and non-Annex I Parties as at 31 December 2023 

Grade Annex I Parties Non-Annex I Parties 

USG – 1 

ASG – – 

D-2 2 – 

D-1 6 3 

P-5 10 12 

P-4 34 35 

P-3 60 55 

P-2 37 40 

Total 149 146 

Percentage of total 50.5 49.5 

10. Table IV.5 highlights the distribution of staff members by gender. As at 31 December 

2023, the percentage of female staff appointed at the Professional and higher levels was 49.5 

per cent, while the percentage of male staff was 50.5 per cent. This represents a change since 

31 December 2022, when 46.7 per cent of staff at the Professional and higher levels were 

female and 53.3 per cent were male. 
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Table IV.5 

Distribution of staff members as at 31 December 2023, by gender 

Grade Male  Female 

USG 1 – 

ASG – – 

D-2 1 1 

D-1 4 5 

P-5 13 9 

P-4 42 27 

P-3 59 56 

P-2 29 48 

Subtotal 149 146 

Percentage of P and above 50.5 49.5 

Number of GS 40 105 

Total 189 251 

Percentage of total 43.0 57.0 
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Приложение V 

  Проекты и мероприятия, финансируемые из Целевого 
фонда для вспомогательной деятельности  
в 2022–2023 годах по состоянию на 31 декабря 2023 года1 

[English only] 

The table below presents budget, available funding and expenditure for projects and events 

funded from the trust fund for supplementary activities in 2022–2023 as at 31 December 

2023. Project expenditure was limited, inter alia, by available funding, which in most cases 

was less than the amount budgeted for the biennium. 

Projects and events funded from the trust fund for supplementary activities in 2022–2023 as at 31 December 2023 
(Euros) 

Project number Project/subproject 
2022–2023 

budget 
Available funding 

in 2022–2023a 
Expenditure in 

2022–2023b 

SB101-000 Intergovernmental engagement    

SB101-002 Enhanced support for negotiations on SBSTA and CMA agenda 
items on mitigation, the Sharm el-Sheikh mitigation ambition and 
implementation work programme, cooperative approaches and 
mechanisms under Article 6, paragraphs 2 and 8, of the Paris 
Agreement; design of and support for the capacity-building 
programme related to Article 6, paragraph 2, of the Paris 
Agreement in relation to developing institutional arrangements, 
reporting, supporting ambition and assisting the least developed 
countries and small island developing States in participating in 
Article 6, paragraph 2 15 743 000 3 848 273 2 186 040 

SB101-003 Consultancies to support the periodic assessment of the 
Technology Mechanism  158 000  55 429  55 284 

SB101-005 Enhanced coordination and operational support for 
intergovernmental engagement 1 535 000  866 052  793 657 

SB101-006 Delivery of mandated activities relating to observer engagement, 
high-level engagement on climate action, the Marrakech 
Partnership, and gender, ACE and other stakeholder engagement 
activities 1 203 000  446 969  446 470 

SB101-007 Enhanced legal support for presiding officers  547 000  – 

SB101-009 Enhanced capacity for conferences and workshops 68 000 64 233 62 575 

SB101-011 Support for the United Arab Emirates just transition work 
programme 107 350 38 906 7 704 

SB101-012 Support for the digital platform for climate change events 3 800 000 2 703 738 1 802 087 

SB102-000 Intergovernmental processes    

SB102-001-1 Enhanced support for established work programmes, including the 
NWP, NAPs and adaptation-related work on transparency and the 
global stocktake 2 679 000 1 824 203 1 716 606 

SB102-001-2 Support for the Glasgow–Sharm el-Sheikh work programme on the 
global goal on adaptation 1 930 000 1 545 698 1 563 512 

SB102-001-3 Support for the Santiago network  2 839 000 3 072 417c 1 919 959 

SB102-001-4 Support for the operationalization of funding arrangements for loss 
and damage, including the Transitional Committee  3 029 000 2 558 882 2 539 681 

SB102-002 Enhanced support for activities relating to the impact of the 
implementation of response measures and workshops on LT-LEDS 1 401 000 1 387 622 1 154 864 

SB102-003-1 Enhanced support, engagement and outreach in support of the 
development of the biennial assessment and overview of climate 
finance flows, including in relation to Article 2, paragraph 1(c), of 
the Paris Agreement, and determination of the needs of developing 3 582 000 1 216 692 1 013 827 

  

 1   Excludes JI. 
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Project number Project/subproject 
2022–2023 

budget 
Available funding 

in 2022–2023a 
Expenditure in 

2022–2023b 

country Parties related to implementing the Convention and the 
Paris Agreement 

SB102-003-2 Support for the new collective quantified goal on climate finance 4 275 000 1 407 657 1 285 627 

SB102-003-3 Support related to long-term climate finance  571 000  363 226  364 192 

SB102-004 Full support for the technical reviews of national reports (including 
REDD+) under the MRV/transparency processes, and training of 
review experts 10 790 000 3 888 420 3 652 806 

SB102-005 Enhanced support for the second periodic review under the 
Convention, the global stocktake, and research and systematic 
observation and ocean-based action 1 462 000  991 833  482 416 

SB102-006 Delivery of mandated climate action events at sessions of the COP 
and organization of events, interviews and publications showcasing 
annual updates and highlights of thematic and sectoral climate 
action  1 397 000  481 077  512 991 

SB102-008 Enhanced document services during conferences and meetings for 
effective engagement of Parties  110 000  377 008  64 843 

SB102-008-2 COP of the future, for the future 1 831 000 – – 

SB200-000 Constituted bodies    

SB200-001 Support for the full extent of activities envisaged in the workplans 
of the AC, the FWG, the LEG and the WIM Executive Committee 5 234 000 4 297 555 4 164 505 

SB200-002 Support for the full extent of activities envisaged in the workplans 
of the Katowice Committee on Impacts   600 000  906 549  270 598 

SB200-003 Support for the full extent of activities envisaged in the workplans 
of the PCCB, the SCF and the TEC  1 563 000 1 819 921 1 390 085 

SB200-004 Support to developing countries for implementing MRV 
arrangements and the ETF, including through the work of the CGE 7 119 000 7 218 879 5 884 871 

SB200-007 Support for the full extent of activities of the Compliance 
Committees under the Kyoto Protocol and the Paris Agreement  590 000  596 810  375 110 

SB300-000 Data and information management    

SB300-001 Development and enhancement of adaptation-related data portals  740 000 601 043  518 490 

SB300-002 Development and enhancement of mitigation-related data portals 
and data management systems, including an information portal on 
LT-LEDS  51 000 –  –  

SB300-004 Development of the information hub and related reporting and 
review systems and tools used under the ETF and streamlining of 
the existing data management systems and tools used under the 
current transparency arrangements 11 240 000 12 315 550d 12 315 550 

SB300-006-1 Enhancement of digital communication capabilities for effective 
engagement with Parties, non-Party stakeholders and the public 2 493 000 1 025 840  889 044 

SB300-006-2 Facilitation, enhancement and recognition of participation in 
climate action through the global climate action portal (NAZCA) 2 672 000 1 232 659 1 165 775 

SB300-007 Enhancement of the membership and elections portal and database 342 000  171 849 47 282 

SB300-009 Enhancement and modernization of platforms and strengthened 
security of infrastructure and platforms 2 373 000  173 451  96 547 

SB300-012 Enhanced digital access to UNFCCC archives 1 335 000  311 442  249 236 

SB400-000 Enhanced engagement    

SB400-001-1 Enhanced engagement with respect to climate change impacts, 
vulnerability and adaptation  221 000  260 971 260 532 

SB400-001-2 Enhanced cross-cutting support for the application of anticipatory 
approaches to attaining long-term resilience, including by assessing 
and implementing frontier technologies 2 120 000   745 491   825 861 

SB400-002 Engagement of stakeholders through capacity-building to enhance 
regional action towards implementation of the Paris Agreement; 
launch of the second phase of the Global Innovation Hub; support 
for the Collaborative Instruments for Ambitious Climate Action 22 589 000  20 638 908  8 316 440 

SB400-003 Enhanced engagement with Parties and other stakeholders to 
strengthen the capacities of developing countries with respect to the 
implementation of NDCs and NAPs 5 959 000  5 133 185  3 487 981 
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Project number Project/subproject 
2022–2023 

budget 
Available funding 

in 2022–2023a 
Expenditure in 

2022–2023b 

SB400-004 Additional support and enhanced engagement in relation to the 
development and implementation of the ETF 3 612 000 1 704 541 1 405 920 

SB400-006-1 Strategic external and internal communication of substantive work 
under the UNFCCC process and facilitation of efficient 
information flows within the secretariat and enhanced transparency 
to external audiences; region- and language-specific multilingual 
content for the website, mobile application and social media 2 964 000 2 729 779 2 040 769 

SB400-006-2 Catalysation of and support for climate action among Parties and 
non-Party stakeholders through sectoral partnerships, facilitation of 
climate action initiatives and support for new tools and standards to 
ensure alignment with UNFCCC process requirements (including 
the Fashion Industry Charter for Climate Action) 4 044 000 5 243 139 4 217 792 

SB400-006-3 Facilitation of observer engagement through planning and 
organization of side events, exhibits and Climate Action Studio 
interviews by Parties and observer organizations, including their 
live broadcasting and web posting  652 000  715 646  694 082 

SB400-007 Enhanced engagement with and support for legislators and 
policymakers through information exchange and knowledge 
management with respect to climate change legislation  587 000  151 409  92 244 

SB400-010 Enhanced engagement by the Executive Secretary and Deputy 
Executive Secretary in United Nations-wide management and 
coordination activities; enhanced coordination and data 
management within the office of the Executive Secretary 1 281 000  932 399  819 501 

SB500-000 Oversight and administration    

SB500-007-1 Provision of institutional legal review and advice with respect to all 
activities and operations of the secretariat  434 000  449 451 369 408 

SB500-007-2 Strengthening of the secretariat’s institutional legal framework   563 000  590 448  504 652 

SB500-009 Enhancement and modernization of infrastructure, networks and 
end-user equipment and productivity tools  791 000  252 538  218 083 

SB500-010-1 Fostering of an agile, inclusive and diverse secretariat post- 
COP 26  758 000  530 630  454 487 

SB500-012 Strengthening of partnership due diligence and innovation in 
conference services 1 163 000 1 059 443  653 111 

SB500-013 Substantive support for the Office of the Senior Director within 
Programmes Coordination  279 000 – – 

SB600-000 Cross-cutting projects supporting multiple objectives    

SB600-006-1 Facilitation of and support for implementation of established 
processes and work related to ACE, including enhancement of 
inclusive stakeholder engagement 1 552 000 1 912 220 1 723 615 

SB600-006-2 Facilitation of and support for implementation of established 
processes and work related to gender, including enhancement of 
inclusive stakeholder engagement 1 359 000 1 041 305  837 934 

SB600-011 Support for regional climate weeks 1 234 000  93 402  99 006 

SB600-012 Harmonization of UNFCCC operations with new mandates on the 
transition from Paris rule book negotiations to implementation, and 
the global stocktake  915 000 – – 

Total   148 486 350 102 512 788 76 013 652e 

a Funding available for supplementary projects in 2022–2023, excluding unspent balances from expired grants that were returned 

to donors and funding reallocated to other projects during 2022–2023. 
b Amounts are provisional and based on unaudited accounting data available in the enterprise resource planning system at the time 

of preparation of this document. 
c In addition, two contributions amounting to a combined total of EUR 6.8 million were received in the trust fund for 

supplementary activities for transfer to the host of the Santiago Network Secretariat. 
d The available balance includes funding made available as loans from the trust fund for the clean development mechanism. As at 

31 December 2023, USD 6.3 million had yet to be repaid to the trust fund for the clean development mechanism. 

e Total expenditure amounted to EUR 87,716,448 (see table III.3) including costs accounted for in 2022–2023 relating to support 

for the JI mechanism and the Supervisory Body. 
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