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Avances en la ejecucion de las actividades del programa
de trabajo de Glasgow sobre la Accion para el
Empoderamiento Climatico

Informe resumido anual de la secretaria

Resumen

Este segundo informe resumido anual presentado en el marco del programa de trabajo
decenal de Glasgow sobre la Accion para el Empoderamiento Climatico resume los avances
realizados por las Partes, la secretaria y otros interesados en la ejecucion de las actividades
del programa de trabajo de Glasgow y su plan de accién entre septiembre de 2022 y agosto
de 2023.
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Abreviaciones

AEC
CDN
CP
CP/RA

FAO

FIIAPP

grupo de las ONG
juveniles

ONG

OSE
UNESCO

UNITAR

Accion para el Empoderamiento Climatico
contribucioén determinada a nivel nacional
Conferencia de las Partes

Conferencia de las Partes en calidad de reunién de las Partes
en el Acuerdo de Paris

Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la
Agricultura

Fundacion Internacional para Iberoamérica de Administracion
y Politicas Publicas

agrupacion de la infancia y la juventud

organizacion no gubernamental
Organo Subsidiario de Ejecucion

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura

Instituto de las Naciones Unidas para Formacion Profesional e
Investigaciones
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I. Introduccion

A. Mandato

1. La CPy la CP/RA, en sus periodos de sesiones 26° y 3°, respectivamente, reafirmaron
la importancia de los seis elementos de la AEC —Ila educacion, la formacion, la
sensibilizacion del publico, la participacion del publico, el acceso del publico a la
informacion y la cooperacién internacional en la esfera del cambio climatico— para la
consecucion del objetivo de la Convencion y el proposito y los objetivos del Acuerdo de
Paris, y aprobaron el programa de trabajo decenal de Glasgow sobre la Accién para el
Empoderamiento Climatico*.

2. El programa de trabajo de Glasgow?, que establece el alcance y constituye el
fundamento de la puesta en préactica de la AEC de conformidad con las disposiciones de la
Convencion y del Acuerdo de Paris, abarca actividades en cuatro esferas prioritarias
orientadas a la accion®y los seis elementos de la AEC que las Partes, teniendo en cuenta sus
circunstancias nacionales, y los interesados que no son Partes pueden poner en practica para
potenciar la AEC, recurriendo también a la cooperacion, la colaboracion y el establecimiento
de alianzas.

3. La CP y la CP/RA, en sus periodos de sesiones 26°y 3°, respectivamente, pidieron a
la secretaria que elaborase un informe anual resumido sobre los avances logrados en la
ejecucion de las actividades del programa de trabajo de Glasgow para que el OSE lo
examinase en su segundo periodo ordinario de sesiones de cada afio*.

4. La CP y la CP/RA, en sus 27° y 4° periodos de sesiones, respectivamente, también
pidieron a la secretaria que incluyera en cada informe resumido anual informacion sobre los
materiales, los recursos y los resultados establecidos en el plan de accion del programa de
trabajo de Glasgow?, por ejemplo informacidn sobre los progresos realizados en la ejecucién
de las actividades A.1, A.2,B.1, C.2, C.3y D.18.

B. Alcancey estructura del informe

5. El presente informe contiene informacion sobre los avances logrados por las Partes,
la secretaria y otros interesados en la ejecucién de las actividades del programa de trabajo de
Glasgow y su plan de accién entre septiembre de 2022 y agosto de 2023. La informacion
procede de las Partes y de los interesados que no son Partes, y se ha obtenido, en particular,
a través del Didlogo sobre la AEC de 2023 y de las actividades pertinentes de la secretaria.

6. El capitulo Il infra trata sobre las actividades aprobadas que se llevaron a cabo durante
el periodo que abarca el informe; el capitulo 111 ofrece una vision general de las préacticas y
recursos para el seguimiento, la evaluacion y la presentacion de informes en lo que respecta
a la puesta en practica de la AEC; el capitulo IV contiene informacidn sobre los funcionarios
de enlace nacionales para la AEC; el capitulo V expone la informacion pertinente recogida
en las comunicaciones e informes que las Partes presentan a la Convencién Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climético; el capitulo VI presenta informacion sobre la
puesta en préactica de la AEC por parte de los érganos constituidos de la Convencién Marco;
el capitulo VII trata sobre la Alianza de las Naciones Unidas sobre la Accién para el
Empoderamiento Climético; el capitulo VII1 analiza la labor realizada por los interesados que
no son Partes; los capitulos IX y X proporcionan informacién acerca de las actividades en
materia de sensibilizacion y comunicacién y en relacion con la implicacién y el fomento de

! Decisiones 18/CP.26, preambulo y parr. 4; y 22/CMA.3, predmbulo y parr. 4.

2 Anexo de las decisiones 18/CP.26 y 22/CMA.3.

3 Coherencia de las politicas; accion coordinada; herramientas y apoyo; y seguimiento, evaluacion y
presentacion de informes.

4 Decisiones 18/CP.26, parr. 12 a); y 22/CMA.3, parr. 12 a).

Anexo de las decisiones 23/CP.27 y 22/CMA.4.

6 Decisiones 23/CP.27, parr. 7; y 22/ICMA.4, parr. 7.

&
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la capacidad de los jovenes, respectivamente, llevadas a cabo por la secretaria; y el
capitulo XI concluye con las proximas medidas.

7. En los anexos | y Il se indica en qué lugares del presente informe se ofrece
informacion sobre las actividades previstas en el programa de trabajo de Glasgow y su plan
de accién, respectivamente. El anexo Il contiene una lista no exhaustiva de practicas y
recursos para el seguimiento, la evaluacion y la presentacién de informes en lo que respecta
a la puesta en practica de la AEC.

Medidas que podria adoptar el Organo Subsidiario de Ejecucion

8. El OSE tal vez desee utilizar la informacién que figura en el presente informe para:

a) Someter a seguimiento y examen la puesta en practica de la AEC y del
programa de trabajo de Glasgow y su plan de accion;

b) Impartir a la secretaria las orientaciones que proceda sobre la preparacion de
futuros informes resumidos anuales sobre los avances logrados en la ejecucion de las
actividades del programa de trabajo de Glasgow.

Actividades aprobadas

Acto organizado durante el periodo de sesiones de la Conferencia
de las Partes

9. En el programa de trabajo de Glasgow, se invita a las Presidencias de cada periodo de
sesiones de la CP y la CP/RA, con el apoyo de la secretaria, a convocar un acto que se
celebrara durante sus periodos de sesiones y que estara centrado en un ambito tematico de
interés para la Convencidn y el Acuerdo de Paris, a fin de promover la coherencia y reforzar
la coordinacién de la labor sobre la AEC realizada por los érganos constituidos y otras
entidades de las Naciones Unidas y en el marco de otros procesos de las Naciones Unidas’.

10.  El acto sobre la AEC celebrado durante la CP 27 se titulé “Puesta en préactica del
marco de AEC: aprovechamiento del potencial que presenta la AEC mediante la implicacién
de la sociedad civil en la adaptacion al clima”, y estuvo moderado por una representante de
la Fundacién Thomson Reuters®. En sus discursos de bienvenida, los representantes de la
presidencia de la CP 27, la secretaria y ActionAid International pusieron de relieve la
necesidad de llevar a cabo una transicién urgente y rapida a economias y sociedades
resilientes al clima y la importancia de implicar de manera inclusiva a la sociedad civil en
este proceso. Los oradores subrayaron que la AEC constituye un conjunto de instrumentos
esencial para formular y ejecutar politicas que protejan las vidas y los medios de vida,
especialmente en el caso de las comunidades vulnerables y marginadas.

11.  En la primera mesa redonda, en la que participaron representantes del ACE
Observatory, Climate Outreach, Fiji y el grupo de ganaderos y ONG agricolas de la
Convencién Marco, se presentaron pruebas del importante papel que desempefia la sociedad
civil en la puesta en practica de soluciones de adaptacién. Los panelistas subrayaron la
importancia de que los drganos gubernamentales y las comunidades mantengan una
colaboracion sostenida y fructifera a nivel local a fin de integrar la adaptacién en sus valores
y en su labor, y destacaron también la importancia de situar la adaptacion en el contexto de
los conocimientos comunitarios y locales que se utilizaran en la toma de decisiones.

12.  Enlasegunda mesaredonda, en la que participaron la funcionaria de enlace de Egipto
para la AEC y representantes del Grupo de Trabajo de Facilitacion de la Plataforma de las
Comunidades Locales y los Pueblos Indigenas, la FAO y el Pakistan, se expuso la manera en
que la AEC puede crear un entorno propicio para que la sociedad civil participe en el disefio

Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 6 b); y 22/CMA.3, anexo, parr. 6 b).
El webcast se encuentra disponible en https://unfccc.int/event/dialogue-on-implementing-the-ace-
framework-mandated-event.
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y la ejecucion de las politicas y estrategias en materia de adaptacion. Los panelistas resaltaron
la importancia de aumentar la resiliencia de la comunidad y de fomentar la capacidad de las
instituciones locales para apoyar las iniciativas de adaptacion al cambio climético. A fin de
garantizar la participacion adecuada y productiva de las partes interesadas, incluidas las
comunidades rurales y los pueblos indigenas, es necesario brindarles no solo oportunidades
para la participacion, sino también para el empoderamiento, algo a lo que la AEC contribuye
de manera esencial.

13.  Una representante de Greenish, una fundacion egipcia, clausur6 el acto tras poner de
relieve que la accion climéatica debe adecuarse a las necesidades de las poblaciones mas
afectadas y marginadas y que, para empoderar de verdad a las comunidades locales a fin de
que puedan adaptarse al cambio climatico, es necesario asegurarse de que posean control
sobre las soluciones que pueden reportar resultados sostenibles a largo plazo.

B. Dialogo sobre la Accién para el Empoderamiento Climatico

14. LaCPylaCP/RA, en sus periodos de sesiones 26° y 3°, respectivamente, pidieron al
OSE que celebrara, durante su primer periodo ordinario de sesiones de cada afio, un didlogo
anual en torno a la AEC en el que participaran las Partes, los representantes de los 6rganos
constituidos pertinentes y expertos, profesionales e interesados competentes, que se centrara
en los progresos logrados en la ejecucion del programa de trabajo de Glasgow y en sus cuatro
esferas prioritarias®.

15.  Enel plan de accién del programa de trabajo de Glasgow, se pidio a la secretaria que
organizara un taller interactivo durante el Dialogo sobre la AEC de 2023 con expertos,
funcionarios de enlace nacionales para la AEC, lideres juveniles y otros interesados para
debatir formas de evaluar la eficacia de la puesta en practica de la AEC (actividad D.2).

16.  Ademas, la secretaria se esforz6 por crear un hueco en el programa del Dialogo sobre
la AEC de 2023, entre otras cosas a través de la galeria sobre la AEC, para llevar a cabo las
siguientes actividades previstas en el plan de accion:

a) Se invit6 a las Partes y a las organizaciones pertinentes a que compartieran
experiencias y buenas practicas durante los dialogos, los talleres y las consultas regionales
virtuales y presentaran los resultados en el Dialogo sobre la AEC (actividad B.1);

b) Se solicité a la secretaria que aumentara los intercambios entre pares que
mantienen los funcionarios de enlace nacionales para la AEC acerca de las actividades de
AEC llevadas a cabo a nivel nacional a través de, entre otros foros, el Dialogo sobre la AEC
(actividad B.2);

C) Se pidié a la secretaria y a las organizaciones pertinentes que brindaran
oportunidades para la participacion de jévenes en los Dialogos sobre la AEC para poner de
relieve el papel de liderazgo que los jovenes desempefian en la accion climatica
(actividad C.2).

17.  El Dialogo sobre la AEC de 2023, que se centr6 en la esfera prioritaria del
seguimiento, la evaluacion y la presentacion de informes, tuvo lugar durante el OSE 58, El
programa y el formato del Didlogo se disefiaron tomando como base las comunicaciones de
las Partes y de los interesados que no son Partest. Ademas, la secretaria preparé una nota
con informacién bésica a fin de ayudar a los participantes a prepararse para participar en el
Dialogo®.

9 Decisiones 18/CP.26, parr. 11 b); y 22/CMA.3, parr. 11 b).

10" El programa, las exposiciones y los webcast se pueden consultar en https://unfccc.int/event/ace-
dialogue-2023-day-1.

11 Todas las comunicaciones de las Partes y de los interesados que no son Partes a que se hace referencia
en el presente informe se pueden consultar en https://www4.unfccc.int/sites/submissionsstaging/
Pages/Home.aspx (introduciendo “Action for Climate Empowerment” o “ACE” en el campo de
busqueda).

12 pyede consultarse en https://unfccc.int/documents/628828.
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1. Apertura

18.  El Diélogo fue inaugurado y estuvo moderado conjuntamente por los funcionarios de
enlace de Australia y Sudafrica para la AEC.

19.  El Presidente del OSE dio la bienvenida a los participantes y puso de relieve la
importancia de la AEC para educar y empoderar a todos los miembros de la sociedad a fin
de posibilitar la transformacion hacia sistemas econémicos y sociales con bajas emisiones y
resilientes al clima. El Presidente subrayé que el seguimiento, la evaluacion y la presentacion
de informes son un ejercicio de retrospeccion y de proyeccion de futuro que resulta esencial
para entender mejor cuando se puede considerar que la puesta en practica de la AEC es
efectiva y de alta calidad, dénde se encuentran las lagunas y cémo se pueden utilizar los
progresos realizados para avanzar.

2. Sesién 1: Seguimiento, evaluacion y presentacion de informes en lo que respecta
a la puesta en préctica de la Accion para el Empoderamiento Climatico

20.  Una representante del Comité de Adaptacion present6 la labor llevada a cabo por el
Comiteé para impulsar el seguimiento y la evaluacién de las politicas y medidas de adaptacion
a todos los niveles. La representante puso de relieve las dificultades conceptuales y précticas
en este sentido, como el caracter contextual de las medidas de adaptacion, las diferentes
perspectivas y tolerancia al riesgo de los interesados, los largos calendarios de ejecucion de
las intervenciones y sus cambiantes bases de referencia y la falta de objetivos comunes o de
indicadores para medir los progresos. Existen diversos enfoques para ayudar a los interesados
en las actividades de seguimiento y evaluacion a todos los niveles, como el establecimiento
de un marco de seguimiento y evaluacion para hacer un seguimiento en el tiempo de los
riesgos y vulnerabilidades climéticos y la implicacion de los beneficiarios de los proyectos e
iniciativas de adaptacion en las labores de seguimiento y evaluacion de los efectos, utilizando
herramientas como pardmetros para medir los progresos o sistemas de calificacion. En su
capacidad como funcionaria de enlace de Noruega para la AEC, la representante expuso la
experiencia del pais en la preparacion de un informe sobre el examen nacional voluntario en
el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, al que las organizaciones de la
sociedad civil pudieron contribuir realizando su propia evaluacién de la situacion y los
progresos generales en lo que respecta al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en
Noruega.

21.  El uso del formato del World Café facilitd las conversaciones entre expertos y
participantes sobre los métodos de seguimiento, evaluacién y presentacion de informes en lo
que respecta a la puesta en practica de la AEC:

a) La funcionaria de enlace de Suecia para la AEC presento la encuesta nacional
sobre la conciencia, los conocimientos y las actitudes en relacién con el cambio climatico.
Desde 2002, el Gobierno de Suecia encuesta a muestras representativas de la poblacion para
recabar las opiniones publicas en lo que respecta al cambio climético a fin de utilizar esta
informacién como base para sus politicas y medidas. El carécter periédico de las encuestas
facilita el seguimiento en el tiempo de los cambios en las respuestas, y las diferencias en las
respuestas entre grupos de edad y géneros ayudaran a orientar las actividades de divulgacion.
Los participantes estudiaron maneras de aumentar la efectividad de esas encuestas, entre otras
cosas haciendo que el proceso y sus resultados fuesen mas accesibles para la poblacion y
explorando la posibilidad de extender las encuestas al plano internacional;

b) Los representantes de la Republica Dominicana presentaron un resumen de la
labor que realiz6 el pais para formular las metas e indicadores nacionales en relacién con la
AEC e integrarlos en la CDN. Tras un proceso de consulta publica, se incluyeron en la CDN
actualizada 23 objetivos para los seis elementos de AEC, asi como el objetivo general de
formular y aplicar una estrategia nacional de AEC. El plan de accion de la CDN incorpora la
AEC como elemento transversal y establece indicadores sobre la AEC en relacion con la
mitigaciéon y la adaptacion. Los participantes hablaron de la importancia de que los
ministerios e instituciones mostraran voluntad politica para establecer indicadores en relacion
con la AEC y del papel que desempefian las comunidades locales para recabar datos
destinados a hacer un seguimiento de los progresos sobre la base de los indicadores;
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) Un representante del Proyecto de Seguimiento y Evaluacién de la
Comunicacion y la Educacion sobre el Clima presento los perfiles de los paises en lo que
respecta a la educacion y la comunicacién sobre el cambio climatico elaborados en
colaboracion con la UNESCO, en el marco de su Informe de seguimiento de la educacion en
el mundo. Los asociados en el proyecto colaboran con los ministerios de educacién y con
expertos en AEC para validar el contenido de los perfiles, que ofrecen un resumen y un
analisis de las leyes y politicas nacionales relacionadas con la educacién y la comunicacion
sobre el cambio climatico. Cuando se celebro la CP 27, se habian publicado los perfiles de
50 paises, y estaba previsto preparar los de otros 30 antes de la CP 28. Los participantes
examinaron la manera de implicar a los interesados no gubernamentales, como las
comunidades locales y las universidades, en la presentacion de informes sobre la puesta en
practica de la AEC y hablaron de la necesidad de que la labor de seguimiento y evaluacion
en lo que respecta a los seis elementos sea equilibrada;

d) La funcionaria de enlace de Trinidad y Tabago para la AEC narré la
experiencia del pais en lo que respecta al establecimiento de una plataforma en linea para
recopilar y repertoriar las actividades de AEC en el pais. Las organizaciones, los grupos
juveniles, las empresas, los grupos comunitarios y los particulares pueden enviar a la
plataforma fotografias, videos e informes sobre iniciativas y proyectos relacionados con la
AEC. La visualizacion de las actividades de AEC ayuda a sensibilizar a la poblacién sobre
ellas y a encontrar posibles &mbitos de apoyo y colaboracién. Los participantes analizaron la
manera de mejorar la continuidad del repertorio de actividades y como la creacion de una red
de iniciativas y comunidades podria aumentar su sinergia;

e) La funcionaria de enlace de los Estados Unidos de América para la AEC
explico el papel que habia desempefiado el Grupo Interinstitucional de Colaboracion y
Creacion de Capacidad en relacion con el Clima, constituido en el marco del Programa de
los Estados Unidos de investigaciones sobre el cambio mundial, en la creacion de un
inventario de 572 programas relacionados con la AEC a nivel federal. La funcionaria de
enlace sefial6 que en la comunicacion nacional también se ofrece informacion sobre una gran
variedad de actividades relacionadas con la AEC llevadas a cabo por interesados no
gubernamentales, incluidas iniciativas y redes subnacionales. Los participantes hablaron de
cOmo la creacion de definiciones comunes para los elementos de la AEC podria ayudar a
mejorar la replicabilidad y escalabilidad del método de inventario y hacer que el seguimiento
y la recopilacién de informacién a todos los niveles sea mas eficaz;

f) En un grupo de trabajo en linea, un representante del Proyecto de Seguimiento
y Evaluacién de la Comunicacion y la Educacion sobre el Clima habld sobre la elaboracion
de indicadores relativos a la comunicacion y la educacion sobre el clima que abarcan los seis
elementos de la AEC y se basan en sdlidos conjuntos de datos mundiales. Un representante
de la FAO reflexiond sobre el proyecto “Centro de Accion para el Empoderamiento
Climatico en pos del cumplimiento de la CDN” de Zambia y sobre el marco de seguimiento
y evaluacién que acompafia a su implementacion.

3. Sesién 2: Evaluacidn de la eficacia de la puesta en préactica de la Accién
para el Empoderamiento Climatico

22.  Unrepresentante de la FAO explico la manera en que la organizacién est4d aumentando
la eficacia de su labor en relacion con la AEC centrandose en cambiar los comportamientos
humanos. Cambiar los comportamientos es esencial para lograr los objetivos de
sostenibilidad, pero las normas y percepciones sociales pueden constituir un obstaculo
importante para la adopcion de soluciones prometedoras. El objetivo del proyecto “Centro
de Accién para el Empoderamiento Climéatico en pos del cumplimiento de la CDN”,
emprendido en Zambia por la FAO, es integrar enfoques de la ciencia del comportamiento
en las actividades de AEC, que son determinantes para cumplir la CDN. El proyecto se centra
en intensificar la labor de mitigacion y adaptacion en los sectores de la energia, la silvicultura,
la agricultura y la educacién, y pone el acento en la necesidad de influir en las normas
sociales, en particular en lo que respecta al género. La FAO colabora con las instituciones y
entidades de investigacién pertinentes para mejorar el sistema de seguimiento y evaluacién
previsto en el proyecto y ha comenzado a formular estrategias eficaces para cambiar los
comportamientos.
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23.  Los participantes se dividieron en un grupo de trabajo en linea y cinco presenciales,
facilitados por representantes del ACE Observatory, CLEAR Environmental, Climate
Outreach, la Federacion Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas y los
grupos de mujeres y género y de las ONG juveniles de la Convencién Marco.

24.  Por lo que respecta a las metodologias de seguimiento, evaluacion y presentacion de
informes en relacion con la puesta en préctica de la AEC que se presentaron en la sesion 1,
los participantes pusieron de relieve la necesidad de encontrar maneras mas eficaces de medir
los cambios de comportamiento, habida cuenta de que el objetivo de la AEC es empoderar a
las personas para que tomen medidas mas ambiciosas en relacién con el clima. Los ejercicios
de seguimiento, evaluacion y presentacion de informes en lo que respecta a la puesta en
practica de la AEC deben hacer constar las gestiones realizadas a todos los niveles, incluidas
las llevadas a cabo por las comunidades locales y los Pueblos Indigenas.

25.  Los participantes sefialaron que, para evaluar la eficacia de la puesta en practica de la
AEC, se necesita una combinacion de métodos cualitativos y cuantitativos a fin de reflejar el
caracter contextual de la AEC, velando al mismo tiempo por que se haga un seguimiento de
los progresos y por que se introduzcan los ajustes necesarios en el proceso de ejecucion de
los proyectos e iniciativas relacionados con la AEC. Es preciso medir tanto los productos
como los resultados de las actividades de AEC, y se deben formular indicadores pertinentes,
los cuales se han de aplicar de manera sistemética a lo largo del tiempo. Ademas, es crucial
publicar e informar de los productos y resultados de los ejercicios de seguimiento y
evaluacién para dar a conocer las buenas practicas y detectar los &mbitos que se deben
mejorar 0 en los que se necesita mas apoyo.

26.  Los participantes destacaron que la falta de definiciones comunes para los elementos
de la AEC, de datos con los que establecer bases de referencia para la puesta en practica de
la AEC a todos los niveles, de capacidad y recursos para hacer un seguimiento en el tiempo
de los progresos logrados en la puesta en practica de la AEC, de acceso a datos e informacion
pertinentes (debido a las limitaciones linglisticas y tecnoldgicas) y de equilibrio entre los
seis elementos de la AEC a la hora de hacer un seguimiento y una evaluacion de su puesta en
préctica, asi como las diferencias en el nivel de implementacion de la AEC a todos los niveles,
eran las principales carencias y obstaculos que afectaban al seguimiento, la evaluacion y la
presentacion de informes en relacion con la puesta en practica de la AEC y su eficacia.

27.  Los participantes cambiaron impresiones sobre las medidas que se enumeran a
continuacion, destinadas a mejorar el seguimiento, la evaluacién y la presentaciéon de
informes en relacidn con la puesta en préctica de la AEC y su eficacia, teniendo en cuenta
los vinculos entre las actividades de seguimiento, evaluacion y presentacién de informes y
las demaés esferas prioritarias del programa de trabajo de Glasgow, a saber, la coherencia de
las politicas, la accién coordinada y las herramientas y apoyo:

a) Integracion de la AEC en las politicas y proyectos climaticos, entre otras cosas
estableciendo bases de referencia, objetivos e indicadores relacionados con la AEC en los
marcos nacionales sobre el cambio climético y en los planes de accién a fin de posibilitar la
recopilacién de datos utilizando las estructuras y procesos institucionales existentes;

b) Utilizacion de las estrategias nacionales de AEC para establecer un marco de
seguimiento y evaluacion especifico para la puesta en préctica de la AEC a nivel nacional, e
intercambio de las experiencias y las buenas practicas extraidas de este proceso entre los
distintos paises, lo que podria facilitar la creacion de bases de referencia a nivel internacional;

c) Identificacién de los indicadores de interés para la AEC recogidos en otros
marcos y procesos internacionales, como la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y la
Alianza para una Educacion mas Ecol6gica, con miras a agilizar los procesos de recopilacién
y analisis de datos y a adaptar los métodos pertinentes de seguimiento y evaluacién que se
pueden aplicar a la puesta en practica de la AEC a todos los niveles;

d) Aumento de la coordinacion multinivel y multisectorial en el plano nacional y
establecimiento de alianzas entre los érganos gubernamentales, las organizaciones de la
sociedad civil, las instituciones de investigacion, los organismos de las Naciones Unidas, las
redes de joévenes y otros interesados a fin de crear mecanismos adecuados de seguimiento,
evaluacién y presentacion de informes en lo que respecta a la puesta en practica de la AEC;
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e) Identificacién y empoderamiento de los interesados a todos los niveles, pero
especialmente a nivel local, para que contribuyan directamente a las actividades de
seguimiento, evaluacién y presentacion de informes en lo que respecta a la puesta en practica
de la AEC, entre otras cosas utilizando un enfoque participativo y consultivo en el contexto
de la recopilacion de datos y la presentacion de informes, sensibilizando acerca de como la
accion de las partes interesadas contribuye a la AEC y creando oportunidades para que las
partes interesadas puedan dialogar, aprender y colaborar;

f) Fomento del intercambio de conocimientos e informacién sobre las iniciativas
y actividades de AEC a todos los niveles, entre otras cosas creando una base de datos o
plataforma en la que recopilar y publicar informacion cuantitativa y cualitativa en relacion
con la AEC y promoviendo el intercambio de experiencias a nivel internacional, en particular
entre los funcionarios de enlace nacionales para la AEC;

9) Provision de apoyo financiero y técnico, en particular a los funcionarios de
enlace nacionales para la AEC, a fin de posibilitar o reforzar la labor de
seguimiento, evaluacion y presentacion de informes en lo que respecta a la puesta en préactica
de la AEC.

4. Clausura

28.  Para clausurar el Dialogo, el Secretario Ejecutivo de la Convencion Marco subrayd
que la AEC desempefia un papel fundamental en el logro de los objetivos del Acuerdo de
Paris, pues contribuye a cambiar mentalidad de las personas y promueve una accion acelerada
y ambiciosa. Para lograr una transformacién social y econdmica decisiva se necesita un
enfoque que abarque a toda la sociedad. Es necesario aprovechar al maximo la AEC para
orientar las politicas, impulsar una accién inclusiva y garantizar la rendicién de cuentas en
relacion con las actividades de mitigacion y adaptacién.

29.  Una representante de la Presidencia entrante de la CP 28 puso de relieve la
determinacion de los Emiratos Arabes Unidos de involucrar en la accién climética a los
integrantes de todos los sectores y segmentos de la sociedad y empoderarlos para que la
lleven a cabo. La Presidencia dara prioridad a la AEC y a la inclusién mediante medidas
encaminadas a proporcionar a las comunidades de todo el mundo, en especial a los jovenes,
conocimientos y formacion en el periodo previo a la CP 28 a fin de que todos los interesados
puedan participar de una manera mas efectiva y equitativa en el proceso de toma de
decisiones sobre el cambio climatico.

5. Galeria sobre la Accion para el Empoderamiento Climatico

30. Enel 58° periodo de sesiones de los 6rganos subsidiarios tuvo lugar la primera sesion
de carteles sobre la AEC vy los jovenes, la llamada galeria sobre la AEC, para dar a conocer
las actividades de AEC llevadas a cabo a distintos niveles y por distintos interesados y
promover una mayor implicacién y colaboracion en el seno de la comunidad de la AEC, entre
otras cosas mediante interacciones en persona entre los autores de los carteles y los
participantes del periodo de sesiones.

31.  Tras una convocatoria abierta de expresiones de interés, la secretaria seleccion6 35
carteles para la exposicién, entre los cuales figuraban 6 de las Partes y 4 de los 6rganos
constituidos. En 16 de los carteles seleccionados se ponian de relieve iniciativas o proyectos
dirigidos por jovenes o centrados en ellos3,

13 Todos los carteles se pueden consultar en https://unfccc.int/ace-gallery-2023.
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Practicas y recursos para el seguimiento, la evaluacién

y la presentacion de informes en lo que respecta a la
puesta en practica de la Accidon para el Empoderamiento
Climético

32.  Enel plan de accion del programa de trabajo de Glasgow se pide a la secretaria que
recopile las mejores practicas y recursos en materia de seguimiento, evaluacion y
presentacion de informes y ponga dicha informacion a disposicion de las Partes para que la
utilicen en sus informes sobre las actividades de AEC de forma voluntaria (actividad D.1).

33.  Ademas de las practicas que se presentaron en el Dialogo sobre la AEC de 2023,
descritas en el parrafo 21 supra, el anexo 1l contiene una lista no exhaustiva de practicas y
recursos. La informacion que figura en la lista se basa en los datos contenidos en las
comunicaciones de las Partes y de los interesados que no son Partes y en los debates
celebrados durante el Didlogo sobre la AEC y otros actos.

Funcionarios de enlace nacionales para la Accién
para el Empoderamiento Climatico

NuUmero de funcionarios de enlace

34.  En el programa de trabajo de Glasgow se anima a las Partes a seguir designando
funcionarios de enlace nacionales para la AEC, asignandoles responsabilidades y
facilitdndoles apoyo, incluido apoyo técnico y financiero, y acceso a informaciéon y a
materiales®4.

35. Al 31 de agosto de 2023, 139 Partes habian designado uno o méas funcionarios de
enlace nacionales para la AEC, 22 de ellos durante el periodo que abarca el informe, de los
cuales 8 eran de nueva designacion y 14 fueron designados para sustituir a un funcionario de
enlace anterior. Algunas Partes habian designado dos funcionarios de enlace nacionales para
la AEC: uno como funcionario de enlace principal y el otro como suplente?®,

Academia de funcionarios de enlace

36.  En el programa de trabajo de Glasgow se pide a la secretaria que refuerce la red de
funcionarios de enlace nacionales para la AEC a nivel internacional y regional, entre otras
cosas facilitando un intercambio asiduo de opiniones, buenas practicas y lecciones
aprendidas para fomentar y fortalecer capacidades y aptitudes, y facilitando el apoyo entre
pares para la puesta en practica de la AEC?S,

37. En el plan de accion del programa de trabajo de Glasgow también se pide a la
secretaria que brinde oportunidades de fomento de la capacidad a los funcionarios de enlace
nacionales para la AEC (actividad C.1).

38.  La academia de funcionarios de enlace para la AEC, establecida en el marco del
Centro de AECY, ofrece modulos de formacién practica e interactiva sobre temas que se

14
15

16
17

Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 8; y 22/CMA.3, anexo, parr. 8.

La lista de funcionarios de enlace nacionales para la AEC puede consultarse en https://unfccc.int/
topics/education-youth/national-ace-focal-points.

Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 11 a) i); y 22/CMA.3, anexo, parr. 11 a) i).

El Centro de AEC es un proyecto de tres afios de duracion que se puso en marcha en 2022 en
colaboracion con el Ministerio de Asuntos Econémicos, Industria, Accidn Climética y Energia
del estado aleméan de Renania del Norte-Westfalia y cuyo foco es apoyar la participacion efectiva
de los jovenes en las politicas y la accion relacionadas con el climay mejorar la cooperacion para
tratar los asuntos relacionados con el cambio climatico entre los gobiernos, los interesados que no
son Partes y las organizaciones, expertos y empresas de Renania del Norte-Westfalia. Véase
https://unfccc.int/ace-hub.
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basan en las necesidades sefialadas por los funcionarios de enlace nacionales para la AEC y
los negociadores. También proporciona un foro en el que dar a conocer las buenas practicas
y en el que homologos y expertos de los ambitos pertinentes pueden interactuar. Durante el
periodo sobre el que se informa, la secretaria organizo dos sesiones de la academia:

a) La primera sesion, que se celebré virtualmente en octubre de 2022, se centrd
en reforzar la red de funcionarios de enlace nacionales para la AEC, fomentar la capacidad
para formular y ejecutar estrategias nacionales de AEC e implicar a los jévenes de manera
significativa a nivel nacional. La sesion estuvo apoyada por expertos de Care About Climate,
la FIIAPP, la Alianza para las CDN y el UNITAR, y en ella participaron 30 funcionarios de
enlace nacionales para la AEC y representantes de 24 paises?s;

b) La segunda sesidn, que se celebrd tanto de manera presencial como virtual
durante el 58° periodo de sesiones de los drganos subsidiarios, retomé los intercambios y las
conversaciones entre pares en relacion con las estrategias nacionales de AEC y la implicacién
significativa de los jévenes. Dado el tema en el que se centrd el Dialogo sobre la AEC
de 2023, la sesion brind6 oportunidades para desarrollar las competencias en lo referente al
seguimiento, la evaluacion y la presentacidn de informes en relacién con la puesta en préactica
de la AEC. La sesidn se impartid en colaboracion con el Proyecto de Seguimiento y
Evaluacion de la Comunicacion y la Educacion sobre el Clima, el UNITAR y el grupo de las
ONG juveniles, y en ella participaron 48 funcionarios de enlace nacionales para la AEC y
representantes de 37 paises®®.

Eventos oficiosos de establecimiento de contactos

39.  Enel plan de accidn del programa de trabajo de Glasgow se pide a la secretaria que
aumente los intercambios entre pares que mantienen los funcionarios de enlace
nacionales para la AEC acerca de las actividades de AEC llevadas a cabo a nivel nacional a
través de, entre otros foros, reuniones virtuales oficiosas para establecer contactos
(actividad B.2).

40.  Durante el periodo que abarca el informe, la secretaria organiz6 tres eventos oficiosos
de establecimiento de contactos:

a) Uno presencial el 14 de noviembre de 2022 durante la CP 27, que brind6 a los
miembros de la Alianza de las Naciones Unidas sobre la Accién para el Empoderamiento
Climético la oportunidad de examinar las actividades de AEC en curso y previstas e
interactuar con los funcionarios de enlace nacionales para la AEC para hablar de una posible
colaboracion;

b) Uno virtual el 4 de abril de 2023, en el que la secretaria expuso los planes para
el siguiente Diélogo sobre la AEC y la academia de funcionarios de enlace para la AEC,
recab6 las opiniones al respecto, invité a los funcionarios de enlace de los Emiratos Arabes
Unidos para la AEC a informar de la hoja de ruta nacional para la AEC y facilité los
intercambios entre pares acerca de las actividades de AEC llevadas a cabo a nivel nacional,

c) Uno virtual el 1 de agosto de 2023, que se centré en aumentar la coordinacién
y las sinergias para promover la educacion sobre el cambio climético a nivel nacional. Un
representante de la UNESCO presentd la Alianza para una Educacién mas Ecolégica, y los
funcionarios de enlace nacionales para la AEC estudiaron la manera de establecer o fortalecer
los mecanismos institucionales interministeriales para promover la puesta en practica de
la AEC.

GE.23-17682

18 Véase https://unfccc.int/ace-hub/national-ace-focal-points-academy#2022.
19 Véase https://unfccc.int/ace-hub/national-ace-focal-points-academy#2023.
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D.

Apoyo para la participacion en las reuniones internacionales

41.  En el plan de accién del programa de trabajo de Glasgow se pide a la secretaria que
informe sobre la prestacion de apoyo, también de caracter financiero, destinado a la
participacion de los funcionarios de enlace nacionales para la AEC en reuniones
internacionales como los Dialogos sobre la AEC y los periodos de sesiones de los drganos
subsidiarios y la CP (actividad C.3).

42.  De los 13 funcionarios de enlace nacionales para la AEC o sus representantes
designados que recibieron apoyo de la secretaria, la FIIAPP, el Proyecto de Seguimiento y
Evaluacion de la Comunicacién y la Educacion sobre el Clima o el UNITAR para participar
en, entre otros, el 58° periodo de sesiones de los érganos subsidiarios, la academia de
funcionarios de enlace para la AEC y el Dialogo sobre la AEC de 2023, 7 provenian de
Africa, 4 de América Latina y el Caribe y 2 de Asia y el Pacifico.

Informacion procedente de las comunicaciones e informes
presentados por las Partes a la Convencion Marco

43.  Enel programa de trabajo de Glasgow se alienta a las Partes a fortalecer la integracién
de la AEC en las politicas, planes, estrategias y medidas nacionales en relacion con el clima,
y se las invita a proporcionar informacién en sus comunicaciones nacionales y en otros
informes acerca de las actividades y politicas relacionadas con la puesta en practica de la
AEC, dando a conocer sus logros, lecciones aprendidas, experiencia y dificultades y
oportunidades?.

44,  Segun el informe de sintesis de 2022 sobre las CDN?#, por lo general, en las CDN
nuevas o actualizadas las Partes comunicaban con més claridad y detalle que en las CDN
anteriores los principios generales, los logros pasados, los compromisos futuros y las
necesidades y carencias en relacion con la AEC. Eran mas las Partes que, en sus CDN, aludian
explicitamente a la AEC como medio necesario para movilizar y empoderar a la sociedad
con el fin de cumplir los objetivos de mitigacion y adaptacion recogidos en sus CDN.

45, Al 31 de agosto de 2023, 19 Partes habian presentado CDN nuevas o actualizadas tras
la publicacién del informe de sintesis de 2022. La secretaria las analizara e incluira sus
conclusiones en el proximo informe de sintesis para que sean examinadas en la CP/RA 5.

46.  Segun el informe de sintesis de 2022 sobre las estrategias de desarrollo a largo plazo
con bajas emisiones de las Partes??, en casi todas las estrategias se ofrecia informacion sobre
el uso de uno 0 mas elementos de la AEC para garantizar la aplicacion efectiva de las medidas
de mitigacion y adaptacion y se reconocia que esos elementos eran herramientas
indispensables para movilizar a todos los sectores de la sociedad en pos del logro de los
objetivos a largo plazo establecidos en las estrategias. Las Partes reconocian que, para que la
transicion a una economia y una sociedad con bajas emisiones se hiciese efectiva, se
necesitaba una vision a largo plazo en la que se educara y empoderara a todos los miembros
de la sociedad, incluidos los nifios y los joévenes, para tomar decisiones con conciencia
climatica y se dotara a los trabajadores actuales y futuros de todas las competencias
necesarias para hacer frente a la crisis climatica.

47. Al 31 de agosto de 2023, 17 Partes habian presentado estrategias de desarrollo a largo
plazo con bajas emisiones nuevas o actualizadas tras la publicacion del informe de sintesis
de 2022. La secretaria las analizara e incluird sus conclusiones en el préximo informe de
sintesis para que sean examinadas en la CP/RA 5.

20
21

22

Decisiones 18/CP.26, anexo, parrs. 7y 15 a); y 22/CMA.3, anexo, parrs. 7y 15 a).
FCCC/PA/CMA/2022/4, parr. 119. El informe, publicado el 26 de octubre de 2022, abarca las

166 CDN mas recientes de que se disponia, comunicadas por las 193 Partes en el Acuerdo de Paris
e inscritas en el registro de CDN al 23 de septiembre de 2022.

FCCC/PA/CMA/2022/8, parr. 170. El informe, publicado el 26 de octubre de 2022, abarca las

53 estrategias mas recientes disponibles, correspondientes a 62 Partes en el Acuerdo de Paris, que se
habian presentado a la secretaria hasta el 23 de septiembre de 2022.
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48.  En las comunicaciones presentadas por las Partes durante el periodo sobre el que se
informa:

a) Australia expuso las iniciativas nacionales emprendidas por el Gobierno en
relacion con la participacién y la implicacién de los jévenes en los procesos relacionados con
el clima, entre las que se encontraba el establecimiento de un grupo consultivo juvenil sobre
cambio climatico y la promocién de la participacién de los jévenes en el pabellon de Australia
durante los periodos de sesiones de la CP;

b) El Canada presentd una lista no exhaustiva de las iniciativas federales
emprendidas por el Gobierno para dar aplicacion al programa de trabajo de Glasgow, entre
las que se encontraban la creacion de un consejo de la juventud para asesorar al Ministro de
Medio Ambiente y Cambio Climatico, la promocién de la participacién y la implicacién de
los representantes de la juventud en los periodos de sesiones de la CP, la formacién de
cientificos en lo que respecta a la comunicacidn y la implicacién y divulgacién publicas, la
provisién de apoyo financiero a las organizaciones para promover los conocimientos sobre
el clima y la mejora de la accesibilidad de los datos y la informacion cientifica sobre cambio
climatico para la poblacién;

C) La Republica Centroafricana present6 un resumen de la labor que llevaba a
cabo para poner en practica los seis elementos de la AEC. Se formuld una estrategia de
comunicacion para el periodo 2021-2025 con el fin de informar y sensibilizar a la poblacion
sobre la CDN revisada. La estrategia se complementaria con un plan detallado de ejecucion
que permitiria hacer un seguimiento anual de los progresos realizados en el logro de las metas
previstas en las CDN sobre la base de un conjunto de indicadores;

d) La Union Europea y sus Estados miembros expusieron una gran variedad de
iniciativas y proyectos de AEC, en particular destinados a sensibilizar a la poblacién
mediante la organizacion de campafias, concursos y premios a distintos niveles. Se estaban
realizando esfuerzos considerables para involucrar a la poblacion, incluidos los jovenes, en
la toma de decisiones mediante didlogos, foros y mesas redondas. Finlandia mencion6 su Ley
del Clima, que contenia disposiciones relativas a la implicacion de la poblacion, incluidos los
Pueblos Indigenas, en la formulacidon de politicas nacionales sobre el climay a la publicacion
de informacion que resultara de interés;

e) Panama dijo que estaba elaborando una estrategia nacional de AEC y que
intercambiaba activamente experiencias a nivel regional e internacional. EI Gobierno
brindaba oportunidades de fomento de la capacidad a los jovenes, como la Academia sobre
Cambio Climatico para Jovenes Lideres, destinada a aumentar sus conocimientos sobre las
cuestiones relacionadas con el cambio climatico y permitirles contribuir a una accion
climatica ambiciosa, y la iniciativa “Operacion COP, Juventudes Embajadoras por el
Clima”, en asociacién con el Climate Reality Project, encaminada a impartir formacion a los
jévenes para que participasen en los periodos de sesiones de la CP en calidad de
negociadores;

f) El Sudan informo de su estrategia nacional de AEC, preparada en consulta con
las partes interesadas, que incluia actividades relacionadas con la formacién de los docentes
y las comunidades locales; la integracion del cambio climético en los planes de estudios; y el
fomento de las capacidades pertinentes de los nifios, los jovenes y las mujeres y su inclusién
en la toma de decisiones y las medidas relacionadas con el clima. El Sudan subray6 su
necesidad de apoyo técnico y financiero para dar aplicacion a la estrategia;

) Los Estados Unidos pusieron de relieve las actividades de educacion y
formacion sobre el cambio climético llevadas a cabo por los interesados subnacionales y no
gubernamentales, incluidas las comunidades locales y los Pueblos Indigenas. Por ejemplo, la
Smithsonian Institution colaboraba con Gallup, una consultoria del ambito laboral, para hacer
una evaluacidn de las necesidades de los docentes en lo que respecta a la educacion sobre el
cambio climético, que la institucién utilizaria como base para la elaboracion de sus recursos
educativos. Los gobiernos de los estados proporcionaban financiacion para apoyar las
iniciativas de educacion sobre el cambio climatico.
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49.  En el plan de accion del programa de trabajo de Glasgow se pide a la secretaria que
identifique buenas précticas para integrar los elementos de la AEC en las politicas, planes,
estrategias y medidas nacionales en relacion con el clima, incluidas las consideraciones
recogidas en el undécimo parrafo del preambulo del Acuerdo de Paris —en el cual se
reconoce que el cambio climatico es un problema de toda la humanidad y se declara que, al
adoptar medidas para hacerle frente, las Partes deberian respetar, promover y tener en cuenta
sus respectivas obligaciones relativas a los derechos humanos, el derecho a la salud, los
derechos de los Pueblos Indigenas, las comunidades locales, los migrantes, los nifios, las
personas con discapacidad y las personas en situaciones vulnerables y el derecho al
desarrollo, asi como la igualdad de género, el empoderamiento de la mujer y la equidad
intergeneracional— en el contexto de la AEC (actividad A.2).

50.  En respuesta, en un examen de las CDN vy las estrategias de desarrollo a largo plazo
con bajas emisiones presentadas por las Partes, la secretaria identificd las siguientes
menciones a la participacion del pablico:

a) En las CDNZ%:

i) La mayoria de las Partes hicieron alusion a la existencia de mecanismos
formales para la consulta con los interesados, entre los que se incluian el pablico en
general, las comunidades locales, los Pueblos Indigenas, las entidades privadas, las
asociaciones empresariales y comerciales, las organizaciones de la sociedad civil, las
asociaciones de jovenes, las asociaciones de mujeres, los asociados regionales para el
desarrollo, y el mundo académico y de la investigacion. De ellas, casi todas indicaron
gue esos procesos de consulta y participacion se habian llevado a cabo de una manera
inclusiva y participativa?;

i) En cuanto a la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer, muchas
Partes se refirieron especificamente en sus CDN a la celebracion de consultas que
tenian en cuenta las cuestiones género, mencionando directrices especificas para
asegurar la sensibilidad a las cuestiones de género, por ejemplo durante las consultas
publicas, y destacaron la inclusion de mecanismos nacionales de género, grupos para
la mujer y el género y ONG en el proceso de consulta®;

iii)  En lo referente a los derechos de los Pueblos Indigenas, algunas Partes
expusieron brevemente en sus CDN la manera en que habian incluido a los Pueblos
Indigenas en la preparacion de las CDN, mediante consultas sobre propuestas
sectoriales, evaluaciones de riesgos y analisis de los conocimientos indigenas?;

iv)  Con respecto a los derechos del nifio, aunque algunas Partes afirmaron haber
involucrado a los jévenes en el proceso de elaboracion de las CDN, solo unas pocas
informaron de la participacion de nifios en el proceso. Unas pocas Partes mencionaron
explicitamente la equidad intergeneracional como aspecto o principio transversal a la
hora de ejecutar las politicas y medidas climéticas destinadas a dar aplicacién a
las CDNZ,

b) En las estrategias de desarrollo a largo plazo con bajas emisiones:

i) Las Partes pusieron de relieve su colaboracion con diversos grupos de
interesados en el proceso de preparacion de las estrategias de desarrollo a largo plazo
con bajas emisiones y en el marco del plan de ejecucion, en particular con jévenes en

23

24
25
26
27

En este parrafo se utilizan los siguientes términos procedentes del informe de sintesis sobre las CDN
(FCCC/PA/CMA/2022/4) para indicar el porcentaje de Partes cuyas CDN mencionan una
informacion determinada: “unas pocas” cuando son menos del 10 %; “algunas” cuando son del 10 %
al 40 %; “muchas” cuando son del 41 % al 70 %; “la mayoria” cuando la proporcion es del 71 % al
90 %; y “casi todas” cuando el porcentaje es superior al 90 %.

FCCC/PAICMA/2022/4, pérr. 102.

FCCC/PAICMA/2022/4, pérr. 102.

FCCC/PAICMA/2022/4, pérr. 114,

Segun un andlisis de las CDN presentadas que se realizo para el presente informe.
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VI.

el 47 % de las estrategias, con mujeres en el 40 % y con las comunidades indigenas
en el 28 %%;

i) De las estrategias de desarrollo a largo plazo con bajas emisiones, el 2 %
contienen informacién sobre la participacion de nifios en el proceso de preparacion,
mientras que el 11 % mencionan explicitamente la equidad intergeneracional®.

Puesta en practica de la Accidn para el Empoderamiento
Climético por parte de los 6rganos constituidos de la
Convencion Marco

51.  En el programa de trabajo de Glasgow se invita a todos los érganos constituidos a
incluir en sus informes periédicos informacion sobre la forma en que la AEC se lleva a la
practica en sus respectivas esferas de actividad®.

52.  Los diez 6rganos constituidos® que presentaron sus informes periddicos durante el
periodo sobre el que se informa incluyeron informacion sobre la puesta en practica de la AEC
y de sus elementos, en particular por lo que respecta a la sensibilizacion y la participacion de
la poblacion y el acceso publico a la informacion.

53.  En el plan de accidn del programa de trabajo de Glasgow se pide a la secretaria que
identifique buenas préacticas para integrar los seis elementos de la AEC en la labor de los
6rganos constituidos (actividad A.1). A este respecto:

a) La mayoria de los érganos constituidos se refirieron en sus informes periédicos
a estrategias o planes especificos en materia de comunicacion, divulgacién y colaboracién
que contribuyen a las gestiones encaminadas a aumentar la conciencia y la participacion de
la poblacion y el acceso publico a la informacion;

b) El Grupo de Trabajo de Facilitacion organiz6 la mesa redonda anual para
jévenes en la CP 27. Aunque ambas sesiones de la mesa redonda se centraron en el aumento
de la participacion de los jovenes en la formulacion y ejecucion de las politicas y medidas
climaticas, en la primera se promovi6 el intercambio interregional de conocimientos entre
jévenes indigenas y jovenes de las comunidades locales®? y en la segunda se propicié un
dialogo sobre esta cuestion entre los jovenes participantes y los representantes de las Partes
y otros interesados®;

C) Sobre la base de un anélisis de las necesidades de los paises menos adelantados,
el Grupo de Expertos para los Paises Menos Adelantados esta recopilando las fuentes
disponibles de financiacion para la adaptacion, entre otras cosas para las actividades
relacionadas con la AEC, en el marco del apoyo que presta a los paises menos adelantados
para formular y ejecutar planes nacionales de adaptacion;

d) Puesto que la AEC es una de las cuestiones transversales que el Comité de
Paris sobre el Fomento de la Capacidad aborda con frecuencia, este la ha incorporado en su
marco de seguimiento y evaluacion y tiene previsto incluir en sus informes periédicos

GE.23-17682

28
29

30
31

32

33

FCCC/PA/CMA/2022/8, pérr. 165.

Segun un analisis de las estrategias de desarrollo a largo plazo con bajas emisiones presentadas que se
realizé para el presente informe.

Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 6 a); y 22/CMA.3, anexo, parr. 6 a).

El Comité de Adaptacion, la Junta Consultiva del Centro y Red de Tecnologia del Clima, el Grupo
Consultivo de Expertos, el Comité Ejecutivo del Mecanismo Internacional de Varsovia para las
Pérdidas y los Dafios relacionados con las Repercusiones del Cambio Climatico, el Comité de
Expertos de Katowice sobre las Repercusiones de la Aplicacion de las Medidas de Respuesta, el
Grupo de Expertos para los Paises Menos Adelantados, el Comité de Paris sobre el Fomento de la
Capacidad, el Comité Permanente de Financiacion, el Organo de Supervision y el Comité Ejecutivo
de Tecnologia.

Véase https://Icipp.unfccc.int/events/Icipp-annual-youth-round-table-part-i-exchange-amongst-
indigenous-youth-and-youth-local-communities.

Véase https://Icipp.unfccc.int/events/Icipp-annual-youth-round-table-part-ii-dialogue-parties-and-
other-stakeholders.
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VII.

informacion sobre la puesta en practica de la AEC en el contexto de su plan de trabajo. En
interés de la integracion de las cuestiones transversales en todo el programa de su Centro de
Fomento de la Capacidad, en 2022 el Comité design6 por primera vez a un experto en AEC
para contribuir a la cuarta edicién del Centro y formar parte de su comité directivo. En el
marco de la cuarta edicion del Centro de Fomento de la Capacidad, que tuvo lugar en la
CP 27, se celebrd el Dia para el Fomento de las Capacidades con la AEC?.

54.  Consciente de la importancia de promover la coherencia y la coordinacion de la labor
referida a la AEC y a la juventud en el contexto de la Convencidn Marco, el 15 de febrero
de 2023 la secretaria llevo a cabo un intercambio de conocimientos a nivel interno entre su
personal de apoyo a los drganos constituidos y las esferas de actividad pertinentes. Las
deliberaciones se centraron en los mandatos en curso relacionados con la AEC y la juventud,
las actividades en esta esfera previstas para 2023, los informes y productos del conocimiento
conexos, Yy la colaboracion prevista o posible con el grupo de las ONG juveniles y las
organizaciones de jovenes.

Alianza de las Naciones Unidas sobre la Accion
para el Empoderamiento Climatico

55.  En el programa de trabajo de Glasgow se alienta a la secretaria y a otras
organizaciones intergubernamentales y de las Naciones Unidas a que estrechen su
colaboracion con miras a asegurar la prestacion de un apoyo coordinado a las Partes para sus
actividades relacionadas con la AEC y evitar la duplicacion de tareas®.

56.  La secretaria prepara un resumen anual de sus actividades, iniciativas y programas de
colaboracion con las organizaciones de las Naciones Unidas, las secretarias de otras
convenciones y otras organizaciones internacionales. El Gltimo informe publicado ofrece
informacion sobre las actividades de este tipo realizadas entre mayo de 2022 y abril de 202326,

57. La Alianza de las Naciones Unidas sobre la Accion para el Empoderamiento
Climético es una red informal de entidades de las Naciones Unidas cuyo objetivo es apoyar
a las Partes en el disefio, la puesta en marcha y la realizacion de actividades relacionadas con
la educacion y la sensibilizacion, formacién y participacion del publico en cuestiones
relacionadas con el cambio climatico y el acceso publico a la informacion sobre este asunto.
De acuerdo con la informacion de que dispone la secretaria sobre las actividades realizadas
por la Alianza:

a) La UNESCO publicé un informe sobre la encuesta mundial que realizd
en 2022 con mas de 17.000 jévenes de 166 paises, en el que se indicaba que el 70 % de los
jévenes ponian en duda la calidad de su educacién en materia de cambio climético®.
Posteriormente, en la CP 27, la UNESCO convocé un didlogo entre los ministros de
educacién y cambio climatico y los jovenes para estudiar maneras de transformar la
educacion a fin de hacer frente al cambio climético®. La UNESCO también puso en marcha
la Alianza para una Educacion més Ecoldgica en septiembre de 2022 con el objetivo de
adoptar medidas sélidas, coordinadas e integrales que permitan a todos los estudiantes
adquirir los conocimientos, competencias, valores y actitudes necesarios para hacer frente al
cambio climético y promover el desarrollo sostenible®;

b) El UNITAR prest6 apoyo directo a los paises para la formulacion y puesta en
marcha de estrategias nacionales de formacion en materia de cambio climético, y también
organiz6 una reunidn regional sobre el fortalecimiento de la educacion sobre el cambio
climatico en Africa Occidental el 6 de junio de 2023. Los representantes de los paises de la

w
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35
36
37

w
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w

9

Véase https://unfccc.int/pccb/4CBHub/ACEDay.

Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 6 ¢); y 22/CMA.3, anexo, parr. 6 c).

FCCC/SBSTA/2023/INF.1.

Véase https://www.unesco.org/es/articles/cop27-la-unesco-presenta-el-informe-de-la-encuesta-
mundial-sobre-las-demandas-de-los-jovenes-en?hub=72522.

El webcast del didlogo se encuentra disponible en https://unfccc-events.azureedge.net/COP27_89387/
agenda.

Véase https://www.unesco.org/es/education-sustainable-development/greening-future.
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region y de un centro de formacion regional participaron en un debate acerca de la promocién
de la AEC en Africa Occidental, en el que también trazaron una declaracion en relacion con
la educacion sobre el cambio climético para presentarla en la CP 28%.

58.  Durante el periodo que abarca el informe, la secretaria:

a) Organizé tres reuniones oficiosas de la Alianza, entre ellas reuniones
presenciales en la CP 27 y el 58° periodo de sesiones de los érganos subsidiarios;

b) Coorganizd, junto con la UNESCO, una serie de seis webinarios acerca de la
educacion sobre el cambio climatico para la transformacion social en el marco del Centro de
AEC*;

c) Se unio a la Alianza para una Educacion méas Ecologica en calidad de miembro
de su grupo asesor.

Labor realizada por los interesados que no son Partes

59.  En el programa de trabajo de Glasgow, se invita a los organismos de las Naciones
Unidas, a las organizaciones intergubernamentales y a otros interesados que no son Partes a
que presenten informacién a la secretaria sobre la puesta en préactica de la AEC a todos los
niveles*2. En las comunicaciones y la informacion que se presentaron a la secretaria durante
el periodo que abarca el informe:

a) La Universidad de Cornell presentd las investigaciones exhaustivas que habia
realizado y la labor que habia llevado a cabo para preparar informes de politicas sobre las
lagunas en los conocimientos en materia de adaptacion en el Perd, Tonga y Zambia en el
marco del Programa de las Naciones Unidas de Asociacion con Universidades y Cambio
Climatico. Ademas, a fin de educar a los estudiantes y a la poblacién en cuestiones
relacionadas con el cambio climatico, la Universidad ofrecia programas de educacion sobre
el cambio climatico en colaboracion con los estudiantes, otras universidades y las
comunidades locales;

b) Curating Tomorrow, una consultoria de museos, puso de relieve tres
actividades relacionadas con los museos que habia llevado a cabo en apoyo del programa de
trabajo de Glasgow: una guia de libre acceso para galerias, bibliotecas, archivos y museos
sobre la puesta en practica de la AEC; el proyecto Museos en favor de la Accién Climatica,
en el marco del cual se habian elaborado y publicado recursos para promover la AEC en los
MUseos; y una encuesta entre museos europeos realizada por la Red de Organizaciones de
Museos Europeos para evaluar la situacién en lo referente a su transicion hacia la
sostenibilidad y orientar la formulacion de las recomendaciones pertinentes para los
responsables de formular politicas;

C) La FIIAPP proporcioné informacion sobre una reunion regional que habia
organizado en colaboracién con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la
Argentina. La reunién regional sobre la AEC en América Latina, celebrada entre el 4 y el
6 de octubre de 2022 en el marco del programa EUROCLIMA+, permitié a los paises de la
region dar a conocer los avances en la formulacidn de estrategias nacionales de AEC y
fomentd la creacion de redes y la colaboracion entre los participantes;

d) La Fundacion Ecologia y Desarrollo presentd “AmbicionCOP”, una
plataforma interactiva en linea que facilita el acceso a la informacién sobre las iniciativas
anunciadas o acordadas en los periodos de sesiones de la CP, asi como a informacion en
espafiol sobre los paises o entidades participantes, los compromisos y los elementos mas
destacados, a fin de aumentar la rendicidn de cuentas respecto de estas iniciativas y contribuir
a evitar la duplicacion de esfuerzos;
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40 Véase https://www.uncclearn.org/news/advancing-action-for-climate-empowerment-at-sh58/.
41 Véase https://unfccc.int/topics/education-youth/ace-hub/unesco-unfccc-webinar-series.
42 Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 15 b); y 22/CMA.3, anexo, parr. 15 b).
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e) Indalo Inclusive South Africa proporciono informacion sobre el apoyo técnico
y financiero que presta a los emprendedores, en particular a las empresas dirigidas por
mujeres y jovenes en zonas rurales y guetos. Ayuda a las empresas proporcionandoles
capacitacion y educacion en materia de cambio climatico, asi como ayudandolas a detectar
oportunidades para reforzar las respuestas al cambio climatico en las cadenas de valor;

f) La Federacion Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas
arrojo6 luz sobre la posicién singular de las bibliotecas como espacios comunitarios publicos
para el aprendizaje permanente, capaces de llegar a personas de todos los grupos
demograficos, promover el acceso a la informacion y posibilitar la participacién del publico
en las politicas y las medidas relativas al clima. Desde enero de 2022, la Federacion ha
intensificado su labor de comunicacién con sus miembros y con la red mundial de
bibliotecarios a fin de crear conciencia sobre la AEC, alentar a que se adopten mas medidas
y se intensifique la labor de promocién en relacién con la AEC e impulsar las acciones que
llevan a cabo los interesados del &mbito bibliotecario a todos los niveles para poner en
practica la AEC;

0) SLYCAN Trust Youth, una iniciativa para la accion y el empoderamiento
climaticos dirigida por jovenes, ofrecid un resumen de las actividades de AEC que habia
Ilevado a cabo entre 2022 y 2023 para empoderar a los jévenes que se encuentran en primera
linea en lo que respecta al cambio climatico, incluidos los jévenes emprendedores; contribuir
a facilitar la participacion de los jévenes en las politicas y la accion relacionadas con el clima;
y garantizar el acceso a informacién esencial sobre el clima;

h) En el marco de la campafia “Movilizacion de la Juventud Africana de caraa la
CP”, puesta en marcha en 2022, el grupo de las ONG juveniles informé sobre el Plan de
Accidn Climatica de la Juventud Africana, destinado a hacer un seguimiento y una evaluacién
de la aplicacién de las medidas prioritarias que los jovenes habian propuesto a los Gobiernos
de laregion. Para recopilar y analizar los datos que se utilizarian en la elaboracion del primer
informe de evaluacion previsto en el plan de accién, que se publicaria en la CP 28, se utilizaria
un proceso dirigido por jovenes, que ya habia comenzado.

60. En el plan de accidn del programa de trabajo de Glasgow se pide a la secretaria que
informe sobre la prestacion de apoyo, también de caracter financiero, destinado a la
participacion de los interesados que no son Partes, incluidos los representantes de las
organizaciones de la sociedad civil y las organizaciones comunitarias, en reuniones
internacionales como los Didlogos sobre la AEC y los periodos de sesiones de los 6rganos
subsidiarios y la CP (actividad C.3). Durante el periodo que abarca el informe, ni las Partes
ni los interesados que no son Partes transmitieron a la secretaria ninguna informacion de
interés sobre este apoyo.

IX. Sensibilizacién y comunicacion

61. En el programa de trabajo de Glasgow se pide a la secretaria que mejore la
comunicacion y el intercambio de informacién acerca de la AEC y sus seis elementos a través
de los recursos existentes de la Convencién Marco en la Web y de las actividades
pertinentes.

62.  Durante el periodo que abarca el informe se publicaron diez boletines informativos
sobre la AEC, en los que se ofrecia informacion actualizada sobre eventos, actividades y
productos del conocimiento a cargo de la secretaria, las Partes, las entidades de las Naciones
Unidas, las organizaciones intergubernamentales, internacionales y ONG y otros
interesados*.

43 Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 11 a) iii); y 22/CMA.3, anexo, parr. 11 a) iii).
44 Pueden consultarse en https://usl.campaign-archive.com/home/?u=d4003a912ec201b856f01e34
f&id=1a83fe25a9.
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63.  En febrero de 2023, la secretaria cre6 un grupo dedicado a la AEC en LinkedIn, una
comunidad en la que profesionales, especialistas y estudiantes podian intercambiar buenas
practicas, recursos y conocimientos relacionados con la AEC. Al mes de agosto de 2023, el
grupo tenia mas de 1.300 miembros.

64.  EI 20 de septiembre de 2022, durante la Semana del Clima celebrada en Nueva York,
la secretaria organizé un acto titulado “Como colaborar con la Convencién Marco” en el
marco del Centro de AEC, en el que se presentd el Centro de AEC como un ejemplo de
colaboracion regional con la Convencién Marco que acelera la aplicacion del Acuerdo de
Paris. Los oradores pusieron de relieve el papel que desempefiaban los gobiernos y entidades
subnacionales en la accion para el clima y apoyaron la colaboracion regional y multipartita
para poner en practica la AEC*.

65. Como parte del Centro de AEC, la secretaria organizO una recepcion de
establecimiento de contactos con la Under2 Coalition en la CP 27 a fin de que un diverso
grupo de interesados pudieran intercambiar informacién sobre sus iniciativas de AEC*,

66. Ademas, durante el periodo sobre el que se informa se celebraron dos sesiones
informativas con el fin de poner al dia a los funcionarios de enlace nacionales para la AEC y
a otros interesados acerca de asuntos relacionados con la AEC y sobre los actos paralelos y
las actividades previstas pertinentes que tendrian lugar en la CP 27 y en el 58° periodo de
sesiones de los 6rganos subsidiarios*’.

X. Implicacion y fomento de la capacidad de los joévenes

67. En su primer periodo de sesiones, la CP/RA pidié a la secretaria que siguiera
organizando campafias de sensibilizacion y actividades de formacion para empoderar a los
nifios y los jovenes a fin de que apoyaran y encabezaran la accion climatica“®,

68. La CP y la CP/RA, en sus periodos de sesiones 26° y 3° respectivamente,
reconocieron el creciente interés y la implicacion de la juventud en la accién climética y el
papel fundamental que desempefiaban los jévenes como agentes de cambio, y pidié que se
siguiera intensificando la participacion de la juventud en los procesos relacionados con el
cambio climatico y en el despliegue del potencial de la AEC*.

69. Lasecretaria colabord estrechamente con el grupo de las ONG juveniles, en particular
celebrando reuniones quincenales periddicas con los dos coordinadores mundiales del grupo.
Los equipos sustantivos de la secretaria también colaboraron con diversos grupos de trabajo
del grupo de las ONG juveniles. Las actividades de implicacién de la juventud llevadas a
cabo por la secretaria se organizaron en coordinacién con el grupo de las ONG juveniles, lo
que permitid la participacion efectiva y una implicacion auténtica de los jovenes en las
actividades de la Convencion Marco.

A. Centro de Accién para el Empoderamiento Climatico

70.  El Hackatén de la AEC tuvo lugar en Bonn entre el 26 y el 28 de septiembre de 2022,
y en él participaron 22 jovenes procedentes de distintos paises y del estado alemén de Renania
del Norte-Westfalia. Bajo el tema “Soluciones innovadoras para una energia limpia a nivel
local”, los participantes interactuaron con expertos internacionales y locales y asistieron a
sesiones de capacitacion para transformar las ideas en soluciones ejecutables®.

S

5 Véase https://unfccc.int/climate-week-new-york-city.

6 Véase https://unfccc.int/action-for-climate-empowerment-networking-receptions.

47 Las grabaciones en inglés, francés y espafiol pueden consultarse en https://unfccc.int/topics/
education-and-outreach/the-big-picture/education-and-outreach-in-the-negotiations.

8 Decision 17/CMA.1, parr. 12 c).

9 Preambulo de las decisiones 18/CP.26 y 22/CMA.3.

0 Véase https://unfccc.int/topics/education-youth/ace-hub/action-for-climate-empowerment-hackathon.
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71.  En el acto para jovenes celebrado en el marco del Centro de AEC durante el
58° periodo de sesiones de los drganos subsidiarios, 48 jovenes procedentes de distintos
paises y de Renania del Norte-Westfalia participaron en sesiones de fomento de la capacidad,
colaboracién y establecimiento de contactos a fin de reforzar el liderazgo y el espiritu
emprendedor de la juventud en relacion con la AEC. Los participantes asistieron a sesiones
sobre comunicacion y promocién, emprendimiento juvenil y las interrelaciones entre el
colonialismo y el cambio climatico®.

B. Programa Youth4Capacity

72.  El programa Youth4Capacity, que se puso en marcha en 2023 durante la Semana del
Clima de Africa y cuenta con el apoyo del Ministerio de Medio Ambiente y Seguridad
Energética de Italia, pretende desarrollar la capacidad y los conocimientos de los jovenes en
relacion con el clima para apoyar, desarrollar y aplicar acciones climaticas y enfoques
respecto de la accion para el clima integrados y complementarios en el contexto de los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible y de las Convenciones de Rio%2.

73.  En paralelo al 58° periodo de sesiones de los érganos subsidiarios, la secretaria
organiz6 una serie de eventos, en colaboracion con el Arab Youth Center, la Earth Day
Network, la Agencia Internacional de Energias Renovables, el UNITAR, el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo y el Consejo Consultivo de la Juventud del Ministerio
Federal de Cooperacidon Econdmica y Desarrollo de Alemania, que se centraron en fomentar
la capacidad de los jovenes para hacer frente a las pérdidas y los dafios, acceder a financiacién
destinada a la accion para el clima y participar en los procesos de toma de decisiones en
relacién con el cambio climatico®.

C. Apoyo a las Presidencias de la Conferencia de las Partes

74.  En su 26° periodo de sesiones, la CP invitd a sus futuras Presidencias a que, con el
apoyo de la secretaria, facilitaran la organizacién de un foro climatico anual dirigido por la
juventud para el dialogo entre las Partes y los jévenes, en colaboracién con el grupo de las
ONG juveniles y con otras organizaciones de jovenes®. El foro de 2022 se celebr6 en la
CP 27 durante el Dia de la Juventud y las Generaciones Futuras, y en este contexto el grupo
de las ONG juveniles presentd la Declaracion de la Juventud Mundial y entablé
conversaciones con los delegados de las Partes sobre las cuestiones de la mitigacion, la
transicion justa, la adaptacion y las pérdidas y los dafios®.

75.  En marzo de 2023, la Presidencia entrante de la CP 28 puso en marcha el Programa
de Representantes Internacionales de la Juventud para Cuestiones Climaticas para aumentar
la participacion de los jovenes de grupos infrarrepresentados en los procesos
internacionales de negociacion en relacion con el clima. El Programa esta encabezado por la
paladina juvenil para el clima de la CP 28, en colaboracion con el grupo de las ONG
juveniles®, La secretaria apoy6 la creacién y la organizacion de sesiones de fomento de la
capacidad para 100 representantes de la juventud a los que se costearan todos los gastos para
que puedan asistir a la CP 28. Las grabaciones de estas sesiones se publicaran en el sitio web
de la Convencién Marco a fin de desarrollar la capacidad de otros interesados.

3

1 Véase https://unfcce.int/action-for-climate-empowerment-hub-youth-event.

2 Véase https://unfccc.int/topics/capacity-building/workstreams/youth4capacity#Activities.

Véase https://unfccc.int/topics/capacity-building/negotiations/youth4capacity/youth4capacity-sh58.

4 Decision 1/CP.26, parr. 65.

5 Véase https://unfccc.int/topics/education-youth/youth/youth-in-conferences/young-and-future-
generations-day-at-cops/youth-and-future-generations-day-at-cop-27.

6 Véase https://www.cop28.com/en/youth-international-delegates.
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D. Centros de colaboracion regional

76.  En 2023, el Centro de Colaboracion Regional para Asia y el Pacifico organizé
sesiones de formacion para negociadores sobre el clima en el marco de la Youth
Empowerment in Climate Action Platform. Ademas de impartir sesiones de capacitacién
virtuales en el periodo previo a la CP 28, entre el 15 y el 17 de mayo organiz6 un curso de
formacion presencial en Bangkok, que se centr6 en el proceso general de negociacion de la
Convencién Marco, los principales temas que resultan de importancia e interés a los
participantes y la creacién de redes entre defensores de la juventud®.

E. Otras actividades centradas en la juventud

77.  Enel periodo previo a la CP 27, la secretaria organiz6 sesiones virtuales de creacion
de capacidad para el grupo de las ONG juveniles, en las que se proporciond a los jovenes
informacion actualizada sobre las esferas de trabajo de la Convencién Marco y se les
brindaron oportunidades para dialogar con el personal de la secretaria.

78.  Bajo el lema “#Together4Transparency”, en la CP 27 la secretaria organizé una
actividad titulada “Transparencia y juventud: oportunidades para participar en el proceso y
contribuir a la rendicién de cuentas de los Gobiernos”, en la que se pusieron de relieve las
oportunidades profesionales al alcance de los jovenes para participar en procesos y
actividades relacionados con la transparencia®®.

79. En la quinta edicién de las Charlas sobre el Fomento de la Capacidad, titulada
“Capacitaciéon de los jovenes como agentes de cambio: fomento de la capacidad de los
jévenes en lo relativo a la accion para el clima y su puesta en marcha”, se expusieron las
necesidades y carencias en materia de fomento de la capacidad que las iniciativas dirigidas
por jovenes habian detectado y a las que habian dado respuesta y se intercambiaron buenas
practicas y recomendaciones para aprovechar el potencial de los jévenes en el contexto de la
accion para el clima y preservar sus capacidades®.

80. A finde facilitar la colaboracién con los jovenes a nivel de toda la secretaria, durante
el periodo que abarca el informe la secretaria organizd dos almuerzos de trabajo en
colaboracion con el grupo de las ONG juveniles. Estas sesiones se centraron en fortalecer la
voz de los jovenes en el proceso de la Convencidn Marco y ofrecieron a los coordinadores
del grupo y a los grupos de trabajo la oportunidad de informar de las prioridades y las
actividades previstas para 2023.

81. En el 58° periodo de sesiones de los 6rganos subsidiarios, la secretaria organizé su
primera sesién de orientacién para los jovenes, en la que se proporciono a los representantes
de la juventud, especialmente a aquellos que asistian por primera vez a una conferencia de la
Convencién Marco, informacién sobre el proceso de negociacién y sobre los actos
relacionados con la juventud que tendrian lugar durante los periodos de sesiones, y en la que
los representantes de la juventud tuvieron la oportunidad de establecer contactos entre si®,

XI1. Proéximas medidas

82.  Las Partes y otros interesados tal vez deseen utilizar la informacion contenida en este
informe al planificar, disefiar y poner en préactica la AEC y las actividades enmarcadas en el
programa de trabajo de Glasgow y su plan de accién.

1

7 Véase https://unfccc.int/yecap-climate-negotiators-training-2023.

8 Véase https://unfccc.int/event/transparency-and-youth-opportunities-to-engage-in-the-process-and-
contribute-to-accountability-by.

9 Véase https://unfccc.int/event/5th-capacity-building-talk.

0 Véase https://unfccc.int/topics/education-youth/youth/youth-events/orientation-session.
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Anexo |

Referencias a la informacidn contenida en este informe

en relacidn con las actividades previstas en el programa

de trabajo de Glasgow sobre la Accién para el

Empoderamiento Climatico

[Inglés Gnicamente]

Reference in Relevant

decisions 18/CP.26 paragraph(s)
Priorityarea  and 22/CMA.3 Mandated activity of this report
Policy annex, All constituted bodies invited to include in their regular reports 51-54
coherence  paragraph 6(a) information on how ACE is implemented under their respective

workstreams
annex, Presidencies of the COP and the CMA invited to convene an in-session 9-13

paragraph 6(b) event at each of their sessions focused on a thematic area relevant to the
Convention and the Paris Agreement to promote coherence and strengthen
coordination of work on ACE undertaken by constituted bodies and other
United Nations entities and under other United Nations processes

annex, The secretariat and other United Nations and intergovernmental 38, 40, 42
paragraph 6(c) organizations encouraged to strengthen their collaboration with a view to  55-58
ensuring provision of coordinated support to Parties for activities related
to ACE and avoiding duplication of work

annex, Parties encouraged to strengthen integration of ACE into national climate 38, 40,
paragraph 7 policies, plans, strategies and action, including by developing and 43-50
implementing a national strategy that covers all six ACE elements and
facilitates broad cross-sectoral coordination and collaboration

annex, Parties encouraged to continue designating, assigning responsibilities to,  34-35
paragraph 8 and providing support, including technical and financial support, and
access to information and materials to national ACE focal points

Coordinated paragraph 11(b) The SBI requested to hold an annual in-session ACE Dialogue at its first ~ 14-31
action and annex, regular session of each year with the participation of Parties,
paragraph 9(a) representatives of relevant constituted bodies and relevant experts,
practitioners and stakeholders that focuses on progress of implementation
of the Glasgow work programme and on its four priority areas

annex, Annual youth forum organized in collaboration with children and youth 74
paragraph 9(b) organizations, including the YOUNGO constituency and other youth non-
governmental organizations

annex, Parties and non-Party stakeholders invited to develop international, 48, 57,59
paragraph 9(c) regional and national programmes and activities, including preparing

training and education materials and tools, using local languages where

applicable and practical

annex, Parties encouraged to prepare assessments of needs specific to national 48

paragraph 10(a) circumstances in the area of ACE implementation, including use of social
research methods and other instruments to determine target audiences and
partnerships

annex, Parties encouraged to strengthen in-country coordination and institutional 40, 48
paragraph 10(b) arrangements at different levels to avoid duplication of efforts, promote
knowledge-sharing, foster local networks and enhance collaboration
among stakeholders in relation to ACE implementation

Toolsand  annex, The secretariat requested to strengthen the network of national ACE focal 30-31,
support paragraph points at the international and regional level, including by facilitating 3640
11(a)(i) regular exchange of views, good practices and lessons learned to build and

strengthen capacity and skills, and by facilitating peer support for ACE
implementation

22 GE.23-17682



FCCC/SBI1/2023/16

Reference in Relevant
decisions 18/CP.26 paragraph(s)
Priorityarea  and 22/CMA.3 Mandated activity of this report
annex, The secretariat requested to raise awareness of and promote bilateral and  30-31,
paragraph multilateral initiatives and programmes related to ACE implementation 61-66
11(a)(ii)
annex, The secretariat requested to enhance communication and information- 30-31,
paragraph sharing about ACE and its six elements through existing UNFCCC web-  61-66
11(a)(iii) based resources and relevant activities
annex, Relevant international organizations, including United Nations 38, 40, 42,
paragraph 11(b) organizations, and other non-Party stakeholders invited to, inter alia, 55-60
support implementation of ACE activities through their work programmes
and through specific programmes focused on climate change, including, as
appropriate, by providing and disseminating information and resources,
such as visual materials that could be easily translated and adapted, and by
providing financial and technical support
annex, Parties encouraged to determine the most efficient and cost-effective way 48
paragraph 12 to implement ACE activities, and to develop funding instruments at the
national level, where appropriate, to support such activities, in particular
at the subnational and local level
annex, Parties encouraged to establish partnerships with other Parties, as well as 48, 57, 59
paragraph 13 with intergovernmental organizations, non-governmental organizations
and other stakeholders, to facilitate ACE implementation
annex, Parties encouraged to build the capacity of youth to embark on and lead 38, 48
paragraph 14  ACE implementation and promote youth participation in relevant climate
processes at the national and international level, such as by including
youth in national delegations at UNFCCC meetings
Monitoring, annex, Parties invited to provide information in their national communications, 43-50
evaluation  paragraph 15(a) where possible, and in other reports on activities and policies involving

and
reporting

annex,
paragraph 15(b)

annex,
paragraph 16

ACE implementation, including on accomplishments, lessons learned,
experience, and challenges and opportunities, noting that the six ACE
elements provide a useful guide for this reporting

United Nations agencies, intergovernmental organizations and other non- 57, 59
Party stakeholders invited to submit information to the secretariat on ACE
implementation at all levels for inclusion in the annual summary report on
progress in implementing activities under the Glasgow work programme

Parties encouraged to share with the public and stakeholders the findings 20
contained in their national communications and national action plans or
domestic programmes on climate change regarding ACE implementation,
using tools such as social media to reach and engage multiple

stakeholders, as appropriate; and to promote greater involvement of non-
Party stakeholders to support them in monitoring, evaluating and reporting

of ACE implementation
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Anexo |1

Referencias a la informacidn contenida en este informe en relacion con las actividades previstas en el
plan de accién del programa de trabajo de Glasgow sobre la Accidn para el Empoderamiento

Climético
[Inglés Gnicamente]
Relevant
paragraph(s)
Priority area Activity? Responsible entity/entities Deliverables/outputs of this report
Policy A.1 Strengthening coordination of ACE work Secretariat Identifying good practices for integrating the six ACE elements 51-54

coherence under the UNFCCC

into the work of the UNFCCC constituted bodies and reporting
thereon in the annual summary report under the Glasgow work
programme

A.2 Strengthening integration of ACE into the
development and implementation of national
climate policies, plans, strategies and action

Secretariat

Identifying good practices for integrating the ACE elements 43-50
into national climate change policies, plans, strategies and
action, including the considerations reflected in the eleventh
preambular paragraph of the Paris Agreement — which,
acknowledging that climate change is a common concern of
humankind, states that Parties should, when taking action to
address climate change, respect, promote and consider their
respective obligations on human rights, the right to health, the
rights of Indigenous Peoples, local communities, migrants,
children, persons with disabilities and people in vulnerable
situations and the right to development, as well as gender
equality, empowerment of women and intergenerational equity
— in the context of ACE, and reporting thereon in the annual
summary report under the Glasgow work programme

Relevant organizations

Facilitating voluntary peer-to-peer exchanges that serve to 57,59
provide technical and substantive guidance to national ACE

focal points for engaging in relevant national processes and

policies, such as national ACE strategies, according to national
circumstances

Coordinated  B.1 Enhancing regional cooperation through

action virtual and in-person regional dialogues,
workshops and consultations, prior to the ACE
Dialogues, taking advantage of existing forums,

Leading: relevant
organizations, Parties

Contributing: secretariat

Sharing experience and good practices from virtual and in- 30-31, 57,
person regional dialogues, workshops and consultations prior to 59
the ACE Dialogues, as appropriate

91/€202/19S/22204
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14

Relevant
paragraph(s)
Priority area Activity? Responsible entity/entities Deliverables/outputs of this report
such as the regional collaboration centres and Presenting the outcomes of regional activities at the ACE
regional climate weeks, as appropriate, to Dialogues and reporting thereon in the annual summary report
enhance implementation of the Glasgow work under the Glasgow work programme and in ACE newsletters
programme at the regional level as well as local
ACE hubs building on local initiatives
B.2 Promoting the development of regional and  Leading: secretariat Increasing peer-to-peer exchange among national ACE focal 14-31,
local networks and platforms that support ACE Contributing: Parties points about ACE activities carried out at the national level 36-40
activities at the regional, national and local level, | \~tional ACE focal p’oints through, inter alia, the ACE Dialogues, the regional climate
encouraging the involvement of youth, women,  (gjovant organizations " weeks and informal virtual networking meetings organized by
academia, children, traditional leaders and the secretariat
Indigenous Peoples in developing and
implementing ACE activities and providing
capacity-building in this regard
Tools and C.1 Building and strengthening the capacity and  Leading: secretariat Providing capacity-building opportunities for national ACE 36-40
support skills of national ACE focal points Contributing: Parties, fo_cal points, including at the ACE Dialogues and the regional
national ACE focal points, Climate weeks
relevant organizations
C.2 Meaningfully including youth in and Relevant organizations, Providing capacity-building opportunities for youth with a 48, 57, 59
engaging with them on climate action at all levels Parties focus on decision-making and implementing climate action at
and facilitating the inclusive participation of, the national and international level according to national
inter alia, children, women, Indigenous Peoples circumstances
gggoegﬁons Wlth dlsab!lltles, in climate action, Leading: secretariat, Providing opportunities for youth to present at ACE Dialogues 30-31, 38
g to national circumstances o - . — .
relevant organizations and regional climate weeks to highlight the leadership role that
Contributing: youth and youth play in climate action
youth organizations Allowing youth to participate in networking sessions and
capacity-building workshops for national ACE focal points
C.3 Enhancing multilevel action by national ACE Leading: secretariat Reporting in the annual summary report under the Glasgow 41-42, 60

focal points and non-Party stakeholders,
including representatives of civil society
organizations, youth-led and youth-inclusive
organizations, community-based organizations,
local communities and Indigenous Peoples

Providing input: Parties,
relevant organizations,
multilateral and bilateral

financial institutions

work programme on the provision of support, including
financial support, for the participation of national ACE focal
points and non-Party stakeholders, including representatives of
civil society organizations and community-based organizations,
in international meetings such as the ACE Dialogues and the
sessions of the subsidiary bodies and the COP

91/€202/19S5/0004
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Priority area Activity?

and reporting elements

Relevant
paragraph(s)
Responsible entity/entities Deliverables/outputs of this report
Monitoring,  D.1 Strengthening monitoring, evaluation and Leading: secretariat Compiling monitoring, evaluation and reporting best practices  20-22,
evaluation reporting of the implementation of all six ACE Contributing: relevant and resources and making such information available to Parties 32-33,
organizations, research for use for their r_eporting on ACE activities on a voluntary annex Il
community basis, and reporting thereon in the annual summary report under
the Glasgow work programme
D.2 Enhancing understanding of what constitutes =~ Secretariat, Parties, Organizing interactive workshops at all levels, including at the  14-31

high-quality and effective evaluation of ACE
activities, according to national circumstances

national ACE focal points,
relevant organizations,
research community

ACE Dialogue in 2023, with experts, national ACE focal
points, youth leaders and other stakeholders to discuss ways of
assessing the effectiveness of ACE implementation

@ See the annex to decisions 23/CP.27 and 22/CMA 4.
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Anexo 111

Practicas y recursos para el seguimiento, la evaluacion

y la presentacion de informes en lo que respecta a la
puesta en practica de la Accidn para el Empoderamiento
Climético

[Inglés Gnicamente]

Category

Level Party/organization Details

Indicator/
metric/
scoreboard

Survey/
mapping/
inventory/
platform

GE.23-17682

International MECCE Project Open-access platform for research-based global ACE
indicators based on non-self-reported high-quality data
sources?

International ~ Times Higher Education ~ Global ranking of universities assessed against their
contribution to the Sustainable Development Goals, taking
into account research on climate action, use of energy and
preparations for dealing with the consequences of climate
change®

National Canada Design of a metric to assess open access to climate change
science publications and yearly reporting on progress
against existing metrics that measure how science-based
departments and agencies implement open science under the
National Action Plan on Open Government, which has a
milestone of making climate change science more open and
accessiblec

National Dominican Republic Integration of indicators and targets for ACE into the NDC
and its 20222025 action plan (see para. 21(b) of this
document)

International ~ Climate Watch, United Analysis and presentation on an online tracking and
Nations Children’s Fund  visualization tool of ACE and child-sensitive commitments
from NDCs¢

International UNESCO Survey of nearly 17,500 young people from 166 countries
on their perception of and demands for quality climate
change education (see para. 57(a) of this document)

International, Yale Program on Climate Research on public opinion and messaging related to

national Change Communication  climate change at various levels, using surveys,
experiments, qualitative methods, statistical models, maps
and participatory geographic information systems, among
other models®

Regional United Nations Economic Clearing house of policy instruments, legislation and
Commission for Latin treaties relating to public participation and access to
America and the informationf
Caribbean

Regional Knowledge Network on ~ Mapping of national and local climate assemblies across
Climate Assemblies Europe and sharing of good practices for designing and

implementing climate assemblies?

National Education4Climate Inventory generated with an automated algorithm of courses
and training offered in higher-education institutions and list
of professors who teach relevant subjects in Belgiumh

National Sweden National survey since 2002 on public knowledge and
attitudes regarding different paths to a climate-neutral
society and opinions about different climate solutions over
time (see para. 21(a) of this document)

27
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Category Level Party/organization Details
National Trinidad and Tobago Online platform for information on ACE activities by
various stakeholder groups in the country (see para. 21(d) of
this document)
National United States Inventory of climate training, classes and professional

Case study International

National,
subnational

Subnational

Report International

International

National

MECCE Project,
UNESCO

MECCE Project

ClimeTime

United Nations Economic
Commission for Europe

UNESCO

Thailand

development opportunities provided by federal departments
and agencies (see para. 21(e) of this document)

Country profiles on national laws and policies related to
climate change education and communication (see para.
21(c) of this document)

Funded case studies to improve understanding of how high-
quality ACE policies and practices address holistic, cultural
and regional factors and to explore the impacts of high-
quality ACE!

Project profiles on successes and lessons learned in local
and state-wide projects on climate change in the State of
Washington, United States of Americal

Guidance and format for the reporting mechanism under the
Convention on Access to Information, Public Participation
in Decision-making and Access to Justice in Environmental
Mattersk

Reporting on the implementation of the 1974
Recommendation concerning Education for International
Understanding, Co-operation and Peace and Education
relating to Human Rights and Fundamental Freedoms,
including aspects relating to education for sustainable
development and climate change education!'

Annual reporting on progress in implementing the six ACE
elements at the national level

a See https://mecce.ca/data-platform/indicators/.
b See https://www.timeshighereducation.com/student/best-universities/top-universities-climate-action.

¢ See https://search.open.canada.ca/nap5/record/2023-06,C01.3.1 and https://search.open.canada.ca/nap5/record/2023-06,C01.3.2.
4" See https://www.climatewatchdata.org/ndcs-explore?category=ace_commitments.

¢ See https://climatecommunication.yale.edu/.
f See https://observatoriop10.cepal.org/en.

9 See https://knoca.eu.

h See https://education4climate.be/?lang=en.

I See https://mecce.ca/data-platform/case-studies/.

I See https://www.climetime.org/.

k' See https://unece.org/environment-policy/public-participation/reporting-mechanism-1.

I The latest consolidated report, which includes, for the first time, global indicators for monitoring progress towards Sustainable
Development Goal targets 4.7.1 and 13.31, is available at https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000379320.locale=en.
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