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  Género y cambio climático 

  Proyecto de conclusiones propuesto por la Presidencia 

1. El Órgano Subsidiario de Ejecución (OSE) inició el examen intermedio de los 

progresos logrados en la aplicación de las actividades previstas en el plan de acción sobre el 

género de la versión mejorada del programa de trabajo de Lima sobre el género1. 

2. El OSE tomó nota del rico intercambio de opiniones entre las Partes y de las 

propuestas que habían formulado sobre este asunto en el presente período de sesiones. 

3. El OSE acogió con satisfacción los progresos realizados en relación con este asunto y 

convino en seguir examinándolo en su 57º período de sesiones (noviembre de 2022), tomando 

conocimiento de las notas oficiosas que habían preparado los cofacilitadores para este tema 

del programa en el presente período de sesiones, bajo su propia responsabilidad2, con miras 

a recomendar un proyecto de decisión al respecto a la Conferencia de las Partes para que lo 

examinara y aprobara en su 27º período de sesiones (noviembre de 2022). 

    

  

 1   De conformidad con la decisión 3/CP.25, párr. 10. 

 2  Los dos documentos oficiosos más recientes en los que se recogen elementos del proyecto de decisión 

sobre este asunto pueden consultarse en https://unfccc.int/documents/510626 y 

https://unfccc.int/documents/510624. Las ideas expresadas en esos documentos no son exhaustivas, 

no reflejan ningún consenso ni todas las opiniones y se entienden sin perjuicio de las opiniones de las 

Partes. No constituyen la base de un texto de negociación. 
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