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Аббревиатуры и сокращения 

Сторона, включенная 

в приложение I 

Сторона, включенная в приложение I к Конвенции 

ДД двухгодичный доклад 

ДДОИ двухгодичный доклад, содержащий обновленную 

информацию 

КСС Конференция Сторон, действующая в качестве совещания 

Сторон Парижского соглашения 

КС Конференция Сторон 

COVID-19 коронавирусное заболевание 2019 года 

РРТ расширенные рамки для обеспечения транспарентности 

согласно Парижскому соглашению 

ПГ парниковый газ 

МГЭИК Межправительственная группа экспертов по изменению 

климата 

ПМОКН Платформа для местных общин и коренных народов 

НРС наименее развитая страна 

НПА национальный план в области адаптации 

ОНУВ определяемый на национальном уровне вклад 

ПКУП Парижский комитет по укреплению потенциала 

СВОД-плюс сокращение выбросов в результате обезлесения, сокращение 

выбросов в результате деградации лесов, сохранение 

накоплений углерода в лесах, устойчивое лесопользование и 

увеличение накоплений углерода в лесах (решение 1/CP.16, 

п. 70) 

ВОО Вспомогательный орган по осуществлению 

ИКТ Исполнительный комитет по технологиям 
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 I. Введение 

 A. Мандат 

1. КС 23 просила секретариат готовить и представлять для рассмотрения на 

каждой сессии ВОО, проводимой после завершения предыдущего финансового года, 

ежегодный доклад с информацией о деятельности секретариата в предыдущем году, 

результатах осуществления программ и показателях финансовой деятельности1. 

Ежегодные доклады призваны содействовать пониманию широким спектром 

заинтересованных кругов и заинтересованных наблюдателей того, что делает 

секретариат и с какими проблемами он сталкивается, тем самым способствуя 

улучшению информационно-просветительской работы, а также предоставлять 

Сторонам, заинтересованным кругам, не являющимся Сторонами, общественности и 

средствам массовой информации сведения о процессе РКИКООН в простой для 

понимания форме2. ВОО 49 рассмотрел усовершенствования будущих годовых 

докладов3, предложенные секретариатом4. 

 B. Сфера охвата документа 

2. Настоящий документ содержит резюме ежегодного доклада за 2021 год, в 

котором излагаются основные достижения процесса РКИКООН и деятельность 

секретариата, в частности ее воздействие на осуществление Конвенции, Киотского 

протокола и Парижского соглашения. В нем также содержится прогноз на 2022 год. 

 II. Деятельность секретариата и основные достижения 
процесса РКИКООН в 2021 году  

 A. Общий обзор  

3. Хотя пандемия COVID-19 создала ряд проблем для деятельности в рамках 

процесса РКИКООН, секретариат отреагировал на них обновлением виртуальной 

платформы и других инструментов и мер, предназначенных для обеспечения 

эффективности и стабильности различных направлений работы.  

4. Настоятельная необходимость для всех стран принимать меры по борьбе с 

изменением климата подкрепляется вкладом Рабочей группы I в Шестой оценочный 

доклад МГЭИК5. В ответ на обстоятельства чрезвычайной срочности, описанные с 

помощью научных данных, и в интересах осуществления Конвенции и Парижского 

соглашения секретариат поддерживал Стороны в постановке более масштабных 

климатических задач, укреплении принимаемых мер и обеспечении подотчетности. 

5. В частности, секретариат: 

a) продолжал оказывать поддержку и содействовать прогрессу в 

межправительственном процессе, включая переговоры по предотвращению изменения 

климата, адаптации к изменению климата, средствам осуществления, а также 

транспарентности и подотчетности; 

  

 1 Решение 21/СР.23, п. 18. 

 2 В соответствии с документом FCCC/SBI/2016/INF.14, п. 37.  

 3 См. документ FCCC/SBI/2018/INF.19, глава IV. 

 4  FCCC/SBI/2018/22, п. 114. 

 5 IPCC. 2021. Climate Change 2021: The Physical Science Basis. Contribution of Working Group I to 

the Sixth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change. V Masson-Delmotte, 

P Zhai, A Pirani, et al. (eds.). Cambridge: Cambridge University Press. URL: 

https://www.ipcc.ch/report/ar6/wg1/.  

https://www.ipcc.ch/report/ar6/wg1/
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b) содействовал вовлечению заинтересованных кругов в процесс 

РКИКООН и действия в интересах климата; 

c) способствовал материально-техническому обеспечению 

межправительственного процесса, особенно в контексте проблем, созданных 

пандемией. 

 B. Выполнение программы работы секретариата 

6. Секретариат содействовал работе, которая официально, неофициально,  

лично и виртуально проводилась Председателем КС 25 и Председателем КС 26, 

председателями вспомогательных органов, делегатами и представителями Сторон в 

преддверии КС 26 в Глазго. 

 1. Предотвращение изменения климата 

7. В Глазговском климатическом пакте6 Стороны договорились принять меры по 

сокращению выбросов и продолжить усилия по ограничению прироста глобальной 

средней температуры в текущем десятилетии до 1,5 ºC сверх доиндустриальных 

уровней. Их впервые призвали ускорить принятие конкретных мер по 

предотвращению изменения климата, включая поэтапное сокращение использования 

угля без применения мер по сокращению выбросов и постепенный отказ от 

неэффективной системы субсидирования ископаемых видов топлива, признав при 

этом необходимость получения Сторонами поддержки для обеспечения 

справедливого перехода. 

8. В преддверии КС 26 секретариат поддержал более 14 диалогов технических 

экспертов под руководством Председателя Вспомогательного органа для 

консультирования по научным и техническим аспектам и несколько различных 

неофициальных встреч, организованных Председателем КС 25 и Председателем 

КС 26. На этой основе на КСС 3 было наконец достигнуто соглашение о правилах 

добровольного сотрудничества между Сторонами в реализации ОНУВ7. Такое 

соглашение позволяет ставить более масштабные задачи в отношении действий по 

предотвращению изменения климата и адаптации к нему, а также способствует 

устойчивому развитию и целостности окружающей среды путем использования 

углеродных рынков и нерыночных подходов в соответствии со статьей 6 Парижского 

соглашения. Оно также является шагом вперед в обеспечении эффективности 

углеродных рынков и открывает путь к расширению участия частного сектора. Кроме 

того, в соответствии с принятыми правилами многие существующие виды 

деятельности в рамках механизма чистого развития могут быть перенесены в новый 

механизм, учрежденный пунктом 4 статьи 6 Парижского соглашения. 

9. Секретариат ведет реестр механизма чистого развития, который обеспечивает 

точный учет выпуска, хранения и приобретения сертифицированных сокращений 

выбросов. В 2021 году было выдано на 42 процента больше и добровольно 

аннулировано более чем на 90 процентов больше сертифицированных сокращений 

выбросов, чем в 2020 году. 

10. Шесть региональных центров сотрудничества РКИКООН8 поддерживают 

проекты механизма чистого развития и способствуют привлечению заинтересованных 

кругов по всему миру. В преддверии КС 26 они организовали 75 встреч, рабочих 

совещаний и вебинаров, которые способствовали развитию сотрудничества в сфере 

ОНУВ, созданию долгосрочных стратегий развития при низком уровне выбросов, 

разработке секторальных вариантов предотвращения изменения климата и адаптации 

к изменению климата по конкретным регионам. Кроме того, были проведены три 

виртуальные региональные климатические недели9, которые предоставили более чем 

  

 6 Решения 1/CP.26, 1/CMP.16 и 1/CMA.3.  

 7 Решения 2/CMA.3, 3/CMA.3 и 4/CMA.3.  

 8 См. URL: https://unfccc.int/about-us/regional-collaboration-centres.  

 9  См. URL: https://unfccc.int/climate-action/regional-climate-weeks. 

https://unfccc.int/about-us/regional-collaboration-centres
https://unfccc.int/climate-action/regional-climate-weeks
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12 000 заинтересованных кругов, как являющихся, так и не являющихся Сторонами, 

возможность принять участие в открытом и ориентированном на поиск решений 

диалоге. Региональные климатические недели послужили совместной платформой для 

содействия укреплению ОНУВ, повышения доверия и создания импульса в 

преддверии КС 2610. В Глазговском климатическом пакте признается и поощряется 

региональное сотрудничество для укрепления надежных и долгосрочных мер 

реагирования на изменение климата. 

11. Помимо этого, секретариат организовал три виртуальных совещания 

технических экспертов по вопросам, связанным с воздействием мер реагирования на 

изменение климата, где Стороны и заинтересованные круги выразили повышенную 

заинтересованность в дальнейшем расширении сотрудничества и осуществлении 

действий по справедливому переходу, а также в том, чтобы техническая работа 

Катовицкого комитета экспертов по воздействию осуществления мер реагирования 

привела к выработке практических рекомендаций.  

 2. Адаптация 

12. Секретариат оказывал Комитету по адаптации поддержку, например в 

завершении работы над устранением пробелов в потенциале для доступа к 

финансированию адаптации11, в подготовке технического документа по глобальной 

цели по адаптации12, который обеспечил прочную основу для переговоров, 

закончившихся разработкой Глазго-Шарм-эш-Шейхской программы работы по 

глобальной цели по адаптации13, и в проведении виртуальных встреч, включая 

вебинары по глобальной цели по адаптации и сообщениям по вопросам адаптации. 

Кроме того, секретариат поддерживал деятельность Комитета по адаптации, 

направленную на обеспечение согласованности работы в области адаптации между 

соответствующими учреждениями. 

13. Секретариат поддерживал работу в рамках Найробийской программы работы в 

области воздействий изменения климата, уязвимости и адаптации, организовав 

рабочее совещание в партнерстве с секретариатом Тихоокеанской региональной 

программы по окружающей среде и Программой Организации Объединенных Наций 

по окружающей среде в контексте Лимской инициативы по распространению знаний 

об адаптации14. В ходе семинара первоочередное внимание было уделено устранению 

критических пробелов в знаниях тихоокеанских малых островных развивающихся 

государств. Он поддержал также сотрудничество группы экспертов по океанам15 

Найробийской программы работы с другими заинтересованными кругами, проведя 

мероприятие по поощрению комплексных технологических и экосистемных подходов 

к повышению сопротивляемости океанических и прибрежных сообществ и экосистем 

к изменению климата16.  

14. Группа экспертов по наименее развитым странам, при содействии секретариата, 

отметила 20 лет поддержки НРС в вопросах, связанных с адаптацией17. Группа 

продвигала деятельность, направленную на то, чтобы НРС могли реализовать свое 

видение представления НПА в кратчайшие сроки. Она продолжала напрямую 

оказывать странам поддержку в рамках инициативы «Открытые НПА»18, помогая 

национальным экспертам в африканских НРС составлять НПА. К концу 2021 года 

имелся 31 НПА, что на 11 больше, чем в 2020 году.  

  

 10  См. URL: https://unfccc.int/regional-climate-weeks/rcw-2021-cop26-communique.  

 11 См. документ AC20/INFO/7A Комитета по адаптации.  

 12 Adaptation Committee. 2021. Approaches to reviewing the overall progress made in achieving the 

global goal on adaptation. Bonn: UNFCCC. URL: https://unfccc.int/documents/273844.  

 13  Решение 7/CMA.3. 

 14 См. URL: https://www4.unfccc.int/sites/NWPStaging/Pages/Lima-Adaptation-Knowledge-Initiative-

(LAKI)-for-the-Pacific-sub-region.aspx. 

 15 См. URL: https://www4.unfccc.int/sites/NWPStaging/Pages/NWP-Expert-Group-on-Oceans.aspx. 

 16  См. URL: https://unfccc.int/ttclear/events/2020/2020_event07.  

 17 См. URL: https://unfccc.int/news/20-years-of-adaptation-support-for-least-developed-countries. 

 18 См. URL: https://unfccc.int/sites/default/files/resource/opennapbrief.pdf. 

https://unfccc.int/regional-climate-weeks/rcw-2021-cop26-communique
https://unfccc.int/documents/273844
https://www4.unfccc.int/sites/NWPStaging/Pages/Lima-Adaptation-Knowledge-Initiative-(LAKI)-for-the-Pacific-sub-region.aspx
https://www4.unfccc.int/sites/NWPStaging/Pages/Lima-Adaptation-Knowledge-Initiative-(LAKI)-for-the-Pacific-sub-region.aspx
https://www4.unfccc.int/sites/NWPStaging/Pages/NWP-Expert-Group-on-Oceans.aspx
https://unfccc.int/ttclear/events/2020/2020_event07
https://unfccc.int/news/20-years-of-adaptation-support-for-least-developed-countries
https://unfccc.int/sites/default/files/resource/opennapbrief.pdf
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15. Для обеспечения технической поддержки развивающихся стран в процессе 

разработки или реализации НПА секретариат учредил «ООН ради НПА» — 

общесистемную партнерскую инициативу Организации Объединенных Наций19. 

16. При содействии секретариата в рамках Варшавского международного 

механизма по потерям и ущербу в результате воздействий изменения климата были 

мобилизованы дополнительные ресурсы и опыт для активизации поддержки 

развивающихся стран в решении проблемы потерь и ущерба. Кроме того, КСС 3 

приняла решение относительно функций Сантьягской сети для предотвращения, 

минимизации и устранения потерь и ущерба, связанных с негативными последствиями 

изменения климата20, включая стимулирование предоставления соответствующей 

технической помощи. Стороны договорились разработать институциональные 

механизмы для осуществления этих функций в 2022 году21. КСС 3 также приняла 

решение о создании Глазговского диалога для обсуждения механизмов 

финансирования деятельности по предотвращению, минимизации и устранению 

потерь и ущерба22. 

17. Рабочая группа по стимулированию ПМОКН, при содействии секретариата, 

поддерживала и укрепляла ход работы в рамках ПМОКН. Это способствовало 

привлечению коренных народов и местных общин и использованию их знаний и 

ценностей при разработке и реализации климатической политики и действий по 

борьбе с изменением климата. КС 26 пересмотрела и продлила мандат Рабочей группы 

по стимулированию и приветствовала второй план работы ПМОКН, признав ее 

важную роль в объединении усилий Сторон и коренных народов и местных общин для 

достижения целей Конвенции и Парижского соглашения23. 

 3. Средства осуществления 

18. В преддверии КС 26 секретариат содействовал проведению информационно-

просветительских мероприятий и консультаций по вопросам финансирования борьбы 

с изменением климата, организованных Председателем КС 25 и Председателем КС 26. 

На КС 26 Стороны, являющиеся развитыми странами, подтвердили свою обязанность 

выполнить обязательство относительно выделения к 2020 году 100 млрд долл. США в 

год24, и Стороны согласовали дальнейшие действия в отношении цели по 

климатическому финансированию на период после 2025 года25. 

19. Секретариат оказывал Сторонам поддержку в определении их потребностей в 

области финансирования борьбы с изменением климата и стратегий их 

удовлетворения. Реализация проекта финансирования на основе потребностей26, 

решение о которой было принято на КС 23 и подтверждено на КС 2627, продвигается 

вперед, несмотря на пандемию, и охватывает уже 10 регионов, включающих более 

100 стран-участниц. Виртуальные рабочие совещания способствовали проведению 

между представителями стран технических консультаций по вопросам их финансовых 

потребностей, финансовых потоков, стратегических направлений деятельности и 

приоритетов, при этом к проекту присоединились еще два региона. 

20. На 5-м совещании ПКУП, проведенном в виртуальном режиме при поддержке 

секретариата, собрались члены ПКУП и более 170 наблюдателей, с тем чтобы 

обсудить прогресс в работе ПКУП. Секретариат оказывал ПКУП поддержку в 

реализации его плана работы на 2021–2024 годы, включая организацию третьего 

Центра по укреплению потенциала28 — недельной серии мероприятий в рамках КС 26, 

  

 19 См. URL: https://unfccc.int/LCIPP. 

 20  Новейшие механизмы поддержки в рамках Варшавского международного механизма. 

 21 Решение 19/CMA.3, пп. 9‒10.  

 22 Решение 1/CMA.3, пп. 73‒74.  

 23  Решение 16/CP.26, пп. 5‒6. 

 24  Решение 4/CP.26, пп. 1, 5 и 7. 

 25  Решение 9/CMA.3. 

 26  См. URL: https://unfccc.int/NBF_Project.  

 27  Решения 6/СР.23, п. 10, и 4/CP.26, п. 22. 

 28 См. URL: https://unfccc.int/pccb/CB_Hub_3. 
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которая привлекла более 4700 участников, обсудивших широкий спектр неотложных 

вопросов наращивания потенциала в таких тематических областях, как адаптация и 

жизнестойкость, а также финансы и технологии. Сеть ПКУП29, координируемая 

секретариатом от имени ПКУП, к концу 2021 года охватывала 276 учреждений-членов 

по всему миру, в том числе 29 — из НРС и 10 — из малых островных развивающихся 

государств. 

21. ИКТ и Центр и Сеть по технологиям, связанным с изменением климата, при 

поддержке секретариата, подготовили совместную публикацию, в которой содержатся 

комплексный анализ и обобщенная информация о технологических потребностях и 

проблемах, о взаимосвязи между политикой и осуществлением, а также о взаимосвязи 

между ОНУВ и НПА. На этой основе они разработали рекомендации для Сторон 

относительно стимуляции применения решений, связанных с климатическими 

технологиями, в целях оказания поддержки реализации ОНУВ. Секретариат 

поддерживал ИКТ в реализации его плана работы на 2019–2022 годы, что 

предполагало организацию мероприятий30 и выпуск публикаций31 для оказания 

странам поддержки в решении вопросов, связанных с климатическими технологиями, 

в сотрудничестве с различными заинтересованными кругами. 

 4. Транспарентность 

22. Секретариат оказывал Сторонам поддержку в представлении и понимании 

ОНУВ. В общей сложности в секретариат было представлено 98 новых или 

обновленных ОНУВ, которые были обнародованы через реестр ОНУВ. Полная версия 

обобщающего доклада по ОНУВ была опубликована в сентябре 2021 года32, а затем в 

октябре 2021 года было выпущено обновление основных выводов, с тем чтобы 

обеспечить наличие самой актуальной информации для рассмотрения на конференции 

в Глазго33. 

23. Этот год стал ключевым для продолжающихся международных усилий по 

переходу от измерения, отражения в отчетности и проверки согласно Конвенции к 

РРТ. Секретариат сосредоточил свою деятельность на подготовке и привлечении 

Сторон для обеспечения успешного завершения переговоров по введению РРТ в 

действие, продолжая при этом продвигать внутреннюю деловую практику, 

инструменты и системы в рамках подготовки к РРТ. На КС 26 секретариат оказывал 

соответствующим сокоординаторам поддержку в подготовке решений, касающихся 

транспарентности, к рассмотрению и принятию. 

24. Секретариат предоставлял Сторонам, являющимся развивающимися странами, 

технические консультации и поддержку с целью укрепления их институционального 

и технического потенциала в сфере подготовки и представления поддерживающих 

прозрачность отчетов, включая ДДОИ и национальные кадастры ПГ. Секретариат 

оказывал Консультативной группе экспертов поддержку в проведении виртуальных 

региональных учебных семинаров, вебинаров и неформального форума для более чем 

700 экспертов со всего мира. Секретариат провел обучение по вопросам подготовки и 

отслеживания прогресса в достижении целей ОНУВ для более чем 300 экспертов из 

50 развивающихся стран, а также по использованию «Руководящих принципов 

МГЭИК 2006 года для национальных кадастров парниковых газов» для 314 экспертов 

из 100 развивающихся стран. Кроме того, секретариат продолжал реализацию четырех 

учебных программ для экспертов по рассмотрению, в результате чего больше 

экспертов получили право участвовать в рассмотрении или техническом анализе: 

142 эксперта для рассмотрения ДД и национальных сообщений Сторон, включенных 

в приложение I, 50 — для технического рассмотрения годовых кадастров ПГ Сторон, 

включенных в приложение I, 22 — для ежегодного рассмотрения согласно статье 8 

  

 29 См. URL: https://unfccc.int/pccb-network. 

 30  См. URL: https://unfccc.int/ttclear/events/index.html. 

 31  См. URL: https://unfccc.int/ttclear/tec/documents.html. 

 32 FCCC/PA/CMA/2021/8 и Add.1–3.  

 33  FCCC/PA/CMA/2021/8/Rev.1.  
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Киотского протокола и 112 — для технического анализа ДДОИ Сторон, не 

включенных в приложение I к Конвенции.  

25. Секретариат координировал рассмотрение представленных национальных 

отчетов с целью повышения транспарентности и выявления потребностей в 

наращивании потенциала. Были рассмотрены и проанализированы следующие 

национальные отчеты34: 

a) 36 ДДОИ Сторон, не включенных в приложение I к Конвенции:  

b) 11 ДД Сторон, включенных в Приложение I, с дальнейшими 

руководящими указаниями, направленными на повышение согласованности и 

эффективности рассмотрения ДД;  

c) 22 годовых кадастра ПГ, представленных Сторонами, включенными в 

приложение I. Кроме того, была проведена специальная оценка для выявления любых 

потенциальных проблем в отношении отчетности по землепользованию, изменениям 

в землепользовании и лесному хозяйству в соответствии с Киотским протоколом в 

преддверии окончательного рассмотрения годовых кадастров ПГ за второй период 

действия обязательств по Киотскому протоколу, которое будет проводиться в 

2022 году. 

26. С 2014 года секретариат координирует оценку прогресса 56 развивающихся 

стран в деле борьбы с обезлесением. Лимский центр информации СВОД-плюс35 

сообщил о подтвержденном сокращении выбросов от деятельности СВОД-плюс более 

чем на 8 гигатонн эквивалента диоксида углерода в конце 2021 года. В результате 

успешной работы по устранению факторов обезлесения и улучшению устойчивого 

лесопользования, а также транспарентной демонстрации своих результатов  

восемь стран получили основанное на результатах финансирование в размере 

500 млн долл. США из Зеленого климатического фонда. 

 5. Взаимодействие с заинтересованными кругами 

27. На КС 26 было представлено и одобрено усовершенствованное Марракешское 

партнерство для глобальных действий по борьбе с изменением климата в целях 

постановки более масштабных задач в 2021–2025 годах, которое поддерживается 

секретариатом36. В нем определены приоритетные области Партнерства, включая 

регионализацию, укрепление сотрудничества между заинтересованными кругами, 

являющимися и не являющимися Сторонами, и повышение доверия к обязательствам 

последних в сфере климата. Кампания «Стремление к нулю»37, начатая нынешними 

лидерами высокого уровня в 2020 году и поддержанная секретариатом, в 2021 году 

мобилизовала больше обязательств по достижению чистого нулевого баланса 

выбросов к 2050 году, представляющих, в частности, 1049 городов и 5227 компаний. 

Параллельная кампания «Повышение жизнестойкости»38, стартовавшая в 2021 году, 

объединила более 30 партнеров, представляющих более 2500 организаций.  

28. В качестве одного из средств содействия постановке более масштабных задач 

на КС 26 и на портале глобальных климатических действий было представлено более 

100 инициатив в области действий по борьбе с изменением климата, выдвинутых 

рядом заинтересованных кругов, не являющихся Сторонами39. В частности, было 

объявлено о дополнительных обязательствах, соответствующих совместимой с 1,5 ºC 

траектории развития, таких как конкретные планы действий для секторов спорта, 

моды, мероприятий и туризма при содействии секретариата и партнеров.  

  

 34 Большинство отчетов также подлежали многосторонней оценке или стимулирующему обмену 

мнениями в рамках ВОО. 

 35 URL: https://redd.unfccc.int/info-hub.html.  

 36 Решение 1/СР.26, п. 56.  

  37 См. URL: https://unfccc.int/climate-action/race-to-zero-campaign. 

 38 См. URL: https://racetozero.unfccc.int/join-the-race-to-resilience/.  

 39  URL: https://climateaction.unfccc.int/Events/COP26.  
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29. Вовлеченность молодежи в действия в интересах климата и ее важнейшая роль 

в качестве проводников перемен продолжали расширяться. В поддержку активного 

участия молодежи в межправительственном процессе секретариат содействовал 

проведению мероприятия «Молодежь для климата: повышение амбициозности 

целей»40, организованного Италией в Милане, шестнадцатой Конференции молодежи 

под председательством молодежи41 и Регионального диалога Программы развития 

Организации Объединенных Наций по расширению прав и возможностей молодежи в 

действиях по борьбе с изменением климата42. 

30. Для обеспечения инклюзивности действий в интересах климата секретариат, 

совместно со Сторонами и другими заинтересованными кругами, пытался 

мобилизовать поддержку для взятия на себя новых масштабных обязательств в сфере 

учитывающих гендерные аспекты и преобразующих действий по борьбе с изменением 

климата. Эти обязательства были объявлены на мероприятии высокого уровня43, 

организованном Соединенным Королевством Великобритании и Северной Ирландии 

в сотрудничестве с секретариатом, в День гендерного равенства на КС 26.  

31. В ходе КС 26 охват и участие на всех каналах секретариата в социальных сетях 

были более чем на 1600 процентов выше, чем на КС 25, что обусловлено повышением 

интереса общественности к проблеме изменения климата и стратегическими 

партнерствами с ключевыми цифровыми компаниями. Было налажено стратегическое 

сотрудничество со всеми основными цифровыми платформами, включая Facebook, 

Twitter, YouTube и Google. На КС 26 присутствовали более 4000 журналистов, и за две 

недели было организовано более 260 пресс-конференций, которые посетило рекордное 

для КС количество представителей средств массовой информации.  

 6. Оперативная деятельность и логистика 

32. Трехнедельные сессии вспомогательных органов в мае-июне 2021 года — 

первые подобные сессии, проводимые в виртуальном режиме, — были организованы 

с использованием новых и инновационных средств коммуникации. Впервые 

собравшись после КС 25 в 2019 году, представители Сторон конструктивно 

взаимодействовали во всех часовых поясах в целях рассмотрения пунктов повестки 

дня и продвижения технической работы, несмотря на значительные трудности, 

созданные виртуальным форматом совещания для многих участников, особенно в 

развивающихся странах. Достигнутый прогресс был зафиксирован в неофициальных 

записках, которые послужили основой для успешных результатов КС 26. 

33. Для организации безопасной, инклюзивной и продуктивной КС 26 секретариат 

тесно сотрудничал с принимающей страной, Департаментом по делам Генеральной 

Ассамблеи и конференционному управлению Организации Объединенных Наций, 

Департаментом охраны и безопасности Организации Объединенных Наций и 

Всемирной организацией здравоохранения, с тем чтобы решить проблемы, связанные 

с пандемией. Правительство Соединенного Королевства Великобритании и Северной 

Ирландии провело программу вакцинации против COVID-19, предложив прививки 

делегатам, не имеющим к ним доступа. Секретариат поддерживал программу 

вакцинации в тесном сотрудничестве с Департаментом оперативной поддержки 

Организации Объединенных Наций. 

34. На КС 26 привлекли внимание и получили новый импульс вопросы инклюзии 

лиц с инвалидностью в процесс борьбы с изменением климата и действия в интересах 

климата. Секретариат добился дальнейшего прогресса в достижении целей Стратегии 

Организации Объединенных Наций по инклюзии людей с инвалидностью в рамках 

своей деятельности. 

  

 40 См. URL: https://youth4climate.live/. 

 41  См. URL: https://ukcoy16.org/. 

 42  См. URL: https://unfccc.int/about-us/regional-collaboration-centres/rcc-bangkok/youth-in-asia-and-

the-pacific-unite-to-fight-climate-change-ahead-of-cop26.  

 43 См. URL: https://unfccc.int/news/momentum-builds-at-cop26-for-gender-action. 

https://youth4climate.live/
https://ukcoy16.org/
https://unfccc.int/about-us/regional-collaboration-centres/rcc-bangkok/youth-in-asia-and-the-pacific-unite-to-fight-climate-change-ahead-of-cop26
https://unfccc.int/about-us/regional-collaboration-centres/rcc-bangkok/youth-in-asia-and-the-pacific-unite-to-fight-climate-change-ahead-of-cop26
https://unfccc.int/news/momentum-builds-at-cop26-for-gender-action


FCCC/SBI/2022/9 

10 GE.22-06364 

 C. Показатели финансовой деятельности 

35. В годовом докладе представлены основные финансовые результаты за 2021 год, 

включая общие поступления и расходы, финансирование целевыми фондами, 

сопоставление предусмотренных и фактических расходов по основному бюджету и 

для международного регистрационного журнала операций, а также списки доноров 

Целевого фонда для вспомогательной деятельности из числа Сторон и субъектов, не 

являющихся Сторонами. Эти результаты также отражены в документах о положении 

дел со взносами и сборами по состоянию на 22 октября 2021 года44 и в бюджете по 

программам на двухгодичный период 2020–2021 годов45.  

 D. Персонал секретариата 

36. Секретариат поддерживает соответствие штата сотрудников принципу 

разнообразия и сбалансированности, чтобы он был репрезентативным с точки зрения 

Сторон, которых он обслуживает. После завершения внедрения новой структуры в 

конце 2021 года штат секретариата состоял из 383 сотрудников, работающих по 

срочным и временным контрактам. В ежегодном докладе приводятся данные о составе 

персонала в разбивке по полу, географическому местоположению, уровню и 

источникам финансирования. 

 III. Прогноз на 2022 год 

37. 2022 год — ключевой год для действий по предотвращению изменения климата 

и адаптации к нему. Конференция в Глазго ознаменовала начало определения целевых 

показателей для осуществления действий и дальнейшей постановки более 

масштабных задач. Сторонам необходимо взять на себя обязательства разработать 

более амбициозные краткосрочные и долгосрочные планы действий в области климата 

для сокращения выбросов ПГ. Вклады Рабочих групп II46 и III47 в Шестой оценочный 

доклад МГЭИК, опубликованные соответственно в марте и апреле 2022 года, являются 

важной основой для работы в 2022 году и в последующие годы, а также инвестицией 

в глобальное подведение итогов. На КСС 4 секретариат будет поддерживать работу 

над принятием решения по программе работы в области предотвращения изменения 

климата48 и над успешным завершением министерского совещания высокого уровня 

за круглым столом по амбициозности действий на период до 2030 года. Кроме того, 

секретариат будет поддерживать работу по адаптации и потерям и ущербу, включая 

начало Глазговского диалога, продвижение договоренностей по Сантьягской сети и 

достижение прогресса в рамках Глазго-Шарм-эш-Шейхской программы работы по 

глобальной цели по адаптации. 

38. Глобальное подведение итогов выполнения Парижского соглашения 

предполагает оценку коллективного прогресса в решении задачи и достижении 

долгосрочных целей Парижского соглашения. Секретариат поддерживает глобальное 

подведение итогов, с тем чтобы обеспечить возможности для эффективного участия 

всех заинтересованных кругов и способствовать общему пониманию глобальных 

усилий и приоритетных действий в связи с изменением климата в целях постановки 

  

 44 FCCC/SBI/2021/INF.8. 

 45 FCCC/SBI/2019/4 и Add.1–2. 

 46 IPCC. 2022. Climate Change 2022: Impacts, Adaptation, and Vulnerability. Contribution of Working 

Group II to the Sixth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change. 

H Pörtner, D Roberts, M Tignor, et al. (eds.). Cambridge: Cambridge University Press. URL: 

https://www.ipcc.ch/report/ar6/wg1/.  

 47 IPCC. 2022. Climate Change 2022: Mitigation of Climate Change. Contribution of Working Group 

III to the Sixth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change. PR Shukla, 

J Skea, R Slade, et al. (eds.). Cambridge and New York: Cambridge University Press. URL: 

https://www.ipcc.ch/report/ar6/wg3/.  

 48 См. решение 1/CMA.3, п. 27.  

https://www.ipcc.ch/report/ar6/wg1/
https://www.ipcc.ch/report/ar6/wg3/
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более масштабных задач на национальном уровне и активизации международного 

сотрудничества. 

39. Секретариат будет привлекать Стороны и заинтересованные круги на 

политическом и техническом уровне к участию в диалогах на высоком уровне, 

учебных мероприятиях, обмене информацией и вебинарах, общих собраниях, 

коммуникационной кампании и других информационно-просветительских 

мероприятиях в рамках подготовки к всеобщему участию в РРТ. Секретариат 

приступил к определению сферы охвата и разработке новых инструментов для 

отчетности в рамках РРТ. В соответствии с договоренностями о транспарентности, 

достигнутыми на КС 26, своевременное и адекватное наличие финансовых ресурсов 

является ключевым фактором для своевременного завершения разработки 

инструментов отчетности для РРТ. 

40. Наконец, секретариат тесно сотрудничает с Председателем КС 26 и 

Председателем КС 27, председателями вспомогательных органов и Президиумом 

руководящих органов, с тем чтобы обеспечить успех КС 27 на основе сотрудничества 

и высокого уровня амбиций. 
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