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Abreviaciones

AEC Accion para el Empoderamiento Climatico

CCR centro de colaboracion regional

CDN contribucion determinada a nivel nacional

CET Comité Ejecutivo de Tecnologia

CP Conferencia de las Partes

CP/RA Conferencia de las Partes en calidad de reunion de las Partes en el
Acuerdo de Paris

CPFC Comité de Paris sobre el Fomento de la Capacidad

oDs Objetivo de Desarrollo Sostenible

ONG organizacion no gubernamental

OSE Organo Subsidiario de Ejecucion

PNAD plan nacional de adaptacién

UNESCO Orglganizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Cienciay la
Cultura
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I. Introduccion

A. Mandato

1. La CPy la CP/RA, en sus periodos de sesiones 26° y 3°, respectivamente, reafirmaron
la importancia de los seis elementos de la AEC —Ila educacion, la formacion, la
sensibilizacion del publico, la participacion del publico, el acceso del publico a la
informacion y la cooperacion internacional en la esfera del cambio climatico— para la
consecucion del objetivo de la Convencion y el prop6sito y los objetivos del Acuerdo de
Paris, y aprobaron el programa de trabajo decenal de Glasgow sobre la Accion para el
Empoderamiento Climético*.

2. El programa de trabajo de Glasgow?, que establece el alcance y constituye el
fundamento de la puesta en préctica de la AEC, abarca actividades en cuatro esferas
prioritarias orientadas a la accion® y los seis elementos de la AEC que las Partes, teniendo en
cuenta sus circunstancias nacionales, y los interesados que no son Partes pueden poner en
practica para potenciar la AEC, recurriendo también a la cooperacién, la colaboracion y el
establecimiento de alianzas.

3. La CP y la CP/RA, en sus periodos de sesiones 26°y 3°, respectivamente, pidieron a
la secretaria que elaborase un informe anual resumido sobre los avances logrados en la
ejecucion de las actividades del programa de trabajo de Glasgow para que el OSE lo
examinase en su segundo periodo ordinario de sesiones de cada afio*.

4. En su 56° periodo de sesiones, el OSE pidio a la secretaria que incluyera informacion
acerca de la edicion de 2022 del Dialogo sobre la AEC en este informe resumido anual®.

B. Objeto del informe

5. El presente informe contiene informacion sobre los avances logrados por las Partes,
la secretaria y otros interesados en la ejecucién de las actividades del programa de trabajo de
Glasgow entre diciembre de 2021 y agosto de 2022, asi como, al ser este el primer informe
de este tipo, la informacién pertinente comunicada por las Partes y los interesados que no son
Partes acerca del periodo previo al examinado en este informe.

6. El informe incluye informacion sobre las actividades realizadas en el marco de dos
proyectos que permiten a la secretaria y a los interesados implementar aspectos del programa
de trabajo de Glasgow gracias al apoyo, incluso financiero, del Gobierno de Austria y del
Gobierno del estado alemén de Renania del Norte-Westfalia:

a) El proyecto de innovacién ACEAT, cuyo obijetivo es fortalecer la AEC dentro
y fuera del proceso de la Convencion Marco y empoderar a todos los miembros de la sociedad
para que participen en la accion climatica y cambien la percepcion de la AEC, fue iniciado
por el Ministerio Federal de Accién Climéatica, Medio Ambiente, Energia, Movilidad,
Innovacién y Tecnologia de Austria, que es quien lo financia, y esta dirigido por la secretaria
en cooperacion con la comunidad de interesados en la educacion, la comunicacion y la
divulgacién sobre el clima, la International Association for the Advancement of Innovative
Approaches to Global Challenges e ICLEI — Local Governments for Sustainability;

b) El ACE Hub, un proyecto de tres afios de duracién que se puso en marcha
en 2022y en colaboracion el Ministerio de Asuntos Econdémicos, Industria, Accion Climética
y Energia del estado aleman de Renania del Norte-Westfalia, cuyo foco es el apoyo a la
participacién efectiva de los jovenes en las politicas y la accion relacionadas con el climay
una mejor cooperacioén para tratar los asuntos relacionados con el cambio climético entre los

! Decisiones 18/CP.26, preambulo y parr. 4; y 22/CMA.3, predmbulo y parr. 4.

2 Anexo de las decisiones 18/CP.26 y 22/CMA.3.

3 Coherencia de las politicas; accion coordinada; herramientas y apoyo; y seguimiento, evaluacion y
presentacion de informes.

4 Decisiones 18/CP.26, parr. 12 a); y 22/CMA.3, parr. 12 a).

5 FCCC/SBI/2022/10, pérr. 139.
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gobiernos, los interesados que no son Partes y las organizaciones, expertos y empresas de
Renania del Norte-Westfalia.

Estructura del informe

7. La informacién contenida en el presente informe procede de las Partes y de los
interesados que no son Partes, y se ha obtenido, en particular, a través del Dialogo sobre la
AEC de 2022y de las actividades pertinentes de la secretaria. El capitulo 11 aborda el Dialogo
sobre la AEC de 2022, mientras que el capitulo Ill contiene informacion sobre los
funcionarios de enlace nacionales para la AEC. En los capitulos IV y V se presenta la
informacion pertinente recogida en las comunicaciones e informes que las Partes presentan a
la Convencidon Marco y en los informes de los érganos constituidos de la Convencion,
mientras que en el capitulo VI se aborda la Alianza de las Naciones Unidas sobre la Accién
para el Empoderamiento Climatico y en el capitulo VII se examina la accién de otros
interesados que no son Partes. La informacion sobre la labor de sensibilizacién,
comunicacion e implicacion de la juventud realizada por la secretaria figura en los capitulos
VIII a IX, mientras que, para finalizar, en el capitulo X se proponen medidas para el futuro.

8. En el anexo | se indica en qué lugares del presente informe se ofrece informacion
sobre las actividades previstas en las cuatro esferas prioritarias del programa de trabajo de
Glasgow; y en el anexo Il se ofrece informacion sobre los articulos de prensa dedicados a
la AEC y la implicacién de la juventud publicados en el sitio web de la Convencién Marco
durante el periodo a que se refiere el informe.

Medidas que podria adoptar el Organo Subsidiario de Ejecucion

9. El OSE tal vez desee utilizar la informacién que figura en el presente informe para:

a) Someter a seguimiento y examen la puesta en practica de la AEC y del
programa de trabajo de Glasgow;

b) Impartir a la secretaria las orientaciones que proceda sobre la preparacion de
futuros informes resumidos anuales sobre los avances logrados en la ejecucion de las
actividades del programa de trabajo de Glasgow.

Dialogo sobre la Accidn para el Empoderamiento
Climético

10. La CPy la CP/RA, en sus periodos de sesiones 26° y 3°, respectivamente, pidieron
al OSE que celebrara, durante su primer periodo ordinario de sesiones de cada afio, un
dialogo anual en torno a la AEC en el que participaran las Partes, los representantes de los
6rganos constituidos pertinentes y expertos, profesionales e interesados competentes, que se
centrara en los progresos logrados en la ejecucion del programa de trabajo de Glasgow y en
sus cuatro esferas prioritarias. También pidieron al OSE que centrara el primer dialogo
celebrado durante un periodo de sesiones en la implicacion de los nifios y los jovenes en la
gjecucion de actividades de las cuatro esferas prioritarias del programa de trabajo de
Glasgows.

Desarrollo del dialogo

11.  El Diélogo sobre la AEC de 2022 tuvo lugar durante el OSE 56, el 7 de junio de 2022,
con la participacion de mas de 150 representantes de las Partes, de organizaciones
intergubernamentales y no gubernamentales, de la juventud, del mundo académico y de otros

6 Decisiones 18/CP.26, parr. 11 b) ac); y 22/CMA.3, parr. 11 b) ac).
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interesados. El evento se transmitio por Internet para hacer posible una participacion mas
amplia’.

12.  El Diéalogo estuvo moderando conjuntamente por una representante de los Estados
Unidos de América y una representante del grupo de las ONG juveniles, quienes dieron la
bienvenida a los participantes y explicaron los objetivos y el programa del Dialogo.

13.  Hubo equilibrio regional y de género entre los oradores, panelistas y facilitadores de
los grupos de trabajo.

14.  El Dialogo se celebro en inglés, pero en las sesiones plenarias hubo interpretacion
simultanea al francés y al espafiol.

B. Exposiciones y debates

1. Apertura

15.  Un representante de la secretaria abrid el Dialogo y ofrecié una visién general del
programa de trabajo de Glasgow y del estado de las negociaciones sobre los asuntos
relacionados con la AEC en el OSE 56. El representante destacé la importancia de
comprender las causas y los efectos del cambio climatico y de educar y empoderar a todos
los ciudadanos para contribuir a las soluciones, y expreso la esperanza de que los fructiferos
debates de los participantes permitieran identificar maneras de mejorar la implicacion y
participacion efectivas de los jovenes en la formulacion de politicas y la accion climatica a
todos los niveles.

2. Exposiciones

16.  Los oradores dieron a conocer buenas practicas para fomentar la implicacion de los
nifios y los jévenes en la puesta en practica de las cuatro esferas prioritarias del programa de
trabajo de Glasgow. Tras cada exposicion hubo una sesion de preguntas y respuestas para
que los participantes pudieran dialogar directamente con los oradores y panelistas.

a) Coherencia de las politicas

17.  Un representante del CET explicé la contribucion de los jévenes a las actividades
del CET y dio ejemplos de colaboracion entre el CET y el grupo de las ONG juveniles, entre
otras cosas para ejecutar el plan de trabajo evolutivo del CET, y sefial6 que los jovenes
participaban en las reuniones y equipos de tareas del CET, y que el CET tenia en cuenta las
aportaciones de los jévenes al elaborar sus los productos del conocimiento.

18.  Una representante del Proyecto Dryad, que codirige la Children’s Environmental
Rights Initiative, habldé de la observacion general que estaba redactando el Comité de los
Derechos del Nifio sobre los derechos del nifio y el medio ambiente, para cuya elaboracién
se habian organizado consultas inclusivas con nifios de todo el mundo, especialmente los de
comunidades marginadas, y pidié que se reforzase la coordinacién entre los interesados en
los procesos multilaterales de cambio climatico y derechos humanos.

b)  Accion coordinada

19.  Una representante del grupo de las ONG juveniles sefialé que el Intercambio sobre
la AEC para la Juventud organizado por la secretaria (véase el parr. 80 infra) constituia un
buen ejemplo de red para jovenes con ideas afines, y que los consejos juveniles eran una
buena manera de empoderar a la juventud para que participase en la toma de decisiones a
nivel subnacional y nacional con el fin de mejorar las politicas y los programas referentes al
cambio climético.

20.  Una representante del Ministerio de Cambio Climatico y Medio Ambiente de los
Emiratos Arabes Unidos destaco la Estrategia Climética de la Juventud establecida por su
pais en 2018, en la cual se hacia hincapié en la inclusion de los jovenes en el proceso de

7 El programa y la grabacion del Dialogo pueden consultarse en https://unfccc.int/event/in-session-
action-for-climate-empowerment-dialogue.
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c)

d)

elaboracion de leyes y marcos nacionales para hacer frente al cambio climatico. Ademas, la
iniciativa Youth 4 Sustainability de los Emiratos Arabes Unidos prestaba apoyo los
estudiantes y a los jovenes empresarios a través de mentorias y oportunidades de
participacion para que se convirtieran en lideres ambientales activos.

21.  Una representante de la Universidad de Artes y Ciencias Sociales de Alanus
(Alemania), describié cémo el arte, la cultura y el patrimonio podian utilizarse para promover
alianzas intergeneracionales con el fin de acelerar la puesta en préactica de la AEC, y puso
ejemplos de instalaciones artisticas disefiadas para concienciar sobre la destruccion del
entorno natural; también explicé que la naturaleza creativa del arte podia utilizarse para
promover una evolucién de los valores y actitudes, especialmente entre los nifios y los
jovenes.

Herramientas y apoyo

22.  Otra representante del grupo de las ONG juveniles describié una propuesta para
establecer un mercado de la AEC, una plataforma con la que conectar a las Partes y los
interesados que no son Partes, entre ellos los nifios y los jévenes, con posibles fuentes de
financiacion para la ejecucion de programas y proyectos de AEC, y subrayé que la falta de
financiacion estaba limitando la capacidad de los jévenes para transformar su pasion y sus
ideas en medidas reales de accion climética.

23.  Unarepresentante de la secretaria habld de la Academia para el Empoderamiento del
Liderazgo Mundial de la Juventud, dirigida por los centros de colaboracion regionales, que
colaboraba con los asociados con el fin de fomentar la capacidad de los jovenes para actuar
en ambitos como la recuperacion verde y la economia verde en el contexto de la pandemia
de la enfermedad por el coronavirus de 2019. Uno de los puntos fuertes de la Academia era
que proporcionaba plataformas para el didlogo intergeneracional sobre la accién climética a
nivel regional.

Seguimiento, evaluacién y presentacion de informes

24.  Una representante del ACE Observatory presentd su iniciativa, liderada por
miembros de la sociedad civil y destinada a desarrollar métricas de seguimiento y evaluacién
para la accién climética y la puesta en practica de la AEC centradas en las personas. La
representante pidié que, en lo tocante a la accion climética y el empoderamiento, se
considerara a los jovenes expertos, en lugar de meros beneficiarios, y que se eliminasen los
obstaculos y se prestara apoyo para la participacion de los jovenes en el seguimiento, la
evaluacién y la presentacion de informes sobre la AEC.

25.  Una representante del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la
Argentina ofrecié informacion sobre los avances en el desarrollo de un sistema nacional de
seguimiento y evaluacion de AEC en colaboracion con los jovenes. La representante destacd
la importancia de no dejar a nadie atras, especialmente a quienes no tenian acceso a Internet,
a la hora de desarrollar y poner en practica la AEC.

Mesa redonda

26.  Durante la mesa redonda multipartita sobre el papel de los jévenes en la promocion
de las economias y sociedades ambientalmente sostenibles, un representante de la Campafia
de Acciodn de las Naciones Unidas para los ODS explicé que la participacién de los jovenes
en la toma de decisiones relacionadas con el cambio climético podia aumentar la ambicién
climatica de los paises, ya que en los Gltimos afios los jovenes habian tomado cada vez més
la iniciativa en la implementacion de la accion climatica, especialmente presionando a los
gobiernos durante los periodos de sesiones de la CP para que introdujeran cambios en sus
politicas.

27.  Unrepresentante del grupo de las ONG juveniles describi6 las actividades llevadas a
cabo para mantener a los jovenes informados sobre el estado de las negociaciones en los
periodos de sesiones de la CP y para incluir sus voces en el proceso de la Convencion Marco,
por ejemplo mediante la organizacion de eventos paralelos y reuniones con los jovenes, tanto
en formato presencial como virtual, y el contacto activo con los gobiernos y los responsables
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de la formulacion de politicas para abogar por un aumento de las oportunidades verdes para
los jovenes.

28.  Unrepresentante de la Presidencia entrante de la CP 27 expresd la esperanza de que
la CP 27 resultara transformadora para los paises y los jévenes en cuanto a la implicacion
real de los jovenes en el proceso de la Convencion Marco y que facilitara la difusion de
conocimientos entre los jovenes y la sensibilizacion de estos con respecto al cambio
climatico. EI Gobierno de Egipto habia puesto en marcha recientemente 31 “clubes
climaticos” destinados a ayudar a los jévenes a comprender las causas y los efectos del
cambio climéatico y a encontrar soluciones nuevas e innovadoras para hacer frente a las
cuestiones relacionadas con el clima.

29.  Una representante de la Green Generation Initiative, una organizacion de Kenya
dirigida por jovenes, explicd que la juventud estaba acelerando la transicion hacia economias
de cero emisiones netas, y subray6 la importancia de educar y empoderar a los nifios y a las
comunidades para que respetasen la naturaleza, de encauzar el poder de la juventud en
relacién con la puesta en practica de la accion climatica y de velar por que se escucharan sus
VOoces.

30.  Unrepresentante del Ethical Pitch Accelerator, una iniciativa del Sri Lankan Youth
Climate Action Network Trust, expuso los principales retos con que tropezaban los jovenes
empresarios a la hora de liderar proyectos y participar en ellos, y propuso formas de
superarlos. La iniciativa proporcionaba a los jovenes apoyo financiero, conocimientos
técnicos y oportunidades en materia de fomento de la capacidad, y trabajaba con socios
locales y regionales para paliar la escasez de programas incubadores que potenciaran los
proyectos climaticos en las zonas rurales.

4. Debates en grupos de trabajo

31. Los participantes se dividieron en cinco grupos para debatir sobre las medidas
concretas que las Partes y los interesados que no son Partes podian emprender en las cuatro
esferas prioritarias del programa de trabajo de Glasgow, y para proponer actividades a corto
plazo claramente definidas para implicar a los nifios y a los jovenes como beneficiarios y
agentes de cambio en el marco del programa de trabajo de Glasgow.

32.  En cuanto al tema de la coherencia de las politicas, los grupos de trabajo hablaron
sobre la necesidad de que las Partes comprendieran mejor el papel de los funcionarios de
enlace nacionales para la AEC y de cdmo se podrian reforzar las relaciones entre los
funcionarios de enlace y los nifios y jovenes; sobre la coordinacién de las actividades de AEC
y de implicacién de la juventud llevadas a cabo por los érganos constituidos; sobre la
integracién de elementos relacionados con la AEC y la juventud en las CDN con objetivos
claros, alcanzables y mensurables a corto y largo plazo; y sobre el establecimiento de
estrategias nacionales de AEC para mejorar la coherencia de las politicas climaticas
pertinentes y priorizar la puesta en practica de la AEC.

33.  Los grupos de trabajo compartieron buenas practicas para la accién coordinada,
como la creacion de alianzas intergeneracionales con las comunidades religiosas y las redes
universitarias, el uso de métodos innovadores como los juegos que fomentan el didlogo
intergeneracional entre nifios y padres, y la organizacion del Foro de la Juventud sobre
la AECE, que se celebré por primera vez en 2018 y que debia seguir celebrandose. Los grupos
resaltaron la importancia de lograr una coordinacion interministerial, implicar a las
comunidades marginadas en el disefio y la puesta en practica de la AEC, y facilitar a nivel
nacional un didlogo sobre las politicas.

34.  En cuanto a las herramientas y el apoyo, los grupos de trabajo pidieron que se
desarrollaran productos del conocimiento sobre el cambio climético adaptados a los nifios;
que se ofreciera en linea material didactico de facil comprension sobre el cambio climético;
que se incluyera a jovenes en las delegaciones nacionales de las reuniones de la Convencion
Marco; y que se prestara apoyo financiero a las iniciativas de la juventud referidas al clima.
Los grupos subrayaron que los Gobiernos debian implicar a los nifios y a los jovenes desde

8 Véase https://unfccc.int/topics/education-youth/youth/youth-events/ace-youth-forum-2018.
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las primeras fases del disefio y la puesta en practica de la AEC, e integrar aspectos de
derechos humanos en las actividades relacionadas con el clima, en interés de una
participacion igualitaria y segura de la poblacion en la accion climatica.

35.  Los grupos de trabajo coincidieron en que la AEC deberia estar incluida en los
sistemas nacionales de seguimiento, evaluacién y presentacion de informes, con el fin de
arrojar luz sobre la forma en que las Partes podian movilizar recursos para la AEC y fortalecer
la labor en curso para poner en practica la AEC. Los grupos destacaron la necesidad de
desarrollar métricas e indicadores para someter a seguimiento y evaluacion la puesta en
préctica de la AEC respecto de sus seis elementos de forma participativa y de obtener
aportaciones de toda la sociedad civil.

5. Clausura

36.  Un representante de la secretaria pronuncid un discurso de clausura en nombre de la
Secretaria Ejecutiva, en el cual destacd el papel de los jovenes como agentes de cambio y la
necesidad de un liderazgo inclusivo en las instituciones gubernamentales y en la sociedad
para que la juventud se implicara realmente en la planificacion y la implementacion de la
accion climatica. El representante agradecid a los participantes sus constantes esfuerzos para
fortalecer la AEC y construir un futuro més verde, més limpio, méas resiliente y més
sostenible.

37.  LaPresidenta del OSE clausuro la edicién de 2022 el Dialogo sobre la AEC tras dar
las gracias a los moderadores, ponentes, panelistas y participantes, y animar a las Partes a
estudiar la mejor manera de aplicar las recomendaciones formuladas para mejorar la
implicacion de los nifios y los jévenes en la puesta en practica de la AEC.

I11. Funcionarios de enlace nacionales para la Accion para
el Empoderamiento Climatico

A. Numero de funcionarios de enlace

38.  En el programa de trabajo de Glasgow se anima a las Partes a seguir designando
funcionarios de enlace nacionales para la AEC, asignandoles responsabilidades y
facilitdndoles apoyo, incluido apoyo técnico y financiero, y acceso a informaciéon y a
materiales®.

39. A 31 de agosto de 2022, 128 Partes habian designado uno o méas funcionarios de
enlace nacionales para la AEC, 10 de ellos durante el periodo de referencia, de los cuales 5
eran de nueva designacion y 5 fueron designados para sustituir a un funcionario de enlace
anterior. Algunas Partes habian designado dos puntos funcionarios de enlace nacionales para
la AEC: uno como funcionario de enlace principal y el otro como suplente?®,

B. Talleres regionales

40.  En el programa de trabajo de Glasgow se pide a la secretaria que refuerce la red de
funcionarios de enlace nacionales para la AEC a nivel internacional y regional, entre otras
cosas facilitando un intercambio asiduo de opiniones, buenas practicas y lecciones
aprendidas para fomentar y fortalecer capacidades y aptitudes, y facilitando el apoyo entre
pares para la puesta en practica de la AEC*.

9 Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 8;y 22/CMA.3, anexo, parr. 8.

10" L a lista de funcionarios de enlace nacionales para la AEC puede consultarse en https://unfccc.int/topics/
education-youth/national-ace-focal-points.

11 Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 11 a); y 22/CMA.3, anexo, parr. 11 a).
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41.  En este contexto, en 2022 se organizaron tres talleres regionales sobre la AEC en el
marco del proyecto de innovacién ACEAT y del ACE Hub:

a) Uno celebrado durante la Semana del Clima de Oriente Medio y Norte de
Africa, en Dubi, el 30 de marzo'2;

b) Uno celebrado durante la Semana del Clima de América Latina y el Caribe, en
Santo Domingo, el 20 de julio®;

C) Uno celebrado durante la Semana del Clima de Africa, en Libreville, el 1 de
septiembre?#,

42,  Enlos talleres se invité a los funcionarios de enlace nacionales para la AEC y a otros
representantes de las Partes a intercambiar opiniones, buenas préacticas y lecciones aprendidas
en relacién con las cuatro esferas prioritarias del programa de trabajo de Glasgow.

43.  Enrelacion con el tema de la coherencia de las politicas:

a) Un representante de la Argentina present6 la estrategia nacional para la AEC,
que habia sido desarrollada mediante un proceso participativo multisectorial, multinivel y
multipartito para cumplir los objetivos de la segunda CDN de promover el empoderamiento
climético y desarrollar politicas climaticas dirigidas a la educacién y la culturg;

b) El funcionario de enlace de Ghana para la AEC describidé el proceso
participativo para desarrollar la estrategia nacional de aprendizaje sobre el cambio climético
y la economia verde y explicd las lecciones aprendidas al respecto. Ghana habia integrado el
cambio climético y la economia verde en los planes de estudio nacionales y se habia
esforzado por fomentar la capacidad de los parlamentarios para que integrasen el cambio
climatico en los programas de sus partidos politicos;

C) La funcionaria de enlace de Panama para la AEC compartié informacion sobre
la labor realizada por el pais para integrar la AEC en las politicas y programas desde una
perspectiva de género, intergeneracional y de derechos humanos. El Gobierno de Panama
estaba disefiando una estrategia nacional de AEC, para lo cual se habian celebrado talleres
con funcionarios de los Ministerios de Ambiente y de Educacion con el fin de identificar las
oportunidades y los retos para integrar la AEC en las politicas de cambio climético de
Panama;

d) Una representante de los Emiratos Arabes Unidos describid la Estrategia
Climética de la Juventud desarrollada por su pais (véase el parr. 20). Ademas, el Ministerio
de Cambio Climéatico y Medio Ambiente habia unido fuerzas con la Autoridad Federal de la
Juventud para crear consejos juveniles cuya vocacion era ayudar a los jévenes a abordar las
cuestiones relacionadas con el cambio climatico, entre otras cosas permitiéndoles contribuir
directamente a la labor de las instancias decisorias.

44, En relacién con el tema de la accion coordinada:

a) Una representante de Chile describi6 la experiencia del pais en cuanto a la
implicacion de los interesados en el desarrollo y la validacion de su estrategia de desarrollo
de la capacidad y de empoderamiento en materia climatica, por ejemplo a través de talleres
participativos y consultas publicas a nivel subnacional y nacional con el fin de recabar la
participacién de los ciudadanos en el disefio y la aplicacién de politicas;

b) La funcionaria de enlace de Malawi para la AEC aport6 informacion sobre la
labor realizada por el pais para establecer una red nacional de instituciones de ensefianza
superior dedicada al cambio climatico, con el fin de facilitar el intercambio de experiencias
y lecciones aprendidas y de armonizar los planes de estudio en lo referente a la gestion del
cambio climéatico. Se sefial6 que la Conferencia Nacional sobre el Clima Verde habia

12 Véase https://unfccc.int/event/ace-focal-points-regional-workshop-middle-east-and-north-africa-
climate-week.

13" Véase https://unfccc.int/event/ace-focal-points-regional-workshop-latin-america-and-caribbean-
climate-week.

14 Véase https://unfccc.int/event/ace-focal-points-regional-workshop-africa-climate-week.
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constituido una plataforma Gtil para la coordinacion nacional intersectorial e interministerial
de la puesta en préctica de la AEC;

C) La funcionaria de enlace de Marruecos para la AEC destaco las formas en que
los interesados y comunidades locales podian colaborar para promover la creacion de
resiliencia. Por ejemplo, en las comunidades de las montafias del Alto Atlas, el Gobierno de
Marruecos habia efectuado con caracter experimental una serie de intervenciones de
adaptacion basadas en la comunidad que ahora se estaban aplicando a mayor escala para
maximizar sus ventajas.

45.  Encuanto a las herramientas y el apoyo:

a) Una representante de las Bahamas informé sobre la Conferencia de la
Juventud sobre el Cambio Climatico celebrada en el pais en junio de 2022. La conferencia,
dirigida por los propios jovenes, reunid a jovenes de diferentes paises y culturas, facilitando
el fomento de capacidades y un intercambio interactivo y dinamico de ideas tanto con los
responsables de formular politicas como entre los participantes;

b) El funcionario de enlace Liberia para la AEC informd acerca de su sistema
nacional integrado para la gestion de los conocimientos sobre el medio ambiente, que
constituia una infraestructura para la recogida, el almacenamiento y la difusion de datos. Los
sitios web de todas las instituciones nacionales de gestion de los recursos naturales se
recopilaban en un Unico repositorio para facilitar la consulta de informacion sobre el medio
ambiente, la planificacién de politicas y la formulacién de legislacion;

c) El funcionario de enlace de Zimbabwe para la AEC informd sobre la
participacién de los jovenes en la elaboracién de un documento de posicién nacional de la
juventud que se tuvo en cuenta cuando se revisé la CDN; la formacion de los profesionales
de los medios de comunicacion para que informasen eficazmente sobre el cambio climético,
también en los idiomas locales; y la elaboracion de una version de la politica climatica
nacional adaptada a los nifios, con un lenguaje simplificado.

46.  Con respecto al seguimiento, la evaluacién y la presentacion de informes:

a) Una representante de la Republica Dominicana presentd los resultados de una
encuesta de 2021 sobre la percepcion y el conocimiento del pablico sobre el cambio climatico
realizada por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, el Consejo Nacional
para el Cambio Climéatico y Mecanismo de Desarrollo Limpio y el Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, cuyos resultados se comunicaban a través de un tablero
interactivo en linea de facil uso;

b) La funcionaria de enlace de Egipto para la AEC compartié la experiencia del
pais en la preparacién de su tercera comunicacion nacional en 2016, y aportd detalles sobre
el nuevo sistema educativo de Egipto, que integraba el cambio climético y el uso de modernas
tecnologias de la informacién en el entorno educativo, lo que habia conllevado importantes
mejoras en la ensefianza del cambio climético en las escuelas, los colegios y las
universidades;

c) Una representante del Estado de Palestina inform6 sobre la nueva plataforma
digital nacional de informacion sobre la accion climéatica. También compartié informacion
sobre iniciativas anteriores, como resimenes de politicas y hojas informativas destinadas a
difundir conocimientos e informar a las comunidades mas vulnerables sobre el cambio
climatico, asi como carteles de sensibilizacion sobre los efectos del cambio climético
disefiados para universidades y escuelas;

d) Se invité al funcionario de enlace de Uganda para la AEC a que diera ejemplos
de los logros del pais en la puesta en practica de la AEC, como los detallados en la recién
publicada tercera comunicacion de Uganda, asi como las lecciones aprendidas a raiz del
seguimiento y la evaluacion de la ejecucidn de la estrategia nacional de aprendizaje sobre el
cambio climético.

47.  Los talleres incluyeron una mesa redonda con representantes de organizaciones de
las Naciones Unidas y organizaciones intergubernamentales y no gubernamentales. Se invit6
a representantes de la Fundacion Internacional para Iberoamérica de Administracién y
Politicas Publicas, del Fondo Internacional de Desarrollo Agricola, de la Organizacion
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Internacional del Trabajo, de la Fundacion Mohammed VI para la Proteccion del Medio
Ambiente, de la Alianza para las CDN, del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia,
del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo y de la UNESCO a que dieran a
conocer la experiencia de sus organizaciones en la puesta en practica de la AEC y a que
pusieran de relieve las oportunidades regionales para acelerarla.

48.  Ademés, los participantes en el taller debatieron el papel de los funcionarios de enlace
nacionales para la AEC, las prioridades regionales en la puesta en practica de la AEC y las
oportunidades y obstaculos en la materia, asi como las oportunidades de colaboracion a nivel
regional.

Informacion procedente de las comunicaciones e informes
presentados por las Partes a la Convencién Marco

49.  Enel programa de trabajo de Glasgow se alienta a las Partes a fortalecer la integracién
de la AEC en las politicas, planes, estrategias y medidas climaticas nacionales, y se las invita
a proporcionar informacion en sus comunicaciones nacionales, cuando sea posible, y en otros
informes acerca de las actividades y politicas relacionadas con la puesta en practica de
la AEC, dando a conocer sus logros, lecciones aprendidas, experiencia y dificultades y
oportunidades®®.

50.  Se analizaron las CDN, los PNAD y las comunicaciones nacionales presentadas
durante el periodo examinado para determinar cuéles habian sido los avances logrados en la
ejecucion de las actividades del programa de trabajo de Glasgow.

Contribuciones determinadas a nivel nacional

51.  Seguln el informe de sintesis revisado sobre las CDN?, por lo general, en las CDN
nuevas o actualizadas las Partes comunicaban con mas claridad y detalle que en las CDN
anteriores los principios generales, los logros pasados, los compromisos futuros y las
necesidades y carencias en relacién con la AEC. Eran mas las Partes que aludian
explicitamente a la AEC como medio necesario para movilizar y empoderar a la sociedad
con el fin de cumplir los objetivos de mitigacion y adaptacion recogidos en sus CDNY,

52.  El analisis detallado que figura en el informe de sintesis revisado de las CDN2819;

a) Casi todas las Partes proporcionaron informacion sobre el uso de uno o mas
elementos de la AEC para promover la ejecucion de actividades de mitigacion y adaptacion;

b) Algunas Partes indicaron su intencién, y el apoyo que necesitaban, para
ocuparse de la AEC de manera sistematica mediante el desarrollo de estrategias nacionales
de AEC, la incorporacion de la AEC y sus elementos en las politicas y planes climaticos
generales, la defensa de la AEC como principio rector y prioridad transversal para la accion
climatica, y el establecimiento de objetivos especificos relacionados con la AEC;

C) Muchas Partes describieron medidas de educacion sobre el clima, como la
actualizacién de los planes de estudio y los programas de educacién formal, informal y no
formal, el establecimiento de leyes y politicas que garantizasen la imparticién de educacion
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Decisiones 18/CP.26, anexo, parrs. 7 y 15 a); y 22/CMA.3, anexo, parrs. 7 y 15 a).

Publicado el 25 de octubre de 2021, abarca las 165 CDN mas recientes de que se disponia,
comunicadas por las 192 Partes en el Acuerdo de Paris e inscritas en el registro provisional de CDN al
12 de octubre de 2021.

FCCC/PA/ICMA/2021/8/Rev.1, parr. 119.

FCCC/PAICMA/2021/8/Rev.1, parrs. 101 y 116 a 118.

En este informe se utilizan los siguientes términos procedentes del informe de sintesis revisado sobre
las CDN para indicar el porcentaje de Partes cuyas CDN mencionan una informacion determinada:
“unas pocas” cuando son menos del 10 %; “algunas” cuando son del 10 % al 40 %; “muchas” cuando
son del 41 % al 70 %; “la mayoria” cuando la proporcion es del 71 % al 90 %; y “casi todas™ cuando
el porcentaje es superior al 90 %.
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sobre el clima, la integracién del cambio climatico en las estrategias y los planes nacionales
de educacion, y el suministro de formacion y recursos para profesores y educadores;

d) Muchas Partes incluyeron informacion sobre medidas de formacién, entre
ellas la integracién del cambio climatico en los programas de formacién para funcionarios e
interesados. Se destacé la necesidad de formacion en el contexto de lograr una reconversion
justa 'y acceder a empleos verdes;

e) Muchas Partes proporcionaron informacién sobre las medidas de
sensibilizacion del publico sobre el cambio climatico, como el desarrollo de estrategias de
comunicacion, la difusion de conocimientos a través de los medios de comunicacion
tradicionales y nuevos, y la realizacion de campafias de sensibilizacion para determinados
sectores, como los de la salud, la biodiversidad y la eficiencia energética;

f) La mayoria de las Partes indicaron que los arreglos institucionales nacionales
eran un elemento clave para coordinar, planificar y aplicar las politicas climaticas y la accion
climatica a nivel nacional e internacional y para fomentar la participacion del publico. La
mayoria de ellas aludieron a drganos especificos con los que ya contaban para la preparacion
de las CDN, como comisiones, consejos y comités interinstitucionales, dirigidos por una
entidad designada con una funcién de coordinacién e integrados por miembros de entidades
publicas, del sector privado, de organizaciones no gubernamentales y/o del mundo
académico. Otras pocas Partes comunicaron que su dispositivo en la materia estaba en fase
de desarrollo;

) Algunas Partes incluyeron informacién sobre el acceso del publico a la
informacion, proporcionando detalles sobre la elaboracion de reglamentos y sistemas para
garantizar y facilitar el acceso a la informacion y los datos sobre el clima.

53. A 31deagosto de 2022, otras 34 Partes habian presentado CDN nuevas o actualizadas
tras la publicacion del informe de sintesis revisado. El andlisis de esas CDN realizado por la
secretaria para el presente informe vino a respaldar de manera general las conclusiones del
informe de sintesis revisado.

54.  Las CDN incluyen los siguientes ejemplos notables de integracién de la AEC:

a) La Republica Bolivariana de Venezuela persigue, con su CDN actualizada,
establecer la puesta en practica de la EAC como eje transversal en las politicas publicas
integradoras e inclusivas de caracter econdmico, social, sanitario, cultural, educativo,
ambiental, tecnolégico, politico e institucional que permitan generar y articular capacidades
para impulsar una accion climética transformadora con la urgencia requerida para reducir la
vulnerabilidad en la poblacién y en los espacios naturales;

b) Céote d’lvoire tiene previsto sensibilizar sobre las cuestiones asociadas al
cambio climatico mediante la educacion y la formacién y mediante la difusion de
informacion sobre el clima entre el publico, de conformidad con el articulo 6 de la
Convencidn. Se espera que esta medida de adaptacion aporte beneficios sociales, como el
acceso a conocimientos sobre la adaptacion, una mayor sensibilizacion y una mayor
participacién del publico en la aplicacion de la medida de adaptacion;

c) El Estado Plurinacional de Bolivia reconoce que los riesgos asociados al
cambio climéatico podrian reducirse fortaleciendo la educacién, la formacion, la
sensibilizacidn, la participacion y el fomento de capacidades a todos los niveles, fortaleciendo
asi la capacidad de adaptacién de la poblacién, el tejido social y las condiciones de
gobernanza. La Autoridad Plurinacional de la Madre Tierra tiene previsto actualizar la
Estrategia de Desarrollo de Capacidades y Empoderamiento Climatico en colaboracién con
instituciones académicas y el Ministerio de Educacion.

Planes nacionales de adaptacion

55.  Durante el periodo que se examina ocho Partes presentaron PNAD: siete nuevos y uno
actualizado.
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56.  La mayoria de los PNAD incluyen una seccion sobre la firme voluntad de la Parte de
poner en practica los seis elementos de la AEC, y la mayoria de las Partes aluden a la
importancia de los elementos de la AEC para lograr sus PNAD y sus objetivos actuales y
futuros, asi como para superar las barreras, carencias y obstaculos conexos y aprovechar las
oportunidades. De los seis elementos de la AEC, se sefial6 que la cooperacion internacional
y el acceso del publico a la informacién eran los que requerian mas mejoras.

57.  Los PNAD incluyen los siguientes ejemplos notables de integracion de elementos de
la AEC:

a) El Chad considera que la educacion y la comunicacion constituyen un ambito
de intervencion prioritario. Las opciones de adaptacion, desarrolladas en consulta con los
interesados, incluyen la integracion de contenidos educativos relacionados con la adaptacion
en los planes de estudio nacionales, el aumento del nimero de clubes para el medio ambiente
en las escuelas y universidades y el fomento de los conocimientos sobre el medio ambiente
entre los adultos. ElI Gobierno del Chad tiene previsto aplicar la Estrategia Nacional de
Educacion Ambiental en las 15 regiones del pais;

b) El proceso de formulacion y ejecucion del PNAD de la Republica
Democrética del Congo incluyé la elaboracion y difusion de materiales de sensibilizacion
para funcionarios del Gobierno y una serie de interesados subnacionales. EI Gobierno se
propone integrar el cambio climatico en los planes de estudio nacionales, organizar
actividades de formacion sobre la evaluacion de la vulnerabilidad y proporcionar asistencia
técnica a las autoridades provinciales para llevar a cabo evaluaciones de la vulnerabilidad.

Comunicaciones nacionales

58.  Durante el periodo que se examina, se presentaron a la secretaria 11 comunicaciones
nacionales, de las cuales 1 era de una Parte incluida en el anexo | de la Convenciény 10 eran
de Partes no incluidas en el Anexo | de la Convencion.

59. El informe de sintesis de 2020 relativo a los progresos y la eficacia, asi como las
nuevas carencias, necesidades y recomendaciones, en relacién con el programa de trabajo de
Doha sobre el articulo 6 de la Convencién y la Accion para el Empoderamiento Climatico
indica que la mayoria de las Partes informaron sobre la puesta en préactica de la AEC en sus
comunicaciones nacionales, y tendian a proporcionar informacién mas detallada sobre la
educacién, la formacion y la sensibilizacién del publico, y algo menos sobre la participacion
del publico, el acceso del publico a la informacién y la cooperacion internacional respecto de
la AEC. También indica la necesidad de elaborar orientaciones y plantillas para asegurar la
coherencia del seguimiento de los progresos en el ambito de la AEC y de la presentacion de
informacion al respecto, entre otras cosas utilizando datos cuantitativos y cualitativos®. El
analisis por la secretaria, para los fines del presente informe, de las 11 comunicaciones
nacionales presentadas durante el periodo que se examina confirmo estas conclusiones.

60. Las comunicaciones nacionales incluyen los siguientes ejemplos notables sobre la
presentacion de informacion acerca de la puesta en practica de la AEC:

a) Costa Rica proporciond detalles sobre la asistencia internacional recibida en
la esfera de la educacion y la sensibilizacién sobre el clima, asi como informacidn sobre el
papel de los organismos gubernamentales, las universidades y los gobiernos locales en la
realizacion de actividades de educacion y sensibilizacion sobre el clima. Las propuestas de
actividades futuras se elaboran tras analizar cuales son las necesidades y cual la situacion de
la educacion y la sensibilizacién sobre el clima en el pais;

b) El Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte proporciono
informacion sobre la educacion, la formacion y la sensibilizacion a nivel subnacional y
nacional, incluida la publicacion de la Estrategia de Sostenibilidad y Cambio Climatico para
Inglaterra por parte del Departamento de Educacion, el lanzamiento de la campafia de
sensibilizacion Juntos por Nuestro Planeta en el periodo previo a la CP 26, y la puesta en
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marcha de la Calculadora de Carbono MacKay para implicar al publico en la reduccién de
las emisiones de gases de efecto invernadero.

Estrategias de desarrollo a largo plazo con bajas emisiones

61. En su tercer periodo de sesiones, la CP/RA pidio a la secretaria que preparara, para
estudiarlo en su cuarto periodo de sesiones, un informe de sintesis sobre las estrategias de
desarrollo a largo plazo con bajas emisiones de las Partes?, el cual incluira cinco estrategias
presentadas por las Partes durante el periodo que se examina e informacién relativa a los seis
elementos de la AEC.

Puesta en préctica de la Accion para el Empoderamiento
Climético por parte de los organismos constituidos de la
Convencion Marco

62.  En el programa de trabajo de Glasgow se invita a todos los drganos constituidos a
incluir en sus informes periodicos informacion sobre la forma en que la AEC se lleva a la
practica en sus respectivas esferas de actividad®.

63.  Para este informe se han analizado los ultimos informes presentados por todos los
6rganos constituidos, con el fin de establecer una visién general y ofrecer ejemplos de su
labor en curso para poner en practica la AEC:

a) Aungue la mayoria de los 6rganos constituidos aln no abordan de manera
holistica los seis elementos de la AEC, el Comité de Aplicacion y Cumplimiento del
Acuerdo de Paris, en su octava reunion, considerd por primera vez como podia contribuir a
avanzar hacia el objetivo general del programa de trabajo de Glasgow de empoderar a todos
los miembros de la sociedad para que se implicasen en la accion climatica. EI Comité acordd
seguir examinando este asunto con miras a identificar posibles formas de mejorar la
participacion de observadores en su labor?;

b) La educacion sobre el clima fue el eje tematico de algunas actividades
realizadas por los érganos constituidos. EI Comité de Adaptacion centré el altimo afio del
proceso de examen técnico de la adaptacion en el papel de la educacidn y la capacitacién y
la participacion del publico y de los jovenes en la mejora de la labor de adaptacion?. El
Grupo de Trabajo de Facilitacion de la Plataforma de las Comunidades Locales y los
Pueblos Indigenas estableci6 una actividad de su plan de trabajo centrada en identificar y
difundir informacidn sobre la elaboracién y utilizacion de planes de estudio y materiales de
los pueblos indigenas relacionados con la labor para hacer frente al cambio climatico y darle
respuesta®;

c) En cuanto a la formacion, los 6rganos constituidos suelen prestar apoyo y
asesoramiento a las Partes mediante la organizacion de talleres de formacion y la elaboracion
de directrices técnicas y metodologias para la realizacion de actividades en el contexto de la
Convencién Marco. Por ejemplo, el Grupo Consultivo de Expertos organizé talleres
regionales virtuales de capacitacion préctica y desarroll6 cursos de aprendizaje electrénico
para expertos técnicos?. El Grupo de Expertos para los Paises Menos Adelantados acordd
seguir impartiendo sesiones virtuales de capacitacion sobre la herramienta de alineacién con
el Acuerdo de Paris y organizar actividades presenciales durante las Expos PNAD y otros
eventos?’;

21
22
23
24
25
26
27

Decision 1/CMA.3, parr. 34.

Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 6 a); y 22/CMA.3, anexo, parr. 6 a).
FCCC/PAICMAJ2022/2, pérr. 32.

FCCC/SB/2021/6, parr. 8.

FCCC/SBSTA/2021/1, pérr. 68.

FCCC/SBI/2021/12, parrs. 14y 26.

FCCC/SBI/2022/6, pérr. 36.
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VI.

d) La sensibilizacion del publico es un componente fundamental de las
actividades de muchos o6rganos constituidos, algunos de los cuales han desarrollado
estrategias y planes para comunicar y difundir los resultados de sus actividades. EI Comité
Ejecutivo del Mecanismo Internacional de Varsovia para las Pérdidas y los Dafios
relacionados con las Repercusiones del Cambio Climéatico celebr6 un evento de
divulgacion en diciembre de 2021 para difundir informacién sobre como se estaba
preparando para el balance mundial. El evento brind6 la oportunidad a las Partes y a los
interesados que no son Partes de dar a conocer sus esfuerzos por evitar, minimizar y afrontar
las pérdidas y los dafios, asi como sus lecciones aprendidas y las carencias restantes?.
El CPFC utiliz6 su pagina de Facebook para anunciar actos relacionados con el fomento de
la capacidad, publicaciones recientes, herramientas, cursos de aprendizaje electronico,
estudios de casos, proyectos en curso y convocatorias para la presentacion de aportaciones?;

e) Los drganos constituidos fomentan la participacion del publico a través de
planes y estrategias de divulgacion e implicacion de los interesados. La mayoria de los
6rganos permiten la participacion de observadores en sus reuniones, y muchos de ellos estan
reforzando su colaboracion con los interesados que no son Partes, entre ellos los jovenes. Por
ejemplo, la Junta del Fondo de Adaptacién mantiene diélogos asiduos con las
organizaciones de la sociedad civil para escuchar propuestas, recibir observaciones sobre su
programa e intercambiar opiniones®. Del mismo modo, los Copresidentes del Comité
Permanente de Financiacién organizaron teleconferencias preparatorias antes de las
reuniones 242 y 252 del Comité, durante las cuales se invit6 a los representantes de los
observadores a exponer sus puntos de vista sobre los temas examinados y a participar en los
debates al respecto celebrados en el Comités?;

f) Todos los 6rganos constituidos se esfuerzan por mejorar el acceso del publico
a la informacion y para ello publican en el sitio web de la Convencion Marco los
documentos, webcasts e informes de sus reuniones, en la medida de lo posible. El portal web
del Centro y Red de Tecnologia del Clima contiene casi 17.000 recursos de informacién,
entre ellos descripciones de tecnologias para el clima, estudios de casos, documentos de
planificacién nacional, publicaciones, instrumentos y seminarios web®. El Comité de
Expertos de Katowice sobre las Repercusiones de la Aplicacion de las Medidas de
Respuesta elaboré un documento técnico, acompafiado de una base de datos, con el fin de
facilitar a los interesados el acceso a las herramientas y métodos de andlisis del impacto®.

64.  Consciente de la importancia de promover la coherencia y la coordinacion de la labor
referida a la AEC y a la juventud en el contexto de la Convencion Marco, la secretaria llevo
a cabo un intercambio de conocimientos a nivel interno el 4 de marzo de 2022 entre su
personal de apoyo a los 6rganos constituidos y otras esferas de actividad pertinentes. Las
deliberaciones se centraron en los mandatos en curso relacionados con la AEC y la juventud,
las actividades en esta esfera previstas para 2022-2023, los informes y productos del
conocimiento conexos, y la colaboracion prevista o posible con el grupo de las ONG
juveniles y las organizaciones de jovenes. También se habl6 de las formas de crear sinergias
y lograr la coherencia entre las actividades en curso y previstas de la secretaria.

Alianza de las Naciones Unidas sobre la Accién para el
Empoderamiento Climatico

65. En el programa de trabajo de Glasgow se alienta a la secretaria y a otras
organizaciones intergubernamentales y de las Naciones Unidas a que estrechen su
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FCCC/SB/2022/2, pérr. 30.

FCCC/SBI/2021/10, parr. 62.

FCCC/KP/CMP/2021/2-FCCC/PAICMA/2021/4, parr. 46.
FCCC/CP/2021/10-FCCC/PAICMA/2021/7, parr. 10.

FCCC/SB/2021/5, parr. 90.

Documento KCI1/2021/4/8 del Comité de Katowice sobre las Repercusiones, parr. 18.
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colaboracion con miras a asegurar la prestacion de un apoyo coordinado a las Partes para sus
actividades relacionadas con la AEC y evitar la duplicacion de tareas®.

66.  Lasecretaria prepara un resumen anual de sus actividades, iniciativas y programas de
colaboracién con las organizaciones de las Naciones Unidas, las secretarias de otras
convenciones y otras organizaciones internacionales. El Gltimo informe publicado ofrece
informacion sobre las actividades de este tipo realizadas entre mayo de 2021 y abril de 20223,

67.  Durante el periodo que abarca el informe, la secretaria:

a) Coorganiz6 una serie de cinco webinarios acerca de la educacién sobre el
cambio climético para la transformacion social con la UNESCO, en el marco del ACE Hub?*;

b) Apoyo la preparacion de la Cumbre sobre la Transformacion de la Educacion
para su via de accion tematica sobre el aprendizaje y las competencias para la vida, el trabajo
y el desarrollo sostenible y contribuyd a la redaccién del documento de debate?”.

68. La Alianza de las Naciones Unidas sobre la Accién para el Empoderamiento
Climatico es una red informal de entidades de las Naciones Unidas cuyo objetivo es apoyar
a las Partes en el disefio, la puesta en marcha y la realizacion de actividades relacionadas con
la educacion, la formacidn, la sensibilizacion y participacion del pablico y el acceso publico
a la informacion sobre el cambio climético. Mediante las comunicaciones que presentaron,
los miembros de la Alianza transmitieron la siguiente informacion sobre las actividades que
realizaron durante el periodo que abarca el informe:

a) La Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura esté elaborando el Programa de Educacion de la AEC de Zambia para la Accién
Climatica con el apoyo financiero de la Iniciativa Internacional para el Clima, bajo la
orientacion de los funcionarios de enlace de Zambia para la AEC y en colaboracion con
la UNESCO, el Instituto de las Naciones Unidas para Formaciéon Profesional e
Investigaciones y entidades nacionales como la Universidad de Copperbelt y la Universidad
de Zambia. El Programa incorporara los seis elementos de la AEC y se centrard en los
sectores de la educacién, la agricultura, la silvicultura y la energia. Se utilizardn métodos
innovadores para llegar a las comunidades remotas y marginadas y atender las necesidades
educativas especificas de las mujeres, las nifias, los nifios, los jovenes, las personas con
discapacidad y los grupos vulnerables;

b) La Organizacion Internacional del Trabajo elaboré una herramienta para
hacer més verdes la ensefianza y la formacion técnica y profesional, las normas sobre la
competencia, los planes de estudio y los paquetes de formacién y evaluacion, la cual se puso
a prueba en varios paises, entre ellos Camboya, Filipinas, Ghana, Tailandia, Zambia y
Zimbabwe, en 2022. La Conferencia Internacional del Trabajo adopté el 11 de diciembre
de 2021 una resolucion relativa a las competencias y el aprendizaje permanente, en la que se
subrayaba la necesidad de que los Gobiernos adoptasen medidas urgentes, en cooperacion
con los interlocutores sociales, para desarrollar sistemas de competencias resilientes e
inclusivos que respondieran al cambio climético y contribuyeran a una reconversion justa.
La resolucion destacaba la importancia de coordinar las politicas de formacion y educacién
con otras politicas y estrategias publicas a todos los niveles;

c) La UNESCO esta animando a los paises a participar en una iniciativa general
multipartita llamada “Iniciativas de los paises en materia de educacién para el desarrollo
sostenible para 2030”. Ha puesto en marcha una pagina web para recopilar las promesas de
los Estados Miembros y los documentos clave sobre la educacién para el desarrollo sostenible
y la educacidn sobre el clima. Como parte de su labor en el marco de la nueva Alianza para
una Educacion méas Verde, la UNESCO realizé una encuesta mundial entre los jovenes sobre
los elementos de la educacion sobre el clima que creian que habia que cambiar, la cual se

34 Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 6 c); y 22/CMA.3, anexo, parr. 6 c).

35 FCCC/SBSTA/2022/INF.1.

36 Véase https://unfccc.int/topics/education-youth/ace-hub/unesco-unfccc-webinar-series.

87 Véase https://transformingeducationsummit.sdg4education2030.org/track/learning.

38 Véase https://www4.unfccc.int/sites/submissionsstaging/Pages/Home.aspx (busque “Action for
Climate Empowerment” o “ACE”, y seleccione el afio 2022).

16 GE.22-15047


https://unfccc.int/topics/education-youth/ace-hub/unesco-unfccc-webinar-series
https://transformingeducationsummit.sdg4education2030.org/track/learning
https://www4.unfccc.int/sites/submissionsstaging/Pages/Home.aspx

FCCC/SBI1/2022/17

VII.

utilizara como base para elaborar directrices para planes de estudios sobre el cambio
climatico que se publicaran antes de la CP 28;

d) El Instituto de la Universidad de las Naciones Unidas para el Estudio
Avanzado de la Sostenibilidad ofrecié una vision general de sus iniciativas y programas
mas destacados que fomentaban la puesta en practica de los elementos de la AEC a todos los
niveles, incluida la red mundial multipartita de centros regionales de competencias sobre la
educacion para el desarrollo sostenible y la Red para la Promocién de la Sostenibilidad en la
Ensefianza e Investigacion de Posgrado, el desarrollo de un titulo de postgrado sobre
cuestiones relacionadas con el Acuerdo de Paris, la organizacién a nivel nacional de un
“premio a la accién verde” para la ensefianza secundaria y la ejecucion de un proyecto sobre
la naturaleza urbana sostenible para la investigacion participativa sobre los beneficios de la
infraestructura verde;

e) La Organizacion Meteorolégica Mundial informd sobre sus actividades
relacionadas con la sensibilizacion del pablico. En 2022 publico varios informes insignia,
entre ellos State of the Global Climate 2021%°, que destaca las repercusiones del cambio
climético y los efectos en cascada que tiene sobre la salud, los ecosistemas, la seguridad
alimentaria y los desplazamientos. Mediante el informe anual, asi como a través de sus
cuentas en las redes sociales, sitios web, actividades de divulgacion y la frecuente interaccion
con los periodistas, se informa a las entidades decisorias y al publico sobre las causas y los
efectos del cambio climéatico mediante contenidos cientificos comprensibles y accesibles.

69.  Los miembros de la Alianza proporcionaron apoyo técnico para el taller técnico sobre
la AEC“ celebrado durante el OSE 56, entre otras cosas haciendo exposiciones, mientras que
algunos miembros de la Alianza brindaron apoyo a los talleres regionales sobre la AEC
(véase el parr. 47).

Labor realizada por los interesados que no son Partes

70.  En el programa de trabajo de Glasgow, se invita a los organismos de las Naciones
Unidas, a las organizaciones intergubernamentales y a otros interesados que no son Partes a
que presenten informacién a la secretaria sobre la puesta en préactica de la AEC a todos los
niveles*.

71.  Para facilitar esta actividad, la secretaria lanz6 una convocatoria abierta para la
presentacion de comunicaciones y animo a los interesados que no son Partes a presentar
informacion para incluirla en este informe. La secretaria recibid tres propuestas durante el
periodo examinado*.

72.  Segln la informacion comunicada antes, durante y después del taller técnico sobre
la AEC celebrado durante el OSE 56 y durante los talleres regionales sobre la AEC:

a) El ACE Observatory organizé una serie de mesas redondas virtuales en 2022,
en las que se reunieron funcionarios de enlace nacionales para la AEC, organizaciones
internacionales, miembros de la sociedad civil y profesionales del ambito de la gobernanza
climatica, el fomento de la capacidad y los derechos humanos con el fin de estudiar métricas
para la puesta en practica de la AEC con vistas a disefiar conjuntamente metas y criterios de
evaluacion del desempefio aplicables a una accion climatica centrada en las personas y para
establecer una definicién de puesta en practica efectiva de la AEC;

b) La Fundacién Internacional para Iberoamérica de Administracion y
Politicas Publicas, a través del programa EUROCLIMA+, apoya a los paises asociados de
América Latina, entre los que se encuentran la Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica,
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Organizacion Meteoroldgica Mundial. 2022. State of the Global Climate 2021. Ginebra: Organizacion
Meteorol6gica Mundial. Puede consultarse en: https://public.wmo.int/en/our-mandate/climate/wmo-
statement-state-of-global-climate.

Véase https://unfccc.int/event/SBI56-ace-technical-workshop.

Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 15 b); y 22/CMA.3, anexo, parr. 15 b).

Véase https://www4.unfccc.int/sites/submissionsstaging/Pages/Home.aspx (busque “Action for
Climate Empowerment” o “ACE”, y seleccione el afio 2022).
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Panama y el Uruguay, en la formulacion y ejecucion de estrategias nacionales de AEC y en
la promocién de la cooperacion Sur-Sur mediante el establecimiento de contactos y el

intercambio de experiencias y conocimientos;

c) El Proyecto de Seguimiento y Evaluacién de la Comunicacion y la
Educacion sobre el Clima, que cuenta con los conocimientos especializados de mas de
100 socios del mundo académico y colaboradores de la sociedad civil, ha desarrollado
conjuntos de datos e indicadores mundiales para los seis elementos de la AEC con los que
someter a seguimiento la implementacion de la AEC a nivel mundial. Ademas, se estan
preparando 30 perfiles de paises y 12 estudios de casos sobre la puesta en practica de la AEC

para facilitar el intercambio de conocimientos y el aprendizaje entre pares;

d) En consonancia con su Plan para la Implicacion de la Juventud, la Alianza
para las CDN organizé el sequndo Foro Anual para la Implicacion de la Juventud en julio
de 2022. En las tres sesiones regionales, el Foro reunié a 360 participantes de 78 paises, que
dirigieron, moderaron y participaron en debates en profundidad en los que se reclamaron
recursos que estuvieran adaptados a la experiencia de los jovenes, oportunidades de
formacién y perfeccionamiento, y una participacion més significativa de la juventud en la

toma de decisiones sobre la financiacion para el clima.

Sensibilizacién y comunicacion

73. En el programa de trabajo de Glasgow se pide a la secretaria que mejore la
comunicacion y el intercambio de informacién acerca de la AEC y sus seis elementos a través
de los recursos existentes de la Convencién Marco en la Web y de las actividades

pertinentes*®,

74.  Durante el periodo que abarca el informe se publicaron seis boletines informativos
sobre la AEC*, en los que se ofrecia informacién actualizada sobre eventos, actividades y
productos del conocimiento a cargo de la secretaria, las Partes, las entidades de las Naciones
Unidas, las organizaciones intergubernamentales, no gubernamentales e internacionales y

otros interesados.

75.  Durante el periodo examinado, en el sitio web de la Convencién Marco se publicaron

ocho articulos de prensa sobre la AEC y la implicacion de la juventud (véase el anexo II).

76.  Ademas, el 25 de mayo de 2022 se celebré una sesion informativa con el fin de poner
al dia a los funcionarios de enlace nacionales para la AEC y a otros interesados acerca de
asuntos relacionados con la AEC, y durante el OSE 56 se celebraron actos paralelos y las

actividades previstas pertinentes.

Implicacion de la juventud

77. En su primer periodo de sesiones, la CP/RP pidi6 a la secretaria que siguiera
organizando campafias de sensibilizacién y actividades de formacion para empoderar a los

nifios y los jovenes a fin de que apoyaran y encabezaran la accidn climatica*®.

78. La CP y la CP/RA, en sus periodos de sesiones 26° y 3° respectivamente,
reconocieron el creciente interés y la implicacion de la juventud en la accién climatica y el
papel fundamental que desempefiaban los jovenes como agentes de cambio, y pidié que se
siguiera intensificando la participacion de la juventud en los procesos relacionados con el

cambio climatico y en el despliegue del potencial de la AEC*'.

43 Decisiones 18/CP.26, anexo, parr. 11 a) iii); y 22/CMA.3, anexo, parr. 11 a) iii).

44 Pueden consultarse en https://usl.campaign-archive.com/home/?u=d4003a912ec201b856f01e34f&id=
1a83fe25a9.

4 Las grabaciones en inglés, francés y espafiol pueden consultarse en https://unfccc.int/topics/
education-and-outreach/the-big-picture/education-and-outreach-in-the-negotiations.

46 Decision 17/CMA.1, parr. 12 c).

47 Preambulo de las decisiones 18/CP.26 y 22/CMA.3.
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Labor de la secretaria para la implicacién de la juventud

79.  Lasecretaria colabord estrechamente con el grupo de las ONG juveniles, en particular
celebrando reuniones quincenales periddicas con los dos coordinadores mundiales del grupo.
Los equipos sustantivos de la secretaria también colaboraron con diversos grupos de trabajo
del grupo de las ONG juveniles. Las actividades de implicacién de la juventud llevadas a
cabo por la secretaria se organizaron en coordinacién con el grupo de las ONG juveniles, lo
que permitid la participacion efectiva y una implicacién auténtica de los jovenes en las
actividades de la Convencion Marco.

Intercambio sobre la AEC para la Juventud

80.  Enel Intercambio sobre la AEC para la Juventud celebrado en Bonn del 3 al 5 de junio
de 2022, 35 jovenes de procedencia internacional y jévenes locales de Renania del Norte-
Westfalia participaron en sesiones de formacidn y fomento de la capacidad dedicadas a la
comunicacion eficaz, la creacién de contenidos y campafias, la ansiedad por el climay la
alfabetizacion con respecto al futuro. El evento incluyé oportunidades para el establecimiento
de contactos y el didlogo“®.

81.  Se invit6 a los jovenes participantes en el Intercambio a asistir a las reuniones sin
caracter negociador del OSE 56 y al Dialogo sobre la AEC de 2022.

Semanas regionales del clima

82.  En las tres semanas regionales del clima de 2022 se celebraron actos para la juventud
en el marco de ACEAT y del ACE Hub. Los actos estuvieron dirigidos por el grupo de las
ONG juveniles y por organizaciones de jovenes de cada una de las regiones, con el apoyo de
los ministerios competentes, los CCR y la secretaria. El objetivo de estos actos era promover
un dialogo genuino y (til entre los jévenes y los principales encargados de formular politicas
en las regiones y facilitar el establecimiento de contactos y el fomento de capacidades entre
los jévenes participantes.

Centros de colaboracion regional

83.  El CCR de Bangkok, junto con organizaciones socias de la Youth Empowerment in
Climate Action Platform, convocdé la cumbre regional virtual titulada “Camino a
Estocolmo+50: dialogo regional sobre el empoderamiento de los jévenes en la accién
climatica”, que tuvo lugar del 6 al 7 de abril de 2022. El objetivo de esta actividad era
sensibilizar, crear un llamamiento a la accion y preparar a los jovenes defensores del clima
de toda la region de Asia y el Pacifico para los dialogos mundiales mas amplios que se
celebrarian antes de la conferencia Estocolmo+50 de junio de 20224°.

84. EI CCR de St. George’s organiz6 una serie de webinarios en el marco de la Academia
para el Empoderamiento del Liderazgo Juvenil Mundial en el Caribe, ofreciendo asi una
plataforma para que expertos de organizaciones de las Naciones Unidas colaborasen con los
jévenes lideres climaticos del Caribe y mantuvieran un dialogo sobre la implicacion de la
juventud en el marco del Acuerdo de Paris. EI primer webinario, celebrado el 10 de marzo
de 2022, se centro en el papel de los jovenes en la creacion de resiliencia frente a los efectos
de la pandemia y la crisis climatica en todo el Caribe®, mientras que el segundo, celebrado
el 23 de mayo de 2022, se centré en mejorar el conocimiento de los mercados del carbono
entre los jovenes de la region®.
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Véase https://unfccc.int/topics/education-youth/ace-hub/action-for-climate-empowerment-youth-
exchange.

Véase https://unfccc.int/about-us/partnerships/current-calls-for-partnerships/regional-collaboration-
centres/regional-collaborative-centers-rccs-a-critical-component-in-the-new-dispensation/6-7-april -
2022-road-to-stockholm50-regional-dialogue-on-youth-empowerment-in-climate.

Véase https://unfccc.int/about-us/regional-collaboration-centres/rcc-st-george/youth-resilience-
building-in-focus-at-2nd-caribbean-agyle-webinar.

Véase https://unfccc.int/about-us/regional-collaboration-centres/rcc-st-george/23-may-2022-
caribbean-agyle-webinar-series-concludes-with-discussions-on-carbon-markets.
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85. Los CCR de Dubai, Lomé, Kampala y Panama, junto con la Fundacion Avina, el
Centro de Investigaciones para el Desarrollo Internacional y la Universidad de las Naciones
Unidas, organizaron eventos paralelos en la Semana del Clima de América Latina y el Caribe
y la Semana del Clima de Africa en 2022. El objetivo de estos eventos, titulados “Fomento
de capacidades para la accion climatica y el liderazgo empresarial de la juventud”, era crear
una plataforma para que los jovenes y los interesados compartieran recomendaciones y
opiniones sobre actividades de fomento de la capacidad destinadas a potenciar el liderazgo
de los jovenes en la accion climatica.

Promocion de la implicacion de la juventud dentro de la secretaria

86. La secretaria organizd dos almuerzos de trabajo para fomentar el aprendizaje y
compartir informacién con su personal:

a) El primer almuerzo, dedicado a la inclusion de los jovenes en los procesos de
la Convencién Marco, se celebro el 28 de abril de 2022 en colaboracién con el grupo de las
ONG juveniles, cuyos representantes facilitaron informacion sobre las iniciativas para
mejorar la capacidad y las oportunidades de los jovenes para implicarse en los procesos de la
Convencién Marco y destacaron las oportunidades para que la secretaria y los 6rganos
constituidos respaldase estas iniciativas;

b) El segundo almuerzo de trabajo, dedicado a la labor de la secretaria para
implicar a la juventud, tuvo lugar el 12 de agosto de 2022 para celebrar el Dia Internacional
de la Juventud, con fines de sensibilizacién y promocion, para que en la secretaria se tuvieran
mas en cuenta la cuestion de la implicacion de los jovenes en todas las esferas de actividad
de la Convencién Marco y las actividades de la secretaria.

Labor de los 6rganos constituidos para la implicacion
de la juventud

87.  Muchos 6rganos constituidos estan incrementando su labor de implicacion de la
juventud. EI grupo de las ONG juveniles tiene representantes en la Junta Consultiva del
Centro y Red de Tecnologia del Clima, en los equipos de tareas del CET y en dos grupos de
expertos tematicos del Comité Ejecutivo del Mecanismo Internacional de Varsovia, y es
miembro de la Red del CPFC. Los miembros del grupo de las ONG juveniles participan en
las reuniones de numerosos érganos constituidos en calidad de observadores y contribuyen a
las esferas de actividad pertinentes.

88.  Durante el periodo que abarca el informe, los érganos constituidos organizaron los
siguientes eventos dedicados a la juventud:

a) El CET organiz6 un evento con el grupo de las ONG juveniles titulado
“Tecnologia y adaptacion al clima: enfoques innovadores liderados por los jovenes”,
celebrado el 19 de enero de 2022 durante la Global Sustainable Technology and Innovation
Community 2022 en Dubai. Durante el evento se presentaron soluciones y tecnologias
innovadoras lideradas por jovenes y se examino el papel y la importancia de la juventud como
motor de la innovacidn y la adaptacion de las tecnologias para el clima®?;

b) El CPFC facilité un evento titulado “You(th) in capacity-building”, celebrado
el 31 de marzo de 2022 durante la Semana del Clima de Oriente Medio y Norte de Africa,
que constituyé una plataforma donde debatir sobre las formas de fomentar eficazmente la
resiliencia entre los jévenes a nivel local, nacional y regional. El evento abord6 y promovi6
el papel de la juventud de Oriente Medio y el Norte de Africa en el aumento de la resiliencia
de la comunidad frente a los efectos del cambio climético a través del fomento de la
capacidad®s;

C) De acuerdo con su plan de trabajo para 2022-2024, el Grupo de Trabajo de
Facilitacion de la Plataforma de las Comunidades Locales y los Pueblos Indigenas organizara
mesas redondas anuales para la juventud con el fin de explorar formas de fortalecer la

52 Véase https://unfccc.int/event/climate-technology-and-adaptation-youth-led-innovative-approaches.
53 Véase https://unfccc.int/pccb/regional-activitiestteq-2.
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implicacion de los jovenes en el intercambio intergeneracional de conocimientos y la
continuacion y el fortalecimiento de las practicas pertinentes de las comunidades locales y
los pueblos indigenas para hacer frente y dar respuesta al cambio climéatico. El Grupo de
Trabajo de Facilitacion llevo a cabo un taller informal para el didlogo y la comunicacién con
los jovenes el 8 de junio de 2022, con el fin de facilitar el debate sobre cémo aumentar la
participacion de los jovenes y otros interesados en la mesa redonda anual de la juventud que
se celebrara durante la CP 27%.

Medidas que podrian adoptarse a continuaciéon

89.  Las Partes y otros interesados tal vez deseen utilizar la informacidn contenida en este
informe al planificar, disefiar y poner en practica la AEC y las actividades enmarcadas en el
programa de trabajo de Glasgow.

GE.22-15047
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Anexo |
Informacion sobre las actividades previstas en las cuatro
esferas prioritarias del programa de trabajo de Glasgow
sobre la Accion para el Empoderamiento Climético
[Inglés Unicamente]
Reference in decisions Relevant
18/CP.26 and paragraph(s) of
Priority area 22/CMA.3 Mandated activity this report
Policy Annex, paragraph  All constituted bodies invited to include in their regular reports 62-64
coherence 6(a) information on how ACE is implemented under their respective
workstreams
Annex, paragraph  The secretariat and other United Nations and intergovernmental 65-67, 69
6(c) organizations encouraged to strengthen their collaboration with
a view to ensuring provision of coordinated support to Parties
for activities related to ACE and avoiding duplication of work
Annex, paragraph  Parties encouraged to strengthen integration of ACE into 43-46, 49-57,
7 national climate policies, plans, strategies and action, including 61
by developing and implementing a national strategy that covers
all six ACE elements and facilitates broad cross-sectoral
coordination and collaboration
Annex, paragraph  Parties encouraged to continue designating, assigning 38-39
8 responsibilities to, and providing support, including technical
and financial support, and access to information and materials
to national ACE focal points
Coordinated Paragraph 11(b) The SBI requested to hold an annual in-session ACE Dialogue  10-37
action and annex, at its first regular session of each year with the participation of
paragraph 9(a) Parties, representatives of relevant constituted bodies and
relevant experts, practitioners and stakeholders that focuses on
progress of implementation of the Glasgow work programme
and on its four priority areas
Annex, paragraph  Parties and non-Party stakeholders invited to develop 20, 24, 28, 30,
9(c) international, regional and national programmes and activities, = 43-46, 57, 60,
including preparing training and education materials and tools, 63, 72
using local languages where applicable and practical
Annex, paragraph  Parties encouraged to prepare assessments of needs specificto 60
10(a) national circumstances in the area of ACE implementation,
including use of social research methods and other instruments
to determine target audiences and partnerships
Annex, paragraph Parties encouraged to strengthen in-country coordination and 20, 25, 43-46,
10(b) institutional arrangements at different levels to avoid 54,57, 60, 68
duplication of efforts, promote knowledge-sharing, foster local
networks and enhance collaboration among stakeholders in
relation to ACE implementation
Tools and Annex, paragraph  The secretariat requested to strengthen the network of national ~ 40-48
support 11()(i) ACE focal points at the international and regional level,
including by facilitating regular exchanges of views, good
practices and lessons learned to build and strengthen capacity
and skills, and by facilitating peer support for ACE
implementation
22 GE.22-15047
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Reference in decisions Relevant
18/CP.26 and paragraph(s) of
Priority area 22/CMA.3 Mandated activity this report
Annex, paragraph  The secretariat requested to raise awareness of and promote 47,68, 72, 74
11(a)(ii) bilateral and multilateral initiatives and programmes related to
ACE implementation
Annex, paragraph  The secretariat requested to enhance communication and 73-76
11(a)(iii) information-sharing about ACE and its six elements through
existing UNFCCC web-based resources and relevant activities
Annex, paragraph  Relevant international organizations, including United Nations 47, 68, 72
11(b) organizations, and other non-Party stakeholders invited to, inter
alia, support implementation of ACE activities through their
work programmes and through specific programmes focused on
climate change, including, as appropriate, by providing and
disseminating information and resources, such as visual
materials that could be easily translated and adapted, and by
providing financial and technical support
Annex, paragraph  Parties encouraged to determine the most efficient and cost- 43-46
12 effective way to implement ACE activities, and to develop
funding instruments at the national level, where appropriate, to
support such activities, in particular at the subnational and local
level
Annex, paragraph  Parties encouraged to establish partnerships with other Parties, 43-46, 68, 72
13 as well as with intergovernmental organizations, non-
governmental organizations and other stakeholders, to facilitate
ACE implementation
Annex, paragraph  Parties encouraged to build the capacity of youth to embark on 20, 25, 28,
14 and lead ACE implementation and promote youth participation 43-46
in relevant climate processes at the national and international
level, such as by including youth in national delegations at
UNFCCC meetings
Monitoring, Annex, paragraph  Parties invited to provide information in their NCs, where 49, 58-60
evaluationand  15(a) possible, and in other reports on activities and policies
reporting involving ACE implementation, reporting on accomplishments,

Annex, paragraph
15(b)

Annex, paragraph
16

lessons learned, experience, and challenges and opportunities,
noting that the six ACE elements provide a useful guide for this
reporting

United Nations agencies, intergovernmental organizations and 68, 71-72
other non-Party stakeholders invited to submit information to

the secretariat on ACE implementation at all levels for inclusion

in the annual summary report on progress in implementing

activities under the Glasgow work programme

Parties encouraged to share with the public and stakeholders the 25, 43-46
findings contained in their NCs and national action plans or

domestic programmes on climate change regarding ACE

implementation, using tools such as social media to reach and

engage multiple stakeholders, as appropriate; and to promote

greater involvement of non-Party stakeholders to support them

in monitoring, evaluating and reporting on ACE

GE.22-15047
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Anexo |1

24

Articulos de prensa dedicados a la Accién para el
Empoderamiento Climatico y la implicacién de la
juventud publicados en el sitio web de la Convencion
Marco entre diciembre de 2021 y agosto de 2022

[Inglés Gnicamente]

During the reporting period, the secretariat published the following news articles on ACE
and youth engagement on the UNFCCC website:

(@) “New ‘Action for Climate Empowerment’ Hub to be based in Bonn”,
published on 10 December 2021, announcing the launch of the ACE Hub (see para. 6(b)
above);!

(b)  “COP26 launched a decade of Action for Climate Empowerment”, published
on 16 December 2021, highlighting the importance of ACE and raising awareness of the
Glasgow work programme;?

(c) “Momentum for climate education continues to build”, published on 24
January 2022 in commemoration of the International Day of Education, communicating the
importance of education and the secretariat’s efforts to promote climate education;?

(d)  “Youth are key to accelerate innovative climate technologies”, published on
28 January 2022, providing an overview of the “Climate technology and adaptation: youth-
led innovative approaches” event organized by the TEC and the YOUNGO constituency (see
para. 88(a) above);*

()  “Empowering women and girls in science”, published on 11 February 2022 on
the occasion of the International Day of Women and Girls in Science, highlighting the crucial
role women and girls play in science and technology and showcasing some women-led
projects in addressing climate change;®

) “Youth make their voices heard at MENA Climate Week”, published on 7
April 2022, providing an overview of youth engagement during Middle East and North Africa
Climate Week, including issues and priorities of youth in the run-up to COP 27;%

(@)  “Youth leading on climate: interview with Elizabeth Gulugulu”, published on
28 April 2022, highlighting the importance of youth leadership and empowerment and some
of the priorities for youth climate action in Eastern and Southern Africa;’

(h)  “Climate action demands intergenerational solidarity”, published on 12 August
2022 in celebration of International Youth Day, showcasing some youth engagement
initiatives of the secretariat as well as plans for youth engagement during COP 27.8

Available at https://unfccc.int/news/new-action-for-climate-empowerment-hub-to-be-based-in-bonn.
Available at https://unfccc.int/news/cop26-launched-a-decade-of-action-for-climate-empowerment.
Auvailable at https://unfccc.int/news/momentum-for-climate-education-continues-to-build.

Available at https://unfccc.int/news/youth-are-key-to-accelerate-innovative-climate-technologies.
Available at https://unfccc.int/news/empowering-women-and-girls-in-science.

Available at https://unfccc.int/news/youth-make-their-voices-heard-at-mena-climate-week.
Available at https://unfccc.int/news/youth-leading-on-climate-interview-with-elizabeth-gulugulu.
Auvailable at https://unfccc.int/news/climate-action-demands-intergenerational-solidarity.
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