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Аббревиатуры и сокращения 

ВОО Вспомогательный орган по осуществлению 

КС Конференция Сторон 

МОТ Международная организация труда 

ОНУВ определяемый на национальном уровне вклад 

ОЭСР Организация экономического сотрудничества и развития 

ПКУП Парижский комитет по укреплению потенциала 

ЮНЕП Программа Организации Объединенных Наций по окружающей среде 
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 I. Введение 

 A. Мандат 

1. КС 17 просила ВОО еще более активизировать мониторинг и обзор 

эффективности укрепления потенциала путем организации ежегодного сессионного 

Дурбанского форума для обмена опытом и идеями, примерами передовой практики и 

извлеченными уроками между заинтересованными кругами в связи с осуществлением 

деятельности по укреплению потенциала. Она также поручила секретариату 

подготовить краткий доклад о работе Дурбанского форума для рассмотрения ВОО1.  

2. КС 24 просила ВОО тематически увязать совещания Дурбанского форума с 

ежегодной приоритетной областью ПКУП2, которой в 2022 году является укрепление 

потенциала, для содействия последовательной реализации ОНУВ в контексте 

национальных планов развития и устойчивого восстановления3. Таким образом, 

извлеченные уроки и результаты работы Дурбанского форума вносят 

непосредственный вклад в работу ПКУП. 

3. КС 25 подчеркнула важность дальнейшего выявления и распространения 

извлеченных уроков в целях активизации осуществления мероприятий по укреплению 

потенциала в рамках Дурбанского форума и ПКУП4. 

 B. Структура доклада 

4. В главе II ниже представлены результаты одиннадцатого Дурбанского форума, 

включая основные тезисы и информацию об их последующем рассмотрении ПКУП;  

в главе III ниже содержится информация об организации совещания, включая его 

тематический охват и цели; в главе IV ниже кратко изложено специальное заявление, 

представленное на сессии, и обсуждения в рамках дискуссионной группы и 

секционных групп; в главе V ниже содержатся выводы. 

 C. Возможное решение Вспомогательного органа по осуществлению 

5. ВОО, возможно, пожелает рассмотреть содержащуюся в настоящем докладе 

информацию при обсуждении вопроса укрепления потенциала. 

 II. Итоги одиннадцатого Дурбанского форума 

 A. Основные тезисы 

6. Пандемия коронавирусного заболевания 2019 года усилила проблемы в 

различных взаимосвязанных секторах. Усилия по восстановлению после последствий 

пандемии дают возможность принять решения по восстановлению экономики, 

которые отвечают чрезвычайной климатической ситуации и способствуют переходу к 

более «зеленому», справедливому и устойчивому миру. Дискуссии на одиннадцатом 

Дурбанском форуме были посвящены укреплению потенциала для продвижения и 

поддержки устойчивого, экологичного и жизнестойкого восстановления после 

последствий пандемии.  

7. Исходя из соответствующего положительного опыта в рамках Партнерства по 

ОНУВ, страны могут рассмотреть возможность назначения специальных 

экономических советников в различных министерствах для активизации и поощрения 

  

 1 Решение 2/CP.17, пп. 144 и 147. 

 2 Решение 15/CP.24, п. 6. 

 3 FCCC/SBI/2021/10, п. 15. 

 4 Решение 10/CP.25, п. 11. 
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синергии, укрепления потенциала и сотрудничества в отношении планирования, 

разработки и реализации ОНУВ в контексте подготовки комплексных и 

соответствующих планов восстановления после пандемии. 

8. Что касается финансирования для устойчивого восстановления, то многие 

развивающиеся страны не имеют возможности получить доступ к достаточному 

финансированию. Подготовка финансовых отчетов и недоступность данных остаются 

проблемой для стран с ограниченным институциональным потенциалом для 

подготовки таких отчетов и предоставления таких данных, что часто требуется для 

получения доступа к финансированию. Конкретной мерой для решения этой проблемы 

может стать разработка и использование инструмента для интеграции учета изменения 

климата в краткосрочные и долгосрочные планы национального развития и 

формирование бюджетов. Финансовые системы необходимо корректировать изнутри: 

необходимы политика, рамки и стандарты для стимулирования инвесторов к 

включению новых климатических критериев в свою деятельность, чтобы эффективно 

оценивать масштабы государственных и частных инвестиций в климатическую 

деятельность. 

9. Включение вопросов изменения климата в правовые системы ⸺ это еще один 

способ укрепить приверженность правительств климатическим действиям и 

содействовать реализации ОНУВ с правовой точки зрения. 

10. Укрепление потенциала для конкретной страны не должно быть направлено на 

копирование международных инициатив. Необходимо проводить обмены по линии 

Юг ⸺ Юг, развивать потенциал на местах, повышать эффективность обучения и 

обмена опытом. Поддержка наиболее эффективна, когда поставщики услуг по 

укреплению потенциала играют партнерскую и вспомогательную роль, позволяя 

развивающимся странам брать на себя ответственность, находить решения с учетом 

местных особенностей и распространять их на региональном уровне и в рамках сетей 

среди стран, находящихся в аналогичных условиях. Сетевые процессы взаимного 

обучения позволяют максимизировать инвестиции на местном уровне, способствуя 

обмену передовым опытом и облегчая общение между заинтересованными кругами. 

11. Изменения на рынке труда, вызванные пандемией, и меры по восстановлению 

необходимо анализировать и обсуждать, чтобы избежать экономических потрясений, 

особенно в период восстановления после пандемии. В ходе «зеленого» перехода 

многие работники, например в отраслях, связанных с ископаемыми видами топлива, 

могут потерять работу и должны будут пройти переподготовку для работы в других 

отраслях. Хотя необходимость такого укрепления потенциала работников признана во 

многих ОНУВ, лишь в немногих странах приняты соответствующие меры по развитию 

навыков или анализу.  

12. Меры по выплате компенсаций и переподготовке в некоторых секторах, таких 

как добыча угля, направлены на работников-мужчин, несмотря на то, что многие 

работники-женщины, занятые на более высоком уровне в цепочке поставок, также 

подвергаются воздействию и таким образом остаются в неблагоприятном положении. 

Кроме того, необходимо обратить внимание на то, как «зеленая» трансформация 

рынка труда принесет непропорционально большую пользу мужчинам, чем 

женщинам. Партнерство между правительствами и заинтересованными сторонами 

полезно для изучения этой динамики и выработки решений. 

13. Необходимы дальнейшие усилия для того, чтобы при разработке и реализации 

мер по устойчивому восстановлению лучше адаптировать коммуникационные 

стратегии для целевых групп, таких как уязвимые сообщества, молодежь, женщины и 

девочки. Гендерная проблематика должна учитываться в планах действий в области 

изменения климата для разработки государственной и национальной политики и 

ЩНУВ, учитывающих гендерные аспекты. 

14. Оценки индекса уязвимости могут быть использованы для поддержки принятия 

решений о распределении ресурсов там, где они наиболее необходимы, а также для 

обоснования стратегий борьбы с изменением климата и картирования рисков с целью 

содействия удовлетворению потребностей уязвимых стран и людей и продвижения 

устойчивого к изменению климата восстановления с низким уровнем выбросов. 



FCCC/SBI/2022/11 

GE.22-10998 5 

15. Укрепление потенциала ⸺ это непрерывный процесс, и сохранение потенциала 

имеет важное значение. Укрепление потенциала и поддержка лидеров, женщин и 

молодежи на местном уровне способствует повышению чувства сопричастности и 

лучшему сохранению приобретенных знаний и навыков. В этом контексте 

университеты могут выступать в качестве центров укрепления потенциала для 

содействия такому сохранению. 

 B. Рассмотрение основных тезисов Парижского комитета  

по укреплению потенциала 

16. КС 21 постановила, что материалы для ПКУП включают доклады о работе 

Дурбанского форума5. На своем шестом совещании6 ПКУП принял решение 

рассмотреть итоги одиннадцатого Дурбанского форума в межсессионный период при 

подготовке своего ежегодного доклада о техническом прогрессе. 

 III. Организация одиннадцатого Дурбанского форума 

 A. Справочные документы 

17. Руководящие вопросы для секционных групп одиннадцатого Дурбанского 

форума7 были подготовлены и предоставлены заблаговременно до начала совещания, 

чтобы облегчить дискуссии. 

 B. Сфера охвата и цели 

18. Основная тема одиннадцатого Дурбанского форума, а именно укрепление 

потенциала для интеграции осуществления ОНУВ в национальные планы устойчивого 

восстановления, была выбрана с учетом просьбы, упомянутой в пункте 2 выше. Эта 

тема была разделена на следующие подтемы: 

a) укрепление потенциала для разработки приемлемых для банков 

проектных предложений с целью мобилизации финансовых ресурсов по линии 

международных механизмов финансирования для осуществления ОНУВ и 

национальных планов развития; 

b) укрепление потенциала для расширения межсекторного формирования 

политики и усиления координации и интеграции между различными уровнями 

правительства; 

c) укрепление потенциала для улучшения основанной на фактах 

государственной политики в планах устойчивого восстановления благодаря 

сокращению пробелов в данных; 

d) укрепление потенциала для оценки информации о рынке труда и 

прогнозирования потребностей в навыках, связанных с осуществлением ОНУВ. 

19. В соответствии с общей темой и подтемами совещание руководствовалось 

следующими целями: 

a) выявление ключевых пробелов и потребностей в потенциале, которые 

препятствуют последовательной интеграции приоритетов ОНУВ в планы устойчивого 

восстановления; 

b) изучение путей укрепления потенциала для повышения межсекторной 

интеграции и координации между разными уровнями правительства с целью 

  

 5 Решение 1/СР.21, п. 79. 

 6 См. https://unfccc.int/pccb/pccb-meetings-and-documents#eq-7.   

 7 См. https://unfccc.int/11th-meeting-of-the-durban-forum-on-capacity-building.   

https://unfccc.int/pccb/pccb-meetings-and-documents#eq-7
https://unfccc.int/11th-meeting-of-the-durban-forum-on-capacity-building
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улучшения осуществления ОНУВ в соответствии со стратегиями устойчивого 

восстановления; 

c) обмен уроками, полученными в ходе укрепления потенциала для 

сокращения пробелов в данных с целью содействия реализации государственной 

политики, основанной на фактических данных, в контексте национальных планов 

развития, ориентированных на содействие устойчивому восстановлению. 

 C. Ход работы 

20. Одиннадцатый Дурбанский форум был проведен 8 июня 2022 года в ходе 

ВОО 56. Совещание открыла Председатель ВОО Марианн Карлсен. Мария дель Пилар 

Буэно, старший научный сотрудник Национального совета по научно-техническим 

исследованиям Аргентины и координатор8 совещания, выступила со вступительным 

словом. 

21. С основным докладом выступил Ромео Бертолини, заместитель директора по 

взаимодействию со странами Группы поддержки партнерства по ОНУВ. В состав 

последующей дискуссионной группы, модераторами которой были сокоординаторы 

совещания, входили: 

a) Хуан Касадо-Асенсио, экономист и аналитик по вопросам политики в 

ОЭСР; 

b) Мустафа Гуйе, глобальный координатор программы «Зеленые рабочие 

места» в МОТ; 

c) Мириам Хиностроза, руководитель Отдела глобальных климатических 

действий ЮНЕП; 

d) Мабель Суньига, аналитик по вопросам изменения климата 

Министерства окружающей среды Панамы. 

22. Участники дискуссионной группы провели интерактивное обсуждение по 

различным аспектам общей темы совещания. После этого были проведены четыре 

параллельных обсуждения в секционных группах, посвященные четырем подтемам, 

проведенные при посредничестве одного из участников дискуссионной группы. 

23. Координатор совещания выступила с заключительным словом в завершение 

совещания. 

24. Повестка дня совещания, презентации, записи, биографии консультантов и 

посредника, а также руководящие вопросы и доклады для секционных групп доступны 

на веб-странице одиннадцатого Дурбанского форума9. 

 IV. Резюме основного доклада и обсуждений 

 A. Основной доклад 

25. Основной доклад был посвящен путям укрепления потенциала для интеграции 

приоритетов ОНУВ в национальные, секторальные и субнациональные программы, 

планы развития и стратегии устойчивого восстановления, а также соответствующей 

деятельности Партнерства по ОНУВ. 

26. Партнерство по ОНУВ направлено на выявление и удовлетворение 

потребностей стран в планировании и осуществлении ОНУВ. Имея более 200 членов 

на уровне стран и партнеров-исполнителей, оно способно оказывать поддержку 

  

 8 Предполагалось, что мероприятие будут вести два сокоординатора, но один из них не смог 

принять участие по непредвиденным причинам, связанным с состоянием здоровья. 

 9 См. сноску 7 выше. 
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странам-членам по всему миру посредством специализированных проектов и 

мероприятий.  

27. В рамках поддержки внутри страны, предоставляемой Партнерством по ОНУВ, 

приоритетными являются подходы в масштабах всего правительства и всего общества, 

в дополнение к ориентации на согласование с ОНУВ. В нем рассматриваются 

тенденции и стратегии, связанные с планированием и осуществлением ОНУВ в 

контексте устойчивого восстановления.  

28. Инициатива экономического консультирования, запущенная Партнерством по 

ОНУВ в ответ на пандемию, является одним из его наиболее важных проектов. Эта 

инициатива предусматривает поддержку планов устойчивого восстановления путем 

назначения экономических советников в таких министерствах, как финансы и 

планирование. На сегодняшний день в 30 странах назначено 45 советников, 

призванных стимулировать и облегчать оптимизацию синергии и укрепления 

потенциала в отношении планирования, разработки и реализации ОНУВ в контексте 

пандемии. 

29. В отношении того, как поставить приоритеты ОНУВ в центр государственной 

политики при поддержке экономических консультаций в стране, были получены 

следующие уроки: 

a) важно, чтобы изменение климата учитывалось в краткосрочных и 

долгосрочных планах и бюджетах национального развития. Буркина-Фасо, например, 

получила поддержку в рамках Партнерства по ОНУВ для согласования своего ОНУВ 

с национальной рамочной программой развития и интеграции аспектов, связанных с 

пандемией, в свою стратегию устойчивого восстановления; 

b) поведение обучения по подготовке концептуальных записок и 

предварительных технико-экономических обоснований для инвестиций, связанных с 

ОНУВ, является полезной мерой для создания более приемлемых для банков проектов, 

что дало многообещающие результаты, например, в Индонезии и Сент-Люсии; 

c) что касается работы Партнерства по ОНУВ в области климатического 

финансирования, то признана необходимость оказания поддержки государственным и 

частным структурам в обеспечении доступа к климатическому финансированию и его 

мобилизации, а также поддержки в реализации фискальной политики. Одним из 

примеров их работы является инструмент для отслеживания климатического бюджета, 

разработанный в Гренаде для улучшения мобилизации климатического 

финансирования в этой стране.  

30. Необходимо поощрять обмен опытом между странами и взаимное обучение, 

чтобы можно было обмениваться опытом и передовой практикой. Партнерство по 

ОНУВ направлено на создание дополнительных возможностей для такого 

взаимодействия, особенно в отношении: 

a) интеграции климатических соображений в пакеты мер по 

восстановлению; 

b) переориентирования национальных бюджетов от реагирования на 

чрезвычайные ситуации на восстановление экономики и возможности для 

климатического финансирования; 

c) разработки финансовых инструментов и механизмов восстановления, от 

«зеленых» облигаций до механизмов финансирования малых и средних предприятий; 

d) понимания того, как экономическое стимулирование, совместимое с 

климатом, может способствовать справедливости, инклюзивности и справедливому 

переходу для уязвимых групп. 

31. Наконец, Партнерство по ОНУВ имеет ряд продуктов и инструментов, которые 

могут быть использованы для удовлетворения различных потребностей стран, 

включая Climate Toolbox ⸺ базу данных с возможностью поиска инструментов, 

рекомендаций, платформ и консультативной поддержки от ведущих институтов для 

оказания помощи странам в планировании и реализации их ОНУВ, и Climate Finance 
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Explorer ⸺ базу данных с возможностью поиска открытых климатических фондов и 

соответствующей поддержки деятельности стран по предотвращению изменения 

климата и адаптации. 

 B. Обсуждение в рамках дискуссионной группы 

32. Выступая по подтемам, упомянутым в пункте 18 выше, участники 

дискуссионной группы ответили на следующие вопросы: 

a) каковы основные потребности и пробелы в потенциале для содействия 

последовательной реализации и планированию ОНУВ в развивающихся странах, 

которые согласованы с устойчивым восстановлением и поддерживают его; 

b) как партнерства, консорциумы, сети, международное сотрудничество и 

взаимное обучение могут помочь в определении передовой практики интеграции 

ОНУВ и устойчивого восстановления; 

c) какие целевые политические меры необходимо принять для 

удовлетворения потребностей в потенциале обездоленных и уязвимых групп в рамках 

инклюзивного и устойчивого перехода/восстановления после пандемии? 

33. Представитель ОЭСР отметил, что доступ к финансированию для реализации 

ОНУВ, согласующихся с устойчивым восстановлением, является сложной задачей для 

развивающихся стран, а страны, которым удается получить доступ к финансированию, 

часто не достигают ожидаемых результатов от своих проектов. В рамках Партнерства 

по ОНУВ ведется работа по повышению эффективности осуществляемых донорами 

мероприятий по укреплению потенциала и их интеграции в политику.  

34. Представитель ЮНЕП подчеркнул важность более эффективного 

взаимодействия государственных секторов друг с другом и другими 

соответствующими заинтересованными кругами в работе по согласованию ОНУВ и 

национальных планов развития. Представитель Партнерства по ОНУВ добавил, что 

это должно найти свое воплощение в стратегиях финансирования и проектах, 

пригодных для финансирования (при поддержке частного сектора), и что этого следует 

добиваться, не копируя глобальные планы финансовых инициатив, а путем 

обеспечения мобилизации потенциала для разработки и реализации проектов на 

местах.  

35. Что касается проблем и ограничений, связанных с «зеленым» переходом на 

рынках труда, представитель МОТ подчеркнул важность признания правительствами 

необходимости укрепления потенциала для переподготовки работников. Переход к 

экономике замкнутого цикла и сокращение некоторых секторов, таких как 

угледобыча, повлияют на рабочую силу, создавая новые рабочие места и приводя к 

потере некоторых существующих мест, поэтому в ОНУВ необходимо учитывать 

навыки людей и возможность перевода рабочих мест, чтобы избежать массовой 

безработицы и способствовать устойчивому восстановлению.  

36. По вопросу согласования ОНУВ со стратегиями развития и инвестирования 

представитель Министерства окружающей среды Панамы поделился опытом своей 

страны в решении вопроса финансирования климатической интеграции. Панама 

нуждалась в благоприятной правовой базе для содействия преемственности инициатив 

по изменению климата, и поэтому она разработала законодательство по изменению 

климата и включила ОНУВ в правовую базу, чтобы укрепить приверженность 

правительства действиям по изменению климата и в будущем. Представитель заявил, 

что процессы принятия решений в различных областях и на различных уровнях 

должны быть инклюзивными и вовлекать представителей женщин и молодежи.  

37. Участники дискуссии подробно говорили о важности и сложности включения 

гендерных аспектов в климатическую политику и планы восстановления: 

a) представитель МОТ подчеркнул, что меры по компенсации и 

переподготовке шахтеров, пострадавших от усилий по декарбонизации, например, не 

учитывают работников в цепочках «вверх по течению», в основном женщин. 
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Ожидается, что новые рабочие места, созданные в результате перехода к более 

экологичной экономике, принесут непропорционально большую пользу мужчинам и 

приведут к увеличению гендерного разрыва; 

b) представитель Партнерства по ОНУВ отметил, что страны, получившие 

поддержку в рассмотрении гендерных вопросов как части реализации ОНУВ, 

предоставили подробные данные и рекомендации для такого рассмотрения. Активное 

взаимодействие с гражданским обществом и включение гендерных аспектов в 

национальные и отраслевые планы помогло странам более комплексно решать 

широкий круг вопросов; 

c) представитель ОЭСР отметил, что еще предстоит проделать работу по 

интеграции гендерных и климатических вопросов; 

d) представитель ЮНЕП указал, что учебные занятия по укреплению 

потенциала и сотрудничество с соответствующими заинтересованными кругами 

должны уделять больше внимания уязвимым сообществам, женщинам, молодежи и 

коренным народам.  

38. Затем с участниками встречи была проведена сессия вопросов и ответов: 

a) представитель Бангладеш подчеркнул важность национальных 

институтов, таких как университеты, которые создают потенциал на национальном 

уровне. Они готовят молодых людей к оказанию помощи в разработке и реализации 

политики на национальном и международном уровне, а также к укреплению 

потенциала на местном уровне. Представитель Европейского союза согласился с этим 

и подчеркнул важность сохранения потенциала; 

b) что касается борьбы с климатическими бедствиями, член ПКУП из 

Бурунди подчеркнул необходимость улучшения реализации ОНУВ на местном уровне 

и в общинах, но отметил, что для этого требуется увеличение ресурсов; 

c) представитель объединения женских и гендерных организаций отметил, 

что гендерный подход должен быть признан заинтересованными сторонами как 

центральный при проведении климатических оценок; 

d) представитель Бутана отметил важность укрепления потенциала 

наименее развитых стран для реализации ОНУВ и заявил, что в этом отношении 

необходима дополнительная финансовая поддержка; 

e) по поводу эффективности финансирования инициатив по укреплению 

потенциала представитель Южной Африки заявил, что, хотя укрепление  

потенциала ⸺ это непрерывный и динамичный процесс, важно изучить, почему 

финансирование не приводит к ожидаемым результатам; 

f) что касается качества отчетности о тенденциях на рынке труда, то 

представитель Индии считает, что она должна включать не только качественные 

оценки, но и научно обоснованный количественный анализ. 

 C. Обсуждения в секционных группах 

 1. Укрепление потенциала для разработки приемлемых для банков проектных 

предложений с целью мобилизации финансовых ресурсов по линии 

международных финансовых механизмов для реализации определяемых  

на национальном уровне вкладов и национальных планов развития 

39. В основу обсуждения в соответствующей секционной группе легли следующие 

вопросы: 

a) с какими конкретными видами пробелов в потенциале сталкиваются 

страны в отношении доступа и финансирования для поддержки реализации и 

прогресса ОНУВ и как можно эффективно укрепить потенциал таким образом, чтобы 

это пошло на пользу возможностям страны по привлечению средств; 
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b) как можно интегрировать потенциал и поддержку в области 

климатического финансирования в разработку концепции и пакета наиболее 

эффективных предложений по финансированию; 

c) как сотрудники финансовых учреждений государственного сектора 

могут лучше понимать и сравнивать варианты финансирования и разрабатывать 

соответствующие бизнес-модели?  

40. Группа сообщила, что субъекты, участвующие в подаче заявок на 

финансирование, такие как разработчики проектов, банки, различные 

государственные секторы и частные инвесторы, должны быть более 

взаимосвязанными, чтобы они могли обмениваться важной информацией о том, как 

получить доступ к финансированию. Кроме того, необходимо укреплять потенциал 

разработчиков проектов, чтобы улучшить их знания о приоритетах и критериях 

конкретных фондов и банков, повысить их технические знания о том, как готовить 

убедительные заявки, и улучшить их знания английского языка. 

41. Необходимо улучшить координацию между вовлеченными государственными 

секторами, такими как планирование, бюджетирование, финансы и изменение 

климата, чтобы можно было разрабатывать более качественные проектные 

предложения. Можно сформировать межсекторальные и междисциплинарные группы, 

которые могли бы служить координационными центрами для более тесного диалога 

между ведомствами, ответственными за реализацию ОНУВ, и финансовыми 

учреждениями. 

42. Привлечение местных частных инвесторов и организация возможностей для их 

участия в предоставлении финансирования остается сложной задачей, но она важна 

для решения проблемы нехватки как банковских проектов, так и финансирования.  

 2. Укрепление потенциала для расширения межсекторного формирования 

политики и усиления координации и интеграции между различными уровнями 

правительства 

43. В основу обсуждения в соответствующей секционной группе легли следующие 

вопросы: 

a) с какими конкретными видами пробелов в потенциале сталкиваются 

страны в связи с отсутствием институциональных механизмов и механизмов 

координации, которые поддерживают интеграцию целей в области климата и развития 

между министерствами и секторами на национальном, субнациональном и местном 

уровнях; 

b) как можно обеспечить интеграцию приоритетов ОНУВ и устойчивого 

восстановления в национальные, секторальные и субнациональные программы и 

политику? 

44. Группа сообщила, что агентства и министерства, имеющие хотя бы один 

центральный офис, который обладает потенциалом для содействия улучшению 

межправительственной коммуникации и продвижения устойчивых повесток дня в 

правительстве, могут улучшить не только горизонтальную, но и вертикальную 

интеграцию целей в области климата и развития. Вовлечение субнациональных 

организаций и групп в интеграцию целей в области климата и развития в различных 

областях политики является еще одной важной задачей, особенно потому, что это 

постоянный процесс, требующий ресурсов, времени и политической воли. 

45. Кроме того, подготовка и пересмотр ОНУВ ⸺ это важный процесс, который 

должен быть открытым и прозрачным для заинтересованных кругов, чтобы сделать 

реализацию ОНУВ более последовательной и эффективной. Поскольку на каждом 

уровне правительственной власти используются разные инструменты реализации 

политики, необходимо привлекать различные заинтересованные круги и уровни 

власти, чтобы обеспечить увязку реализации ОНУВ с усилиями, предпринимаемыми 

на местном уровне. 
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46. Для того чтобы правительства могли проводить научно обоснованную 

политику, связанную с устойчивым восстановлением, необходимо усовершенствовать 

процедуры сбора и анализа данных. Местные учреждения, такие как университеты, 

играют важную роль в работе с научными данными, поэтому их следует признать в 

качестве центров производства знаний и пригласить к участию в процессах принятия 

решений. 

 3. Укрепление потенциала для улучшения основанной на фактах государственной 

политики благодаря сокращению пробелов в данных 

47. В основу обсуждения в соответствующей секционной группе легли следующие 

вопросы: 

a) как поставщики услуг по укреплению потенциала могут эффективно 

поддерживать развивающиеся страны в повышении их институционального 

потенциала и квалификации персонала для сбора, представления, архивирования и 

анализа данных; 

b) как программы реализации ОНУВ, поддерживаемые на международном 

уровне, могут наилучшим образом помочь развивающимся странам в использовании 

данных или инструментов, основанных на фактах, которые учитывают местные 

реалии? 

48. Группа сообщила, что усилия по укреплению потенциала должны быть 

направлены не только на обеспечение понимания соответствующими 

государственными сотрудниками важности получения данных и их интеграции в 

проекты по устойчивому восстановлению и борьбе с изменением климата, но и на 

улучшение их оснащения и аналитического потенциала для эффективного 

использования данных в целях совершенствования государственной политики. В этом 

отношении привлечение местных партнеров, таких как университеты, может стать 

важнейшим шагом в улучшении сбора, архивирования и анализа данных, а также в 

создании стимулов для проведения исследований данных, связанных с гендерными 

вопросами, готовностью к финансированию и реализацией ОНУВ. 

49. Отсутствие координации на национальном уровне может быть решено путем 

использования общих платформ и организации национальных, региональных и 

международных форумов по теме научно обоснованной политики. Создание 

национальных статистических агентств, которые могут выступать в качестве 

координационных центров, является еще одной полезной мерой для решения 

проблемы недостаточной интеграции между государственными секторами.  

50. Необходимо собирать и анализировать больше данных с разбивкой по полу, 

информации о кадастре парниковых газов, а также данные о готовности к 

финансированию и о долгосрочных стратегиях. 

 4. Укрепление потенциала для оценки информации о рынке труда  

и прогнозирования потребностей в навыках, связанных с осуществлением 

определяемых на национальном уровне вкладов 

51. В основу обсуждения в соответствующей секционной группе легли следующие 

вопросы: 

a) какие действия лучше всего предпринять для прогнозирования 

потребностей рынка труда в потенциале и измерения требований к квалификации для 

секторов, которые имеют потенциал «зеленого» роста и будут затронуты различными 

процессами;  

b) исходя из этих оценок, какие существуют пробелы в успешном сборе и 

оценке данных и информации о рынке труда? 

52. Группа сообщила, что инвестирование в человеческий капитал с целью 

развития не только технических и ключевых компетенций, но и «мягких» навыков 

является важной мерой для улучшения возможностей в целях трудоустройства людей. 

Более того, обучение и переподготовка могут помочь работникам взять на себя новые 
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задачи, необходимые для разработки и реализации климатических проектов или 

рабочих мест, и таким образом адаптироваться к различным потребностям 

меняющегося рынка. 

53. Отчеты о том, чем занимаются выпускники после окончания учебы, могут 

помочь правительствам адаптировать свою политику «зеленого» перехода в 

зависимости от потребностей в навыках и требований рынка труда. Постоянной 

проблемой в этом контексте является то, что образование стало 

коммерциализированным и молодые люди, как правило, интересуются только теми 

областями обучения, которые предлагают потенциал для трудоустройства и хорошую 

оплату труда, игнорируя при этом такие области обучения, как химическая инженерия, 

в которых они могли бы внести свой вклад в технические климатические проекты. 

54. Необходимо привлекать министерства труда, помимо соответствующих 

технических или финансовых министерств, к разработке стратегий в области 

изменения климата, чтобы иметь представление о том, какие навыки имеются на рынке 

труда и обеспечить развитие любых необходимых навыков для удовлетворения 

потребностей экономик, переживающих «зеленый» переход. 

 V. Выводы 

55. Одиннадцатый Дурбанский форум предоставил различным Сторонам и 

заинтересованным кругам, не являющимся Сторонами, возможность конструктивно 

обсудить вопросы укрепления потенциала для интеграции выполнения ОНУВ в 

национальные планы устойчивого восстановления и позволил сформулировать 

ключевые элементы по важным аспектам этой темы. 

56. Тематическая согласованность Форума с ежегодным основным направлением 

деятельности ПКУП помогла ПКУП эффективно использовать итоги Форума. После 

активного участия в Форуме ПКУП на своем шестом совещании провел обзор итогов 

и принял решение рассмотреть их в межсессионный период. 

57. Кроме того, ПКУП будет учитывать выводы Форума при разработке своих 

ежегодных рекомендаций для КС и Конференции Сторон, действующей в качестве 

совещания Сторон Парижского соглашения. 

58. Помимо этого, ПКУП организует вебинар по последующим мерам, который 

состоится во второй половине 2022 года, для более детального обсуждения подтем 

Форума. 

59. Наконец, ПКУП проведет на КС 27 день, посвященный четвертой годовщине 

Центра по укреплению потенциала, в ходе которого будут распространены выводы 

Форума.  
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