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 باريس باتفاق المعني المخصص العامل الفريق
 الأولى الدورة من الخامس الجزء
 2018 أيار/مايو 10 - نيسان/أبريل 30 بون،
 (1)الأعمال جدول من 8-3 دو البن

 الأعمال جدول من 8-3 البنود  
 ينتالمتشارك ينتالرئيس من مقدم استنتاجات مشروع  

 بل  بأس لا تقلدما   باريل ( اتفلا  )فريلق باريل  باتفلا  المعلي المخصل  العامل  الفريق أحرز -1
 والاسللتباب  ولايتلل  تابعلل م إطللار في ي لل   بمللا فاضللع   الأولى، دورتلل  مللن الخللام  الجلل   أثنللا  أعماللل  في

 بموجلللل  المنشلللل   الهيئللللا و  تنالفللللرعي تللللنالهيئ إلى والعشللللرين الثالثلللل  دورتلللل  في الأطللللرا  ملللل  ر لع لللل 
 إلى النتلاج  تحيل  وأ  باريل ، اتفلا  إطلار في العمل  بلرمم  بشل   عم هلا تسلري  أج  من البروتوكول

 .(٢)تقدير أقصى ع ى (٢٠18 الأول/ديسمبر )كانو  الأطرا  لم  ر العشرينو  الرابع  الدور 
 .(3)أثناجها وفي الدور  هذه قب  الأطرا  من المقدم  بالمساهما  باري  اتفا  فريق ورح  -٢
 في المبللن النحللو ع للى الللدور ، هللذه في المحللرز بالتقللد  باريلل  اتفللا  فريللق قللري حللن وفي -3

 ل ت كلد باريل  اتفلا  عمل  بلرمم  بنلود جميل  علبر العمل  تسلري  يتعن أن  يلاحظ فهو ،(4)المرفق
 .كاملا    تفعيلا   باري  اتفا  لتفعي  والتفصي  النض  من المع وب  الدرج  المساج  جمي  تحقيق من
 متسلق نحلو ع لى البنلود جميل  بشل   تقلد  إحلراز بضلرور  إقلراره باري  اتفا  فريق جدّدو  -4

 الهيئللل  قِبلَلل  ملللن باريللل  اتفلللا  عمللل  برمم بللل المتع قللل  المسلللاج  في النظلللر أ  ملللن الت كّلللدو  ومتلللواز ،
 فريلقو  المشلور ( )هيئل  والتكنولوجيل  الع ميل  ل مشلور  الفرعيل  والهيئل  التنفيلذ( )هيئ  ل تنفيذ الفرعي 
 إلى باريل  اتفلا  فريلق ط ل  ذلل،، ضلو  وفي .وثيقلا   تنسليقا   منسّق نحو ع ى يجري باري  اتفا 

__________ 

 الأعمال. جدول بنود عناوين ع ى للاطلاع FCCC/APA/2016/3 الوثيق  انظر (1)
 .4 الفقر  ،٢3-أ  /1 المقرر (٢)
 .https://unfccc.int/submissions_and_statements الموق : ع ى متاح  (3)

 إضلاف  في محتوياتل  ع لى الاطللاع ويمكن .الوثيق  هذه في المرفق يدرج لم ،النصوص تجهي  عم ي  تسري  سبي  في (4)
 (.FCCC/APA/2018/L.2/Add.1) الوثيق  لهذه

 FCCC/APA/2018/L.2 المتحد  الأمم 

 
 بشأن الإطارية الاتفاقية

 المناخ تغيّ 

Distr.: Limited 

10 May 2018 

Arabic 

Original: English 

https://unfccc.int/submissions_and_statements


FCCC/APA/2018/L.2 

GE.18-07573 2 

 تأمللا  ملذكّر  إعلداد في الفلرعيتن، الهيئتلن رجيسل  مل  بالتشلاور ،اتنظر  أ  نتالمتشارك نتالرجيس
 سلللب  واقللةا  حينلل  حللى المحللرز التقللد  تتنللاول ،٢٠18 آب/أغسللع  منتصلل  بح للول ،مشللةك 
 .قدما   المض 

 الجلللل   نتللللاج  إلى اسللللتنادا   تسللللتكم ، أ  الأمانلللل  إلى أيضللللا   باريلللل  اتفللللا  فريللللق وط لللل  -5
 مللن 3 الفقللر  في إليلل  المشللار (5)الإلكللةوي المنللبر باريلل ، اتفللا  فريللقل الأولى الللدور  مللن الخللام 
 والهيئلا  الفلرعيتن والهيئتلن الأطلرا  مل  ر أعملال علن عامل  لمح  يقد  الذي ،٢3-أ  /1 المقرر
 .باري  اتفا  عم  برمم  بش   المنش  

 باريلللللللل  اتفللللللللا  فريللللللللقل الأولى الللللللللدور  مللللللللن السللللللللادس الجلللللللل   في لمللللللللداولا ا تيسللللللللرول -6
 بالاسلتعان  ،تعكفلا أ  نتالمتشارك  يترجيس من باري  اتفا  فريق ط   (،٢٠18 )أي ول/سبتمبر

 هللذه في الصلل   ذا  المسللاج  بشلل   العملل  تيسللر ع للى عم للوا الللذين لأشللخاصبا الإمكللا  قللدر
 الرسميلل  غلر  ملذكرا ل الإضللافي  الأدوا  ،٢٠18 آب/أغسلع  1 بح لول ،إعللداد ع لى اللدور ،
 باريل  اتفلا  فريق نتاج  بتبسيط المتع ق  المقةحا  ذل، في بما ،(6)إليها واستنادا   المرفق في الوارد
 وضلل  نحللو التقللد  مللن م يللد إحللراز للأطللرا  بهللا يمكللن الللي العريقلل  ع للى والأمث لل  الللدور  هللذه في

 حينل  حلى تحقلق اللذي اللدقيق التلواز  نضل  مسلتو  مراعلا  مل  ل مفاوضلا ، ع يل  متفق أساس
 جوهريللل  مفلللاهيم حلللذ  أو إدراج ع لللى التبسللليط هلللذا ينعلللوي ألا وينبغللل  .البنلللود فلللراد  بشللل  

 .سردي  ونصوص
 الرجيسلتا  سلتععدّها أعللاه 6 الفقلر  في إليهلا المشلار الأدوا  أ  إلى العام  الفريق وأشار -7

 ملللن المرح للل  هلللذه في المهلللم ملللن سللليكو  أنللل  ع لللى وشلللدد الخاصللل ، مسللل وليتهما تحللل  المتشلللاركا 
  بحلق معلذكّرا   المفاوضلا ، طاولل  ع لى الأطلرا  حددتها الي الخيارا  بجمي  الاحتفاظ المفاوضا 

 بها. الص   ذا  الأعمال جدول بنود إطار في فيها ينظر مساهما  تقديم في طر  ك 
 هيئلللل  رجيسللل  ملللل  كثللل   عللللن تنسلللقا أ  المتشللللاركتن رجيسلللتي  إلى العاملللل  الفريلللق وط للل  -8

 بنلود بجميل  يتع لق فيملا والت هل  التقلد  ملن مماثل  مسلتو  تحقيلق أجل  ملن التنفيلذ وهيئل  المشور 
  أعلاه. 7-5 الفقرتن في إليها المشار الأعمال يشم  بما باري ، اتفا  عم  برمم 

 في جلللر  اللللي التحسلللينا  بعللل  إلى العامللل  الفريلللق أشلللار الوقللل ، بإدار  يتع لللق وفيملللا -9
 وفي البرمجلل . لأغللرا  مواضلليعي  مجللالا  في المسللاج  بتبميلل  يتع للق فيمللا سلليما ولا الللدور ، هللذه

 بشللل   ل ملللداولا  المتلللا  الوقللل  كفايللل   علللد  إزا  ق قللل  علللن العامللل  الفريلللق أعلللرب نفسللل ، الوقللل 
 واللللدعم، للإجلللرا ا  الشلللفافي  وإطلللار بالتمويللل  المتصللل   اج والمسللل بالتكيللل ، المتع قللل  البلاغلللا 
 برمجلل  عنللد اعتبارهمللا في الشللواغ  هللذه تضللعا أ  العاملل  ل فريللق المتشللاركتن الرجيسللتن إلى وط لل 
  العام . ل فريق الأولى الدور  من السادس الج   أعمال
 اتفلا  عمل  بلرمم  بنلود ملن العديلد بلن فيملا اللةابط بأهميل  العامل  الفريق من وتس يما   -1٠

 الدور  من السادس ل ب    هيدا   الدور  قب  ما فة  في القيا  أ  ع ى العام  الفريق اتفق باري ،
 ومحصلورا   المحلاور، ومعفصّل َ  بعناي  ل  مخععا   يكو  واحد ليو  مستدير  ماجد  اجتماع بعقد الأولى،

 يسللاعد أ  شلل ن  مللن الفنيلل ، الللةابط أوجلل  هللو تركيلل ه محللط يكللو  أ  ع للى وحللدها، الأطللرا  في
__________ 

(5) https://unfccc.int/node/28798/. 

 أعلاه. 4 الحاشي  انظر (6)
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 في الصلل   ذا  والتنظيميلل  ال وجسللتي  الةتيبللا  إمكانيلل  بتللوافر رهنللا   ،قللدما   المفاوضللا  دفلل  ع للى
 الماجللللد  لاجتمللللاع ترتيبللللا  أي أ  ع للللى باريلللل  اتفللللا  فريللللق وشللللدد الللللدور . ت لللل، انعقللللاد مكللللا 

 قبللل  ملللا فلللة  في المعقلللود  ل مبموعلللا  التنسللليقي  الاجتماعلللا  مللل  تتلللدا   ألا ينبغللل  المسلللتدير 
 إلى باريللل  اتفلللا  فريلللق وأشلللار الناميللل . الب لللدا  لوفلللود الفع يللل  المشلللارك  تتلللي  أ  وينبغللل  اللللدور ،
 عمل  بلرمم  بنود م  الةابط يتناول لك  المستدير  الماجد  اجتماع في الةكي  مجال توسي  جدو 
 في تتشللاورا أ  نتالمتشللارك الرجيسللتن إلى وط لل  العاملل ، الفريللق ولايلل  عللن الخارجلل  باريلل  اتفللا 
  التنفيذ. وهيئ  المشور  هيئ  رجيس  م  الش   هذا
 وفعللال وشللفا  جللام  نحللو ع للى العملل  بمواصلل   الت املل  مجللددا   باريلل  اتفللا  فريللق وأكللد -11

 دورتلل  مللن السللادس الجلل   في يواصلل  أ  ع للى اتّفللق الغايلل ، لت لل، وتو يللا   الأطللرا . مللن بتشللبي 
  .(7)الأولى دورت  من الأول الج   في اعتمدها قد كا   الي عم   تنظيم طراجق تعبيق الأولى
 أ  المقللرر الأنشللع  ع للى المي انيلل  في المةتبلل  التقديريلل  بالآثار ع مللا   العاملل  الفريللق وأحللا  -1٢

 تضللع   أ  العاملل  الفريللق وط لل  أعلللاه. 1٠ الفقللر  في الللوارد  بالأحكللا  عملللا   الأمانلل  تنفللذها
  المالي . الموارد بتوافر رهنا   الاستنتاجا  هذه في المع وب  بالإجرا ا  الأمان 

    

__________ 

(7) FCCC/APA/2016/2،  ٢1 الفقر. 


