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*1518307*  

 الفرعية للتنفيذ الهيئة
 الدورة الثالثة والأربعون

 2015كانون الأول/ديسمبر   4-1باريس، 

 )ب( من جدول الأعمال المؤقت4البند 
 التقارير المقدمة من الأطراف غير المدرجة في المرفق الأول للاتفاقية 

 عمل فريق الخبراء الاستشاري المعني بالبلاغات الوطنية المقدمة 
 من الأطراف غير المدرجة في المرفق الأول للاتفاقية

   
تقريرررر مر لررري عرررن عمرررل فريرررق الخبرررراء الاستشررراري المعنررري بالبلاغرررات الوطنيرررة   

المقدمرررة مرررن الأطرررراف غيرررر المدرجرررة فررري المرفرررق الأول للاتفاقيرررة  تقريرررر عرررن 
تقيرررريق القابليررررة للتررررأنر بتغيررررر المنرررراخ بشررررأن  الإقليميررررة العمررررل التدريبيررررة ات لقرررر

 والتكيف معه
 

 الأمانةإعداد مذكرة من   
 

 موجز 

عقــد يقيــبر ا ــبراش اي تلمــارا المغــ  بالبيةــاق الومن ــط المقدمــط مــن الأمــقا  ةــ  المدرجــط  
في  عمـــــــي  دريب ـــــــط  قل م ـــــــط اقحلقـــــــثـــــــي  في المقيـــــــبر الأول لي بماق ـــــــط، نســـــــاعدة مـــــــن الأمانـــــــط، 

للأمقا  ة  المدرجـط في المقيـبر الأول لي بماق ـط، بلمـقن  ق ـ م القابل ـط للتـقثق بتخـ  المنـا   2015 عام
والتك ـــع مغـــدت علقـــدق حلقـــط عمـــي دول ئ ـــ ا واوـــ ل اقـــادف ودول نوروبـــا اللمـــقق ط في ي  نت ـــان، 

تموز/يول ـــدح وحلقـــط عمــــي  3يقان/يون ـــد    حز  29جمهوريـــط يو الداققام ـــط اللمـــغب ط، في البمـــ ة مــــن 
ـــــــاراةواا، في البمـــــــ ة مـــــــن   31    27دول نمقيكـــــــا الي  ن ـــــــط والبحـــــــق الكـــــــاريف في ن ونســـــــ ون، ب

 2نيلول/ ـبتمبر     28تموز/يول دح وحلقط عمـي الـدول الأيقيق ـط في مـقاكلم، المخـقب، في البمـ ة مـن 
مــــي ســــو  ســــ  قــــدرة ا ــــبراش الــــومن   مــــن  لمــــقين الأول/نكتــــوبقله وكــــان اقــــد  مــــن حلقــــاق الغ

الأمـــقا  ةـــ  المدرجـــط في المقيـــبر الأول لي بماق ـــط علـــي  عـــداد عمل ـــاق  ق ـــ م قابل ـــط بلـــدا م للتـــقثق بتخـــ  
 المنا  والتك ع مغدله ويوجز سذا التققيق مداويق حلقاق الغمي، ويتضمن ملخصاً للمناقلماقله
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 المحتويات
 الصبمحط البمققاق  

له مقدمط - نويً    له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له لهله له له له  3 7-1  له
له الوييط - نلع     له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له  3 4-1    له
له نطاق المذكقة - باش     له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له  4 6-5  له
له الإجقاشاق التي اكن نن  تخذسا اق ئط البمقع ط للتنبم ذ - ج م     له له له له له  4 7  له
له نسدا  حلقاق الغمي - ثان اً    له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له  4 8  له
له ملخص المداويق - ثالثاً    له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له  4 12-9  له
له ملخص المناقلماق - رابغاً    له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له  5 34-13  له
له الغقوض الإيضاح ط القطقيط - نلع     له له له له له له له له له له له له له له له له له له له  6 17  له
له  مار القابل ط للتقثق بتخ  المنا  والتك ع مغد - باش     له له له له له له له له له له  7 19-18  له
له   ناريوساق القابل ط للتقثق بتخ  المنا  والتك ع مغد - ج م     له له له له له له  7 23-20  له
له جلساق التدريب القطاع ط - دال     له له له له له له له له له له له له له له له له له له له  8 30-24  له
له التكامي والإبيغ - ساش     له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له  9 34-31  له
له التغق باق والتوص اق - خامساً    له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له له  10 36-35    له
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 مقدمة -أولاا  
 

 الولاية -ألف 
 
، ا ـتمقار عمـي يقيـبر ا ـبراش 19-/م ن19مـن مقـقر   1ققر مـؤتمق الأمـقا ، نوجـب البمقـقة  -1

اي تلمـــارا المغـــ  بالبيةـــاق الومن ـــط المقدمـــط مـــن الأمـــقا  ةـــ  المدرجـــط في المقيـــبر الأول لي بماق ـــط 
، بهــــد  2018   عــــام  2014ا ــــبراش اي تلمــــارا( لمــــدة دــــس  ــــنواق، تمتــــد مــــن عــــام  )يقيــــبر

ثــط لبمـــ ة الســـنت  المقدمــط مـــن الأمـــقا  ةـــ    ســ  عمل ـــط و عـــداد البيةــاق الومن ـــط والتقـــاريق اودا
 المدرجــط في المقيــبر الأول لي بماق ــطله وقــقر مــؤتمق الأمــقا  نيضــاً نن يضــطلت يقيــبر ا ــبراش اي تلمــارا

 بوظائبمد، في  مار  نبم ذ وييتد، ويقاً ليختصاصاق المنقحط المدرجط في مقيبر ذلك المققرله
نعـــي ، وفـــت يقيـــبر ا ـــبراش اي تلمـــارا،  1وعمـــيً بايختصاصـــاق الملمـــار  ل هـــا في البمقـــقة  -2

له ووايـبر البمقيــبر، نوجــب (1)2018-2014، بقنـام  عمــي للبمــ ة 2014في اجتماعـد الأول في عــام 
، علي  نق ح المـواد التدريب ـط المتغلقـط باعـداد  ق ـ م القابل ـط للتـقثق بتخـ  المنـا  2014د لغام خطط عمل

والتك ع مغد، وسي التق  مـاق الـتي  ـتلدر  في البيةـاق الومن ـط المقدمـط مـن الأمـقا  ةـ  المدرجـط 
ـــدثت المــواد التدريب ـــط   ــت  قخـــذ في ايعتبــار مســـا ط البمقيــ بر الغامـــي الثـــا  في في المقيــبر الأولله وحل
ت 2014" خـــ  المنـــا   ققيـــق التق ـــ م ا ـــامس لله ئـــط ايكوم ـــط الدول ـــط المغن ـــط بتخـــ  المنـــا ، المغنـــون 

، يضــيً عــن ملخــص التققيــق لصــانغي الس ا ــاق، و  ــت  لــدر  (2)الآثــار، والتك ــع، وقابل ــط التــقثق"
 بها مغلوماق جديدة و فاي طله

ارا علــي  نبم ــذ عــدد مــن الأنلمــطط، منهــا عقــد ثــي  حلقــاق ووايــبر يقيــبر ا ــبراش اي تلمــ -3
عمـي  دريب ــط للأمـقا  ةــ  المدرجـط في المقيــبر الأول في  ـال  عــداد  ق ـ م القابل ــط للتـقثق بتخــ  المنــا  
والتك ــــع مغــــدت لــــدول ئ ــــ ا واوــــ ل اقــــادف ودول نوروبــــا اللمــــقق طح ودول نمقيكــــا الي  ن ــــط والبحــــق 

قيق ــطله وا ــتهديت ســذ  ايلقــاق  ســ  قــدرة ا ــبراش الــومن   مــن الأمــقا  الكــاريفح والــدول الأي
 ة  المدرجط في المقيبر الأول علي  عداد عمل ط  ق  م القابل ط للتقثق بتخ  المنا  والتك ع مغدله

وملــب مــؤتمق الأمــقا     يقيــبر ا ــبراش اي تلمــارا نن يقــدم في كــي عــام  ققيــقاً مقحل ــاً عــن  -4
اق ئـــط البمقع ـــط للتنبم ـــذ لكـــي  نرـــق ي هـــا في دورااـــا الـــتي  لغقـــد بـــالتزامن مـــت دوراق مـــؤتمق عملـــد    
 له(3)الأمقا 

  

__________ 

 (1) FCCC/SBI/2014/17المقيبر الأولله ، 
 له</http://ipcc-wg2.gov/AR5>متاح في الموقت  (2) 
 له7، البمققة 19-/م ن19المققر  (3) 
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 نطاق المذكرة -باء 
 
تمثــي ســـذ  الوث قــط، الـــتي نلعــدق بوصـــبمها جــزشاً مـــن التققيــق المقحلـــي عــن عمـــي يقيــبر ا ـــبراش  -5

للأمــقا  ةـــ  المدرجــط في المقيـــبر الأول، اي تلمــارا،  ققيــقاً عـــن حلقــاق الغمــي التدريب ـــط الإقل م ــط 
 المتغلقط باعداد  ق  م القابل ط للتقثق بتخ  المنا  والتك ع مغدله

ويـــقد في البمصـــي الثالـــت ندنـــا  ملخـــص للمـــداويقله ويـــقد في البمصـــي القابـــت ندنـــا  ملخـــص  -6
 جلساق حلقاق الغميله للمناقلماق التي دارق في مختلع

  
 ن تتخذها الهيئة الفرعية للتنفيذالإجراءات التي يمكن أ -جيق 

 
قــد  ــود اق ئــط البمقع ــط للتنبم ــذ، بغــد نرقســا في ســذا التققيــق، نن  قــدم مزيــداً مــن التوج هــاق  -7

لبمقيــــبر ا ــــبراش اي تلمــــارا،  ســــب ايقتضــــاش، بلمــــقن المســــاعدة التقن ــــط المقدمــــط    الأمــــقا  ةــــ  
 امااا المتغلقط بالإبيغ نوجب اي بماق طلهالمدرجط في المقيبر الأول، لتمك نها من الوياش بالتز 

  
 أهداف  لقات العمل -نانياا  

 
شملــــت الأســــدا  القئ ســــ ط يلقــــاق الغمــــي التدريب ــــط الإقل م ــــط، في جملــــط نســــدا  نخــــق ،  -8

 ســ  قــدرة ا ــبراش الــومن   علــي ا ــتخدام "المبــادف التوج ه ــط لإعــداد البيةــاق الومن ــط المقدمــط 
المدرجــــط في المقيــــبر الأول لي بماق ــــط" )يللمــــار  ل هــــا ي مــــا يلــــي بالمبــــادف التوج ه ــــط  مـــن الأمــــقا  ةــــ 

لي بماق ــط بلمــقن  عــداد البيةــاق الومن ــط المقدمــط مــن الأمــقا  ةــ  المدرجــط في المقيــبر الأول( لت ســ  
ثابــط  عــداد  ق ــ م قابل ــط بلــدا م للتــقثق بتخــ  المنــا  والتك ــع مغــدح ونن  كــون حلقــاق الغمــي ســذ  ن

محبمي لتبادل الآراش والدروس المسـتبمادة وا ـبراق المكتسـبط ي مـا يتغلـبر باعـداد عمل ـاق  ق ـ م القابل ـط 
 للتقثق بالمنا  والتك ع مغدله

  
 ملخص المداولات -نالثاا  

 
صلــممت حلقــاق الغمــي التدريب ــط الإقل م ــط الــثي ، الــتي ا بغــت جــداول نعمــال  اثلــط -9

(4) 
لغناصـــق القئ ســـ ط لإعـــداد عمل ـــاق  ق ـــ م القابل ـــط للتـــقثق بتخـــ  المنـــا  والتك ـــع   ـــت  تنـــاول جم ـــت ا

مغــد، با بــا   ــ   ــدريف  بمــاعلي، نــا في ذلــك الغــقوض الإيضــاح ط وتمــارين اواكــاة، وا ــتلكمي ذلــك 
 بجلساق  بماعل ط شملت ن ئلط ونجوبطله

__________ 

   التدريب ط الثي  وقوائم الملمارك  ي ها في الموقت التاليت تاح جداول الأعمال النهائ ط يلقاق الغمي  (4) 
<http://unfccc.int/national_reports/non-annex_i_natcom/cge/items/7371.php>له 

http://unfccc.int/national_reports/non-annex_i_natcom/cge/items/7371.php
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مـي التدريب ـط الإقل م ـط لـدول وا تضايت حكومـط جمهوريـط يو الداققام ـط اللمـغب ط حلقـط الغ -10
حزيقان/يون ــد  29ئ ــ ا واوــ ل اقــادف ودول نوروبــا اللمــقق ط، الــتي علقــدق في ي  نت ــان في البمــ ة مــن 

مقيــاً مــن الأمــقا  ةــ   21خبــ اً ومن ــاً اثلــون  31له وحضــق حلقــط الغمــي 2015تموز/يول ــد  3   
اح ــــط الســــ د بويونــــا لوانخس ســــانا، المــــديق الغــــام المدرجــــط في المقيــــبر الأولله وند  بالميحرــــاق اييتت

 للإدارة المغن ط بادارة الكوار  و خ  المنا ، بوزارة الموارد الطب غ ط والب ئطله
وا تضايت حكومط باراةواا حلقـط الغمـي التدريب ـط الإقل م ـط لـدول نمقيكـا الي  ن ـط والبحـق  -11

له وحضـــق حلقـــط 2015تموز/يول ـــد  31    27الكـــاريف، الـــتي علقـــدق في ن ونســـ ون في البمـــ ة مـــن 
مقيــاً مــن الأمــقا  ةــ  المدرجــط في المقيــبر الأولله وند  بالب ــان  23خبــ اً ومن ــاً اثلــون  45الغمــي 

ــــاراةواا، وندلــــت  ــــط في ب ــــوزارة الب ئ ــــ  باكــــا، مــــديق بــــؤون  خــــ  المنــــا  ب القئ ســــي الســــ د كــــارلوس ب 
ةــــــاس، المنســــــقط المق مــــــط لمكتــــــب الأمــــــم المتحــــــدة في بالميحرــــــاق اييتتاح ــــــط الســــــ دة   ســــــ ل ا نو 

 باراةوااله
وا تضــايت حكومــط المخــقب حلقــط الغمــي التدريب ــط الإقل م ــط للــدول الأيقيق ــط، الــتي علقــدق  -12

له وحضــــق حلقــــط 2015 لمــــقين الأول/نكتــــوبق  2نيلول/ ــــبتمبر     28في مــــقاكلم في البمــــ ة مــــن 
مــن الأمــقا  ةــ  مدرجــط في المقيــبر الأولله وند  بالكلمــط  مقيــاً  35خبــ اً ومن ــاً اثلــون  38الغمــي 

 القئ س ط الس د عبد البمتاح الصاحف، المنسبر الوم  المغ  بالبيةاق الومن طله
  

 ملخص المناقشات -رابعاا  
 
 شملت حلقاق الغمي التدريب ط ثما   موعاق من المواد التدريب ط،  تناول ما يليت -13

 للتقثق بتخ  المنا  والتك ع مغدحنلمق القابل ط  )ن( 
 الس ناريوساق ايجتماع ط ايقتصاديط و  ناريوساق  خ  المنا  الأ ا  طح )ب( 
 قطا  الزراعطح ) ( 
 الموارد الساحل طح )د( 
 صحط الإنسانح )ه( 
 الموارد المائ طح )و( 
 التكاميح )ز( 
 الإبيغله (ح) 

وعَقـــب كـــي جلســـط، علقـــدق جلســـط ن ـــئلط ونجوبـــط، كمـــا علقـــدق جلســـاق لبمـــقق الغمـــي  -14
البمقع ــط شمتَلــت تمــارين لتغقيــع الملمــارك  بطب غــط المغلومــاق الــتي ينبخــي  دراجهــا في بيةــاام الومن ــط 
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ــــ  الإبــــيغ، ويقــــاً للمبــــادف التوج ه ــــط لي بماق ــــط بلمــــقن  عــــداد البيةــــاق الومن ــــط المقدمــــط مــــن  ونلـهل
 ا  ة  المدرجط في المقيبر الأوللهالأمق 
 وابتملت المواد التدريب ط علي نمثلط  قل م طله -15
ويقد في البمققاق التال ط ملخص للغناصـق القئ سـ ط للمناقلمـاق الـتي دارق في كـي جلسـط مـن  -16

 سذ  الجلساقله
  

 العروض الإيضا ية القطرية -ألف 
 
التــــالي ا تغقافــــاق مــــوجزة للمغلومــــاق المتغلقــــط قــــدم  ثلــــو الأمــــقا  المدرجــــط في الجــــدول  -17

ـــقثق بتخـــ  المنـــا  والتك ـــع مغـــد في بلـــدا مله وا ـــتغقض الملمـــاركون نيضـــاً الـــدروس  بتق ـــ م القابل ـــط للت
المســــتبمادة، ونيضــــي الممار ــــاق، و وصــــ اق بلمــــقن الإجــــقاشاق المســــتقبل طله وعلقــــدق جلســــط ن ــــئلط 

 ون الآخقون خبراام الومن طلهونجوبط بغد كي عقض قطقا،  قا م ي ها الملمارك
 العروض الإيضا ية القطرية قائمة  

 
 الطق   الموفو 

 الومن ط التك ع وخططالمائ ط  الموارد  البرازيي

 المائ ط الموارد  ب و

 المائ ط الموارد   ايلند

   والإبيغ التكامي  مولدويا جمهوريط

  خ  المنا    ناريوساق  نيقيق ا جنوب

 مغد والتك ع المنا  بتخ  تقثقلل القابل ط نمق  ينكا  قا

 الزراعط قطا   صقب ا

 المائ ط الموارد  علمان

  خ  المنا    ناريوساق  كمبوديا

 الزراعط قطا     كو تاريكا

 الزراعط قطا   ل بريا
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 إطار القابلية للتأنر بتغير المناخ والتكيف معه -باء 
 
مختلـع المصـطلحاق والتغقيبمـاق والمبمـاس م المسـتخدمط في  ـ اق  ق ـ م نلملت الملماركون علي  -18

القابل ــط للتــقثق بتخـــ  المنــا  والتك ــع،  ذ اتلـــع المصــطلحاق المســتخدمط بـــاختي  الجهــط صـــاحبط 
المصـــــــلحطله كمـــــــا نلحـــــــ ل الملمـــــــاركون علمـــــــاً بالتحـــــــديثاق الـــــــتي ندرجـــــــت في المـــــــواد التدريب ـــــــط منـــــــذ 

مغلومــاق نيضــاً بلمــقن ك بم ــط  ديــد ا  ــاراق المختلبمــط الــتي اكــن له وقلــدمت للملمــارك  2012 عــام
 نخذسا في ايعتبار عند  جقاش  ق  م القابل ط للتقثق بتخ  المنا  والتك ع مغدله 

وبــداد التــدريب علــي ن  ــط نن  نرــق البلــدان النام ــط الأمــقا  بغنايــط في نــو  التق ــ م الأكثــق  -19
النقطــط باعتبارســا جانبــاً مهمـــاً عنــد النرــق في ا ــتخدام التق ـــ م  يائــدة قــاله و لــلل الضــوش علـــي ســذ 

التصـــاعدا مقابـــي التق ـــ م التنـــازلي، ونيضـــاً يعتبـــاراق نخـــق  مثـــي مـــا  ذا كـــان  ـــدر ال ك ـــز علـــي 
 الأحدا  القل لط ايحتمال/اللمديدة الغواقب نم علي النتائ  الأكثق احتمايًله 

  
 سيناريوهات القابلية للتأنر بتغير المناخ والتكيف معه  -جيق 

 
 سيناريوهات تغير المناخ -1 

ثــط الــواردة في  ققيــق التق ــ م ا ــامس لله ئــط ايكوم ــط  -20 نلحــ ل الملمــاركون علمــاً بالتوقغــاق اودا
المخــامق، و ــدر  الدول ــط المغن ــط بتخــ  المنــا ، وســي التوقغــاق الــتي  لمــدد علــي ن  ــط ااــاذ  ــ   دارة 

المزيـــــد مـــــن  موعـــــاق الب انـــــاق المســـــتلط والب انـــــاق المتغلقـــــط بالتوقغـــــاق، و نـــــاقلم بلمـــــكي نكمـــــي 
 الموازناق وا  اراق ي ما ب  مختلع الأ ال ب من نجي ر م   ناريوساق  خ  المنا له

 و نــاول التــدريب  موعــاق الب انــاق المســتلط، ومــا ســو مغــقو  عــن  خــ  المنــا ، ون ــباب -21
ر ـــم الســـ ناريوساق، وخ ـــاراق وفـــت الســـ ناريوساق )مثـــي ا ـــتخدام نمـــاذ  الـــدوران الغـــام، ونمـــاذ  
ــــي بق  ــــط  ــــز، وندواق مث ــــاق  صــــح ح التح  ــــي نطــــاق الإحصــــاشاق، و قن  ــــدوران الإقل مــــي، و قل  ال

MAGICC/SCENGEN ، ـــــــــط ومولـــــــــد ـــــــــا  المســـــــــتحت بخـــــــــازاق الدي ئ ـــــــــ م  خـــــــــ  المن نا نمـــــــــوذ   ق 
 (لهSimCLIM ط الس ناريوساق، وبق 

ونحــ ل الملمــاركون علمــاً نختلــع ا  ــاراق المتاحــط بلمــقن ك بم ــط ر ــم الســ ناريوساق، وســي  -22
ا  ــــاراق الــــتي نصــــبحت الآن نكثــــق مــــن ا  ــــاراق الــــتي كانــــت متاحــــط منــــذ عقــــد مضــــي، وكــــذلك 

 بالبمقوق الدق قط، ولكنها مهمط، ب  سذ  ا  اراقله
 

 الاقتصادية الأساسية  -السيناريوهات الاجتماعية  -2 
ايقتصــاديط الأ ا ــ ط،  -قلــدم في  مــار التــدريب ا ــتغقاض عــام للســ ناريوساق ايجتماع ــط  -23

ثــط الــواردة في  ققيــق التق ــ م ا ــامس لله ئــط ايكوم ــط الدول ــط المغن ــط  مــت ال ك ــز علــي المغلومــاق اودا
ثــط ســذ  الجوانــب، ومقارنــط بــ  مســاراق ال ك ــز التمث ل ــط بتخــ  المنــا ، و لمــمي ســذ  الم غلومــاق اودا
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والســــ ناريو الســــاببر الــــوارد في التققيــــق ا ــــاو لله ئــــط ايكوم ــــط الدول ــــط المغن ــــط بتخــــ  المنــــا  بلمــــقن 
 ــــ ناريوساق اينبغاثــــاقله وقلــــدمت للملمــــارك  مغلومــــاق بلمــــقن المنرــــور ايقتصــــادا المتخــــذ عنــــد 

اقتصـــادا مســـتهد  ا ـــتناداً    مبمـــاس م  كلبمـــط ااـــاذ  جـــقاش و كلبمـــط  -اجتمـــاعي  اخت ـــار  ـــ ناريو
 عدم اااذ  جقاشله 

  
 جلسات التدريب القطاعية -دال 

 
 الزراعة -1 

 خــ  المنــا  علــي الزراعــط وقابل ــط الزراعــط للتــقثق بــدله  ركــز التــدريب في قطــا  الزراعــط علــي ئثــار -24
وقـــدم  ـــدريب خـــاو بلمـــقن النمـــاذ  القائمـــط علـــي الغمل ـــاق، مثـــي نرـــام دعـــم ااـــاذ القـــقاراق مـــن 
نجـــي نقـــي التكنولوج ـــا الزراع ـــط، ونمـــاذ  التـــوازن الغـــام، مثـــي نمـــوذ  ملمـــقو   ل ـــي التتـــارة الغالم ـــطله 

دواق ويقــــاً للتحل ــــيله ونلبــــ     نن متطلبــــاق الب انــــاق في وقلــــدم  ــــدريب عملــــي بلمــــقن اخت ــــار الأ
النمـــاذ  المســـتخدمط في ســـذا القطـــا  نقـــي مـــن مث لتهـــا في الأ ـــال ب الأخـــق  المســـتخدمط،  ـــا  غـــي 
ا تخدام سذ  النماذ  منا ـباً جـداً في الغديـد مـن ايـايقله وقلـدم للملمـارك  نمـوذ  بسـ ل لتحل ـي 

 بدش عمل ط محاكاة في قطا  الزراعطله الغوائبر والبمقو ي ما يتغلبر ب
 

 الموارد السا لية -2 
كـــان ســـد  ســـذ  الجلســـط التدريب ـــط ســـو وفـــت قاعـــدة مغـــار  بلمـــقن  ق ـــ م قابل ـــط المـــوارد  -25

الســـاحل ط للتـــقثق بتخـــ  المنـــا  والتك ـــع مغـــدله وجـــق   ـــدريب الملمـــارك  علـــي ك بم ـــط  ديـــد الغوامـــي 
مكنـــط علـــي المنـــامبر الســـاحل طح وك بم ـــط  ديـــد الأ ـــال ب المنهت ـــط الدايغـــط     خـــ  المنـــا  وئثـــار  الم

والأدواق والب انـــاق المتاحـــط لتق ـــ م ئثـــار  خـــ  المنـــا  علـــي المنـــامبر الســـاحل طح وك بم ـــط  ديـــد  ـــداب  
 التك ع المنا بطله 

وقلدمت للملمارك  نبذة عامط عن ئثـار ظـاسقة التذبـذب الغقـدا للمحـ ل اقـادا، وظـاسقة  -26
 ـــو للتذبـــذب الجنـــو ، وظـــاسقة ثنائ ـــط القطـــب في اوـــ ل اقنـــداله ونحـــ ل الملمـــاركون علمـــاً بـــقن الن ن

التخـــ اق في ســـذ  الرـــواسق الـــثي  مـــن الممكـــن نن  ـــؤثق بلمـــدة في ننمـــا  مســـتو   ـــطح البحـــق في 
لــي  البلــدان والجــزر، وفي  ــوز  الأمطــار الموش ــط، وننلمــطط الأعاصــ  المداريــطله وع  ــدريب الملمــارك  ع

ك بم ط  جقاش تمارين  وقـت مسـتو   ـطح البحـق ا ـتناداً    الب انـاق المناخ ـط اول ـطله ومـن بـقن ذلـك 
 نن يساعد الملمارك  علي  عداد خطط اي تتابط في الوقت المنا ب لإدارة المخامق الساحل طله 

 
 الموارد المائية -3 

ق بتخـــ  المنـــا  والتك ـــع مغـــد في قلـــدمت للملمـــارك  مغلومـــاق بلمـــقن مبمـــاس م القابل ـــط للتـــقث -27
قطــــا  المــــوارد المائ ــــط، وبلمــــقن الآثــــار اق درولوج ــــط لتخــــ  المنــــا  علــــي المــــوارد المائ ــــطله و ناولــــت المــــواد 
التدريب ــط الأ ــال ب والأدواق والب انــاق اليزمــط لتق ــ م قابل ــط المــوارد المائ ــط للتــقثق بتخــ  المنــا ، وشمــي 
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ط المكان ــط لتق ــ م الأثــق )جانــب الغــقض( ووفــت نمــاذ   ل ــي الطلــب ذلــك وفــت النمــاذ  اق درولوج ــ
)الوفــت الأمثــي لجانــب الطلــب( لإدارة المــواردله وفي ســذا الســ اق، قلــدمت مغلومــاق عــن نداة  ق ــ م 
ال بـــط والم ـــا ، ونمـــاذ   ق ـــ م واطـــ ل المـــوارد المائ ـــطله ونوقلمـــت التبماصـــ ي المتغلقـــط نـــا اكـــن نن  ؤديـــد 

 و  زاااله  ،اط ل الموارد المائ ط، ونين ومتى  كون مبم دةنماذ   ق  م و 
ونجق  الملماركون تمقيناً عمل اً با ـتخدام نمـاذ   ق ـ م واطـ ل المـوارد المائ ـط مـن نجـي  ق ـبر  -28

الوفــت الأمثــي بــ  الغــقض والطلــب با ــتخدام  موعــط ب انــاق بلمــقن عمل ــط رقمنــط نا  ــق و فــايط 
ــــاق نخــــق  نموذج ــــط، وم ــــط بــــ  مــــقق  دارة الطلــــبله و ــــاعد ذلــــك مكون بقــــوا  ــــ ناريوس  للمقارن

الملمــارك  علــي يهــم ك بم ــط  نــاول مســقلط التك ــع في قطــا  الم ــا  مــت ملمــاركط نصــحاب المصــلحط في 
 اااذ الققاراقله

 
 صحة الإنسان -4 

منهــــا شمــــي الجــــزش المتغلــــبر بقطــــا  صــــحط الإنســــان في المــــواد التدريب ــــط عــــدداً مــــن الموافــــ ت،  -29
يلـــيت ئثـــار التخـــ اق الب ئ ـــط علـــي صـــحط الإنســـانح وندواق التنبـــؤ بالمســـتقبي لتق ـــ م احتمـــال  ـــقثق  مــا

صــــحط الإنســــان بتخــــ  المنــــا ، مثــــي عمل ــــط  ق ــــ م الأثــــق الصــــحيح ون ــــال ب  ديــــد الغــــبش ايــــالي 
بلمــقن الآثــار  للأمــقاض ايسا ــط للمنــا ح وخ ــاراق التك ــع بالنســبط    الميريــاح والتوقغــاق الغالم ــط

 الصح ط ور م خقائل  خ  المنا  وصحط الإنسانله 
" خـــ  المنـــا  والقابل ـــط للتـــقثق بـــد وجـــق   ـــديت المـــواد التدريب ـــط با ـــتخدام الـــدل ي المغنـــون  -30

، الــذا نعــد  المقكــز المتغــاون مــت منرمــط الصــحط (5)والصــحطت دل ــي لتق ــ م ومواجهــط الآثــار الصــح ط"
، ويتضــمن ســذا الــدل ي خطــواق متدرجــط لإجــقاش Curtinلآثــار الصــح ط، بجامغــط الغالم ــط بلمــقن  ق ــ م ا

  ق  م القابل ط للتقثق بتخ  المنا  والتك ع مغد من نجي الصحطله 
  

 التكامل والإبلاغ -هاء 
 
ركــزق الجلســط الأخـــ ة يلقــاق الغمـــي التدريب ــط علــي بـــقو   قــد  البيةـــاق الومن ــط مـــن  -31

الأمـــقا  ةـــ  المدرجـــط في المقيـــبر الأول نوجـــب اي بماق ـــط، والطـــقق الـــتي اكـــن بهـــا  درا  المغلومـــاق 
 ـــطله المتصـــلط بتق ـــ م القابل ـــط للتـــقثق بتخـــ  المنـــا  والتك ـــع مغـــد، علـــي  ـــو يغـــال، في البيةـــاق الومن

ونحـــ ل الملمـــاركون علمـــاً نختلـــع الطـــقق الـــتي اكـــن بهـــا ايصـــول علـــي المغلومـــاق مـــن القطاعـــاق 
المختلبمــط و دراجهــا في  ق ــ م القابل ــط للتــقثق بتخــ  المنــا  والتك ــع مغــدله وعقــب الغــقوض الــتي قــدمها 

في ا ـــبراق مـــت ا ـــبراش، دارق مناقلمـــط  بماعل ـــط لت ســـ   بـــادل الآراش ي مـــا بـــ  الملمـــارك ، وللتلمـــار  
 ا براشله 

__________ 

 له<http://ehia.curtin.edu.au/local/docs/cc-guideline-10615.pdf>متاح في الموقت  (5) 
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 التكامل -1 
نبــــقزق المــــواد التدريب ــــط المتغلقــــط بتكامــــي المغلومــــاق ن  ــــط التكامــــي ي مــــا بــــ  القطاعـــــاق  -32

وداخلهــا في  مــار  ق ــ م القابل ــط للتــقثق بتخــ  المنــا  والتك ــع مغــدله ومــن الممكــن ل ثــار الــتي  لحــبر 
  ئخــقله ويــؤدا التكامــي داخــي القطاعــاق وي مــا ب نهــا بقطــا  مــا نن  ــؤثق  ــلب اً نو   اب ــاً علــي قطــا 

دوراً مهمـــاً في الـــقبل بـــ  القطاعـــاق ذاق الصـــلطله وركـــز الغـــقض نيضـــاً علـــي  درا  ن  ـــط ا  ـــاراق 
المتغلقــط بالتكامــي ي مــا بــ  القطاعــاق وداخلهــا في  ــ اق  ق ــ م القابل ــط للتــقثق بتخــ  المنــا  والتك ــع 

ــــا  والتك ــــع مغــــد مغــــدله وشمــــي الغــــقض ن ــــال ب ونمث ــــقثق بتخــــ  المن ــــط للت ــــاراق القابل  ــــط ل   ــــب خ  ل
 ب  القطاعاق، وسو عنصق ن ا ي في  ديد نولويط خ اراق التك عله  ي ما
ونـــاقلم الملمـــاركون ن  ـــط البيةـــاق الومن ـــط واياجـــط     نلمـــاش  ق  بـــاق مؤ ســـ ط مســـتدامط  -33

 جي   س  التنم ط المستدامطله باعتبارسا عنصقاً فقورياً لإدرا   خ  المنا  من ن
 

 الإبلاغ -2 
 ضــمنت المــواد التدريب ــط المتغلقــط بــالإبيغ نبــذة عامــط عــن الأحكــام ذاق الصــلط الــواردة في  -34

اي بماق ـــط والمتغلقـــط بـــابيغ الأمـــقا  ةـــ  المدرجـــط في المقيـــبر الأول، في  مـــار بيةااـــا الومن ـــط، عـــن 
ضـــاً  وج هـــاق المغلومـــاق المتصـــلط بالقابل ـــط للتـــقثق بتخـــ  المنـــا  والتك ـــع مغـــدله و نـــاول ســـذا الجـــزش ني

عامــط، مق نــط بــبغل الأمثلــط، بلمــقن ك بم ــط عــقض نتــائ   ق ــ م القابل ــط للتــقثق بتخــ  المنــا  والتك ــع 
 مغد، عقفاً يغايً، مت مقاعاة الجمهور المستهد  من التققيقله 

  
 التعقيبات والتوصيات -خامساا  

 
ثـط، ونكـد الملمـاركون ن  ـط  ـلمم الملمـاركون ببمائـدة التـدريب، ي  ـ ما ي مـا يتغلـبر بـالمواد  -35 اودا

الــــقوابل بــــ  الإدارة المتكاملــــط للمــــوارد والتــــقث  اوتمــــي لتخــــ  المنــــا له وملــــب الملمــــاركون مزيــــداً مــــن 
ــــدريب في  ــــايق محــــددة لكــــي قطــــا ، وي  ــــ ما بلمــــقن ا ــــتخدام نمــــاذ   ق ــــ م الأثــــق وندواق  الت

  في صــــ اةط الس ا ــــاق وة ســــا مــــن التخطــــ ل، الــــتي اكنهــــا نن  قــــدم مســــاعدة كبــــ ة للملمــــارك
 ا  ا  ت ط التك ع في بلدا مله 

ومللــب نيضــاً  قجمــط المــواد التدريب ــط، نــا في ذلــك عمل ــاق و فــت النمــاذ ، مــن الإنكل زيــط  -36
   اللخاق القش ـط الأخـق  للأمـم المتحـدةله ونبـار عـدد مـن الملمـارك     نن مسـقلط   احـط الب انـاق 

ملمـــكلطله واقـــ لح نيضـــاً  عـــداد مـــواد  دريب ـــط مغمقـــط بلمـــقن القطاعـــاق الأخـــق  الـــتي   ي  ـــزال تمثـــي 
 لهيلمملها التدريب، مثي ايقاجط، والتنو  الب ولوجي، والس احط، والنقي، والبن ط التحت ط

 
 


