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Resumen

En el presente informe resumido se ofrece un panorama general de los resultados de
las actividades del programa de trabajo de Nairobi sobre los efectos, la vulnerabilidad y la
adaptacion al cambio climatico llevadas a cabo durante su segunda fase y el 32° periodo de
sesiones del Organo Subsidiario de Asesoramiento Cientifico y Tecnoldgico. El informe
contiene informacion sobre los resultados de las actividades llevadas a cabo para ayudar a
las Partes a mejorar su comprension y evaluacion de los efectos, la vulnerabilidad y la
adaptacion al cambio climatico, asi como a adoptar decisiones informadas sobre la
adaptacion. También contiene informacion sobre la participacion de organizaciones,
instituciones, expertos, comunidades y el sector privado, sobre la manera en que se han
catalizado las medidas de adaptacion y sobre la forma en que se han elaborado y difundido
los productos de informacion y conocimientos. Por ultimo, se indica como se han logrado
el objetivo y los resultados previstos del programa de trabajo de Nairobi, y se sefialan las
cuestiones que conviene seguir estudiando y que podrian someterse al examen del Organo
Subsidiario de Ejecucion.

GE.10-62685 (S) 181010 211010 Se ruega reciclar@




FCCC/SBSTA/2010/10

Indice

IL.

1L

Iv.

INEEOAUCCION ...ttt ettt ettt eseesaeenaeens
AL MANAALO ..ttt sttt et et eee et naeens
B. Medidas que podria adoptar el Organo Subsidiario de Asesoramiento

Cientifico ¥ TeCNOIOZICO ...uveeueieiiiiiieiiieieee et
C. ADLECEABILRS ..c.veviiieniiieieitieieec ettt ettt sttt s
D.  Alcance de 1a N0t .......coeouiiiiiiiiieiee e
Realizacion de actividades eSpecificas........ccvvvirieiieierieieeeee e
A. Promocion de nuevas inVeStiGaCIONES .........cevueerueeriierieeieeieiiesiee e seeeeeeeeeneeas
B. Costos y beneficios de las opciones de adaptacion............ccecceeveeerreiiinieneenncnne
C. Integracion y ampliacion de la planificacion y las actividades de adaptacion

a los niveles nacional, subnacional, comunitario y local ...........ccccoocireiniinins.
D. Integracion de la reduccion del riesgo de desastres en las politicas

y 10s programas Nacionales........c..coeveeeeieniineninieieieieneee et
E. Aumento de la resiliencia econdmica frente al cambio climatico y

reduccion de la dependencia de los sectores econémicos vulnerables ..............
F.  Tecnologia para la adaptacion ............ccoeoeerieriieniieiiieieeie e
G. Seguimiento y evaluacion de los proyectos, las politicas y los programas

e AdAPLACION ..ottt st
H. Promocion de asociaciones, redes y centros regionales ...........ccooceeveereenieenen.
Participacion de los interesados y catalizacion de medidas de adaptacion ................
A. Participacion de 10S INteresados. .......covereeriieriiiiiieieeiesieee e
B. Catalizacion de las medidas de adaptacion...........cccceeeereereeiieienienienceeenen.
Elaboracion y divulgacion de productos de informacion y conocimientos................
Conclusiones y cuestiones que han de seguir examindndose............cccceeveererrienene.
A. Logro del objetivo y los resultados previstos del programa de trabajo

€ NAITODI ...ttt sttt ettt sttt e
B. Cuestiones que han de seguir eXaminandose...........cceeveereerieriieniencenienieeeeane

Parrafos Pagina
1-13 3
14 3

5 3
6-10 4
11-13 5
14-43 5
15-16 6
17-20 6
21-24 7
25-28 8
29-32 9
33-35 9
36-39 10
4043 11
44-61 12
46-58 13
59-61 16
6268 17
69-81 19
70-72 19
73-81 20
GE.10-62685



FCCC/SBSTA/2010/10

Introduccion

A. Mandato

1. El Organo Subsidiario de Asesoramiento Cientifico y Tecnolégico (OSACT), en las
conclusiones de su 28° periodo de sesiones referentes al programa de trabajo de Nairobi
sobre los efectos, la vulnerabilidad y la adaptacion al cambio climatico, pidio a la secretaria
que preparara un informe resumido sobre los resultados de la segunda fase de la aplicacion
del programa de trabajo de Nairobi, relativo al periodo que terminaria con el OSACT 32, a
fin de examinarlo en su 33° periodo de sesiones'.

2. En el mismo periodo de sesiones, el OSACT pidi6é a la secretaria que, bajo la
direccion de la Presidencia del OSACT y antes de su 33° periodo de sesiones, organizara
una reunion oficiosa de representantes de las Partes y organizaciones y expertos® para
examinar los resultados de las actividades terminadas hasta esa reunidn, teniendo en cuenta
el informe resumido de los resultados de la aplicacion del programa de trabajo de Nairobi
hasta el OSACT 28’ y los resultados previstos del programa de trabajo de Nairobi indicados
en el parrafo 2 del anexo de la decision 2/CP.11. El OSACT pidié ademas a la secretaria
que preparara un informe sobre esta reunion, y que se lo presentara en su 33° periodo de
sesiones®.

3. Ademas, el OSACT convino en examinar en su 33° periodo de sesiones el resultado
de la reunion oficiosa mencionada en el parrafo 2 supra, el informe resumido a que se hace
referencia en el parrafo 1 supra, la nueva informacion cientifica y las actividades
pertinentes de organizaciones e instituciones, con el fin de estudiar la eficacia del programa
de trabajo de Nairobi e informar sobre sus resultados a la Conferencia de las Partes (CP) en
su 16° periodo de sesiones, de conformidad con el parrafo 6 e) de la decision 2/CP.11°.

4. Asimismo, el OSACT convino en que en su 33° periodo de sesiones, facilitaria,
después de haber estudiado los informes resumidos, la informacion y el asesoramiento que
procedieran sobre los aspectos cientificos, técnicos y socioecondémicos de los efectos, la
vulnerabilidad y la adaptaciéon al cambio climatico dimanantes de la aplicacion del
programa de trabajo de Nairobi, para que el Organo Subsidiario de Ejecucion (OSE) los
examinara®,

B. Medidas que podria adoptar el Organo Subsidiario
de Asesoramiento Cientifico y Tecnoldgico

5. De conformidad con las conclusiones de su 28° periodo de sesiones y con el parrafo
6 e) de su decision 2/CP.11, el OSACT podria examinar el presente informe resumido en su
33° periodo de sesiones, junto con el resultado de la reuniéon oficiosa y la nueva
informacion cientifica, asi como las actividades pertinentes de organizaciones e
instituciones, con el fin de estudiar la eficacia del programa de trabajo de Nairobi e

' FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 20.

2 La reunion tendra lugar del 28 al 30 de septiembre de 2010 en Manila (Filipinas). La documentacion
pertinente puede consultarse en http://unfcce.int/5706.php, y el informe de la reunién se distribuira
con la signatura FCCC/SBSTA/2010/12.

El informe recapitulativo se distribuyo con la signatura FCCC/SBSTA/2008/12.
FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 24.

FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 25.

FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 22.
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informar sobre sus resultados a la CP en su 16° periodo de sesiones. Posteriormente, podria
llegar a un acuerdo sobre, entre otras cosas, la informacioén y el asesoramiento pertinentes
sobre los aspectos cientificos, técnicos y socioecondémicos de los efectos, la vulnerabilidad
y la adaptacion al cambio climatico resultantes de la aplicacion del programa de trabajo de
Nairobi, con el fin de someterlos a la consideracion del OSE.

Antecedentes

6. Tras examinar el Tercer Informe de Evaluacion del Grupo Intergubernamental de
Expertos sobre el Cambio Climatico (IPCC) y reconocer que la adaptacion era necesaria en
todos los paises, las Partes en la Convencion pidieron al OSACT que iniciara su labor sobre
los aspectos cientificos, técnicos y socioeconémicos de la adaptacion al cambio climatico
(decision 10/CP.9). En la CP 10, las Partes decidieron elaborar un programa de trabajo
quinquenal en el marco del OSACT (decision 1/CP.10). Tras haber sostenido nuevas
deliberaciones en la CP 11, las Partes aprobaron el programa de trabajo quinquenal del
OSACT sobre los efectos, la vulnerabilidad y la adaptacion al cambio climatico y
especificaron su objetivo, sus resultados previstos y el alcance de sus actividades
(decision 2/CP.11).

7. En el OSACT 25, celebrado en Nairobi (Kenya), se aprobé un amplio plan de
actividades’ que se realizarian hasta el OSACT 28. La CP, en su 12° periodo de sesiones,
decidi6 modificar el nombre del programa, que pasé a llamarse programa de trabajo de
Nairobi sobre los efectos, la vulnerabilidad y la adaptacion al cambio climatico.

8. El objetivo general del programa de trabajo es ayudar a todas las Partes, en
particular a los paises en desarrollo, incluidos los paises menos adelantados (PMA) y los
pequetios Estados insulares en desarrollo, a mejorar su comprension y evaluacion de los
impactos, la vulnerabilidad y la adaptacion, y adoptar decisiones informadas sobre
actividades y medidas practicas de adaptacion para hacer frente al cambio climatico sobre
una solida base cientifica, técnica y socioecondmica, teniendo en cuenta la variabilidad del
clima y el cambio climético presentes y futuros®.

9. En su 28° periodo de sesiones, el OSACT llegd a un acuerdo sobre las nuevas
actividades’® que se incluirian en el programa de trabajo de Nairobi hasta la CP 16, teniendo
en cuenta las opiniones de las Partes sobre las nuevas actividades, las conclusiones de la
reunién oficiosa de representantes de las Partes acerca de los resultados de las actividades
terminadas en el marco del programa de trabajo de Nairobi'®, los resultados de las
actividades adicionales finalizadas hasta ese periodo de sesiones, la informacién presentada
en el Cuarto Informe de Evaluacion del IPCC y otra informacion cientifica nueva, asi como
las actividades pertinentes de instituciones internacionales y regionales.

10.  Hicieron contribuciones financieras para la ejecucion de la segunda fase del
programa de trabajo de Alemania, Austria, el Canada, la Comisiéon Europea, Espaiia,
Francia, el Japén, Nairobi, Noruega, Nueva Zelandia, el Reino Unido de Gran Bretafia
e Irlanda del Norte y Suiza. Ademas, los Gobiernos de Cuba, Egipto, Espafa, Tailandia y
Samoa y la Estrategia Internacional de las Naciones Unidas para la Reduccion de los
Desastres contribuyeron acogiendo actividades del programa de trabajo de Nairobi o

FCCC/SBSTA/2006/11, parrs. 13 a 71.

Decision 2/CP.11, anexo, parr. 1.

FCCC/SBSTA/2008/6, parrs. 10 a 74.

La reunioén se celebré en Bangkok (Tailandia) del 7 al 9 de abril de 2008, y el informe figura en el
documento FCCC/SBSTA/2008/5.
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colaborando en ellas. Los expertos y los representantes de las organizaciones pertinentes
contribuyeron con su tiempo y sus conocimientos.

D. Alcance de la nota

11.  El primer informe recapitulativo, mencionado en el parrafo 2 supra, describia el
enfoque adoptado para la ejecucion de las actividades del programa de trabajo de Nairobi
durante su primera fase, que consistid en realizar actividades especificas, recabar la
participacion de los interesados y catalizar la adopcion de medidas de adaptacion, y en velar
por que las actividades y los resultados concretos estuvieran dirigidos a los interesados
directos en todos los niveles y todos los sectores, mediante productos de informacion
faciles de utilizar.

12.  Las actividades y el enfoque de aplicacion de la segunda fase se basaron en los
resultados de la primera. Las actividades y sus resultados se han estructurado del siguiente
modo:

a) Capitulo II: Realizacion de actividades especificas;

b) Capitulo III: Participacion de los interesados y catalizacion de medidas de
adaptacion por organizaciones, instituciones, expertos, comunidades y el sector privado en
apoyo del programa de trabajo de Nairobi.

c) Capitulo IV: Elaboracion y difusion de productos de informaciéon y
conocimientos.
13.  En el ultimo capitulo (cap. V) se exponen las conclusiones y cuestiones, incluida la

informacion y el asesoramiento sobre los aspectos cientificos, técnicos y socioecondémicos
de los efectos, la vulnerabilidad y la adaptacion al cambio climatico dimanantes de la
aplicacion del programa de trabajo de Nairobi, que se someterdn a la consideracion del
OSE, asi como a la del Grupo de Trabajo Especial sobre la cooperacion a largo plazo en el
marco de la Convenciéon (GTE-CLP) y de la Junta del Fondo de Adaptacion, cuando
proceda.

II. Realizacion de actividades especificas

14.  Sobre la base de los resultados y las recomendaciones de la primera fase, durante la
segunda fase se llevaron a cabo numerosas actividades que correspondian a mas de una de
las nueve esferas de trabajo del programa de trabajo de Nairobi, y se prestd una mayor
atencion a la segunda parte del objetivo del programa: ayudar a las Partes a adoptar
decisiones informadas sobre actividades y medidas practicas de adaptacién''. Para cada
conjunto de actividades se ofrece un panorama de su estado actual, de las lecciones
aprendidas y de las lagunas, necesidades y dificultades detectadas. Cuando se trata de un
taller técnico, se hace un resumen de las recomendaciones. Puede obtenerse informacion
mas completa en los documentos especificos, por ejemplo los informes de los talleres.

Aunque el taller técnico sobre los costos y beneficios de las opciones de adaptacion tuvo lugar
después del OSACT 32, se ha incluido en el presente resumen porque su celebracion estaba prevista
en principio para antes del OSACT 32, del 20 al 22 de abril. Tuvo que posponerse debido a la grave
perturbacion de los vuelos causada por la nube de cenizas volcanicas que invadio el espacio aéreo
europeo del 14 al 21 de abril de 2010.
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A. Promocion de nuevas investigaciones

15.  Por mandato del OSACT en su 28° periodo de sesiones, se dedicé mas atencion a la
investigacion sobre la adaptacion durante los didlogos acerca de la investigacion
mantenidos en los periodos de sesiones 30° y 32° del OSACT entre las Partes y los
programas y organizaciones regionales e internacionales dedicados a la investigacion del
clima'?. Entre las actividades realizadas por las organizaciones y los programas de
investigacion en relacion con el apoyo a la labor de adaptacion cabe sefialar su contribucion
al desarrollo de sistemas de informacion sobre el clima para respaldar la adopcion de
decisiones; la realizacion de analisis de vulnerabilidad a los efectos del cambio climatico en
esferas de importancia crucial, como los ecosistemas terrestres y marinos; la ejecucion de
actividades de fomento de la capacidad de investigacion, especialmente en paises en
desarrollo; y la cooperacion regional e internacional en materia de investigacion. En cuanto
a las prioridades que en el futuro deberan atender las comunidades de investigadores, las
Partes destacaron las cuestiones relativas a la incertidumbre, la modelizacién y los efectos
en el ambito regional y las trayectorias alternativas y las repercusiones asociadas a los
distintos limites de aumento de las temperaturas'.

16.  En respuesta al mandato establecido en el mismo periodo de sesiones', el Grupo
especial sobre datos y escenarios en apoyo de los analisis de impacto y del clima del IPCC
(TGICA) ha intensificado su labor de divulgacion e intercambio de informacion sobre la
elaboracion de nuevos escenarios. Estos nuevos escenarios de variables climaticas,
ambientales no climaticas y socioecondmicas se estan elaborando con miras al quinto ciclo
de evaluacion del IPCC. El TGICA ha estudiado las necesidades de datos de escenarios
seflaladas por las Partes y las organizaciones pertinentes en el marco del programa de
trabajo de Nairobi, y ha aportado a las Partes informacion actualizada sobre estas
actividades y sus resultados en actividades del propio programa de trabajo, como la
participacion en talleres técnicos.

B. Costos y beneficios de las opciones de adaptacion

17.  Entre las actividades emprendidas figura la preparacion de un documento técnico
sobre la documentacion existente acerca de los posibles costos y beneficios de las opciones
de adaptacion'®, la presentacion por las Partes y las organizaciones pertinentes de
comunicaciones sobre la labor realizada para evaluar los costos y beneficios de las opciones
de adaptacion'®, la preparacion de un informe de sintesis sobre estas comunicaciones y otras
fuentes de informacion pertinentes'’ y la celebracion de un taller técnico sobre los costos y
beneficios de las opciones de adaptacion'®.

18.  La evaluacion de los costos y beneficios de las opciones de adaptacion constituye
una parte importante del ciclo de las politicas de adaptacion, pues puede facilitar la
deteccion de practicas y medidas de adaptacion apropiadas y evitar una adaptacion
incorrecta. La evaluacion de los costos y beneficios de las opciones de adaptacion se realiza
a diferentes niveles, en funcion de las cuestiones de politica a las que vaya dirigida, y por

12 FCCC/SBSTA/2008/6, parrs. 67 y 68.

Puede obtenerse mas informacion acerca de los didlogos sobre la investigacion, incluidos los
resumenes de la Presidencia, en http://unfccc.int/3461.php.

4 FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 46.

'* FCCC/TP/2009/2/Rev.1.

16 FCCC/SBSTA/2009/MISC.9/Rev.1.

7 FCCC/SBSTA/2010/3.

El taller se celebr6 en Madrid (Espafia) del 22 al 24 de junio de 2010. Puede obtenerse informacion en
http://unfecc.int/5283.php. El informe del taller lleva la signatura FCCC/SBSTA/2010/9.
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medio de diversas metodologias, en particular los modelos de equilibrio general
computable, los andlisis de la inversion y de las corrientes financieras y los métodos de
valoraciéon econdémica, como son el andlisis costo-beneficio, el analisis costo-eficacia y el
analisis de criterios multiples.

19. Durante el taller se sugirid lo siguiente para mejorar las evaluaciones y su
aplicacion al ciclo global de las politicas de adaptacion: mejorar los analisis realizados por
los paises sobre los costos y beneficios de las opciones de adaptacion, recurriendo para ello
a metodologias adaptadas a las circunstancias nacionales; elegir las metodologias de forma
pragmatica, teniendo en cuenta tanto la necesidad de que sean robustas y compatibles con
otras metodologias de apoyo a la adopcion de decisiones como la proporcionalidad;
examinar las evaluaciones econémicas anteriores, en particular la forma en que influyeron
en las politicas resultantes; y promover los programas nacionales de adaptacion (PNA) para
aquellos paises en desarrollo que no sean PMA y quieran dotarse de uno.

20.  Ademas, se recomendd que se fomentaran las metodologias, que mejorara el
intercambio de conocimientos e informacién y que se promovieran el fomento de la
capacidad, la sensibilizacién y los entornos propicios.

C. Integracion y ampliacion de la planificacion y las actividades de
adaptacion a los niveles nacional, subnacional, comunitario y local

21.  Entre las actividades realizadas figuran la presentacion por las Partes y
organizaciones internacionales de comunicaciones sobre los enfoques y experiencias en la
integracion y ampliacion de la planificacion y las actividades de adaptacion'’; la
preparacion de un informe de sintesis sobre estas comunicaciones y otras fuentes de
informacion pertinentes, en particular sobre la experiencia adquirida durante el proceso de
los PNA?; y la organizacion de un taller técnico para estudiar como promover la
integracion de diversos métodos de planificacion de la adaptacion, incluida la expansion de
las medidas de adaptacion locales y comunitarias®'.

22.  Para hacer frente a la amplia serie de efectos del cambio climatico en diferentes
contextos, los interesados en la adaptacion han elaborado varios métodos de planificacion.
Entre ellos figuran la planificacion de la adaptacion en diferentes sectores (enfoque sectorial),
la planificacion para hacer frente a efectos concretos, como las sequias y las tormentas
(enfoque basado en los efectos), la planificacion para hacer frente a la vulnerabilidad de
ciertos grupos locales, como las comunidades agricolas (enfoque comunitario).

23.  Los participantes examinaron en el taller técnico la manera de integrar estos
enfoques, ya que no existe un método unico de planificacion de la adaptacion que sea
suficiente para hacer frente a la gran variedad de situaciones complejas en que tiene lugar la
adaptacion. A grandes rasgos, la integracion de los métodos de planificacion de la
adaptacion podria lograrse mediante una coordinacion y una cooperacion estrechas entre los
niveles administrativos (integracion vertical), entre los sectores econdmicos (integracion
horizontal) o mediante el examen y la reduccion de la vulnerabilidad de un grupo o sistema
concreto (integracion basada en la vulnerabilidad).

24.  Enlo que respecta a sortear los obstaculos que limitan la integracion y la ampliacion
de la adaptacion, en el taller se formularon, entre otras, las siguientes recomendaciones:

' FCCC/SBSTA/2009/MISC 4.

0 FCCC/SBSTA/2009/6.

21 E] taller se celebro en Bangkok (Tailandia) del 12 al 14 de octubre de 2009. La informacion sobre
este taller, que comprende una nota conceptual y las ponencias efectuadas, se puede consultar en
http://unfecc.int/4915.php. El informe del taller lleva la signatura FCCC/SBSTA/2010/2.
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aumentar la base de conocimientos y mejorar el acceso a conocimientos e informacion
pertinentes; crear un entorno normativo propicio; aumentar las capacidades institucionales
y técnicas; y aumentar la provision y el suministro de recursos financieros.

D. Integracion de la reduccion del riesgo de desastres en las politicas
y los programas nacionales

25.  Entre las actividades realizadas figuran la elaboraciéon de un documento técnico
sobre las tendencias fisicas y socioeconomicas de los riesgos climaticos y fenémenos
extremos en relacion con sus repercusiones en el desarrollo sostenible®’; la elaboracion de
un documento técnico sobre la integracion de practicas, instrumentos y sistemas de
evaluacion y gestion de los riesgos climaticos y estrategias de reduccion de los riesgos de
desastre en las politicas y programas nacionales®; y un taller técnico sobre la integracion de
practicas, instrumentos y sistemas de evaluacion y gestion de los riesgos climaticos y
estrategias de reduccion de los riesgos de desastre en las politicas y programas nacionales.

26.  Los efectos del cambio climatico, especialmente de los fenomenos extremos, y las
tendencias socioeconomicas son factores que, combinados, menoscaban el desarrollo
sostenible y la capacidad de lograr los Objetivos de Desarrollo del Milenio en muchos
paises en desarrollo, en particular los PMA y los pequefios Estados insulares en desarrollo,
porque provocan un aumento de la pobreza y la pérdida de medios de vida, y ponen en
peligro la prestacion de servicios de salud y educativos. Es necesario que la Estrategia
Internacional para la Reduccion de los Desastres, que se ocupa de la reduccion de riesgos a
corto plazo, y la adaptacion, que adopta una perspectiva a largo plazo centrada en la
capacidad de adaptacion y la formulacién de politicas, se integren en la planificacion del
desarrollo. Si no se "internalizan" en el proceso de planificacion del desarrollo, los
resultados de una y otra seran limitados y dificiles de sostener.

27. Tanto la Estrategia Internacional para la Reduccion de los Desastres como las
estrategias de adaptacion se basan en enfoques genéricos de la integracion que parecen
poder aplicarse a un abanico de peligros, sectores y niveles de gobernanza. Entre estos
enfoques figuran la participacion de los interesados, el establecimiento de comités de
interesados multiples, la validaciéon y utilizacion de los conocimientos indigenas, y
enfoques de gestion adaptativos que tienen en cuenta una diversidad de peligros y sectores.
A pesar de que cada vez se reconoce mas la necesidad de integrar la Estrategia
Internacional para la Reduccion de los Desastres y la adaptacion en la formulacion general
de politicas, siguen existiendo lagunas y obstaculos, en particular la falta de compromiso
politico, la compartimentacion de las operaciones, la falta de recursos financieros y las
carencias en materia de capacidad, conocimientos e informacion.

28.  Se formularon las siguientes recomendaciones para mejorar la integracion: crear un
entorno normativo propicio, por ejemplo estableciendo mecanismos de incentivo; mejorar
la disponibilidad, la accesibilidad y la pertinencia de los conocimientos y la informacion;
elaborar y difundir métodos e instrumentos practicos; recabar la participacion de multiples
interesados; adoptar un enfoque pragmatico de la gestion de las incertidumbres; y mejorar
la cooperacion y las redes regionales.

2 FCCC/TP/2008/3.

» FCCC/TP/2008/4.

2 El taller tuvo lugar en La Habana (Cuba) del 10 al 12 de marzo de 2009. Puede obtenerse informacion
al respecto en http://unfcce.int/4742.php. El informe del taller lleva la signatura FCCC/SBSTA/2009/5.
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E. Aumento de la resiliencia economica frente al cambio climatico
y reduccion de la dependencia de los sectores econémicos
vulnerables

29.  Las actividades de la segunda fase del programa de trabajo de Nairobi, basadas en
las actividades realizadas durante la primera fase, con inclusién de las comunicaciones y de
un informe de sintesis sobre la diversificacién econdmica®, comprendieron las
comunicaciones de las Partes y las organizaciones pertinentes sobre ejemplos de medidas,
metodologias e instrumentos para aumentar la resiliencia econémica al cambio climatico y
reducir la dependencia de los sectores economicos vulnerables y la organizacion de un
taller técnico’ destinado a promover el conocimiento y el desarrollo y la difusiéon de
medidas, metodologias e instrumentos para aumentar la resiliencia econdmica.

30.  El cambio climatico plantea problemas importantes para las actividades econémicas
y los medios de sustento, en particular para las economias de los paises en desarrollo, que
suelen depender en gran medida de recursos naturales sensibles al cambio climatico. Una
estrategia que permitiria distribuir o reducir el riesgo es la diversificacion econdmica, que
tiene por objeto aminorar la exposicion y ampliar las opciones para la adaptacion al cambio
climatico y aumentar asi la resiliencia de las economias.

31. A fin de facilitar la creacion de opciones coherentes para aumentar la resiliencia
econdmica frente al cambio climatico, se propuso promover la participacion de los distintos
interesados, facilitar la aceptacion de las estrategias de desarrollo econémico a todos los
niveles y en todos los sectores y promover la integracion de las preocupaciones economicas
y sociales en los planes de desarrollo nacionales.

32.  Otras de las recomendaciones fueron: fortalecer la capacidad institucional y técnica
para la gestion del riesgo econdomico; promover la documentacion y difusion de buenas
practicas, medidas e instrumentos; reforzar las modalidades ya existentes de cooperacion
regional e internacional, por ejemplo aumentando el acceso a los conocimientos técnicos de
las organizaciones internacionales, los organismos intergubernamentales especializados y
los centros de excelencia; y alentar la creacion de grupos econdmicos regionales cuando
fuera el caso.

F. Tecnologia para la adaptacion

33.  Habiendo dado las gracias al Grupo de Expertos en Transferencia de Tecnologia
(GETT) por la labor realizada hasta ese momento en relacion con las tecnologias para la
adaptacion, el OSACT pidi6 a ese Grupo que tuviera en cuenta los resultados del programa
de trabajo de Nairobi hasta el OSACT 28 al examinar los aspectos pertinentes de su
programa de trabajo para 2008-2009%.

34.  Como parte de su programa de trabajo, el GETT desarroll6 indicadores de resultados
para vigilar y evaluar la eficacia de la aplicacion del marco de transferencia de tecnologia,
incluida la tecnologia para la adaptacion®; identificé futuras opciones de financiacién para
mejorar el desarrollo, el despliegue, la difusion y la transferencia de tecnologias en el

%5 Las comunicaciones se han recopilado en los documentos FCCC/SBSTA/2007/MISC.15 y Add.1 y
FCCC/SBSTA/2007MISC.16. El informe de sintesis figura en el documento FCCC/SBSTA/2007/14.
El taller se celebro en El Cairo (Egipto), del 28 al 30 de abril de 2009. La informacion al respecto
puede consultarse en http://unfccc.int/4781.php. El informe del taller lleva la signatura
FCCC/SBSTA/2009/7.

27 FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 70.

¥ FCCC/SB/2009/4.

26

IS
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marco de la Convencién®; y elaboré un documento estratégico sobre la perspectiva a largo
plazo, mas alla de 2012, para facilitar el desarrollo, el despliegue, la difusion y la
transferencia de tecnologias en el marco de la Convencién®.

35.  En colaboracidon con la secretaria, el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo ha examinado las necesidades concretas y los problemas tecnolégicos
relacionados con la adaptacion en el manual actualizado para la realizacion de evaluaciones
de las necesidades de tecnologia (ENT) para el cambio climatico, que se publicara en la
segunda mitad de 2010. El segundo informe de sintesis sobre las necesidades de tecnologia
seflaladas por las Partes no incluidas en el anexo I de la Convencidn, que contiene 70 ENT,
ha puesto de manifiesto que las necesidades de tecnologia para la adaptacion mencionadas
con mayor frecuencia tienen que ver con la gestion de los cultivos, el aprovechamiento
eficaz del agua, la mejora de los sistemas de riego, los sistemas de alerta temprana para los
incendios forestales, las tecnologias de forestacion y reforestacion y las tecnologias para
protegerse contra la elevacion del nivel del mar y adaptarse a ella®'.

G. Seguimiento y evaluacion de los proyectos, las politicas y los
programas de adaptacion

36.  Entre las actividades realizadas figuran las siguientes: comunicaciones de las Partes
y las organizaciones pertinentes sobre las actividades emprendidas para vigilar y evaluar la
ejecucion de los proyectos, las politicas y los programas de adaptacion y para evaluar los
costos y la eficacia de los proyectos, las politicas y los programas terminados®; y la
elaboracion de un informe de sintesis, sobre la base de esas comunicaciones y de otras
fuentes pertinentes, para facilitar la elaboracion de indicadores que permitan evaluar la
ejecucion de los proyectos, las politicas y los programas de adaptacion®.

37.  Habida cuenta de la complejidad y la naturaleza a largo plazo del cambio climatico,
es fundamental que la adaptacion se conciba como un proceso continuo y flexible sujeto a
revisiones periddicas. Es necesario supervisar, evaluar peridodicamente y revisar la
aplicacion de las medidas de adaptacion en lo que respecta a la validez de los supuestos
cientificos subyacentes y lo apropiado de los proyectos, las politicas y los programas. La
supervision y evaluacion pueden realizarse utilizando indicadores, que se pueden preparar
centrandose en uno de los dos aspectos del seguimiento y la evaluacion de la adaptacion, a
saber: la facilitacion del seguimiento de los progresos en la preparacion y la aplicacion de
las medidas de adaptacion en particular (indicadores basados en el proceso) o la medicion
de la eficacia de esas medidas de adaptacion en general (indicadores basados en los
resultados).

38.  Dado que la mayoria de los proyectos, politicas y programas de adaptacion estan en
fase de formulacion o ejecucion y sélo se han concluido algunos de ellos, la mayoria de las
actividades de vigilancia y evaluacion se realizan actualmente como parte de la aplicacion
en curso. Pocas de ellas se centran en evaluar los proyectos, politicas y programas tras su
conclusion, y no se han realizado evaluaciones varios afios después de la conclusion de una
medida de adaptacion.

39.  Dado que la vigilancia y la evaluacion de las medidas de adaptacion y la utilizacion
de indicadores siguen en plena evolucion, es necesario examinar mas a fondo algunas

]

® FCCC/SB/2009/2.

® FCCC/SB/2009/3.

' FCCC/SBSTA/2009/INF.1.

2 FCCC/SBSTA/2009/MISC.10.
3 FCCC/SBSTA/2010/5.

wWowW W W
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cuestiones, entre ellas: como se pueden aprovechar de la mejor manera posible, en la
vigilancia y la evaluacion de las medidas de adaptacion, los sistemas de vigilancia y
evaluacion existentes; qué tipos y combinaciones de indicadores de proceso e indicadores
de resultados serian los mas adecuados para la vigilancia y la evaluacion de la adaptacion; y
como se pueden comunicar y difundir los resultados de la vigilancia y la evaluacién para
determinar las lecciones aprendidas y compartir las buenas practicas.

H. Promocion de asociaciones, redes y centros regionales

40. Tal y como sefialdé el OSACT en su 28° periodo de sesiones, los centros y redes
regionales que realizan trabajos relacionados con el cambio climatico son importantes para
impulsar la adaptacion porque apoyan la planificacion y las practicas relativas a la
adaptacion, la aplicacion de modelos e instrumentos, el desarrollo de proyectos de
adaptacion y su integracion regional, y porque ofrecen otras formas de apoyo técnico
relacionado con el fomento de la capacidad y el intercambio de informacién®. Entre las
actividades llevadas a cabo figura un taller técnico sobre las formas en que podrian
colaborar los centros y redes regionales que realizan trabajos relacionados con el cambio
climético™.

41.  Los participantes en el taller senalaron que los centros y redes regionales existentes
apoyaban la labor de adaptaciéon mediante diversos enfoques y objetivos. Las multiples
facetas de la adaptacion hacian poco realista o practico esperar que un solo centro regional
fuera capaz de satisfacer todas las necesidades. Entre las dreas que ofrecian la posibilidad
de seguir promoviendo los centros y redes regionales y la colaboracion entre ellos figuraban
los servicios de datos, informacion y conocimientos y la prestacion de asistencia técnica.

42.  Aunque la colaboracion se coordinaba a nivel regional, los participantes subrayaron
que los esfuerzos debian responder de forma eficaz a las necesidades y prioridades
nacionales y subnacionales, segun las cuales el objetivo lltimo de un centro o red nacional
era facilitar el apoyo a la adaptacion a nivel nacional y subnacional. En este sentido,
resultaba de vital importancia que los paises determinaran y comunicaran lo que deseaban
obtener de su participacion en las plataformas de cooperacion regional, y que, al hacerlo,
intentaran atraer la participacion de los grupos vulnerables cuya necesidad de apoyo debia
atenderse en ultima instancia. Uno de los desafios que se planteaban al hablar de
colaboracion entre centros y redes regionales era encontrar un método de cooperacion que
generara sinergias y evitara la duplicacion de esfuerzos, manteniendo al mismo tiempo un
nivel de coordinacidn bajo. Para ello era necesario que las entidades implicadas estuvieran
lo suficientemente concienciadas sobre los posibles beneficios mutuos y definieran y
aprovecharan plenamente las ventajas comparativas de los centros y las entidades deseosos
de participar en las redes de colaboracion y contribuir a ellas.

43.  Entre las recomendaciones formuladas para intensificar y hacer mas eficaz la
colaboracion en las esferas de la gestion y difusion de conocimientos y la prestacion de
apoyo técnico figuraban las de llevar a cabo analisis de las necesidades de adaptacion de las
distintas regiones, hacer balance de las actividades llevadas a cabo por los centros
regionales existentes, crear centros regionales de intercambio de informacién, estudiar la
posibilidad de utilizar modelos de centros virtuales, celebrar reuniones periddicas cara a
cara y vincular los centros y redes regionales con las actuales iniciativas y redes de
servicios climaticos. También se recomendd que el programa de trabajo de Nairobi

3* FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 31.
35 El taller se celebro en Apia (Samoa), del 2 al 5 de marzo de 2010. La informacion al respecto puede
consultarse en http://unfcce.int/5258.php. El informe del taller lleva la signatura FCCC/SBSTA/2010/8.
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I11.

facilitara las iniciativas de colaboracion y la cooperacion interregional entre los centros y
redes regionales.

Participacion de los interesados y catalizacion de
medidas de adaptacion

44.  Dado que el éxito de la aplicacion y el cumplimiento del objetivo del programa de
trabajo de Nairobi depende en gran medida de la participacion de los interesados a todos los
niveles y en todos los sectores, el OSACT acordd, en su 28° periodo de sesiones, mantener
e intensificar las medidas destinadas a:

a) Recabar la participacion de una amplia gama de organizaciones,
instituciones, expertos, comunidades y miembros del sector privado en la aplicacion del
programa de trabajo de Nairobi, incluidas las entidades que trabajan a nivel comunitario y
las que realizan actividades de educacion, capacitacion y sensibilizacion®;

b) Mejorar la divulgacion y promover el didlogo y el intercambio de
informacion de interés para el programa de trabajo de Nairobi entre los participantes en las
actividades relativas a los efectos, la vulnerabilidad y la adaptacién®’;

c) Promover las redes ya existentes para los efectos, la vulnerabilidad y la
adaptacion, fomentando el establecimiento de nuevas redes y alentando a las ya afianzadas
que no estén centradas actualmente en el cambio climatico a que, cuando proceda, tomen en
consideracién en su trabajo los efectos, la vulnerabilidad y la adaptaciéon al cambio
climatico’®;

d) Alentar a las organizaciones a que intensifiquen las medidas destinadas a la
consecucion del objetivo del programa de trabajo de Nairobi, entre otras cosas presentando
promesas de accion a la secretaria, y a que le faciliten informacion sobre los resultados
logrados®;

e) Alentar a las organizaciones e instituciones que participan en el programa de
trabajo de Nairobi y tienen representacion nacional y regional a que desarrollen actividades
especificas en el plano nacional y regional en apoyo del objetivo y de los resultados
previstos del programa de trabajo de Nairobi y a que le proporcionen, para su examen,
informacion sobre los resultados obtenidos™.

45.  En lo que queda del presente capitulo se ofrece una perspectiva general de las
distintas formas de participacion de los interesados, entre otras cosas de su participacion en
actividades especificas, la asociacion al programa de trabajo de Nairobi, los didlogos entre
las Partes y organizaciones, las aportaciones de los expertos y la catalizacion de las medidas
de adaptacion, en particular los llamamientos a la accion, las promesas de accion y las
actualizaciones relativas a actividades pertinentes.

36
37
38
39
40

FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 26.
FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 35.
FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 35.
FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 14.
FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 30.
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A. Participacion de los interesados

1. Participacion en actividades especificas

46. Durante la segunda fase se siguid observando una participacion activa de
representantes de Partes, organizaciones, instituciones, comunidades y el sector privado, asi
como de expertos, en la ejecucion de medidas concretas en el marco del programa de
trabajo de Nairobi. Aunque la participacion en talleres técnicos aumentd con respecto a la
primera fase del programa de trabajo de Nairobi, las respuestas a las solicitudes de
comunicaciones disminuyeron.

47.  Once Partes, incluidas las que actuaron en nombre de la Unidén Europea, y seis
organizaciones compartieron sus conocimientos y opiniones en cuatro rondas de
comunicaciones. Participaron en los talleres técnicos un total de 161 representantes y
expertos de 88 Partes (68 Partes no incluidas en el anexo I de la Convencion y 20 Partes
incluidas en el anexo I) y 116 representantes de 69 organizaciones.

48.  Conforme a las conclusiones del OSACT mencionadas en el parrafo 44 supra, la
secretaria ha procurado recabar, en particular, la participacion de los interesados activos a
nivel comunitario, los que llevan a cabo actividades de educacidn, capacitacion y
sensibilizacion y los que tienen representacion a nivel nacional y regional. En el grafico 1,
que figura a continuacion, se ofrece una idea general de los tipos de organizaciones
representadas.

Grafico 1
Tipos de organizaciones representadas en los talleres
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2. Asociados en el programa de trabajo de Nairobi

49.  Otras 80 organizaciones se sumaron al programa de trabajo de Nairobi entre el
OSACT 28 y el OSACT 32, lo que situd el total en 189 organizaciones e instituciones de
todo el mundo que han demostrado su voluntad de contribuir a la consecucion del objetivo
de dicho programa y de sus resultados previstos y que han nombrado un coordinador para
los contactos con la secretaria (en el grafico 2 infra figura un panorama general de los tipos
de asociados).
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Grafico 2
Tipos de asociados del programa de trabajo de Nairobi
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50.  Existe un sitio web especifico*' donde se puede consultar la informacion relativa a
los asociados del programa de trabajo de Nairobi. La informacion puede buscarse utilizando
distintos criterios, como el tipo de organizacion, su tipo de enfoque (regional o sectorial) o
las medidas de adaptacion realizadas.

Didlogos entre las Partes y organizaciones

51. Tras el primer foro de coordinadores de las organizaciones e instituciones
participantes, organizado por la Presidencia del OSACT en paralelo a la CP 13 en Bali
(Indonesia), en su 28° periodo de sesiones el OSACT pidi6 a la secretaria que organizara
regularmente este tipo de reuniones con los representantes de las Partes interesadas, durante
los periodos de sesiones de la CP, a fin de hacer un balance de las actividades realizadas
por las organizaciones e instituciones en apoyo del objetivo del programa de trabajo de
Nairobi y de promover un didlogo periddico entre las Partes y las organizaciones e
instituciones participantes®.

52.  El segundo foro de coordinadores y Partes se celebro el 6 de diciembre de 2008, en
paralelo a la CP 14*. Estos fueron algunos de los principales resultados del didlogo: el
reconocimiento de la necesidad de medir el impacto del programa de trabajo de Nairobi en
el apoyo prestado a la evaluacion rigurosa de los riesgos relacionados con el clima, la
planificaciéon de la adaptacion y la adopcion de decisiones en esta esfera; la creacion de
nuevas oportunidades de intercambio de experiencias y conocimientos entre asociados; y la
exploracion de las posibilidades de colaboracién, como el aprovechamiento de los expertos
y de los conocimientos especializados disponibles a través de las organizaciones asociadas
o el establecimiento de coordinadores regionales.

41

http://unfccc.int/adaptation/nairobi_work programme/partners and_action_pledges/items/
5005.php?nwp=org.

2 FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 29.
43 En http://unfcce.int/files/adaptation/application/pdf/fpf report_final.pdf figura un informe oficioso.

GE.10-62685



FCCC/SBSTA/2010/10

53.  El tercer foro se celebro el 4 de junio de 2010, al mismo tiempo que el OSACT 32*,
y brind6 la oportunidad de hacer balance de los progresos realizados por los asociados del
programa de trabajo de Nairobi con respecto a las medidas que habian prometido, y de
debatir como mejorar la labor de integracion y ampliaciéon de la planificacion de la
adaptacion y las medidas de adaptacion, centrandose especialmente en el nivel comunitario.
El principal resultado del didlogo fue el reconocimiento de que el programa de trabajo de
Nairobi habia conseguido recabar la participacion de los interesados, catalizar medidas de
adaptacion y facilitar el intercambio de informacidn, conocimientos, experiencias y
practicas de adaptacion entre las Partes y las organizaciones asociadas. Se destacd que el
programa de trabajo de Nairobi podria fomentar de manera mas activa la colaboracion entre
las organizaciones y las Partes para garantizar las sinergias y la complementariedad de los
esfuerzos.

54.  Se celebrard un cuarto foro de coordinadores del programa de trabajo de Nairobi
durante el OSACT 33, en paralelo a la CP 16, que tendra lugar en Cancun (México).

4. Aportaciones de los expertos

55. Durante la segunda fase, la secretaria, ademas de aprovechar los amplios
conocimientos de los especialistas y los representantes de las Partes, las organizaciones y
los grupos de expertos, sigui6 tratando de recabar la participacion de expertos individuales
que aportaran experiencia y conocimientos especificos a distintos temas mediante la
contribucion a documentos técnicos, la orientacion de debates en calidad de facilitadores y
la realizacion de presentaciones técnicas en talleres.

56.  Siguiendo una recomendaciéon del segundo foro de coordinadores, la secretaria ha
elaborado una base de datos de expertos designados por los asociados en el programa de
trabajo de Nairobi como complemento a la lista de expertos de la Convencion Marco, en la
que figuran los expertos nombrados por las Partes®. La informacion sobre los expertos de
la base de datos se puede buscar segun distintos criterios, como la region, el sector o la
actividad de adaptacion®®

57.  En su 29° periodo de sesiones, el OSACT, conforme a las conclusiones de su 28°
periodo de sesiones*, examind la posible necesidad de crear un grupo de expertos que
apoyara la ejecucion del programa de trabajo de Nairobi. Considerd que las listas de
expertos de la Convencion Marco y de los coordinadores de las organizaciones e
instituciones participantes eran valiosas fuentes de conocimientos especializados, invitd a
las Partes a que ampliaran la lista de expertos para asegurarse de que todas las esferas de
conocimientos especializados relacionadas con el programa de trabajo de Nairobi
estuvieran representadas y convino en seguir examinando este asunto en su 32° periodo de
sesiones™.

58.  En su 32° periodo de sesiones, el OSACT siguid estudiando la funcidon que podria
asumir un grupo de expertos en la aplicacion del programa de trabajo, teniendo presente
que la eficacia del programa de trabajo de Nairobi se examinaria en la CP 16*.

En un principio estaba previsto que se celebrara durante el OSACT 31, en paralelo a la CP 15, pero se
pospuso por el elevado volumen de trabajo de los delegados durante ese periodo de sesiones. En
http://unfccc.int/files/adaptation/application/pdf/fpf _summary note.pdf figura un informe oficioso.
www.unfccc.int/534.php.

http://unfccc.int/adaptation/nairobi_work programme/partners_and_action_pledges/items/
5005.php?nwp=exp.

7 FCCC/SBSTA/2008/6, pérrs. 27 y 28.

8 FCCC/SBSTA/2008/13, parr. 17.

4 FCCC/SBSTA/2010/6, parr. 18.
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B.

Catalizacion de las medidas de adaptacion

59.  Durante la segunda fase, la secretaria, con la orientacion de la Presidencia del
OSACT, ha intensificado su labor destinada a catalizar medidas de adaptacion, entre otras
cosas mediante llamamientos a la accion donde se sefialan las actividades que se consideran
prioritarias para hacer avanzar la ejecucion del programa de trabajo de Nairobi, sobre la
base de las deliberaciones de los talleres técnicos organizados. Entre el OSACT 28 y el
OSACT 32 se hicieron tres llamamientos a la accion adicionales, y se prepararan otros dos
para el OSACT 33%,

60. A medida que crecia el nimero de interesados que participaban en la segunda fase,
mas eran las organizaciones que alineaban sus actividades con las prioridades recogidas en
los llamamientos a la accién y que se comprometian a emprender actividades dirigidas a
lograr el objetivo y los resultados previstos del programa de trabajo de Nairobi. Hasta la
conclusion del OSACT 32, 44 organizaciones asociadas al programa de trabajo de Nairobi
habian formulado 105 promesas de acciéon®. En el grafico 3 se muestra la distribucion de
estas promesas en las esferas de trabajo del programa de trabajo de Nairobi.

Grafico 3
Distribucién de las promesas de accion por esferas de trabajo
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Abreviaturas: PPA = planificacion y practicas relativas a la adaptacion;
RRCHFE = riesgos relacionados con el clima y fenomenos extremos;
D+O = datos y observaciones; DE = diversificacion econémica;
M-+ = métodos e instrumentos; MER = modelos climaticos, escenarios y
reduccion de escala; INV = investigacion; ISE = informacion socioecondmica,
TEC = tecnologias de adaptacion.

61. Con el fin de destacar los esfuerzos realizados por los asociados del programa de
trabajo de Nairobi para que las Partes pudieran lograr el objetivo del programa de trabajo,
la secretaria facilitd la elaboracion de la publicacion Action Pledges: Making a Difference

50
51

Los llamamientos a la acciéon pueden consultarse en http://unfccc.int/4430.php.

La informacion sobre las promesas de accion y sus actualizaciones pueden consultarse en
http://unfccc.int/adaptation/nairobi_work programme/partners and_action_pledges/items/
5005.php?nwp=act.
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on the Ground (Promesas de accién: hacer la diferencia sobre el terreno)™. Esta publicaciéon
tiene por objeto sintetizar de forma breve y facil de consultar los principales resultados y
efectos de las promesas de accion, asi como los principales retos, oportunidades, lecciones
aprendidas y buenas practicas emergentes. El contenido de la publicacion es resultado de la
contribucion voluntaria de 24 organizaciones asociadas. Antes del OSACT 33 aparecera
una publicacion similar donde se destacaran las medidas adoptadas por los asociados del
programa de trabajo de Nairobi, titulada: Action on the Ground: A Synthesis of Activities in
the Areas of Education, Training and Awareness-Raising for Adaptation (Accion sobre el
terreno: sintesis de las actividades en la esfera de la educacion, la capacitacion y la
sensibilizacion para la adaptacion).

IV. Elaboracion y divulgacion de productos de informacion
y conocimientos

62.  En su 28° periodo de sesiones, el OSACT acogié complacido la amplia difusion
dada entre los interesados a los productos resultantes de la aplicacion del programa de
trabajo de Nairobi, y pidi6 a la secretaria que, en consulta con las Partes, siguiera
elaborando productos faciles de utilizar y formas asequibles de difundirlos, mejorara el sitio
web del programa de trabajo de Nairobi y desarrollara nuevas actividades para llegar a los
especialistas en la adaptacion a nivel nacional y subnacional, especialmente en los paises en
desarrollo™.

63. A fin de mejorar la disponibilidad de la informacion en linea y de facilitar su
consulta, el OSACT pidio6 a la secretaria que:

a) En el sitio web de la Convencion incluyera enlaces a las actividades que se
estuvieran realizando para identificar, describir, aplicar y poner a disposicion datos
terrestres, atmosféricos y oceanicos, y con los datos e informacion climaticos y no
climaticos pertinentes que estuvieran disponibles, con inclusién de informacién y datos
socioecondmicos sobre los efectos del cambio climético™.

b) Mejorara la interfaz web dedicada a las practicas de adaptacion, de modo que
permitiera el acceso a informacion sobre practicas de adaptacion especificas, el intercambio
de informacion y experiencias entre profesionales de la adaptacion con respecto a diferentes
practicas en la materia y la difusion de las buenas practicas y las lecciones aprendidas en la
aplicacion, vigilancia y evaluacion de practicas de adaptacion™.

c) Elaborara, en colaboracion con las organizaciones, instituciones y redes que
correspondiera, una version facil de consultar de la recopilacion de la Convencion de los
métodos e instrumentos para evaluar los efectos, la vulnerabilidad y la adaptacion al
cambio climatico™.

64.  La secretaria ha colaborado con un gran nimero de organizaciones, instituciones y
redes para actualizar el contenido de la recopilaciéon y afiadir nuevas entradas. La
recopilacion puede consultarse con tres criterios de busqueda: sector (por ejemplo, la
agricultura o la silvicultura), tema (por ejemplo, escenarios climaticos o evaluaciones de
impacto) y tipo (por ejemplo, documento de orientacion o instrumento de modelizacion)®’.

52 hitp://unfecc.int/resource/docs/publications/09 nwp_action_pledges_en.pdf.

33 FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 34.

> FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 43. Puede accederse a los vinculos en http://unfcce.int/3923.php.

> FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 65. Puede accederse a la interfaz web en http://unfccc.int/4555.php.
* FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 41.

La recopilacion puede consultarse en http://unfcce.int/5457.php.
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65.  La secretaria ha seguido utilizando diferentes medios para difundir los productos y
resultados del programa de trabajo de Nairobi a los distintos interesados, y ha creado un
sitio web especifico para las diversas publicaciones y los productos de conocimientos™. La
secretaria ha preparado un folleto de presentacion sobre la segunda fase del programa de
trabajo de Nairobi y unas octavillas en las que se hace una presentacion concisa del
programa de trabajo de Nairobi y sus nueve esferas de trabajo. Mientras que las octavillas
sobre las esferas de trabajo so6lo existen en inglés, y algunas de ellas en espafiol, la octavilla
de presentacion del programa de trabajo se ha publicado en los seis idiomas de las Naciones
Unidas.

66. Ademas de estas publicaciones introductorias de caracter general, la secretaria
también ha elaborado productos de conocimientos que son faciles de consultar y muy
accesibles, en los que se destacan los resultados de la ejecucion del programa de trabajo de
Nairobi, destinados a los especialistas de la adaptacion en todos los niveles y sectores.
Ademas de las publicaciones sobre las promesas de accion a que se alude en el parrafo 61
supra, la secretaria ha publicado un libro titulado Adaptation Assessment, Planning and
Practice: An Overview from the Nairobi Work Programme on Impacts, Vulnerability and
Adaptation to Climate Change (Evolucion, planificacién y practica de la adaptacion:
Panorama general del programa de Nairobi sobre los efectos, la vulnerabilidad y la
adaptacion al cambio climatico). En ¢él se sintetizan las lecciones aprendidas y los
conocimientos generados y compartidos en relacion con el suministro de datos e
informacion, el desarrollo y la aplicacion de métodos e instrumentos para la evaluacion de
los efectos y la vulnerabilidad y la planificacion y las practicas de adaptacion.

67.  Para que las Partes y los interesados estén al dia de las novedades en el ambito de la
ejecucion, la secretaria:

a) Ha elaborado, para cada uno de los periodos de sesiones del OSACT a partir
del 29°, un informe sobre los avances realizados en la ejecucion de actividades del
programa de trabajo de Nairobi, incluidos los llamamientos a la accidn, para que las Partes
puedan hacer suyo cualquiera de los llamamientos que en él se mencionen®;

b) Ha seguido publicando un boletin electréonico cuatrimestral para que los
interesados puedan estar al dia de los avances en la ejecucion del programa de trabajo de
Nairobi.

68.  Las Partes y las organizaciones han seguido empleando sus propios medios para
difundir los resultados de las actividades realizadas en apoyo del programa de trabajo de
Nairobi. Espafia, por ejemplo, ha prometido una traducciéon al espaiiol del documento
técnico sobre los costos y beneficios de las opciones de adaptacion. La Estrategia
Internacional de las Naciones Unidas para la Reduccion de los Desastres es una de las
muchas organizaciones asociadas que han traducido las publicaciones del programa de
trabajo de Nairobi del inglés a otros idiomas, como el espafiol y el arabe (y que les han
dado difusion). Ejemplo de ello es la traduccion al espaiiol del documento técnico sobre la
integracion de practicas, instrumentos y sistemas de evaluacion y gestion de los riesgos
climaticos y estrategias de reduccion de los riesgos de desastre en las politicas y programas
nacionales®.

8 http://unfece.int/4628.php.
% FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 18.
8 hitp:/funfecc.int/files/adaptation/application/pdf/tp4_spanish_isdr.pdf.
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V. Conclusiones y cuestiones que han de seguir
examinandose

69. Teniendo en cuenta el resumen de las actividades y resultados que figura en los
capitulos II a IV supra, este ultimo capitulo se refiere al logro del objetivo y los resultados
previstos del programa de trabajo de Nairobi recogidos en el anexo de la decision 2/CP.11.
Para terminar, el capitulo recoge las cuestiones que han de seguir examinandose.

A. Logro del objetivo y los resultados previstos del programa
de trabajo de Nairobi

70.  En su 32° periodo de sesiones, el OSACT invito a las Partes y las organizaciones
pertinentes a que presentaran informacion y opiniones sobre la eficacia del programa de
trabajo de Nairobi en el cumplimiento de su objetivo y de los resultados previstos, asi como
respecto del alcance de sus actividades y sus modalidades®'.

71.  En sus comunicaciones®, muchas Partes y organizaciones destacaron que el
programa de trabajo de Nairobi habia logrado su objetivo, pues habia ayudado a las Partes a
mejorar su comprension y evaluacion de los efectos, la vulnerabilidad y la adaptacion al
cambio climatico, asi como a adoptar decisiones informadas sobre actividades y medidas
practicas de adaptacion para hacer frente al cambio climatico. También se habian hecho
avances en el logro de los resultados previstos. En particular, segiin las Partes y
organizaciones, el programa de trabajo de Nairobi habia demostrado ser una importante
plataforma para el intercambio de conocimientos y el aprendizaje sobre la adaptacion, asi
como un mecanismo eficaz para estrechar la cooperacion entre una amplia gama de
interesados en la adaptacion, algo que evidenciaba, entre otras cosas, el nlimero creciente
de promesas de accion y de organizaciones que participaban en el programa de trabajo.

72.  El programa de trabajo de Nairobi se esta situando entre los recursos mas destacados
para el intercambio de conocimientos sobre la adaptacion entre muy diversos interesados.
Debido a que se trata de la tinica iniciativa multilateral sobre los efectos, la vulnerabilidad y
la adaptacion al cambio climatico, el programa ha generado orientaciones para la
planificacion estratégica en los ambitos internacional, nacional y sectorial. Recientemente,
en la declaracion final del Foro de Alcaldes sobre Adaptacion 2010, los alcaldes
reconocieron la oportunidad que presentaba el programa de trabajo de Nairobi y pidieron
que continuara, con miras a buscar el didlogo, la cooperacion y la asociacion con todos los
actores®. De manera similar, el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola (FIDA) ha
publicado IFAD and the Nairobi Work Programme (El FIDA y el programa de trabajo de
Nairobi) *, una publicacién donde se indica cémo puede el FIDA contribuir al programa de
trabajo de Nairobi y se describe el modo en que el programa de trabajo ha permitido al
Fondo estimular la generacion interna de conocimientos sobre la adaptacion al cambio
climatico, ademas de fomentar, de una manera eficaz con respecto al costo, la
sensibilizacion sobre las necesidades y practicas Optimas relativas a la adaptacion. Del
mismo modo, durante la Tercera Conferencia Mundial sobre el Clima se reconocid que el
programa de trabajo de Nairobi era un sistema internacional de colaboracion que permitia el
intercambio de informacidn y buenas précticas sobre la adaptacion®.

81 FCCC/SBSTA/2010/6, parr. 20.

62 FCCC/SBSTA/2010/MISC.8.
http://resilient-cities.iclei.org/fileadmin/MayorsAdaptationForum BonnDeclaration
Final_20100530.pdf.

http://www.ifad.org/climate/climtrain/pub/nairobi.pdf.
http://www.wmo.int/pages/gfcs/documents/wce3 _summary report web EN.pdf.
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B. Cuestiones que han de seguir examinandose

73. Si bien el programa de trabajo de Nairobi ha dado impulso al conjunto de
interesados en la adaptacion, las Partes y las organizaciones sefialaron en sus
comunicaciones formas de potenciar mas todavia este aspecto. Por ejemplo, se sugirié que
se facilitara mas la colaboracion y la coordinacion entre los interesados, a fin de catalizar la
adopcion de medidas mejor orientadas; que se intensificara la labor destinada a recabar la
participacion de las Partes y los especialistas de los PMA y los pequefios Estados insulares
en desarrollo, asi como de los grupos vulnerables, como las mujeres; y que se establecieran
asociaciones regionales o tematicas centradas en el agua o la reduccion de los riesgos de
desastre, con el objetivo, por ejemplo, de integrar mejor los esfuerzos de las Partes, los
asociados y otros interesados y mejorar la interaccién entre ellos. En la esfera del
intercambio de conocimientos, se sugirié que la informacion se sintetizara por temas, que
los productos y la informacion se difundieran con arreglo a enfoques sectoriales y
regionales y que se mejorara la labor de divulgacion destinada a los interesados de los
ambitos subnacional y local, especialmente intensificando la labor de educacion,
capacitacion y concienciacion.

74.  Aunque algunas recomendaciones formuladas en las comunicaciones y talleres
podrian ser puestas en practica por las Partes, los asociados del programa de trabajo de
Nairobi y otros interesados, tal vez las Partes deseen estudiar la posibilidad de aplicar
algunas de las recomendaciones referidas a los aspectos cientificos, técnicos o
socioecondomicos de los efectos, la vulnerabilidad y la adaptacion en el marco del OSACT,
quiza por medio de una version ampliada y/o mejorada del programa de trabajo de Nairobi.

75. De conformidad con el anexo de la decision 2/CP.11 y las conclusiones del
OSACT 28%, las Partes tal vez deseen estudiar la posibilidad de facilitar al OSE la
informacion y el asesoramiento que procedan sobre los aspectos cientificos, técnicos y
socioeconomicos de los efectos, la vulnerabilidad y la adaptacion al cambio climatico
dimanantes de la aplicacion del programa de trabajo de Nairobi en su segunda fase, para
que los examine en relacion con los temas del programa correspondientes, segun proceda.

76.  Las cuestiones relacionadas con la aplicacion que se sefialaron en los talleres
celebrados en la segunda fase son en gran medida coherentes con las identificadas en la
primera fase. Se trata, entre otras, de:

a) Aumentar las capacidades institucionales y técnicas, la educacion y la
capacitacion, el fomento de la capacidad y la sensibilizacion, en particular con respecto a la
evaluacion de los costos y beneficios de las medidas de adaptacion, la planificacion
integradora de la adaptacion y el aumento de la resiliencia econémica y la gestion de los
riesgos econdmicos®’;

b) Crear un entorno normativo propicio, en particular mediante el
establecimiento de mecanismos de incentivo, orientaciones sobre politicas y marcos
legislativos, asi como la elaboracion de instrumentos legislativos y directrices de
aplicacion, en apoyo de la planificacion y ejecucion de las medidas de adaptacion en todos
los niveles y sectores®;

% FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 22.
67 FCCC/SBSTA/2009/5, parr. 38, FCCC/SBSTA/2009/7, pérrs. 51y 53, FCCC/SBSTA/2010/2,
pérr. 76, y FCCC/SBSTA/2010/9, parr. 72 b) y ¢).
% FCCC/SBSTA/2009/5, pérr. 38, FCCC/SBSTA/2010/2, parr. 75, y FCCC/SBSTA/2010/9, pérr. 72 a).
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c) Colaborar y comunicarse con multiples interesados, incluidos los del sector
privado, en las fases de planificacion y ejecucion de las medidas de adaptacion, entre ellas
las destinadas a aumentar la resiliencia econdomica®’;

d) Aumentar la provision y el suministro de recursos financieros, en particular
para los grupos vulnerables.

77.  Asimismo, las Partes tal vez deseen estudiar también, de conformidad con las
conclusiones del OSACT 287!, la posibilidad de proporcionar la informaciéon y el
asesoramiento que procedan al GTE-CLP, con el fin de hacer una aportacion al debate
acerca de la intensificacion de la labor relativa a la adaptacion prevista en el parrafo 1 c) de
la decision 1/CP.13, y a la Junta del Fondo de Adaptacion, si se le solicita, con el fin de
facilitar el funcionamiento del Fondo de Adaptacion.

78.  En cuanto al GTE-CLP, los documentos resultantes del programa de trabajo de
Nairobi, como el documento técnico sobre las tendencias fisicas y socioeconémicas de los
riesgos climaticos y fendmenos extremos, han servido de base a sus debates sobre la
intensificacion de la labor relativa a la adaptacion. La informacion y el asesoramiento
adicionales que procedan sobre los aspectos cientificos, técnicos y socioeconémicos de los
efectos, la vulnerabilidad y la adaptacion, cuyo suministro al GTE-CLP tal vez quieran
estudiar las Partes, incluirian los conocimientos y la informacion generados en el marco de
sus actividades especificas y el asesoramiento sobre las modalidades para recabar la
participacion de una amplia gama de interesados. Por ejemplo, las recomendaciones sobre
como intensificar la colaboracion entre los centros y redes regionales podrian ser de ayuda
para estudiar como fortalecer los centros y redes regionales existentes, o como crearlos,
segun proceda, y para facilitar e intensificar la labor de adaptaciéon a escala nacional y
regional.

79. Ademas, en sus comunicaciones, las Partes y organizaciones se mostraron
favorables a que el programa de trabajo de Nairobi se convirtiera en el centro de
intercambio de conocimientos e informacion del futuro marco para la adaptacion.

80.  De conformidad con las "Prioridades, politicas y directrices estratégicas del Fondo
de Adaptacion", se alienta a las Partes con posibilidad de recibir recursos del Fondo de
Adaptacion a que estudien la informacién generada en el marco del programa de trabajo de
Nairobi al disefiar los proyectos y programas para cuya financiacion vayan a recurrir al
Fondo.

81.  En cuanto al suministro de la informacién pertinente a la Junta del Fondo de
Adaptacion, la ex Presidenta del OSACT, por invitacion de la Junta en su cuarta reunion,
intervino en la quinta reunién de la Junta para referirse a las lecciones extraidas del
programa de trabajo de Nairobi. La ex Presidenta invit6 a la Junta a estudiar la manera en
que el programa de trabajo podria ser de ayuda para el Fondo de Adaptacion en sus
operaciones, entre otras cosas aprovechando el apoyo técnico del programa de trabajo y de
sus socios, en sus esfuerzos por dar prioridad a los proyectos y programas de adaptacion’.
Ademas, una Parte sugirié en una comunicacién que el programa de trabajo de Nairobi
prestara apoyo al Fondo de Adaptacion mediante iniciativas de fomento de la capacidad
técnica de ambito nacional.

8 FCCC/SBSTA/2009/5, parrs. 41 y 42, y FCCC/SBSTA/2009/7, parr. 50.
0 FCCC/SBSTA/2009/7, parr. 52, y FCCC/SBSTA/2010/2, parr 78.

" FCCC/SBSTA/2008/6, parr. 23.

2 hitp://www.adaptation-fund.org/meeting_reports.
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