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缔约方会议 

第二十五届会议 

2019 年 12 月 2 日至 13 日，圣地亚哥 

临时议程项目 13 

性别与气候变化 

  在将性别观点纳入各组成机构工作进程方面取得的进展 

  秘书处的综合报告 

  更正 

1. 第 13 段第 2 句 

将现有案文改为 

适应委员会在第十七届会议上投入运作。 

2. 第 14 段第 2 句 

将现有案文改为 

适应委员会在国家适应计划工作队的支持下，与最不发达国家专家组和关于气候

变化影响、脆弱性和适应的内罗毕工作方案密切合作开展这项工作。 

3. 第 18 段第 1 句 

将 

适应委员会 2019-2021 年灵活工作计划的目标是将性别问题作为跨领域的考虑因

素纳入适应委员会的所有活动， 

改为 

适应委员会 2019-2021 年灵活工作计划的一项目标是将性别问题作为跨领域的考

虑因素纳入适应委员会的所有活动， 

4. 第 61 段 

将现有案文改为 

 联 合 国 FCCC/CP/2019/8/Corr.1 

  

气候变化框架公约  
Distr.: General 

25 October 2019 

Chinese  

Original: English 



FCCC/CP/2019/8/Corr.1 

2 GE.19-18507 

由于信息不足，无法确定联合执行监督委员会将性别问题纳入报告方面的进展情

况。 

5. 脚注 46 

该脚注应予以删除。 

6. 附件第 25 页 

将 

The WIM Executive Committee reported that, following the gender capacity-building 

provided by the secretariat with support from external experts, it had prioritized 28 

gender-related issues and challenges and possible actions. 

改为 

The WIM Executive Committee reported that, following the gender capacity-building 

provided by the secretariat with support from external experts, it had identified 28 

gender-related issues and challenges, and possible ways to integrate gender 

considerations into its work going forward. 

 

     

 


