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e e e incorporacién del enfoque de género en la politica climatica de 4 paises.
r . ’.
UNA MIRADA A LAS NDC's DE Se observaron muy pocos avances, excepto en Peru

AMERICA LATINA * Se destacan:

DESDE EL OBSERVATORIO

LATINOAMERICANO I@I I@I
México Colombia Peru Brasil
Creacion dela  El pilarindigena de -Cuenta con un Cambios
Red Mujeres en Visidon Amazonia Plan de accién de recientes a nivel
Energia (programa REM géneroy cambio institucional y de
Renovable y Vision Amazonia) climatico (2016). politica nacional
Eficiencia promueve la - Enfoque de retrasaran la
© GFLAC *m,:;;: Avifia2s Energética participacion género en el incorporacion del
(REDMEREE). femenina en los Reglamento de la enfoque de
REPORTE 2019: Mirada general de proyectos, asi Ley Marco sobre  género enla
avances de NDCs de 12 paises: como su liderazgoy Cambio agenda climatica
- Nivel de participacién, ambicién empoderamiento.  Climatico. de Brasil.

climatica y avances;
- Analisis de financiamiento

climatico para 4 paises;
- Andlisis de Justicia Climatica para

4 paises




Avances y desafios de la incorporacion del EG en las Politicas

Nacionales desde CARE Peru

Fortalecimiento
institucional para la
gestion integral del

cambio climatico

Pescay (normatividad).
acuicultura

NO. MEDIDAS DE ADAPTACION
POR AREA TEMATICA

Se ha incorporado el EG
durante el proceso de
consulta previa del

Agricultura
19% Reglamento de la Ley Marco
sobre Cambio Climatico.

Disefio metodolégico de
la elaboracién de la Plan
Nacional de Adaptacién.

Implementacion de
acciones para la
gestion integral del
cambio climatico
(operacionalizacion).

Incorporacion del
enfoque de género en el
60% de las 153 NDC
presentadas

Desafio: Realizar un
proceso de capacitacion
permanente para la
incorporacion e

lementacion del EG

Espacios de
participacion y
articulacion para la
gestion integral del
cambio climatico.

Re-conformacion de la
CNCC, incluyendo a
representante de
organizacion de mujeres

Establecer una hoja de
ruta para la participacion
de mujeres en la CNCC,
CAM y CAR, asi como
acciones de la gestion
integral de cambio
climatico.
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NDC y transversalizado el enfoque de género: Area Tematica

Agricultura

PRODUCTO 1. Suelos agrarios acondicionados con practicas de manejo y conservacion de suelos
mejoran su capacidad productiva en zonas vulnerables a peligros asociados al cambio climatico.

Implementacion de
tecnologias de manejo y
control de la erosion de
suelos ante lluvias intensas
asociadas al cambio climatico.

Con respecto a los enfoques transversales, en género se preve el
fortalecer las actividades planteadas con grupos de mujeres
responsables de sus predios, e impulsar intercambios de
experiencias en mujeres lideres; en interculturalidad se consideran
actividades de rescate de conocimientos ancestrales y fortalecer
las capacidades de lideres locales que permitan el desarrollo del
efecto multiplicador; en intergeneracional se prevé establecer
actividades especificas con grupos objetivo diferenciados (nifios,
nifias jovenes, adultos mayores) gue permitan enfatizar su rol en el
cumplimiento de las medidas planteadas.
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CARE y su compromiso con el enfoque de género y
Cambio Climatico en Peru
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Condiciones de Normas sociales
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