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附属科学技术咨询机构 

第四十一届会议 

2014 年 12 月 1 日至 6 日，利马 
 

议程项目 7 

气候变化影响相关损失和损害华沙国际机制 
 

附属履行机构 

第四十一届会议 

2014 年 12 月 1 日至 8 日，利马 
 

议程项目 10 

气候变化影响相关损失和损害华沙国际机制 

 

  气候变化影响相关损失和损害华沙国际机制  

  主席提出的结论草案 

 附属科学技术咨询机构和附属履行机构商定，建议《公约》缔约方会议第二

十届会议基于本文件附件所载案文，继续审议这一事项。 
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附件 

  决定草案 -/CP.20  

[缔约方会议， 

重申第 3/CP.18 和 2/CP.19 号决定所载规定，  

赞赏气候变化影响相关损失和损害华沙国际机制执行委员会为制定第一个两年期

工作计划所做的工作， 

注意到执行委员会的报告， 1 

1.  批准气候变化影响相关损失和损害华沙国际机制执行委员会的第一个两年期

工作计划；2 

2.  注意到缔约方、观察员和其他组织作为制定执行委员会第一个两年期工作计

划的透明、包容性和参与性进程的一部分，提供的有益投入；  

任务和问责制 

3.  重申设立的气候变化影响相关损失和损害华沙国际机制执行委员会接受缔约

方会议的指导，并对缔约方会议负责，以指导履行第 2/CP.19 号决定第 5 段所述

华沙国际机制的职能；  

3 之二 

[决定执行委员会目前的临时成员应继续任职，并开始执行两年期工作计划，常

设执行委员会最迟于 2015 年 3 月之前进行选举；] 

报告 

4.  还重申请执行委员会每年通过附属科学技术咨询机构和附属履行机构向缔约

方会议报告，并酌情提出建议；  

成员和组成 

5.  鼓励缔约方向执行委员会提名在气候变化影响相关损失和损害方面具有各种

经验和知识的专家；  

6.  又决定执行委员会应由 16/X 名成员组成，由缔约方在各自所属集团或推举

集团内提名后经缔约方会议选举产生，以期实现公平、公正、均衡的代表性，具

体如下： 

  

  
1
 FCCC/SB/2012/4。  

  
2
 FCCC/SB/2012/4， 附件2。 
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备选方案 1  总人数： 16 

(a) 联合国 5 个区域集团各 2 名；  

(b) 小岛屿发展中国家 1 名；  

(c) 最不发达国家缔约方 1 名；  

(d) 《公约》附件一所列缔约方(附件一缔约方)2 名；  

(e) 非《公约》附件一所列缔约方(非附件一缔约方)2 名； 

第 6 段备选案文 1 ：总人数： 10+  

决定执行委员会由《公约》下列机构各出 2 名代表组成，确保发达国家和发展中

国家缔约方代表均衡：适应委员会、最不发达国家专家组、融资问题常设委员

会、技术执行委员会和非《公约》附件一所列缔约方国家信息通报问题专家咨询

小组； 以下国际组织各出一名成员：此处可列入国际组织的名称； 

第 6 段备选案文 2 

决定执行委员会应由 12 名成员组成，发达国家和发展中国家拥有平等代表性；  

成员任期 

7.  决定成员任期 2 年，最多连任 2 届，并应适用下列规则：  

(a) 最初应选举半数成员任期 3 年，选举半数成员任期 2 年； 

(b) 此后，缔约方会议应选举成员，任期 2 年； 

(c) 成员的任期应到继任者选出为止； 

附属机构 

8.   

备选方案 1  

决定执行委员会可设立专家小组和专题小组，以顾问身份酌情帮助执行委员会开

展工作，并向执行委员会报告； 

备选方案 2 

决定执行委员会可设立专家小组、附属机构和专题小组，以顾问身份酌情帮助执

行委员会开展工作及执行华沙国际机制，并向执行委员会报告，将纳入执行委员

会两名成员； 一名来自[《公约》附件一所列缔约方][发达国家缔约方]，一名来

自[非《公约》附件一所列缔约方][发展中国家缔约方]； 

请执行委员会设立以下附属机构：  
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(a) 一个技术机制，以协助各缔约方开展第 3/CP.18 号决定第 6 段中提及

的行动，并为同一决定第 7 段中提及的不同领域损失和损害的处理工作提供指

导；  

(b) 一个财务机制，以根据第 2/CP.19 号决定第 14 段，为各缔约方提供协助； 

决策 

9.  决定执行委员会应协商一致作出决定； 

10.  [第 6 段/第 6 段备选案文 1 和 2 待决：此处可添加条款]； 

主席的安排 

11.  决定执行委员会应每年从其成员中选举联合主席，任期 1 年，其中一人来

自[《公约》附件一所列缔约方][发达国家缔约方]，另一人来自[非《公约》附件

一所列缔约方][发展中国家缔约方]； 

12.  又决定其他相关条款，包括： 

(a) 如果一名或两名联合主席同时缺席某次会议，应由执行委员会指定的

任何其他成员临时担任该次会议的联合主席或主席。 

(b) 如果一名联合主席无法完成任期，执行委员会应选举一人替代其完成

任期； 

会议 

13.  决定执行委员会应每年至少举行两次会议，同时保留酌情调整会议次数的

灵活性；  

14, 又决定执行委员会应在成员选举之后，按实际情况尽快举行第一次会议，选

举应在缔约方会议第二十届会议期间开始、最迟于 2015 年 3 月进行，其第一次

会议应通过议事规则并开始执行工作计划；  

透明度 

15.  决定执行委员会的会议应对经认可的观察员组织开放供出席，除非执行委

员会另有决定，以期鼓励观察员的均衡地域代表性；  

16.  又决定执行委员会的决定和成果均应在《气候公约》网站上公布，除非执

行委员会另有决定； 

工作语文 

17.  决定英语为执行委员会的工作语文； 
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秘书处  

18.  又决定秘书处应在具备资源的前提下为执行委员会的工作提供支持和便

利。 ]  

     

 


