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 الاتفاقية الإطارية بشأن
  تغير المناخ

  الهيئة الفرعية للتنفيذ
   والثلاثونتاسعةالدورة ال
  ٢٠١٣نوفمبر / تشرين الثاني١٦-١١، وارسو

    من جدول الأعمال المؤقت)ب( و)أ(١٤البند  
  بناء القدرات

  تفاقيةبناء القدرات بموجب الا
  بناء القدرات بموجب بروتوكول كيوتو

   لمنتدى ديربان ثانيتقرير موجز عن الاجتماع ال    

  مذكرة مقدمة من الأمانة    

  موجز    
بناء القدرات خلال الدورة    للتعمق في مناقشة     لمنتدى ديربان    الثانيعُقد الاجتماع     

وحـضر  . ٢٠١٣ يونيـه /نحزيـرا  ٦ و ٤ يومي للهيئة الفرعية للتنفيذ      والثلاثين ثامنةال
 والمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات غير الحكومية والقطـاع         ممثلو الأطراف الاجتماع  

مجـال تنفيـذ   في والخبرات وقد تبادل الحاضرون المعلومات     . الخاص والأوساط الأكاديمية  
 المنظـور   للتمكن من اتخاذ إجراءات التكيـف والتخفيـف وإدراج        قدرات  البناء  أنشطة  

قدم رؤساء الهيئات المنـشأة     و. نساني في سياسات تغير المناخ وتنفيذ بروتوكول كيوتو       الج
بموجب الاتفاقية وبروتوكول كيوتو الملحق بها ورؤساؤها المشاركون وأعضاؤها عرضـاً           

في جلسة مخصـصة لطـرح      وشاركوا  عاماً لعناصر بناء القدرات في خطط عمل الهيئات         
واختتم الاجتماع بحلقة نقـاش حـول       . كين في الاجتماع  الأسئلة والرد عليها مع المشار    

تحفيز الإجراءات الرامية إلى بناء القدرات الخاصة بالتخفيف والتكيف على المستوى           طريقة  
   .اللازمة لبناء القدرات وتسخيرهاالوطني والسبل الممكنة لتعزيز الوسائل 
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  مقدمة  -أولاً   

   الولاية  -ألف  
 أن  ،١٧-م أ /٢ بموجب المقـرر     ،إلى الهيئة الفرعية للتنفيذ     مؤتمر الأطراف  )١(طلب  -١

 ،أثناء دوراتهـا   ،أن تنظم سنوياً  وذلك ب تواصل تعزيز رصد فعالية بناء القدرات واستعراضها        
مـؤتمر الأطـراف     )٢(وقرر.  )منتدى ديربان (بناء القدرات   للتعمق في مناقشة     منتدى ديربان 

عقد الاجتماع الثاني لمنتدى ديربان أثنـاء الـدورة الثامنـة            أن يُ  ١٨-م أ /١بموجب المقرر   
، ضمن مسائل أخرى، السبل الممكنـة لمواصـلة         ويستكشفوالثلاثين للهيئة الفرعية للتنفيذ     

 المقـرر نفـسه     المـؤتمر في   )٣(ودعا. لقدرات على المستوى الوطني   تعزيز تنفيذ أنشطة بناء ا    
الأطراف إلى موافاة الأمانة بآرائها بشأن مسائل محددة من المقرر أن ينظر فيها في الاجتماع               

  . الثاني لمنتدى ديربان وبشأن التعزيز المحتمل لتنظيم المنتدى
 فيمؤتمر الأطراف العامل بوصفه اجتماع الأطراف في بروتوكول كيوتـو            )٤(وقرر  -٢

نتدى ديربان وسيلة مناسبة لتبـادل الخـبرات والأفكـار وأفـضل           أن م  ٨-م أإ /١٠المقرر  
الممارسات والدروس المستخلصة فيما يتعلق بتنفيذ أنـشطة بنـاء القـدرات ذات الـصلة               
ببروتوكول كيوتو بمشاركة الأطراف وممثلي الهيئات المعنية المنشأة بموجب الاتفاقية والخـبراء       

المقرر نفسه إلى موافاة الأمانة بآرائهـا بـشأن          طراف في  المؤتمر الأ  )٥(ودعا. والمهنيين المعنيين 
مسائل مواضعية محددة متصلة ببناء القدرات لتنفيذ بروتوكول كيوتو في البلدان النامية لكي             

  . ينظر فيها الاجتماع الثاني لمنتدى ديربان
جزاً و أن تعد تقريراً م    ١٧-م أ /٢ بموجب المقرر     مؤتمر الأطراف إلى الأمانة    )٦(وطلب  -٣

  . الهيئة الفرعية للتنفيذعن منتدى ديربان لتنظر فيه

  الإجراءات التي يمكن أن تتخذها الهيئة الفرعية للتنفيذ  -باء  
قد تود الهيئة الفرعية للتنفيذ النظر في المعلومات الواردة في هذا التقرير بهدف تحديد                -٤

  .الإجراءات المناسبة الناشئة عنه
__________ 

  .١٤٤، الفقرة ١٧-م أ/٢المقرر  )١(
  .٧٤، الفقرة ١٨-م أ/١المقرر  )٢(
  .)ج(و) ب(٧٥، الفقرة ١٨-م أ/١المقرر  )٣(
  .١، الفقرة ٨-إم أ/١٠المقرر  )٤(
  .٣، الفقرة ٨-إم أ/١٠المقرر  )٥(
  .١٤٧، الفقرة ١٧-م أ/٢المقرر  )٦(
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  يةالأعمال التحضير  -ثانياً  
 ،٨-م أإ /١٠ و ١٨-م أ /١ و ١٧-م أ /٢ الواردة في المقررات     وفقاً للأحكام ذات الصلة     -٥

  :أعدت الأمانة الوثائق التالية وأتاحتها لتيسير المناقشات في الاجتماع
  ؛)٧(تقرير توليفي عن تنفيذ إطار بناء القدرات في البلدان النامية  )أ(  
تجميعاً لأنشطة بناء القدرات التي تضطلع إضافة لهذا التقرير التوليفي تتضمن   )ب(  

  ؛)٨( أخرىا منظمات الأمم المتحدة ومؤسساتبه
تقرير توليفي عن أعمال بناء القدرات التي تقوم بها الهيئات المنشأة بموجب              )ج(  

  ؛)٩(الاتفاقية وبروتوكول كيوتو الملحق بها
 مـن المقـرر     تجميع للآراء التي أعربت عنها الأطراف بشأن مسائل محددة          )د(  

النظر فيها أثناء الاجتماع الثاني لمنتدى ديربان وبشأن التعزيز المحتمل لتنظيمـه إضـافة إلى               
  .)١٠(المعلومات المتعلقة بالأنشطة المضطلع بها لتنفيذ إطار بناء القدرات في البلدان النامية

مـساهماتها  وفي ضوء المسائل المحددة المطروحة للنظر فيها التي حددتها الأطراف في              -٦
 المشار إليهما في    ٨-م أإ /١٠ و ١٨-م أ /١الصلة الواردة في المقررين     وبمراعاة الأحكام ذات    

  . أعلاه، وُضع جدول أعمال مؤقت للاجتماع ترد صيغته النهائية في المرفق٢ و١الفقرتين 

  المداولات  -ثالثاً  
 ٢٠١٣يونيـه   / حزيران ٦ و ٤عُقد الاجتماع الثاني لمنتدى ديربان بعد ظهر يومي           -٧

ومـاس  توترأس الاجتماع السيد    . أثناء انعقاد الدورة الثامنة والثلاثين للهيئة الفرعية للتنفيذ       
) نيوزيلندا(السيدة هيلين بلوم    ، مدعوماً في ذلك من       رئيس الهيئة الفرعية للتنفيذ    خروستوف

  .بوصفهما ميسرين مشاركين) ترينيداد وتوباغو(والسيد كيشان كومارسنغ 
وتبادل ممثلو الأطراف والمنظمات الحكوميـة      .  مشاركاً ٢٤٠ضر الاجتماع نحو    وح  -٨

الدولية والمنظمات غير الحكومية، بما في ذلك القطاع الخاص والأوساط الأكاديمية ورؤسـاء             
المـشاركون  ورؤسـاؤها   الهيئات المنشأة بموجب الاتفاقية وبروتوكول كيوتو الملحق بهـا          

ناء القدرات، وحددوا الاحتياجات اللازمة والثغرات القائمـة        خبراتهم في مجال ب   وأعضاؤها  
. على صعيد تنفيذ أنشطة بناء القدرات للتكيف مع تغير المنـاخ والتخفيـف مـن آثـاره                

__________ 

)٧( FCCC/SBI/2013/2. 
)٨( FCCC/SBI/2013/2/Add.1. 
)٩( FCCC/SBI/2013/3. 
)١٠( FCCC/SBI/2013/MISC.4. 
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 الذي شارك الـسيد     ،وركز الجزء الأول  . الاجتماع ست جلسات تقسم إلى جزأين      وتخلل
ات التكيف والتخفيف وإدماج المنظور  على المواضيع التي تتعلق بإجراء،كومارسينغ في تيسيره

 الذي شـاركت في     ،أما الجزء الثاني  . الجنساني في سياسات تغير المناخ على المستوى الوطني       
ببناء القدرات اللازمة لتنفيذ بروتوكول كيوتو      تتعلق  تيسيره السيدة بلوم، فقد شمل مناقشات       

ة بموجب الاتفاقية وبروتوكـول     وعناصر بناء القدرات المدرجة في خطط عمل الهيئات المنشأ        
 بحلقة نقاش عن تعزيز أنشطة تنفيـذ بنـاء القـدرات          واختتم الاجتماع   . كيوتو الملحق بها  

 وقد أعقبـت . للنهوض بإجراءات التكيف والتخفيف الملموسة والفعالة على المستوى الوطني    
  .همالعروض وحلقة النقاش جلسة تحاور مع المشاركين في منتدى ديربان وفيما بين

لوقائع الاجتماع إضافة إلى العروض والبيانـات       الشبكي  ويمكن الاطلاع على البث       -٩
  .)١١(المتاحة على موقع اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ على الإنترنت

  الكلمات الترحيبية  -١  
قية الأمـم   نائب الأمين التنفيذي لأمانة اتفا    ،  افتتح الاجتماع السيد ريتشارد كينلي      -١٠

وأكد السيد ريتشارد كينلي    .  الذي ألقى كلمة الترحيب    ،المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ    
الطليعة من حيث مشاركة الجهات صاحبة المصلحة والتعـاون         يحتل مركز   أن منتدى ديربان    
 وقد حدد رئيس الهيئـة الفرعيـة للتنفيـذ    .لاستجابة لتغير المناخ لوأسرع  وبناء شبكة أكبر    

  .داف الاجتماع وعملية تنظيمهأه

  بناء القدرات الخاصة بالتخفيف: ١الجلسة   -٢  
مركز كينيا للابتكار   معلومات عن   ) المركز (ركز الابتكار في مجال المناخ    لمقدم ممثل     -١١

في مجال المناخ، وهو مبادرة مشتركة بين البنك الدولي وبرنامج معلومات من أجل التنميـة               
عمال تجارية ترمي إلى تقديم خدمات بناء القدرات لدعم الأعمـال           ، وحاضنة أ  )إنفو ديف (

وقد . التجارية الصاعدة المملوكة محلياً فيما يتعلق بالتخفيف من آثار تغير المناخ والتكيف معه            
، وهو مركز تموله شبكة المملكـة المتحـدة         ٢٠١٢سبتمبر  /بدأ مركز كينيا العمل في أيلول     

للتنمية الدولية ويديره اتحاد شركاء من المؤسـسات الحكوميـة          للمعونة والوكالة الدانمركية    
. والقطاع الخاص والبحوث والأوساط الأكاديمية ومنظمة الأمم المتحدة للتنميـة الـصناعية           

ويهتم المركز بثلاثة قطاعات تُعتبر حاسمة الأهمية في الاستراتيجية الوطنية الكينية للتخفيـف             
  .جددة والزراعةوالتكيف وهي المياه والطاقة المت

ولإزالة العقبات المؤسسية والمالية والمعرفية، يعمل المركز على أساس برنامج متكامل             -١٢
وشامل لبناء القدرات يشرك الجهات الشريكة المشار إليها أعلاه في توفير خـدمات بنـاء               

__________ 

)١١( <http://unfccc.int/7503.php>. 
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ة الوصول  إمكاني(القدرات التي تغطي مجموعة واسعة من المجالات، بما في ذلك المسائل المالية             
، والأعمـال التجاريـة     )البحوث والعمل والموائد المستديرة   (والمسائل الحكومية   ) والتخطيط

التحليل والبحث وإمكانية الحصول علـى      (والأسواق  ) التدريب والتوجيه وتنمية المهارات   (
 وتتضمن النتائج المتوقعة لهذه المبادرة مجموعة مختلطة من الفوائـد الاجتماعيـة           ). المعلومات

جديـدة  والاقتصادية والبيئية، بما يشمل بدء المشاريع الخضراء وخلق فرص عمل خـضراء             
وزيادة القدرة على التأقلم مع المناخ وتعزيـز نقـل          وخفض انبعاثات ثاني أكسيد الكربون      

وتشمل الـدروس   . بعض هذه النتائج في رصد وتقييم فعالية المركز       وتُستخدم  . التكنولوجيا
درة أهمية تعزيز قدرات منظمي المشاريع الشباب لكي يتمكنوا بسرعة مـن            المستفادة من المبا  

  .أو التخفيف منها/للتكيف مع آثار تغير المناخ وبدء أعمالهم التجارية بمكون 
عدة أسئلة  وطرح المشاركون في الاجتماع على ممثل مركز الابتكار في مجال المناخ              -١٣

رك في المبادرة، وعلى مـا يحـدث لأصـحاب    ركزت على عملية اختيار البلدان التي ستشا     
يقع عليهم الاختيار وعلى تخـصيص المـوارد        لا  الأعمال التجارية الصغيرة المترشحين الذين      

مـن  تمكّن  بدعم إدارة المركز قد     تحظى  التجارية الصغيرة التي    المالية وعما إذا كانت الأعمال      
 على فريق الإدارة    لق المركز أهمية كبيرة   وفيما يتعلق بعملية الاختيار، يع    . توسيع نطاق أعمالها  

ونهجه إزاء الأعمال التجارية والتزامه ورؤيته ومعارفه الخاصة بالمهارات والخبرات الأساسية           
وهناك أيضاً معايير الأهلية . في مجالات محددة وإمكانية حصوله على التكنولوجيا وفهم نشرها   

 ولا يدعم المركز إلا العملاء الذين يظهـرون         .التي تحددها الجهات المانحة والحكومة الوطنية     
وعلى صعيد التمويل، يعمل المركز بهمـة       . الرغبة في تحقيق نتائج في بيئة تجارية سريعة التغير        

على وضع نهج تجارية وتيسير إتاحة بيئات تمكينية وضمان تقديم الدعم المالي من أجل تلبيـة                
 من إجراء تحليل للأعمال التجارية قبـل        ومع ذلك، وعلى الرغم   . احتياجات فرادى العملاء  

  .في المستقبلزيادة حجمه الصعب التنبؤ باحتمالات بدء المشروع، فإن من 
وعرض ممثل برنامج الأمم المتحدة الإنمائي برنامج بناء القدرات في مجـال خفـض                -١٤

ا في ذلـك    الانبعاثات الذي يتمثل هدفه في دعم البلدان النامية لزيادة إجراءات التخفيف، بم           
إنشاء نُظم إدارة قوائم جرد غازات الدفيئة وتحديد الفرص المتاحة لاتخاذ إجراءات التخفيف             
الملائمة وطنياً، ووضع استراتيجيات إنمائية خفيضة الانبعاثات في سياق الأولويات الوطنيـة            

 ـ            ها وأنظمة قياس الإجراءات والسبل المقترحة لخفض انبعاثات غازات الدفيئة والإبـلاغ عن
والتحقق منها وتيسير عملية وضع إجراءات التخفيف واعتمادها من قبل صناعات مختارة في             

  .بعض البلدان
 الـذي يحظـى بتمويـل       ،برنامج بناء القدرات في مجال خفض الانبعاثات      ويتناول    -١٥

زارة المفوضية الأوروبية ووزارة ألمانيا الاتحادية للبيئة وحماية الطبيعة والسلامة النوويـة والـو            
 خمسة مجالات   ،الأسترالية المعنية بتغير المناخ وكفاءة الطاقة والوكالة الأسترالية للتنمية الدولية         

رئيسية تحددها البلدان بالتشاور مع الجهات صاحبة المصلحة وهي الطاقة والنقل والعمليـات    
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ويبتعد . اجةالصناعية والنفايات والزراعة واستخدام الأراضي وتغيير استخدام الأراضي والحر        
البرنامج عن نهج بناء القدرات التقليدي المدفوع خارجياً والقائم على أساس العرض ويتحول             

وتستند المساعدة التقنية إلى الاحتياجـات الناشـئة        . عوضاً عن ذلك إلى نهج يحركه الطلب      
 ـ        ،وإضافة إلى ذلك  . للبلدان المشاركة  ات  يقود برنامج بناء القدرات في مجال خفض الانبعاث

الشراكات وأنشطة الدعوة وتبادل المعارف، بما في ذلك ما يتعلق بكيفية وضع دراسة جدوى             
  .على نحو مشترك من أجل إجراءات التخفيف وحفز التمويل العام لجذب الاستثمار الخاص

وفيما يتعلق بالأدوات والمنهجيات اللازمة لرصد فعالية بناء القدرات واستعراضها،            -١٦
ويحـدد الإطـار   . مم المتحدة الإنمائي إطاراً محدداً لقياس نتائج بناء القدرات   وضع برنامج الأ  

مـا إذا   النتيجة أو التغييرات التي يجب تحقيقها ويعيّن بعد ذلك أو يضع مؤشرات لتقييم               أولاً
   .كانت التغييرات حدثت أو النتائج تحققت

تحدة الإنمائي بإمكانية مشاركة    إلى ممثل برنامج الأمم الم    التي وُجِّهت   وتتعلق الأسئلة     -١٧
الدول الجزرية الصغيرة النامية في برنامج بناء القدرات في مجال خفض الانبعاثات وأهمية عملية 
التشاور بين الجهات صاحبة المصلحة المتعددة وكيفية إزالة العوائق التقنية والمؤسسية لتعزيـز             

وأكد ممثل برنامج الأمـم المتحـدة       . وطنيالقدرة على التأقلم مع تغير المناخ على المستوى ال        
الإنمائي عدم مشاركة أية دولة من الدول الجزرية الصغيرة النامية في برنامج بناء القدرات في               

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي يـشارك في مبـادرة         ولكنه أفاد بأن    مجال خفض الانبعاثات،    
ة تعرف باسم مبادرة الطاقة المـستدامة       مشتركة بينه وبين البنك الدولي بشأن الطاقة المتجدد       

ومن الضروري إجراء عملية تشاورية بين الجهات صـاحبة         . للدول الجزرية الصغيرة النامية   
المصلحة المتعددة بالنظر إلى الطابع الشامل لتغير المناخ من أجل تنـاول مختلـف المـسائل                 

في عملية اتخاذ القرار وتعزيـز      بالمناخ بصورة متسقة واتباع نهج قائم على المشاركة          المتعلقة
  .تبادل المعارف

مانة مرفق البيئة العالمية عرضها المتعلق بإدراج عناصر بناء القدرات في           لأوبدأت ممثلة     -١٨
مشاريع التخفيف بالإشارة إلى أن بناء القدرات عنصر أساسي في الدعم الذي يقدمه مرفـق               

يتعلق بالتكيف مـع آثـار تغـير المنـاخ      عمل رئيسيالبيئة العالمية وهو متاح في كل مجال        
رفق البيئة العالمية في دراسة أجراهـا       التابع لم تقييم  الومع ذلك، أكد مكتب     . والتخفيف منها 

حول الأداء العام أن بناء القدرات يظهر في معظم المشاريع التي تحظى بدعم مرفـق البيئـة                 
  .م بذاتهالعالمية بشكل متكامل وموحد عوضاً عن أن يظهر كعنصر قائ

، يكون مرفق البيئة    ٢٠١٢وإذا روعيت جميع المشاريع التي بُدئ في تنفيذها في عام             -١٩
 ٢٤ مليون دولار أمريكي من مـوارده لبنـاء القـدرات في             ١٣٨العالمية قد خصص مبلغ     

مشروعاً من مشاريع التخفيف من آثار تغير المناخ وتسعة مشاريع للتكيف مع آثـار تغـير                
 في إطار بناء القـدرات في البلـدان         اً مجالاً وارد  ١٥ من أصل    ١١طة تتناول    مع أنش  ،المناخ

وعلى صعيد أطر المشاريع التي تدعم التخطـيط       . ٧-م أ /٢النامية الذي أُنشئ بموجب المقرر      
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الطويل الأجل، يُدرج عنصر بناء القدرات في أُطر مشاريع مثل البرنـامج الـوطني لـدعم                
. الملائمة وطنياً والاستراتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثات     الاتصالات وإجراءات التخفيف    

النتائج والنواتج المتوقعة وتُرصد المؤشرات بما يتلاءم مع المبادئ التوجيهيـة لتنميـة             وتُحدَّد  
  .القدرات الواردة في إطار الإدارة القائمة على النتائج في مرفق البيئة العالمية

امع الوطني للاتصالات للدلالة على الطريقة التي يسعى بهـا          مثال البرنامج الج  وذُكِر    -٢٠
هو مبادرة مـشتركة بـين      و. مرفق البيئة العالمية إلى إزالة العقبات التي تعترض بناء القدرات         

مرفق البيئة العالمية وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامج الأمم المتحـدة للبيئـة تـساعد               
ق الأول للاتفاقية على تحسين نوعية إعداد التقارير في سـياق           الأطراف غير المدرجة في المرف    

 ملايـين   ٧,١٥ويبلغ إجمالي التمويل    . إعداد بلاغاتها الوطنية وتقاريرها المحدثة لفترة السنتين      
. ، ويُدرج عنصر بناء القدرات كنتيجة وناتج في آن معاً    من دولارات الولايات المتحدة   دولار  

سعى البرنامج إلى التصدي لها في عدم وجود إطار مؤسسي وطني           وتتمثل بعض العوائق التي ي    
منسق من أجل تقديم تقارير عن قوائم الجرد لغازات الدفيئة أو قدرات تقنية لإعداد تقـارير                
موثوقة وجيدة ومحدودية إمكانية الحصول على البيانات وضعف الإعـداد الـتقني للبلاغـات           

ويدعم مرفق البيئة العالمية البلدان في تحديد الأدوات        . الوطنية ورصدها وفترات الإعداد الطويلة    
والمنهجيات المناسبة وإتاحة المذكرات الإرشادية وتنظيم دورات تدريبية إلكترونية وفي الموقع في            
مجال تطبيق الأدوات وإمكانية الحصول على البيانات عن طريق مراكـز الامتيـاز الإقليميـة               

محاولة  وطنية وتخزينها والوصول إليها وإنشاء نظام تعقب و        البلدان على وضع بيانات   ومساعدة  
  . خفض المدة الزمنية للإعداد من ست سنوات وما فوق إلى أربع سنوات ونصف

فيمـا يتعلـق بالعمليـة      ف. وطُرحت عدة أسئلة على ممثلة أمانة مرفق البيئة العالمية          -٢١
ف تبرزها أثناء عملية الإبلاغ الوطنيـة  المستخدمة لتحديد العوائق، أشارت الممثلة إلى أن الأطرا 

أما السؤال  . ويقوم برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة بجمعها ومعالجتها          
 علـى   لإعداد البلاغات الوطنية سـيؤثر سـلباً      اللازمة  إذا كان تخفيض المدة الزمنية      بما  المتعلق  

غ أكثر انتظاماً واتساقاً سيساعد البلدان على تقديم بأن وجود جولة إبلافإنها أجابت  جودتها،  
وفيما يخص الطريقة التي يقوم بها مرفق البيئة        . معلومات ذات فائدة أكبر في سياق المفاوضات      

على المشاركة أو علـى     ، فإن المرفق ينظر في قدرتهم       العالمية بتقييم عملية تنمية قدرات الخبراء     
  .بداية المشروع حتى نهاية تنفيذهمن جم التقدم المحرز المعلومات والمعارف وفي حإنتاج 
لولايات المتحدة الأمريكية في عرضها على مبـادرتين همـا تعزيـز            لوركّزت ممثلة     -٢٢

القدرات من أجل الاستراتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثات، وبناء القدرات من أجل التنمية    
. ية للاستراتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثـات     الخفيضة الانبعاثات عن طريق الشراكة العالم     

وقد استُهلت مبادرة تعزيز القدرات من أجل الاستراتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثات في            
 بلـداً   ٢٠إطار الجهود التي تبذلها الولايات المتحدة لتمويل البداية السريعة بهدف العمل مع             

اتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثـات وتنفيـذها        على وضع الاستر   ٢٠١٣بحلول نهاية عام    
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، وتناقش حاليـاً إمكانيـة      )٢٠١٣مايو  /أيار(قبل الأوان   وقد تحقق الهدف    . حد سواء  على
وتشمل مبادئ مبادرة تعزيز القدرات من أجـل الاسـتراتيجيات          . إضافة ستة بلدان أخرى   

 الحالية المتعلقة بتغير المناخ في البلدان       الإنمائية الخفيضة الانبعاثات الاعتماد على الاستراتيجيات     
اتباع نهج استشرافي لتحقيق الأهداف الإنمائيـة       بودعم أولويات البلدان الشريكة     ؛  الشريكة
 والتركيز على تعزيز القدرات البشرية والمؤسسية والتقنية والقانونيـة والـسياساتية            ؛الوطنية

  .ةلحكومات البلدان الشريكة وللمنظمات غير الحكومي
والشراكة العالمية للاستراتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثات مبادرة تـدفع عجلـة             -٢٣

 طريق التنـسيق وتبـادل      على التأقلم مع تغير المناخ عن     التنمية الخفيضة الانبعاثات القادرة     
الاستراتيجيات الإنمائيـة الخفيـضة     المعلومات والتعاون بين برامج الجهات المانحة التي تدعم         

وتتمثل أهداف هذه   . الانبعاثات والمؤسسات القطرية القائمة على إعداد تلك الاستراتيجيات       
الشراكة في تعزيز عملية تقديم الدعم إلى الاستراتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثات القادرة            

نظـراء   وتعبئة القدرات ودفع عملية التعلم بين ال       ؛على التأقلم مع تغير المناخ في جميع المناطق       
 وتحـسين تنـسيق أنـشطة       ؛والتعاون فيما بين البلدان والمؤسسات الدوليـة والممارسـين        

  . القطري والإقليمي والعالميىالاستراتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثات على المستو
الأطراف والمؤسسات المتعددة الأطراف والتقنية والمنظمات غير الحكومية والقطاع         و  -٢٤

من الشراكة العالمية للاستراتيجيات الإنمائية الخفيـضة       تستفيد  الكيانات التي   الخاص من بين    
وتتعاون جميع هذه الكيانات عن طريق مناهج عمل عالمية وإقليمية ومـسارات            . الانبعاثات

 ؛تعزيز إمكانية الحصول على المساعدة التقنية المستجيبة وعلى التـدريب         بهدف  عمل محددة   
ارد التقنية المتعلقة بوضع الاستراتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثـات         وتعزيز المعلومات والمو  

 ودعم أنصار الاستراتيجيات الإنمائيـة      ؛ وتنسيق الأنشطة الدولية والقطرية والموارد     ؛وتنفيذها
  . الخفيضة الانبعاثات والابتكار في مختلف القطاعات

هذه المبادرات تتـيح بنـاء      واستفسر أحد المشاركين في الاجتماع عما إذا كانت           -٢٥
وكان الرد على ذلك هـو أن هـذه         . القدرات من أجل إجراءات التخفيف الملائمة وطنياً      

تعتبر فيه الاستراتيجيات الإنمائيـة   أو نشاطاً محدداً في الوقت الذي     الإجراءات تعتبر فئة فرعية   
عتبار كبير لكيفية رفع    ومع ذلك، يولى ا   . الخفيضة الانبعاثات بالمقابل نهجاً متعدد القطاعات     

مستوى العمل المتعلق بإجراءات التخفيف الملائمة وطنياً بحيث يمكن تنفيذ مختلـف أنـشطة              
  . التخفيف والتنمية المحددة في الاستراتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثات

بناء القدرات فيما يتعلق بالـصلات بـين القـضايا الجنـسانية            : ٢الجلسة    -٣  
  المناخ وتغير
 الجهـود القطريـة      في مشاركة الاتحاد لحفظ الطبيعة عن    لاتحاد الدولي   لتحدث ممثل     -٢٦

. لتحسين معارف المرأة والمنظمات النسائية بشأن الصلات بين القضايا الجنسانية وتغير المناخ           
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ويقود الاتحاد الدولي لحفظ الطبيعة إلى جانب التحالف العالمي للجنسانية وتغير المناخ وبرنامج 
 ٨٣الأمم المتحدة الإنمائي وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة والمنظمة النسائية للبيئـة والتنميـة و             

منظمة أخرى من منظمات الأمم المتحدة مبادرة بشأن بناء القدرات على المستوى الـوطني              
لتمكين الجهات صاحبة المصلحة من المشاركة في وضع الاستراتيجيات وخطط العمل المتعلقة            

. وقد وُضعت اثنتا عشرة استراتيجية بدعم من حكومة فنلندا        . يا الجنسانية وتغير المناخ   بالقضا
لمـشاريع الـواردة في     لالحكومات الوطنية   تنفيذ  ويتمثل الهدف النهائي من هذه المبادرة في        

  . معينةاستراتيجية
ت معلومات  وقدم. نيبال مثالاً عملياً على المبادرة المشار إليها أعلاه       لوعرضت ممثلة     -٢٧

حول تجربة بناء قدرات الجهات صاحبة المصلحة النيبالية من أجل وضع خطة عمل تتعلـق               
المتعلقة بالقضايا الجنسانية وتغير المناخ، التي      وإن خطة العمل    . بالقضايا الجنسانية وتغير المناخ   

مـة فنلنـدا    بدعم مالي وتقني من الوزارة النيبالية للعلوم والتكنولوجيا والبيئة وحكو         أُعدت  
والتحالف العالمي للجنسانية وتغير المناخ عن طريق الاتحاد الدولي لحفظ الطبيعـة وبرنـامج              

 تمكّن المرأة من تقديم مساهمات مفيدة       ،من الحكومة النيبالية  واعتمدتها  الأمم المتحدة الإنمائي    
ية تحسين بناء قدرات ووُجهت أسئلة إلى ممثلة نيبال بشأن كيف. الوطنية لتغير المناخالبرامج إلى  

. المرأة فيما يتعلق بقضايا تغير المناخ وإشراكها في التخطيط للعمليات المتصلة بـتغير المنـاخ              
تبـادل المعلومـات    بتعزيز ملكية المشروع    هو  وكان الرد على هذه الأسئلة بأن أفضل سبيل         

ا يخص نمط بنـاء  أما فيم. مستويات الرصد والتقييممن مرحلة وضع الخطة إلى   وإشراك المرأة   
، فقد أشارت إلى تنظيم حلقة عمل لمدة ثلاثة أيام مـن             الذي تلقته النساء بالتحديد    القدرات

 بالقضايا  هأجل إطلاع المرأة والمنظمات النسائية على موضوع تغير المناخ والصلات التي تربط           
  . الجنسانية إضافة إلى المساهمة في وضع استراتيجية بشأن تغير المناخ

  بناء القدرات الخاصة بالتكيف: ٣لجلسة ا  -٤  
المهندسين ولمنظمة  قدم ممثلان للجنة الهندسة التابعة للاتحاد العالمي لمنظمات الهندسة            -٢٨

 بـتغير  تقييم مدى تأثر الهياكل الأساسـية وتعزيز بيئة تمكينية " عرضاً بعنوان كنداالبيئيين في  
الذي يشارك بنشاط في عملية اتفاقية الأمم المتحدة   ،والاتحاد العالمي لمنظمات الهندسة   ". المناخ

 منظمة غير حكومية دولية معنية بمهنة الهندسة في العالم تعمـل في             ،الإطارية بشأن تغير المناخ   
ويرى الاتحاد العالمي لمنظمات الهندسة أنه يستلزم بذل المزيد من الجهود           . مجال بناء القدرات  

لعلمية إضافة إلى تعزيز القدرات لاتخاذ قـرارات نـيرة في           لتطوير وبناء القدرات الهندسية وا    
ويمكن تحقيق عملية تعزيـز     . البلدان النامية من أجل إنعاش اقتصادها وناتجها المحلي الإجمالي        

الهياكل الأساسية لمساعدة المجتمعـات علـى تطـوير         قدرات  القدرات البشرية والمؤسسية و   
التوجيـه  تقرة ومستدامة مـن خـلال       آمنة ومس وحكومات ومؤسسات أخرى    اقتصادات  

والتدريب والتعليم والأهم من ذلك غرس الدوافع المحركة والملهمة في الأشخاص لتحـسين             
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وترد المعلومات المتعلقة بمبادئ بناء القدرات للاتحاد العالمي لمنظمات الهندسة والنهج           . حياتهم
  .ي أعده الاتحادالذي يتبعه في تعزيز هذه القدرات في دليل بناء القدرات الذ

ويمثل بروتوكول الهندسة الذي أعدته اللجنة المعنية بتأثر هندسة الهياكل الأساسـية              -٢٩
كندا ويستخدمها كبار ممارسي الهندسة الذين يعملـون        مهندسي  منظمة  العامة أداة وضعتها    

وبعـد أن    .تقييمات علم المخاطر وقابلية التأثر    مع علماء المناخ وغيرهم من المهنيين في مجال         
 صُدِّر بـشكل نـاجح إلى       ،البروتوكول على أنظمة كثيرة للهياكل الأساسية في كندا       طُبِّق  

). تقييم جسور الطرق السريعة(هندوراس و) تقييم منشآت تصريف مياه المجاري(كوستاريكا 
تنظـيم  :  دعم بناء القدرات في هذين المشروعين على ما يلـي       اتاستراتيجية وآلي واشتملت  
مل تدريبية تمهيدية بشأن النظرية والممارسة لتقييم المخاطر وقابلية تـأثر الهياكـل             حلقات ع 

العمل الجماعي  الأساسية ووضع توصيات من أجل حلول التكيف ونقل المعارف عن طريق            
 وعلى. وإتاحة مواد تعليمية بالتعاون مع جامعة محلية      ووضع  ) كندا وكوستاريكا وهندوراس  (

، والتوجيهضطلع به الفريق الكندي هو إسداء المشورة والاستشارة         اي  الرغم من أن الدور الذ    
  .فقد تولى فريقا كوستاريكا وهندوراس تنفيذ هذا العمل وإعداد تقارير عنه

وأجيـب  . ووُجهت مجموعة من الأسئلة إلى ممثلي الاتحاد العالمي لمنظمات الهندسة            -٣٠
علـى  مـن تـأثير     الهياكل الأساسية   أثر  المخاطر وقابلية ت  تقييم  ما يخلفه   على طلب توضيح    

تكاليف المشروع بأن ذلك يتوقف على ما إذا كان المشروع يرتبط بهياكل أساسـية قائمـة          
 قصور الهياكل الأساسية     يقتصر الاستثمار على إصلاح أوجه     ،وفي الحالة الأولى  . مستقبلية أو

 ـ     آوزيادة قدرتها على تحمل      وفي حالـة الهياكـل     . ستقبليةثار ومخاطر تغير المناخ الحالية والم
الأساسية الجديدة، يلزم أن يراعي الاستثمار جميع المعايير الضرورية لبناء القدرة على التحمل             

في إطار الاتحاد العـالمي لمنظمـات       ، توجد   وفيما يتعلق بمراعاة المنظور الجنساني    . أو تعزيزها 
لى مسألة زيادة مشاركة المـرأة في       الهندسة لجنة دائمة للهندسة خاصة بالمرأة تركز تحديداً ع        

أما فيما يخص السؤال حول ما إذا كانت مشاريع الاتحاد العـالمي لمنظمـات              . مهنة الهندسة 
أو مشاريع تكيف أو مشاريع تجمـع  " مشاريع أعمال عادية "الهندسة تعتبر من الناحية التقنية      

عـن الجـزء المتعلـق     فريق مهام مـسؤول  فيف والتكيف، فكان الرد عليه بأن  ما بين التخ  
مشاريع التكيف قد حدد التكنولوجيا القائمة التي تتيح تخفيض الانبعاثـات           ضمن  بالتخفيف  

  .ويتضمن مشروع كوستاريكا عنصراً للتخفيف.  في المائة٩٠بنسبة 
: وقدم ممثلان لنيبال عرضاً عن مبادرة بناء القدرة على تحمل تغير المنـاخ في نيبـال         -٣١

قـبرص  التمويل مـن    هذه المبادرة   وتتلقى  . لمناخ في عملية الحد من الفقر     إدراج عنصر تغير ا   
ستمكّن حكومة نيبال ويرلندا الشمالية أوالاتحاد الأوروبي والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى و  

عن طريق الإطـار    الوطنية للتكيف   عمل  المن تنفيذ الأنشطة ذات الأولوية المحددة في برامج         
 خطة عمل محلية للتكيف     ٧٠وكانت النتائج هي تنفيذ     .  المحلية للتكيف  الوطني لخطط العمل  

ويسعى البرنامج أيضاً إلى تعزيز القدرة      . وإنشاء آليات مؤسسية ومالية وآليات محلية وإقليمية      
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في منطقتي الغرب الأوسط والغرب الأقصى      تنمية القرى والمقاطعات    التقنية والمؤسسية للجان    
المؤسسات الحكوميـة  ولمناخ وإجراءات التكيف في صلب السياسات       لإدراج سياسات تغير ا   

إجراءات وشكلت  . على المستوى المحلي وعلى مستوى المقاطعات     الرئيسية  الميزانية  عمليات  و
لها من  المعارف والمهارات التقنية عقبات تم تذلي     قلة  والميزانية المحدودة و  والبُعد الجغرافي   الشراء  

الزيارات والمشاورات الميدانية والتنسيق على مختلف المـستويات         و خلال الدورات التدريبية  
 ٣ أن يساعد البرنامج     ٢٠١٥ومن المتوقع بحلول عام     . والرصد والتقييم على أساس المشاركة    

  . أكثر من نصفهم من النساء والفتيات،الأكثر فقراً وضعفاًالفئات ملايين شخص من 
ثغـرات  إلى منتدى ديربان لكي يراعي      لتماساً  اأحد المشاركين في الاجتماع     وقدّم    -٣٢

ا في ذلك الحاجة إلى تعزيز القدرة علـى إجـراء           بمالمتصلة بالتكيف،   محددة في بناء القدرات     
 ؛ وفهـم الـسيناريوهات    ؛تقييمات لقوائم الجرد المنهجية ومجموعات بيانات الأرصاد الجوية       

  .فير التمويل من أجل التكيف والنظر في تو؛وإنشاء أنظمة مناسبة لإدارة المعلومات
مانة مجلس صندوق التكيف عرضاً عن إمكانية الحصول على التمويـل           لأوقدّم ممثل     -٣٣

مباشرة من صندوق التكيف الذي يتيح لكيانات التنفيذ الوطنية سلطة السيطرة الكاملة على             
. تياجات المحلية عملية تنفيذ إجراء التكيف واتخاذ القرار بشأن القطاعات ذات الأولوية والاح          

مـن دولارات الولايـات المتحـدة     مليـون دولار  ١٨٤، أقر الصندوق ٢٠١٠ومنذ عام  
  . مشروع تكيف في البلدان النامية٢٨ لتغطية
فيما يخص بناء القدرات الخاصة     وجمع صندوق التكيف عدداً من الدروس المستفادة          -٣٤

 تمويل أنـشطة ملموسـة تتعلـق        إضافة إلى ولايته المتمثلة في    ،  بالتكيف، ويعمل الصندوق  
فالتعلم بالممارسة قد يكون أكثـر       ؛ على بناء القدرات من خلال مشاريعه وبرامجه       ،بالتكيف

 ويعني التركيز على النتائج أنه يمكن قياس نجـاح          ؛بناء القدرات المؤسسية  تفضيل  فعالية من   
يع الجارية بالفعل التدريب    وستوفر المشار . والبرهنة عليها من حيث التكلفة    المشاريع وفعاليتها   

  . سياسة جديدة بشأن المناخ٢٨ شخص و٧ ١٠٠في مجال المناخ لما عدده 
فرادى المشاريع، بما في ذلك فعاليـة       وطُرح سؤال حول وضع عمليتي رصد وتقييم          -٣٥

وجاء الجواب بأن هناك مستويين للرصد والتقييم، الأول على صعيد المشاريع،           . بناء القدرات 
 صندوق التكيف وهو يصف النتـائج        أعقاب إطار النتائج الذي وضع لدى إنشاء       ويجري في 

والنواتج المتعلقة بالتكيف، وعلى الصعيد الآخر هناك مؤشرات محددة تفيد في تقييم كفـاءة              
وطُرح سؤال آخر   . كل مشروع فردي  أداء  عن  سنوي  ويتعين تقديم تقرير    . صندوق التكيف 

يتمثل أحد معايير استعراض وثائق المـشروع في تحديـد          و. حول مسألة تفادي الازدواجية   
التداخل المحتمل مع المبادرات القائمة المماثلة الأخرى ويجب تقديم أدلة على التآزر والتكامل             

  . في حالة الأنشطة ذات الصلة في البلد
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  بناء القدرات من أجل تنفيذ بروتوكول كيوتو: ٤الجلسة   -٥  
 / حزيـران ٦ء الثاني من الاجتماع الثاني لمنتدى ديربان في      الجز افتتحت السيدة بلوم    -٣٦

يونيه وأعطت الكلمة لممثل أوغندا الذي قدم عرضاً عن مشروع يهدف إلى تعزيز القدرات              
. وضع وتنفيذ مشاريع آلية التنمية النظيفة في أوغندااللازمة لنجاح المؤسسية والبنوية والفردية   

ويتمثل الهـدف   .  عن طريق وكالة التنمية البلجيكية     ويحظى المشروع بدعم حكومة بلجيكا    
تتمثـل أهدافـه    بينما  في تمكين أوغندا من الاستفادة من آلية التنمية النظيفة          للمشروع  العام  

نظيفة وإذكاء الوعي بـالفرص     التنمية  الالمحددة في تعزيز القدرات التقنية لوضع مشروع آلية         
ظيفة المتاحة في المؤسسات الحكومية والتمويلية وفيما بـين       الاستثمارية المتعلقة بآلية التنمية الن    

وسيتلقى . ويعد عنصر بناء القدرات واحداً من عناصر المشروع       . المشاريعتضع  الجهات التي   
وبعد إنهـاء   . النظيفةست أوغنديين التدريب أثناء العمل في مجال وضع مشاريع آلية التنمية            

خـدمات  ويقدموا  ارون في مجال آلية التنمية النظيفة       هؤلاء المستش يعمل   يتوقع أن    ،التدريب
م تدريب محدد الهدف أيـضاً إلى       قدَّيُسو. آلية التنمية النظيفة  واضعي مشاريع   استشارية إلى   

المشاريع والممولون والكيانات الحكوميـة  واضعو الجهات صاحبة المصلحة الأخرى، بمن فيها  
قدرات الأخرى تعزيز إمكانية الحـصول علـى   من بين أركان بناء ال  و. والسلطات التنظيمية 

المعلومات والمشاركة في الأنشطة الدولية ذات الصلة وزيادة مـشاركة الجهـات صـاحبة              
والفردي، وهي أركان حاسمة الأهمية لكي تستفيد أوغنـدا         المصلحة على المستويين المؤسسي     

عمليات التـدخل غـير     تتمثل في   عقبات عدة   وأُزيلت  وقد حُددت   .  التنمية النظيفة  من آلية 
 تقيـيم الاحتياجـات مـن       عن طريق التي تم تجنبها     الملائمة للظروف والاحتياجات الوطنية   

 ؛بزيادة الشراكات والتعاون والتآزر   التي تمت تقويتها    الترتيبات المؤسسية الضعيفة    و اتالقدر
 وإنشاء منصة لمواصلة تبادل بتوفير البيانات والمعلوماتالتي استُكملت غير الكافية والمعلومات 
وستُقاس فعالية بناء القدرات باستخدام مجموعة من مؤشرات الأداء المحـددة في            . المعلومات

  .بداية المشروع إضافة إلى نوعية العمل الذي ينتجه المتدربون
.  حول كيفية الاحتفاظ بالأشخاص المدربين     في الاجتماع سؤالاً  وطرح المشاركون     -٣٧

مـع  ى هذا السؤال بأن الأشخاص الذين يتلقون التدريب سيواصلون العمـل            وكان الرد عل  
ومن الحوافز الأخرى للموظفين الذين يخضعون للتدريب خلـق   . الحكومة لمدة ثلاث سنوات   

التخفيف وآليات الأسواق في وحدة تغـير       قسم  وظائف جديدة يمكنهم التقدم إليها لتعزيز       
  . المجاورةتشارين في البلدانالمناخ الأوغندية وإمكانية العمل كمس

مانة اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ عرضاً عن تأثيرات           لأوقدم ممثل     -٣٨
ومراكز التعاون الإقليمي على إعداد مشاريع آلية التنمية النظيفة، ووصـف            )١٢(إطار نيروبي 

وقلـة  يع آلية التنمية النظيفة     لأنشطة مشار المحدود  الأسباب التي تكمن وراء التوزيع الإقليمي       
 معظم أنـشطة    وأبرز الممثل أن  . آلية التنمية النظيفة وإمكانية تطبيقها    لقواعد  المشترك  الفهم  
__________ 

)١٢( <http://cdm.unfccc.int/Nairobi_Framework/index.html>. 
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 رغم أن قواعد    المشاريع تتركز في الحقيقة في عدد قليل من القطاعات الاقتصادية دون غيرها           
 يستمد جانب العرض إلى حد      وإضافة إلى ذلك  . آلية التنمية النظيفة مطبقة على نطاق واسع      

كبير قوة دفعه من القطاع الخاص وبالتالي فإنه يركّز على مسائل التكلفة عوضاً عن الظروف               
المجلـس  الـتي أصـدرها     أن القواعد التنظيمية    في  عامل آخر ينبغي مراعاته     ويتمثل  . الوطنية

من القاعـدة بحيـث أن      قاً  الأولى اتبعت نهجاً منطل   التنفيذي لآلية التنمية النظيفة في المرحلة       
  .تلك القواعددفعت المعايير والمنهجيات للمشاريع الأولية هي أيضاً التي وضعت الجهات التي 

التوزيع الإقليمي لأنشطة مشروع آلية التنمية النظيفة من خـلال التنـسيق            وتحسّن    -٣٩
ى تنميـة قـدرات      وزيادة الأنشطة العملية التي تركّز عل      ؛وتبادل المعلومات وبناء الشراكات   

.  وتوسيع نطاق المشاركة وزيادة الأنـشطة علـى أرض الواقـع           ؛نةالسلطات الوطنية المعيّ  
نشر قواعد المجلس التنفيذي    في  الخطوة الأولى المتخذة    تمثلت  يتعلق بالمعارف التنظيمية،     وفيما

ل وسُـجِّ . تعكس حقائق متعـددة   لتوفير التوجيهات بشأن تطبيقها وتعديل القواعد       تلاها  
انخفاض حاد في عدد المشاريع التي استعرضها المجلس التنفيذي في السنوات الثلاث الأخـيرة              

 مثل دعم حوار معـزز      ،بعد تطبيق عدد من الدروس المستفادة من عملية آلية التنمية النظيفة          
 والتخلي عن عملية بناء     ؛بين المجلس التنفيذي والجهات صاحبة المصلحة حول تطبيق القواعد        

تكيـف  الشراكة يمكنه أن يـضمن      قائم على   رات التي تستند إلى نهج تنازلي لصالح نهج         القد
وتبذل أمانة اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية      . المتطلبات والتوقعات مع القدرات والمعارف المحلية     

بشأن تغير المناخ جهوداً لتعزيز الشراكات القائمة في إطار نيروبي والعمل بصفة مباشرة أكثر              
  .شبكة لمراكز التعاون الإقليمي لآلية التنمية النظيفةإنشاء لى أرض الواقع من خلال ع

وطُرحت أسئلة حول النتائج الملموسة المحددة لمراكز التعاون الإقليمي مـن حيـث               -٤٠
، يتمثل   وعلى سبيل المثال   ؛وأجيب عليها بأنه لدى كل مركز أهدافه المحددة       . الرصد والتقييم 
 مشروعاً لآليـة التنميـة      ١٢في وضع   ) لومي، توغو (وجود في غرب أفريقيا     هدف المركز الم  

  .٢٠١٣وأربعة خطوط أساس موحّدة بنهاية عام لأغراض التسجيل النظيفة 

عرض عام لعناصر بناء القدرات في عمل الهيئات المنشأة بموجـب           : ٥الجلسة    -٦  
  الاتفاقية وبروتوكول كيوتو الملحق بها

 الرئيس المشارك للمجلس الاستشاري لمركز وشـبكة        ،ين تومبسون قدّم السيد غريف    -٤١
، المنـاخ  تقريراً عن الخدمات المقرر أن يتيحها مركز وشبكة تكنولوجيـا            ،تكنولوجيا المناخ 

مركـز وشـبكة    وقـال إن    . تنفيذ أنشطة بناء القدرات   وثيقاً ب ارتباطاً  مهمته  ترتبط  الذي  
وتوفير الدعم والمشورة التقنيين لتحديد     عدة التقنية؛   سيركز على تقديم المسا   تكنولوجيا المناخ   

 ؛ وتيسير التعاون التكنولوجي   ؛الاحتياجات التكنولوجية اللازمة لتكنولوجيات المناخ المطلوبة     
 وتعميم أفضل الممارسات في نشر التكنولوجيـا   ؛وحفز الاستثمار في القطاعين الخاص والعام     

 صعيد  ركز وشبكة تكنولوجيا المناخ هي إحراز تقدم على       وستكون التدابير المقبلة لم   . واعتمادها
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مثـل الحـوارات    ( والاستمرار في أنشطة الـدعوة       ؛ملاك موظفي مركز تكنولوجيا المناخ    
 ووضـع معـايير لتحديـد       ؛ وإجراء حوارات فيما بين الكيانات الوطنية المعينة       ؛)الإقليمية

 وإقرار طرائق   ؛ق بهيكل الشبكة وتركيبتها   الأولويات من أجل تلبية الطلبات والمعايير فيما يتعل       
  .وإجراءات مركز وشبكة تكنولوجيا المناخ

 منتدى ديربان   ، رئيس اللجنة التنفيذية المعنية بالتكنولوجيا     ،وأبلغ السيد أنطونيو بفلوغر     -٤٢
 ٢٠١٢تنفيـذها في عـام      بدأ  بأن عنصر بناء القدرات قد أُدمج في عدة أنشطة قصيرة الأجل            

. ٢٠١٣-١٠١٢ للفترة   اخطة العمل المتجددة للجنة التنفيذية المعنية بالتكنولوجي      وأدرجت في   
هذه الأنشطة تنظيم حوارات مواضيعية لطلب التعاون مع مبـادرات التكنولوجيـا    ومن بين   

 واستعراض الاحتياجـات مـن       الأخرى ذات الصلة؛   والجهات صاحبة المصلحة والمنظمات   
 واسـتكمال   ؛ف تعزيز فهم الاحتياجـات التكنولوجيـة      بهدمختلفة  التكنولوجيا من مصادر    

 ؛عمليات الاتصالات الوطنية وإجراءات التخفيف الملائمة وطنياً وخطط التكيـف الوطنيـة           
للجنة التنفيذية المعنية بالتكنولوجيا في إطار مركز تبـادل المعلومـات           إعلامية  ووضع منصة   
إلى حـوار   يذية المعنية بالتكنولوجيـا     اللجنة التنف دعت  وإضافة إلى ذلك،    . )١٣(التكنولوجية
والعقبات التي تعرقل ذلـك،     ونقلها  تطوير التكنولوجيا   التي تمكن من    البيئات   عن   مواضيعي

مجموعـات الجهـات صـاحبة    وقدم العروض وشارك في المناقشات خبراء وممثلون لمختلف      
ات غـير الحكوميـة    ذلك المنظمات الدولية ووكالات الأمم المتحدة والمنظم   ، بما في  المصلحة

 ٢٠١٣عـام   في  وتشمل الأنشطة الأخرى المتوقعـة      . الخاصومؤسسات البحوث والقطاع    
التي تمكن من تطوير التكنولوجيا ونقلـها       تقنية عن البيئات    استكشاف إمكانية إعداد ورقة     

خرائط طريق  واستخدام   وإعداد مبادئ توجيهية عملية عن وضع     ؛   ذلك والعقبات التي تعرقل  
وتنظيم اجتماع خبراء عن الحواجز الـتي تعتـرض         صلة؛  ذات  وتطوير أدوات   وجيا  للتكنول

  . الملائمة لهاتكنولوجيات التكيف والعوامل 
وطُرح سؤال على رئيس المجلس الاستشاري لمركز وشبكة تكنولوجيا المناخ ورئيس             -٤٣

الملكية الفكرية  وق  حقموعد معالجة مسألة    قة و يطراللجنة التنفيذية المعنية بالتكنولوجيا حول      
ورد رئيس المجلس الاستشاري لمركز وشبكة تكنولوجيا المناخ        . التي يمكن اعتبارها أيضاً عائقاً    

 ولـذلك   ؛بأن البلدان لم تحدد هذه المسألة كعائق في تقييماتها للاحتياجات من التكنولوجيا           
س في إطـار عمليـة       الحقيقي ولي   في العالم   التي تجري   المعاملات فمن الأفضل دراستها خلال   

سؤال آخـر عـن   طُرح و. التفاوض الخاصة باتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ       
ورد . كيفية فصل عنصر بناء القدرات الخاص بنقل التكنولوجيا عن مجموعة نقل التكنولوجيا           

 ـ             ل رئيس المجلس الاستشاري للمركز والشبكة بأن التحدي في بناء القدرات على صعيد نق
 وهو ليس عملية تبادل تقـني  ؛التكنولوجيا لا يكمن في العتاد المادي بل في البرامج المعلوماتية     

سريع لمرة واحدة بل بالأحرى عملية مستمرة طويلة الأجل يلزم أن تمر بها البلدان من أجـل                 
  . تجديد التكنولوجيات وتطويرها ونشرها واعتمادها

__________ 

 .<http://unfccc.int/ttclear/pages/home.html>انظر  )١٣(
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سيد ستيفان شفاغير، وهما رئيسان مشاركان للجنة       وأبلغت السيدة ديان بلاك لين وال       -٤٤
 منتدى ديربان بأن اللجنة الدائمة المعنية بالتمويل لم تنظر بعد على وجه             ،الدائمة المعنية بالتمويل  

في الحسبان  يجب أخذها   التحديد في مسألة بناء القدرات على الرغم من أنها أحد المجالات التي             
  وضع استراتيجية مستدامة وقائمة على سياسات صلبة       وكان. ةقيق الهدف النهائي للاتفاقي   لتح

هـذه  إعطـاء    وتقييم تكاليف    ،قدرة البلدان النامية على إدارة التمويل     لبناء القدرات، وتعزيز    
 ،القدرة بعض الملاحظات التي أبداها أحد الرئيسين المشاركين للجنة الدائمة المعنيـة بالتمويـل       

أموالاًَ من مرفق البيئة العالمية لإعداد استراتيجية       تتلقى   من البلدان    الذي أشار أيضاً إلى أن كثيراً     
كل بلد  ومع ذلك، يمكن أن يُعتبر هذا الأمر ممارسة جيدة تمكن           . لبناء القدرات لم تنفذ إطلاقاً    

  .على حدة من تحديد ما يحتاج بناءه من قدرات وما يقابل ذلك من متطلبات مالية
 مداخلـة   ، الرئيس المشارك لمجلس الصندوق الأخضر للمناخ      ،وقدم السيد ظهير فقير     -٤٥

مشيراً إلى أنه لا يمكن تقديم معلومات محددة حول الأنشطة المتصلة ببناء القدرات التي يضطلع   
بها الصندوق الأخضر للمناخ لأنه يعكف في الوقت الحاضر على تطوير وحدتـه التجاريـة               

ومـن ثم   . ات بدون معرفة الأدوات التي ستُستخدم     بناء القدر عملية ل يمكنه أن يشرع في      ولا
بعض الأفكار المنبثقة عن تجربته في مجال بناء القـدرات، مثـل            وعرض  تناول منتدى ديربان    

 ، وهو سؤال يظل في أحيان كثيرة بلا جـواب         ، بالضبط شكوكه حول ماهية بناء القدرات    
خلال بعض الجهات المانحـة   بصورة تقليدية أي من   وحول طريقة تنفيذ أنشطة بناء القدرات     

الثنائية التي تقوم بتعيين بعض المستشارين الدوليين لتنظيم حلقة عمل لمدة أسبوع في بلد من               
وانتقل بعد ذلك ليشاطر الحضور بعض آرائه حول أفضل الـسبل الممكنـة             . البلدان النامية 

 الوصول المباشـر إلى     لمعالجة مسألة بناء القدرات أي بإنشاء هيئة معتمدة وطنية وتمكينها من          
التمويل بحيث يمكن للبلدان أن تستفيد من الاطلاع على إدارة التمويل مباشرة عوضاً عن تلقي               

وسيشكل ذلك وسيلة ابتكارية لإتاحة بناء القدرات وتحقيـق         . الدعم عن طريق هيئات التنفيذ    
لوكالات الإنمائية الثنائية   وأشار أيضاً إلى أنه على الرغم من أن ا        . التعاون فيما بين بلدان الجنوب    

مسألة بناء القدرات، فإن    أنشطة  والوكالات الإقليمية ومنظمات الأمم المتحدة توفر الكثير من         
ما زالت تُعتبر مشكلة؛ ومن ثم، لا بد أن هناك عيباً أساسياً في الطريقة التي تُعالج                بناء القدرات   

سبتمبر دليلاً لطرائـق    /أن يقدم في أيلول   أن الصندوق الأخضر للمناخ يعتزم      بعدئذ  وأعلن  . بها
ولتـرى كيـف    التأهب لكي تكون البلدان قادرة على التعامل مع الصندوق الأخضر للمناخ            

ولاحظ أيضاً أن الصندوق الأخضر للمناخ غير مـسؤول     . سيستطيع الصندوق تلبية احتياجاتها   
يجب تحقيق التكامل بـين     عن إتاحة بناء القدرات من أجل تخطيط المشاريع وتنفيذها، ولذلك           

  .بناء القدرات اللازمةلالجهات صاحبة المصلحة التي تقدم الدعم 
وأبدت الأطراف تعليقات على مداخلة الرئيس المشارك لمجلس الصندوق الأخـضر             -٤٦

 إلى اتفاقات مـراكش الـتي   تبناء القدرات وأشارماهية  حولشكوكه  ب فيما يتعلق للمناخ  
ورأت أن بإمكـان الـصندوق      . ت بناء قدرات البلدان الناميـة      مجالاً من مجالا   ١٥ تتضمن

عندما يقـدم   الأخضر للمناخ أن يقتدي بمرفق البيئة العالمية ويضع هذه المجالات في الاعتبار             
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عن الحاجة  فأعرب   الأفريقية   أحد المشاركين في الاجتماع باسم الدول     وتحدث  .  المالي الدعم
ونقل المعـارف    التكنولوجية   عداتتوفير التمويل والم  يه  من أجل توج  إلى إطار لبناء القدرات     
وعلق مشارك  . والتخفيففي مجال التكيف    إجراءات محددة   ب ما يتعلق لبناء قدرات مستدامة في   

 بالتمويل والرئيس   على مداخلات الرئيسين المشاركين للجنة الدائمة المعنية       بشكل إيجابي آخر  
شيراً إلى بياناتهم القوية وما قـدموه مـن مـواد         المشارك لمجلس الصندوق الأخضر للمناخ م     

وأشار أحد المشاركين إلى الفرق بين توفير الموارد المالية كخدمـة ومكـون بنـاء               . للتفكير
وأعرب أحد الرئيسين المشاركين للجنة الدائمة المعنية بالتمويل عـن      . القدرات الذي تتضمنه  

 الآلية المالية وهيئاتها التشغيلية، وسلط الضوء أمله في اتباع نهج متسق إزاء توفير التمويل داخل
ملموسة لتنفيذ أنشطة بناء القدرات بالنظر إلى أن خـدمات بنـاء            أسس  على ضرورة توفير    

بناء عملية  في  ت المالي، ينبغي أن     ومن المنظور . القدرات تناقش في بعض الأحيان بطريقة مجردة      
حتياجات التي يتعين تلبيتها لتحقيق هـدف     بشكل مباشر بالا  ، بتكاليفها ومخاطرها،    القدرات
وأضاف الرئيس المشارك لمجلس الصندوق الأخضر للمناخ أن أحـد التحـديات            . الاتفاقية

ويمكـن أن  أوجه القصور في النظام، المطروحة هو معرفة كيفية تعزيز أوجه التكامل وخفض      
أن  على الأشخاص    أنبيد أنه أضاف أيضاً     . يندرج ذلك في مهام الصندوق الأخضر للمناخ      

وأن على الأشخاص العمـل  حلاً لجميع المشاكل يدركوا أن الصندوق الأخضر للمناخ ليس       
إنـه إذا  إذ قال  المهاتما غاندي   مقتبساً كلام   واختتم ملاحظاته   . بشكل جماعي لتحقيق النتائج   

 ـ     ه اعتقاد راسخ بأن   ى المرء كان لد  إلى  بالتأكيـد  يـسعى  أن ه قادر على القيام بفعل ما فعلي
  .  في البدايةولو لم يكن يملكها حتى فعله على هاكتساب القدرة التي تساعد

وقدم السيد كوامرول شودري، وهو عضو في لجنة التكيف، عرضاً عاماً عن العمل               -٤٧
   . للجنةخطة العمل الثلاثية السنواتالمتعلق ببناء القدرات الوارد في 

 الحاضـرين في    ،السيدة بلـوم  يسرة المشاركة،   المذكّرت  وقبل تقديم المحاور التالي،       -٤٨
الاجتماع بأن أعضاء فريق الخبراء الاستشاري المعني بالبلاغات الوطنية المقدمة من الأطراف            

أيـضاً  غير المدرجة في المرفق الأول للاتفاقية وفريق الخبراء المعني بأقل البلدان نمواً حاضرون              
  . مل هاتين الهيئتينللرد على أية أسئلة ذات صلة بعومستعدون 

تقريـراً عـن    السيد بيير ستيانسن    وقدم رئيس المجلس التنفيذي لآلية التنمية النظيفة          -٤٩
 وعن  ٢٠١٣ و ٢٠١٢أنشطة بناء القدرات الواسعة النطاق التي اضطلع بها المجلس في عامي            

 ـ              ا في مبادرات جارية أخرى تتجاوز آلية التنمية النظيفة لتشمل مجالات أخرى ذات صلة، بم
ذلك الجهود المبذولة لتوسيع نطاق توزيع أنشطة مشروع آلية التنمية النظيفة على المـستوى              

الموجّهـة  وتتخذ مبادرات مثل المنتديات وحلقات العمل والـدورات التدريبيـة           . الإقليمي
العـالمي  المـستوى   في عملية آلية التنمية النظيفة علـى        المشاركة  صاحبة المصلحة   للجهات  
تغطي الجوانب المتعددة الأوجه لآلية التنمية      الإنترنت و ي ودون الإقليمي وعلى شبكة      والإقليم
التنمية النظيفة والسلطات الوطنيـة المعينـة،       في إطار آلية    وأنشئت مراكز مساعدة    . النظيفة
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ويعمل بازار آلية التنمية النظيفة على توفير منبر للتعاون من أجل الجهات صاحبة المصلحة المعنية               
وتتمثل أهم التحديات التي يواجهها المجلس في الوقت الحاضر في صـعوبة            . آلية التنمية النظيفة  ب

  . الاحتفاظ بالقدرات التي جرى تطويرها حتى الآن بالنظر إلى كساد حالة سوق الكربون
آلية التنميـة   أن الجمع بين توزيع مشاريع      وأشار أحد المشاركين في الاجتماع إلى         -٥٠

الواقع الحقيقي للتوزيع   لا يعكس من الناحية الإحصائية      منطقة آسيا والمحيط الهادئ     النظيفة في   
ووافـق  . في المحيط الهـادئ   الموجودة  آلية التنمية النظيفة    نظراً للعدد القليل جداً من مشاريع       

ة رئيس المجلس التنفيذي لآلية التنمية النظيفة على هذه الملاحظة مشيراً إلى أن الخريطة التفاعلي             
لاتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغـير المنـاخ         صفحات الموقع الشبكي    الموجودة على   

وأضاف أيضاً أنه يجري بذل الجهود .  تظهر البيانات الصحيحة )١٤(الخاصة بآلية التنمية النظيفة   
آخر مشارك  وأشار  . لزيادة عدد مشاريع آلية التنمية النظيفة في الدول الجزرية الصغيرة النامية          

، كما لم يكن هنـاك      ٢٠٠٢إلى أن أسواق الكربون لم تكن موجودة قبل عام          في الاجتماع   
 حالياً آلاف المبادرات المنبثقة عـن بنـاء     ، توجد  سنوات ١٠خبراء في هذا المجال ولكن بعد       

الخبرات ، مما يثبت أن إنشاء حيز سوقي جديد ووجود التمويل الخاص به يؤدي بناء           القدرات
 الـذي   ٢٠١٥قد يكون هذا هو الدرس المستفاد من أجل الاتفاق الجديد لعـام             و. اللازمة

أسفرت وبالمثل، سيكون من المفيد العودة إلى اتفاقات مراكش التي          . يناقش في الوقت الراهن   
   .من القدرات أيضاً لدعم تنفيذهاكميات هائلة عن 

ات التكيـف   تعزيز أنشطة تنفيذ بناء القدرات للنهوض بـإجراء       : ٦الجلسة    -٧  
  والتخفيف الملموسة والفعالة على المستوى الوطني 

خلص الاجتماع الثاني لمنتدى ديربان بحلقة نقاش بين ممثلي الاتحاد الأوروبي واليابان              -٥١
وجمهورية تترانيا المتحدة ومجلس مستقبل العالم وكلية لندن الجامعية والشبكة الدولية للعمـل            

بنـاء  في مجـال    تنفيـذ   اللة أمور السبل الممكنة لزيادة تعزيز       وناقشت الحلقة في جم   . المناخي
القـدرات  المتعلقة ببنـاء    أهمية حفز الإجراءات    كما ناقشت   القدرات على المستوى الوطني     

  .الخاصة بالتخفيف والتكيف على المستوى الوطني
القدرات بناء  إلى دمج   أن الاتحاد يسعى بصورة منهجية      بوأفاد ممثل الاتحاد الأوروبي       -٥٢

وقد وصف الاتحاد الأوروبي عملية تحفيز الإجراءات       . في الأنشطة التعاونية المتعلقة بتغير المناخ     
 إلى  )١٥(لبناء القدرات الخاصة بالتخفيف والتكيف على المستوى الوطني في ورقـة مقدمـة            

تحـاد  المبادئ والدروس المستفادة الـتي حـددها الا       ويمثل بعد الملكية الوطنية أحد      . الأمانة
تحدد الجهات الفاعلـة    ؛ فمن الأهمية بمكان أن      الأوروبي فيما يتعلق بتوفير دعم بناء القدرات      

__________ 

)١٤( <http://cdm.unfccc.int/Projects/MapApp/index.html>. 
 .FCCC/SBI/2013/MISC.4وربي في الوثيقة ترد الورقة المقدمة من الاتحاد الأ )١٥(
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جـراءات  الإالقدرات وتنقلها عبر القنوات المتاحة وأن تحترم        المتعلقة ببناء    احتياجاتهاالوطنية  
ير بنـاء   ثانٍ في التطبيق المتكـرر لتـداب      ويتمثل بعد   . والشراء والتخطيط الوطنية للمحاسبة   

تنشأ خلال العملية احتياجات وقضايا جديدة يمكن أن تقتـضي الاهتمـام            القدرات؛ فقد   
 التزاماً قوياً ويتمثل بعد آخر في التطوير المؤسسي؛ فمن الضروري أن تظهر البلدان            . والعمل

. ببناء القدرات على المستوى المؤسسي وأن تبقى هذه القدرات داخل المؤسـسات الوطنيـة       
 فمن المهم التأكد    ؛بناء القدرات ملاحظة أخيرة كيفية تعزيز الوسائل اللازمة لتنفيذ        وتناولت  

الاتفاقية تحتوي على عنـصر بنـاء القـدرات         التي تنص عليها    من أن جميع مسارات العمل      
  . وتشمله بحيث يمكن تكييفه وتنفيذه لتلبية الاحتياجات المحددة للمجالات المواضيعية

 المتعلق بنطاق بناء القدرات     ٧-م أ /٢ورية تترانيا المتحدة بالمقرر     واستشهد ممثل جمه    -٥٣
وردت وأشار إلى أن تنفيذ إجراءات التكيف والتخفيف في بلده ينطلق من عناصـر كـثيرة                

أُطـر  ، ثم وضع    أهمية وضع استراتيجية لتغير المناخ     بدءاً من    المقررهذا  في  مناقشتها وصياغتها   
، وتوفير تدريب مناسب يمكّن من وضع خطة عمـل مـع            يةقانونية ومؤسسية ملموسة وعمل   

 ،العملية على نحو شامل   معالجة  عنصر حاسم آخر في     ويتمثل  . الاحتياجات المحددة للبلد  مراعاة  
) المنظمات غير الحكومية والمنظمات المجتمعية والقطاع الخاص      (أي إشراك جميع الجهات الفاعلة      
 هناك  ،وإضافة إلى ذلك  . كون قادرة على تحقيق النتائج بفعالية     التي تحتاج أيضاً إلى بناء قدراتها لت      

التحديات الوطنية  وإسقاط  حاجة إلى القدرات لإتاحة مشاركة فعالة ومجدية في الخطاب الدولي           
المنهجي لمواجهـة التحـديات   ويتمثل عنصر أخير في ضرورة الاستعداد       . على المستوى الدولي  

  .لوطنية وإجراءات التخفيف الملائمة وطنياً، مثل إعداد برامج العمل االجديدة
وبدأ الرئيس المشارك للفريق العامل المعني ببناء القدرات التابع للشبكة الدولية للعمل              -٥٤

المناخي مداخلته بالتذكير بإحدى الرسائل الرئيسية للاجتماع الأول لمنتدى ديربان ألا وهي            
يمكن العمل  ؛ ولا   لحصول على نتائج دون عمل    فلا يمكن ا  تأتي في المقام الأول؛     أن القدرات   
وأشار أيضاً إلى أن التصدي لآثار تغير المناخ مـسألة مـشتركة وإن كانـت      . دون قدرات 

ويتمثل اقتراح الشبكة الدولية للعمل     . على التعاون وتقاسم التحديات   وأن الحل ينطوي    متمايزة  
بهدف تحسين النتائج    المستوى الدولي    المناخي في التفكير في كيفية التعاون على نحو أفضل على         

واختتم الممثل مداخلته بسؤالين لبدء الحوار والمناقشة مع المـشاركين في           . على المستوى الوطني  
بالنظر إلى شـدة الخطـر الـذي    وتيرة الإجراءات   من الضروري تسريع    أولاً، هل   : الاجتماع

  ؟إلى تحسين التنسيقهناك حاجة ؛ ثانياً، إذا كان الرد إيجابياً، فهل يشكله تغير المناخ
العمل بسرعة  ودعت ممثلة كلية لندن الجامعية منتدى ديربان إلى التفكير في ضرورة              -٥٥

وفي كل بلـد للتـصدي      كبيرة على توفير إطار جديد لخبراء المناخ في جميع الميادين المختلفة            
عـدد  تعليم في استحداث     يتمثل أبرز التطورات في مجال ال      ،وإلى اليوم . لتحديات تغير المناخ  

ولو اعتمدت . جامعات متعددةهائل من الدورات التدريبية على الإنترنت، التي تشرف عليها   
الحاجـة إلى عـدد كـبير مـن     مراكز المعلومات والمؤسسات هذا النهج لعالج ذلك مسألة       
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من تها  أحد الدروس التي تعلم   وأشارت ممثلة كلية لندن الجامعية إلى أن        . الأشخاص المدرّبين 
والقـادمين  مجموعة من الخبراء القادرين على حل المشاكل        إنشاء  تجربتها الشخصية هو أهمية     

وهناك مسألة أخرى بحثتها    . من مختلف المؤسسات في العالم النامي والمتقدم للعمل والتعلم معاً         
يان إلى  وهي الجهود المبعثرة المبذولة في مجال بناء القدرات، وهو أمر قد يعزى في بعض الأح              

. اتباع نهج ينطلق من القاعدة في حين أن ما يلزم هو نهج استراتيجي لتعزيز هـذه الجهـود                 
ويمكن للفريق العامل المخصص المعني بمنهاج ديربان للعمل المعزز أن يتيح فرصة لإقامة جسر              

 واختتمت الممثلة مداخلتـها بـاقتراحين     . بين النهج الاستراتيجي والعملية القطرية السائدة     
 في المائة من التمويل إلى المؤسسات لدى تمويـل مـشروع لبنـاء              ٥٠أن تُقدم نسبة     أولهما

أن يُنظر في اتباع نهج استباقي في كل مشروع من أجل الوصول            ثانيهما  القدرات المؤسسية و  
  .إلى القدرات القائمة التي يمكن تسخيرها

جتماع الثاني لمنتـدى ديربـان      وأشار ممثل اليابان إلى المناقشات التي جرت أثناء الا          -٥٦
ولاحظ أن النهج القطري الذي استند إليه في المناقشات وفي عدة مقـررات تتعلـق ببنـاء                 

للجهـات  المهـم   ورأى أن مـن     . القدرات مهم للغاية لوضع عنصر بناء القدرات وتنفيذه       
نـاء  ببناء القدرات سواء أكانت من جانب التفاوض أم التنفيذ تحديـد أولويـات ب              المعنية

باستخدام الإطار الوارد في مرفـق    ، وذلك   وتقريرها وفقاً للسياق الوطني لكل جهة      القدرات
وبالإشارة إلى الصلات القائمة بين التخطيط الطويل الأجل وبناء القدرات          . ٧-م أ /٢المقرر  

التي برزت أثناء الاجتماع، اغتنم ممثل اليابان الفرصة لإبلاغ المشاركين في الاجتماع بـأن               
 التخفيف  تات الإنمائية الخفيضة الانبعاثات وإجراءا    يليابان قد عزز جهوده لدعم الاستراتيج     ا

الملائمة وطنياً بطريقة القياس والإبلاغ والتحقق في البلدان النامية وأقر بأن الوقت قد حـان               
واقترح أن يكـون هـذا      . إلى التخطيط الشامل للتكيف والتخفيف وبناء القدرات      للانتقال  

 موضوع العروض التي ستقدمها البلدان المتقدمة والنامية في الاجتماع المقبـل لمنتـدى              النهج
ودعا ممثل اليابان أيضاً جميع المشاركين في منتدى ديربان إلى تبادل المعلومات الـتي              . ديربان

تمخض عنها الاجتماع مع الجهات صاحبة المصلحة خارج منتدى ديربان، بمـا في ذلـك               ي
واختتم قائلاً إن منتدى ديربان يتيح فرصة لتبادل وافر للخبرات المتعلقـة            . لالزملاء في العم  

ببناء القدرات بين الجهات صاحبة المصلحة التي تشارك في عملية اتفاقيـة الأمـم المتحـدة                
الإطارية بشأن تغير المناخ، وبحكم كونه كذلك، فإنه يسهم أيضاً إسهاماً قيماً في الاستعراض              

  .ء القدراتالثالث لإطار بنا
وتناولت ممثلة مجلس مستقبل العالم مسألة الجهات الفاعلة التي تشارك في عملية بناء               -٥٧

. لبنـاء القـدرات   الملائمة  القدرات عندما يتعلق الأمر بتحديد استراتيجيات وأدوات التنفيذ         
وترى ممثلة مجلس مستقبل العالم أن ما يلزم حقيقة هو إجراء حوار بين الجهـات صـاحبة                 

 مما يمكـن أن     ،المصلحة المتعددة، ومن العناصر الحاسمة تحديد وجمع الجهات الفاعلة الرئيسية         
  .يفضى إلى حفز الإجراءات ونقل المعارف
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فيما يخص التعامل   متناقضة  لها  وأبرزت إحدى المشاركات في الاجتماع مسألة بدت          -٥٨
ال عمل قائم بالفعـل أو أن       عنصر بناء القدرات، فهل يطرح بناء القدرات كاستجابة لمج        مع  

بناء القدرات سيأتي أولاً ليسبق هذا المجال؟ وأجابت ممثلة كلية لندن الجامعية بأنهـا تفـضل                
 ،١٩٩٢ومنذ عام   . الإشارة إلى بناء القدرات كعنصر أساسي وهام يمكن أن يترك بصمة دائمة           

ع عنصر محدد زمنيـاً دون      ويرتبط بمشاريع محددة م   تطبيقاً مخصصاً   يُطبَّق عنصر بناء القدرات     
  .إنشاء هيكل مستدام ودائم

  اختتام الاجتماع الثاني لمنتدى ديربان  -٨  
 المتحاورين على عروضـهم     ، السيد خروستوف  ،شكر رئيس الهيئة الفرعية للتنفيذ      -٥٩

 والسيد كومارسنغ على     مناقشاتهم المثمرة والسيدة بلوم    الزاخرة بالمعلومات والمشاركين على   
وذكر أن التعليقات الإيجابية التي وردته بـشأن عمـل          . لرائع كميسرين مشاركين  دعمهما ا 

 لأية اًعنصر بناء القدرات أساساعتبار الاجتماع الثاني لمنتدى ديربان قد عززت تصميمه على  
  . إجراءات تتخذ في مجالي التخفيف والتكيف على أرض الواقع

 بمساهمة معـارف الـشعوب       للتنفيذ شاد رئيس اللجنة الفرعية   وإضافة إلى ذلك، أ     -٦٠
الأصلية في بناء القدرات بوصفها مصدراً لمعلومات قيمة يلزم استعادتها وتقاسمها وإدراجهـا             

واختـتم  . بين الأدوات المتاحة لتعزيز تنفيذ إجراءات بناء القدرات على المـستوى الـوطني            
الفرعية للتنفيذ في تعزيز رصد راً المشاركين بأن نتائج المناقشات ستدعم اللجنة الاجتماع مذكّ 

التقرير الموجز عن الاجتمـاع     يوفر  معرباً عن أمله في أن      وفعالية بناء القدرات واستعراضها     
  .أساساً لمفاوضات مثمرة في الدورة التاسعة والثلاثين للجنة الفرعية للتنفيذ

  الخطوات التالية  -رابعاً  
  . والثلاثينتاسعةللتنفيذ لتنظر فيه في دورتها السيُقدَّم هذا التقرير إلى الهيئة الفرعية   -٦١
 المصلحة في استخدام المعلومات الواردة      الجهات صاحبة وقد ترغب الأطراف وغيرها من        -٦٢

 عند تخطيط   )١٦( وفي العروض والبيانات المقدمة أثناء الاجتماع الثاني لمنتدى ديربان         في هذا التقرير  
  .تصميم هذه الأنشطة وتنفيذهاعند لبلدان النامية وأنشطتها المتعلقة ببناء القدرات في ا

 في   وبروتوكول كيوتـو الملحـق بهـا       وقد ترغب الهيئات المنشأة بموجب الاتفاقية       -٦٣
 المتعلقـة ببنـاء     مداولاتها حول المـسائل   استخدام المعلومات الواردة في هذا التقرير لإثراء        

  .ر الأطراف في أداء مهامها على النحو الذي يقرره مؤتمالقدرات

__________ 

 .<http://unfccc.int/7503.php>: يتاح على العنوان التالي )١٦(
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  المرفق

   لمنتدى ديربان بشأن بناء القدراتالثانيجدول أعمال الاجتماع     

  ٢٠١٣يونيه / حزيران٤: الجزء الأول    

  ٠٠/١٨-٠٠/١٥فندق ماريتيم، قاعة ريجير،     

  ملاحظات ترحيبية   ١٥/١٥-٠٠/١٥
نائب الأمين التنفيذي لأمانـة     ،  السيد ريتشارد كينلي      

  ة الإطارية بشأن تغير المناخاتفاقية الأمم المتحد
   لمنتدى ديربانالثانيأهداف الاجتماع   •    
 وماس خروستوف، رئيس الهيئة الفرعية للتنفيذ     تالسيد      

   لمنتدى ديربانثاني الالاجتماعورئيس 
  ملاحظات استهلالية للميسرين المشاركين  •    
والـسيد كيـشان    ) نيوزيلنـدا (السيدة هيلين بلـوم         

  )رينيداد وتوباغوت(كومارسنغ 
  بناء القدرات الخاصة بالتخفيف: ١الجلسة    ٣٠/١٦-١٥/١٥
كيفية تـسريع   : مركز كينيا للابتكار في مجال المناخ       •    

  حلول تغير المناخ المملوكة والمطورة محلياً
  السيد بن غود، الشراكة العالمية للطاقة في القرى    
فـضة  برنامج بناء القدرات مـن أجـل تنميـة منخ           •    

: الانبعاثات التابع لبرنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي    
 -مبــادرة عالميــة لــدعم إجــراءات التخفيــف 

الاستراتيجيات الإنمائية الخفيضة الانبعاثات، إجراءات     
  التخفيف الملائمة وطنياً والقياس والإبلاغ والتحقق

 السيدة كريستينا كولون، برنامج الأمم المتحدة الإنمائي    
دمج عناصر بناء القـدرات في      : ق البيئة العالمية  مرف  •    

  مشاريع التخفيف
  السيدة شيز أوكي، أمانة مرفق البيئة العالمية    
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الشراكة العالمية للاستراتيجيات الإنمائيـة الخفيـضة         •    
دفع عجلة نمو يتسم بالتكيف مع المناخ       : الانبعاثات

  وبانخفاض الانبعاثات
  لولايات المتحدة الأمريكيةكيلي، ا. السيدة ألكسيا س    

  العروض والمناقشات والأسئلة والأجوبة
بناء القدرات فيما يتعلق بالصلات بـين       : ٢الجلسة     ٥٠/١٦-٣٠/١٦

  القضايا الجنسانية وتغير المناخ
العمـل  : مراعاة قضايا الجنسين في بناء القـدرات        •    

  المناخي لتحقيق تغيير جذري
  تحاد الدولي لحفظ الطبيعةالسيد فرانسوا روجيرز، الا    
  خطط العمل المتعلقة بتغير المناخ والقضايا الجنسانية  •    
  السيدة مينا كنال، نيبال    

  العروض والمناقشات والأسئلة والأجوبة
  بناء القدرات الخاصة بالتكيف: ٣الجلسة    ٥٠/١٧-٥٠/١٦
تعزيز بيئة تمكينية لتقييم مدى تأثر الهياكل الأساسية          •    

  تغير المناخب
السيد دافيد لاب والسيد داريل دانيلك، الاتحاد العالمي            

  لمنظمات الهندسة
دمـج  : بناء القدرة على تحمل تغير المناخ في نيبـال          •    

  عنصر تغير المناخ في عملية الحد من الفقر
  والسيد باتو كريشنا أوبريتي، نيبال. س.السيد لافا ك    
   موارد صندوق التكيفتجربة الوصول مباشرة إلى  •    
  السيد داودا ندياي، أمانة مجلس صندوق التكيف    

  العروض والمناقشات والأسئلة والأجوبة
  اختتام الجزء الأول   ٠٠/١٨-٥٠/١٧
  آراء عامة بشأن الجزء الأول  •    
  ملاحظات الميسرين المشاركين  •    
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  ٢٠١٣يونيه / حزيران٦: الجزء الثاني    

 ٠٠/١٨-٠٠/١٥عة ريجير، فندق ماريتيم، قا    

بناء القدرات من أجل تنفيذ بروتوكول      : ٤الجلسة     ٤٥/١٥-٠٠/١٥
  كيوتو

تعزيز القدرات المؤسسية والبنيوية والفردية لإنجـاح         •    
  وضع وتنفيذ مشاريع آلية التنمية النظيفة في أوغندا

  السيد بول إسابيري، أوغندا    
الإقليمـي علـى    تأثير إطار نيروبي ومراكز التعاون        •    

  وضع مشاريع آلية التنمية النظيفة
السيد كونور باري والسيدة فاطمة الزهراء الطـيبي،            

  أمانة اتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ
  العروض والمناقشات والأسئلة والأجوبة

عرض عام لعناصر بناء القدرات في عمل       : ٥الجلسة     ٥٠/١٦-٤٥/١٥
نشأة بموجب الاتفاقية وبروتوكول كيوتـو   الهيئات الم 
  الملحق بها

رئيس المجلس الاستـشاري    السيد غريفن طومبسون،      •    
  لمركز وشبكة تكنولوجيا المناخ

رئيس اللجنة التنفيذية المعنيـة     السيد أنطونيو بفلوغر،      •    
  بالتكنولوجيا

لين والسيد ستيفان شـفاغير،      - السيدة ديان بلاك    •
  للجنة الدائمة المعنية بالتمويلالرئيس المشارك

عضو في اللجنـة المعنيـة      السيد كوامرول شودري،      •
 بالتكيف

عـضو في فريـق الخـبراء       السيدة روليتا كاماتشو،      •
الاستشاري المعني بالبلاغات الوطنيـة المقدمـة مـن         

 الأطراف غير المدرجة في المرفق الأول للاتفاقية
لخبراء المعني بأقل   فريق ا  عضو في السيد أبياس هونغو،      •

 البلدان نمواً
رئيس مشارك لمجلـس الـصندوق      السيد ظهير فقير،      •

 الأخضر للمناخ
رئيس المجلس التنفيـذي لآليـة      السيد بيير ستيانسن،      •

  التنمية النظيفة
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  العروض والمناقشات والأسئلة والأجوبة
تعزيز أنشطة تنفيذ بناء القدرات للنهوض   : ٦الجلسة     ٥٠/١٧-٥٠/١٦

إجراءات التكيف والتخفيف الملموسة والفعالة على      ب
  المستوى الوطني

  الاتحاد الأوروبيالسيد إتين كويت،   •    
الرئيس المشارك للفريـق العامـل      السيد بات فينيغان،      •

 المعني ببناء القدرات التابع للشبكة الدولية للعمل المناخي
 جمهورية تترانيا المتحدةالسيد ريتشارد مويونغي،   •
 كلية لندن الجامعيةالسيدة فرحانة يمين،   •
 مجلس مستقبل العالمالسيدة آنا ليدرايتر،   •
  السيد ماكوتو كاتو، اليابان  •

  حلقة النقاش وجلسة التحاور لمنتدى ديربان
  اختتام الجزء الثاني   ٠٠/١٨-٥٠/١٧
 اختتام الاجتماع الثاني لمنتدى ديربان  •    

 ينالملاحظات الختامية للميسر  •
  الملاحظات الختامية للرئيس  •

        


