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. Sensibilizacion del PUblico, Entfrenamiento y Educacion

sobre el Cambio Climdtico — Elementos claves

. Arficulo 6 de la Convencion - 3Qué significa?

. El Programa de Trabajo de Nueva Delhi: 2002-2007, 2007-
2012
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Sensibilizacion del Piblico, Enirenamiento & .w-

Educacion
_Elementos claves en la respuesta al cambio climdtico

Genera apoyo a polificas y actividades
Refuerza marcos legales e institucionales
Promueve cambios voluntarios en las comunidades

Establece un puente entre los responsables por
tomar las decisiones y el sector académico

Promueve la cooperacion internacional bagjo el

contexto del desarrollo sustentable
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el
La (;“MNUCC y el Protocolo de Kyoto

o Articulo 4 (i) de la Convencidon
e Articulo 6 de la Convencion

e Articulo 10 (e) del Protocolo de Kyoto
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Articulo 6 de la Convencion hot
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;. Qué significa?

Educacion Cambios a largo plazo en las
comunidades
Entrenamiento Compartir habilidades
especificas

Mayor entendimiento y conocimiento
sobre el cambio climatico

Sensibilizacion del publico

Garantizar el interés de la
ciudadania

Acceso del publico a la
informacion

Informacion disponible libre de
costos

Enfoque que busque soluciones
concretas y efectivas al cambio
climatico

Participacion del publico

Interés del publico en participar

Participacion de diversos sectores de la
sociedad en la toma de decisiones

Cooperacion internacional

Oportunidad de compartir
mejores practicas
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Desde Nueva Delhi hasta Cancun

ERININN

Diciembre del 2002 — Programa de frabajo de Nueva Delhi

Diciembre del 2007 — Revision en Bali: Programa de trabajo de

Nueva Delhi enmendado

Diciembre del 2010 - Revision intermedia del programa de

trabajo de Nueva Delhi enmendado

Diciembre del 2012 — Revision final del programa de frabagjo

de Nueva Delhi enmendado
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Programa de frabajo de Nueva Delhi 2 * i
(Decisiones 11/CP.8y 9/CP.13) -

ERINIERINIRE

 Programa de trabajo por cinco anos

 Enfoque dirigido por los paises

e Actividades relacionadas al Articulo 6 integradas a
estrategias y programas enfocados en cambio climdatico

 Promocion de alianzas

e Promocion de actividades por partfe de ONGs y de OIGs

e Promueve una lista de actividades que los paises pueden
implementar basado en sus necesidades
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Programa de trabajo de Nueva Delhiyg " I

Financiamiento

ERINIERINIRE

e NoO existe un mecanismo especial

e Existen oportunidades de financiamiento por la
GEF y mediante otras fuentes multilaterales y
bilaterales

- Enlace entre actividades de Articulo 6 y actividades
de construccion de capacidades

- Fuentes de recursos a nivel regional (ej. BID,
fundaciones privadas)
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Programa de trabajo de Nueva Delhiwg.” il

Proceso de revision

LI TE LTI

e Bases para la evalucion :

— Reportes mediante las

comunicaciones nacionales
— Talleres regionales

— Oftras fuentes
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iMuchas gracias!
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