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 الفرعية للتنفيذ الهيئة
 الثالثة والأربعونالدورة 
 (1)2015 كانون الأول/ديسمبر  11 -نوفمبر /تشرين الثاني 30، باريس
 من جدول الأعمال المؤقت 16البند 

 تقرير موجز عن الحوار: بأنشطة أخرى المتعلق التقرير
    من الاتفاقية 6المتعلق بالمادة  لثالثا

 من الاتفاقية 6الحوار الثالث المتعلق بالمادة تقرير موجز عن   
 

 مذكرة مقدمة من الأمانة  
  

 موجز  
أثنــا   2015حزيران/يون ــ   3و 2 يــوم  مــن افتقاق ــ  6المتعلــب بالمــادة  لــ ثاال وارعُقــد ا ــ 
وتقاســم لثلـــون لأوـــرات ولمنممــاو حةوم ـــ  دول ـــ   للتنق ـــ   الأربعـــل للة اــ  القرع ـــ الثان ـــ  و الــدورة 

ومنممــاو  ــو حةوم ــ  إلىــاف  إمم رــبرا  ولارســل وألــحاب متــلح  التفــارب وتبــادلوا الأفةــار 
يتعلــب بــالتعل م والتــدريل ت يرــال ت ــو المنــا  والتعــاون  والممارســاو اد ــدة والــدروف المســتقادة ف مــا

  الدولي بشأن هاتل المسألتل
 
 
 

__________ 

  الدورة ت وقت فحب عمالستحدد المواع د الدق ق  لأ (1) 
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 المحتويات

 التقح  الققراو  

 3                                                 مقدم  - أوفا  
 3                                 المعلوماو الأساس   والوفي  - ألف   
 3                    الإجرا او التي يمةن أن تتخ ها اله ا  القرع   للتنق   - با    

 3                                                المداوفو - ثان اا  
 4                                           التحدياو والقرص - ثالثاُ  

 4                      من افتقاق   6بالمادة افتتاح ا وار الثال  المتعلب  - ألف   
 5                          التعل م ت يرال ت و المنا ادلس  الأولي:  - با    
 10                         ادلس  الثان  : التدريل ت يرال ت و المنا  - ج م   
 15              مشارك  ادمةور عبر وسائط التوالل افجتماع  والب  الشبة  - دال   
 16                      من افتقاق   6 ارتتام ا وار الثال  المتعلب بالمادة - ها    

 16                                             الخطواو المقبل  - رابعاا  
Annex 

 Agenda for the 3
rd

 Dialogue on Article 6 of the Convention……………..…………………………  14 
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 مقدمة -أولاا  
 

 المعلومات الأساسية والولاية -ألف 

 
همي ــ  التعلــ م والتــدريل والتوع ــ  العامــ  ومشــارك  ادمةــور وولــول  إمم لأمــن جديــد  تأك ــداا  -1

مــن أجــل  ق ــب الهــدت النةــائ   بشــأن تلــس المســائلالمعلومــاو المتعلقــ  بت ــو المنــا  والتعــاون الــدولي 
ت دورتـــ  الثامنـــ   مـــؤار الأوـــرات للاتقاق ـــ  والتنق ـــ  القعـــال لإجـــرا او التة ـــف والتخق ـــف، اعتمـــد

  (2)من افتقاق   6مج عمل الدوح  المتعلب بالمادة عشرة برنا
وبموجــل المقــرر ،اتــ ، ولــل مــؤار الأوــرات إمم اله اــ  القرع ــ  للتنق ــ  )اله اــ  القرع ــ ( تعزيــز  -2

مـن افتقاق ـ  بتنمـ م حـوار سـنوا أثنـا  الـدوراو يشـارط ف ـ  الأوـرات ولثلـو  6العمل المتعلب بالمـادة 
ــــاو ،او التــــل  المنشــــأة بموجــــل افتقاق ــــ  والخــــبرا  والممارســــون وألــــحاب المتــــلح   المعن ــــون اله ا

وتبــادل الأفةــار وأفلمــل الممارســاو والــدروف المســتقادة ف مــا يتعلــب بتنق ــ  برنــامج  رــبرا ملتقاســم 
  (3)عمل الدوح 

ــــلح، لأ ــــرا  تنمــــ م ا ــــوار المتعلــــب بالمــــادة  -3 مــــن افتقاق ــــ ،  6وقــــرر مــــؤار الأوــــرات أن ُ مظ
 ف ةمـــا بالتعاقـــل علـــو أســـاف ســـنوا  مـــن افتقاق ـــ  ت يرـــالي ترك ـــز ينُمـــر 6العنالـــر الســـت  للمـــادة 

ويتمثـــل يرـــال اللأك ـــز الأول ت التعلـــ م والتـــدريل، أمـــا يرـــال اللأك ـــز الثـــاني ف تمثـــل ت التوع ـــ  العامـــ  
  (4)ويعتبر التعاون الدولي مولىوعاا مشلأكاا بل المجالل  ومشارك  ادمةور وولول  إمم المعلوماو

  (5)داد تقرير موجز عن كل اجتماع للحواروولل مؤار الأورات إمم الأمان  إع -4
 

 الإجراءات التي يمكن أن تتخذها الهيئة الفرعية للتنفيذ  -باء 
 
قــد تــود اله اــ  القرع ــ  النمــر ت المعلومــاو الــواردة ت هــ ا التقريــر  ــدت  ديــد الإجــرا او  -5

  المناسب  الناشا  عن 
  

 المداولات -ثانياا  
 
 3و 2مـــن افتقاق ـــ  )يشـــار إل ـــ  ت مـــا يلـــ  بـــا وار(، يـــوم   6ا ـــوار المتعلـــب بالمـــادة  عقـــد -6

 الأول  وانتــل اللأك ـز علــو المجــال الأربعــل للة اـ  القرع ــ الثان ــ  و أثنــا  الـدورة  2015حزيران/يون ـ  
 أعلاه وهو التعل م والتدريل  3المشار إل   ت الققرة 

__________ 

  1الديباج ، والققرة ، 18-/م أ15المقرر  (2) 
  9، الققرة 18-/م أ15المقرر  (3) 
  10، الققرة 18-/م أ15المقرر  (4) 
  12، الققرة 18-/م أ15المقرر  (5) 
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 لأوــرات ومنممــاو حةوم ــ  دول ــ  ومنممــاو  ــو حةوم ــ  لاا لــث 130وتقاســم أكثــر مــن  -7
تجـــــار م وتبــــــادلوا الأفةـــــار والممارســــــاو اد ــــــدة  إلىـــــاف  إمم رــــــبرا  ولارســـــل وألــــــحاب متــــــلح 

بشــأن هــاتل والتعــاون الــدولي بــالتعل م والتــدريل ت يرــال ت ــو المنــا  والــدروف المســتقادة ف مــا يتعلــب 
  المسألتل

وســـاعدت  ت ت ســـو  لســـ د أم نـــا يـــاوفولي، رئـــ س اله اـــ  القرع ـــ  للتنق ـــ  وتـــرأف افجتمـــاع ا -8
  كاتارزينا سنايدر )بولندا(المداوفو الس دة  

ــــم افجتمــــاع إمم  -9 وركــــزو  لــــثلاع ســــاعاوا مــــعمــــل امتــــدو كــــل واحــــدة منة جلســــتيوقُسظ
 :ما يل  علو

 التعل م ت يرال ت و المنا ؛ )أ( 
 نا  التدريل ت يرال ت و الم )ب( 

ــزة قـــدم جلســـ واســتُةلظت كــل  -10 ةا الأوــرات والمنممـــاو ا ةوم ــ  الدول ـــ  تعمــل بعـــرو  مركظ
لإجـــــرا   تلاهــــا توزيــــلح ر ـــــلح المشــــاركل ت افجتمــــاع علــــو أفرقــــ  عمــــلوالمنممــــاو  ــــو ا ةوم ــــ  

 مناقشاو بشأن موالى لح رئ س   تتعلب بالتعل م والتدريل ت يرال ت و المنا  علو التوالي 
ــــرد جــــدول أعمــــال افجتمــــاع ت المرفــــب  -11 ــــاح ر ــــلح العــــرو  وتســــف ل كامــــل للبــــ   وي وتت

  (6)علو الموقلح الشبة  للاتقاق   دلستي العملالشبة  
  

 التحديات والفرص -ثالثاا  
 

 من الاتفاقية 6افتتاح الحوار الثالث المتعلق بالمادة  -ألف 
 
الــ ا رحــل بالمشــاركل ت ا ــوار وشــدد علــو الــدور  تح افجتمــاع رئــ س اله اــ  القرع ــ افتــ -12

ا  ــوا للتعلــ م والتــدريل ت ولىــلح الأســاف الــلازم فتقــاأ عــالم  جديــد بشــأن المنــا   وشــدد علــو 
 ســــةمان ت إعــــداد الأشــــخاص للمشــــارك  القعالــــ  ت التتــــدا للتحــــدياو سأن التعلــــ م والتــــدريل 
الــرئ س إمم تســريلح العمــل وافرتقــا  بــ  علــو ر ــلح   وإلىــاف  إمم ،لــس، دعــا الناشــا  عــن ت ــو المنــا 

التنم ــ  القائمــ  علــو عقــ ا معــدفو انبعــاع  المســتوياو وت كــل يرــال مــن يرــافو المجتمــلح لــدعم
  ودعـــا الســـ دة ســـنايدر إمم ت ســـو جلســـتي العمـــل أثنـــا  ا ـــوار الةربـــون والتة ـــف مـــلح ت ـــو المنـــا 

 بالن اب  عن  
ــــ  كلمــــ  ترح ــــل   وألقــــت الســــ دة كريســــت انا -13 ــــ  للاتقاق  وســــلطت ف  ــــويس الأم نــــ  التنق  ي

اللمــو  علــو الأهمي ــ  ا الــ  لتعلــ م الطــلاب وتــدريبةم بشــأن ت ــو المنــا  وا اجــ  إمم إدمــا  عنتــر 

__________ 

  <http://unfccc.int/cooperation_and_support/education_and_outreach/dialogues/items/8938.php>انمر  (6) 
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علــو السـ دة كريسـت انا ف  ـويس وشــددو  ت ـو المنـا  ت كـل مولىـوع مــن موالىـ لح المنـاهج الدراسـ   
لىـروري  و،او لـل  ت القـرن  فةـ العاملـ  لمـل  وئـائف  ـو لىـارة بالب اـ   ىأهمي   إعادة تدريل القـو 

وارتتمــت كلمتةــا بتوج ــ  نــدا  إمم المشــاركل ت افجتمــاع، وف ســ ما الشــباب،  ا ــادا والعشــرين 
، لأن العنــوان ف ينقــل علــو الوجــ  الملائــم التحــدا 6تطلــل ف ــ   ديــد اســم فسظــن لولــف المــادة 

مــن أجــل  علـو وــو كامــل وعملةــم المعرفــ  والقــدرة علـو تعزيــز مشــارك  المــواونلور بــ  زرعالمتمثـل ت 
وت نهايــ  الــدورة الثان ــ   ولقــ  هــ ا التحــدا قبــوفا حســناا مــن جانــل المشــاركل ت ا ــوار   المســتقبل

  (7)تمةل المنار "من أجل الوهو "العمل  ا  القرع   أعلن عن افسم ادديدوالأربعل للة 
ا، مـــدير اا ـــوار وأهدافـــ  ورحبـــت بالســـ د كارت ة ـــا ت  ســـارا  رلالـــ الم ســـرة  عرلىـــتو  -14

وقـــــدمت إمم  التعلــــ م مــــن أجـــــل التنم ــــ  المســــتدام   ت يرـــــال بــــو، كلمــــ ف رالتعلــــ م الب اـــــ مركــــز 
الـ ا اعتمـد ت الـدورة  (8)المشاركل معلوماو أساس   عن إعـلان ل مـا الـوزارا بشـأن اللأب ـ  والتوع ـ 

ن لمـــــؤار الأوـــــرات والـــــدورة العاشـــــرة لمـــــؤار الأوـــــرات العامـــــل بولـــــق  اجتمـــــاع الأوـــــرات ت العشـــــري
وقـــــد حمـــــ  الإعـــــلان بـــــاعلأات س اســـــ    بروتوكـــــول ك وتـــــو )مـــــؤار الأورات/اجتمـــــاع الأوـــــرات(

وشــددو علــو أن مشــارك  ادمةــور وتعزيــز التعــاون مــلح ر ــلح ألــحاب المتــلح  المعن ــل، وف ســ ما 
وعـــلاوة علــــو ،لــــس، أشــــارو الم ســــرة إمم الأنشــــط      لتعباــــ  العمــــل المنــــار الشـــباب، أمــــر أساســــ

العمل ــــ  الــــتي الىــــطلعت  ــــا ا ةومــــ  البولنديــــ  مــــن رــــلال ولىــــلح مــــواد تعل م ــــ  بشــــأن ت ــــو المنــــا  
 ت مرحل  التعل م قبل المدرس  لأوقال ل

 
 التعليم في مجال تغير المناخالجلسة الأولي:  -باء 

 
 العروض -1 

عــن ســبل نقــل ا قــائب التــعب  اا رطابــ (9)شــبة  المعلومــاو والتوع ــ  بشــأن المنــا  ألقــو لثــل -15
وعــــر  التــــأثواو التحق زيــــ  الــــتي يمةــــن أن   ف ير ــــل ت معرفتةــــاالمتعلقــــ  بت ــــو المنــــا  إمم رةــــور 

عمــــم وأشــــار إمم أن م  ــــدع ت  ــــواا ت الســــلوط وتعــــزز مشــــارك  المــــواونل القعالــــ  ت قلمــــ   المنــــا  
الأشخاص لم تـتح لهـم قـط فرلـ  ا ـدي  حـول ت ـو المنـا ، ولم ىـددوا لـدى اسـتطلاع  رائةـم ت ـو 

ويمةــن أن يةــون لــ لس تــأثو ســلتم ت ك ق ــ  اث ــل ت ــو المنــا  ت البرنــامج  المنــا  كمتــدر قلــب كبــو 
ت ــو المنــا   الس اســ  وت إ ــاد ا لــول للتتــدا لشــوا ل   وأولــو بولىــلح نبــ ة ســردي  إ اب ــ  حــول

هويــ  الأفــراد وقــ مةم وتعزيــز توالــل النمــو بــالنمو والعمــل مــلح قــادة جــديرين بالثقــ  لخلــب  تســتم ل
إنـــ  ينب ـــ  تشـــف لح الأشـــخاص  يقـــولوملمـــو لـــل  وجدان ـــ  بت ـــو المنـــا  والتولـــل إمم حـــل بشـــأن   

__________ 

  <http://newsroom.unfccc.int/unfccc-newsroom/dont-call-it-article-6-call-it-ace-action-for-climate empowerment>انمر  (7) 
  <http://unfccc.int/resource/docs/2014/cop20/eng/l01.pdf>انمر  (8) 
  </http://www.climateoutreach.org.uk>انمر  (9) 

http://newsroom.unfccc.int/unfccc-newsroom/dont-call-it-article-6-call-it-ace-action-for-climate-empowerment
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الــوون ل ت التتــدا لت ــو ل شــعروا بــأنهم جــز  مــن المجتمــلح العــالم  مــلح ا قــات علــو الهويــ  وافعتــزاز 
 المنا  
وأشــار الســ د ســارا اا إمم أنــ  ينب ــ  اعتبــار التعلــ م وافتتــافو وســ لتل كق لتــل بتنق ــ   -16

علـــو إ،كـــا  وعـــ  المـــواونل وزيـــادة  مثـــافا بولـــقةا تجربـــ  الهنـــد ،كـــر و  إجـــرا او التة ـــف والتخق ـــف 
  مج فــــدد للتعلــــ م ت يرــــال ت ــــو المنــــا برنــــالــــديةا مدرســــ   200 000، فةنــــاط المعــــارت المنار ــــ 

وهميـــا مـــن رـــلال إوـــارين دول ـــل اا تعـــاا حال ـــ ت يرـــال ت ـــو المنـــا  علـــ موأشـــار إمم أن س اســـاو الت
مثــل التعلــ م ، تنم ــ  المســتدام  الــ ا يشــمل أنشــط برنــامج العمــل العــالم  بشــأن التعلــ م مــن أجــل ال

و،كــر أن مــن الأهمي ــ  بمةــان الأعــم   تنم ــ  المســتدام برنــامج الو رلــ  و ــو ال نمــام و ــو ال نمــام ال
علــو أهمي ــ  تزويــد والىــع  اا وشــدد أيلمــ  علــو ر ــلح المســتوياو المؤسســ   همياوتنق ــ  تنســ ب الإوــارين

الس اســاو بتحلــ لاو جــدوى التةــال ف والممارســاو اد ــدة الــتي تبــل فوائــد افســتثمار ت التعلــ م، 
توســ لح نطــاأ العمــل علــو التعلــ م لمــن أجــل التنم ــ  المســتدام ، التعلــ م  تجــاربعــن الــتعلم مــن  فلمــلاا 

   بشأن ت و المنا  
وقــدم لثــل منممــ  الأمــم المتحــدة لللأب ــ  والعلــم والثقافــ  )ال ونســةو( عرلىــاا بشــأن النةــو   -17

بــــــالتعل م ت يرــــــال المنــــــا  عــــــن وريــــــب برنــــــامج العمــــــل العــــــالم  بشــــــأن التعلــــــ م مــــــن أجــــــل التنم ــــــ  
  وقــــد أولــــب هــــ ا البرنــــامج ت المــــؤار العــــالم  للتعلــــ م مــــن أجــــل التنم ــــ  المســــتدام  ت (10)المســـتدام 

نا ويــا، ت ال ابــان ب  ــ   ق ــب هــدت عــام هــو توســ لح نطــاأ  -بأيشــ   2014تشــرين الثــاني/نوفمبر 
العمـــل بشـــأن التعلـــ م مــــن أجـــل التنم ـــ  المســــتدام  ت ر ـــلح أوـــا  العــــالم  ويتـــورو البرنـــامج  ســــ  

(  ويــــــل ب اــــــتي التعلــــــ م 2( الملمــــــ  قــــــدماا ت الس اســــــاو و)1و عمــــــل ،او أولويــــــ  وهــــــ  )يرــــــاف
( تســـريلح 5( تعزيـــز قـــدراو الشـــباب وتعباـــتةم و)4( بنـــا  قـــدراو المـــربل والمـــدربل و)3والتـــدريل و)

وتـــوة إ ـــاد ا لـــول المســـتدام  علـــو التـــع د املـــ   وأكـــد لثـــل المنممـــ  القـــرص افســـلأات ف   الـــتي 
برنــامج العمــل العــالم  مــن أجــل تعزيـــز التعلــ م ت يرــال ت ــو المنــا  وموا مــ  س اســتي التعلـــ م  فتحةــا

والتنم ــــ  المســــتدام  وإقامــــ   القــــاو أجنب ــــ  بــــل وزارإ التعلــــ م والب اــــ  إلىــــاف  إمم ادةــــاو لــــاحب  
 المتلح  الأررى 

 (11)وعرلىــت لثلــ  منممــ  كلايمــت -18
(CliMates)  ةــا الطــلاب ت ر ــلح ا لــول الــتي تولــل إل

ق اد ــــا للتتــــدا  ثــــار ت ــــو المنــــا   وقالــــت إن منممــــ  كلايمــــت  ــــدد  ســــ   أوــــا  العــــالم وتولــــوا
( الولــول إمم الطـلاب ت مــرحلتي 1أهـدات رئ سـ   ترمــ  إمم اةـل الطــلاب ت العـالم أرــلح وهـ  )

او واث ـــــل الأدوار ( اةـــــل الشـــــباب مـــــن رـــــلال أنشـــــط  بنـــــا  القـــــدر 2التعلـــــ م الثـــــانوا والعـــــالي و)
( 5( تعزيـز وريقـ  منةف ـ  متةاملـ  ووويلـ  الأجـل و)4إتاح  المعارت المعمقـ  بشـأن المنـا  و) (3و)

تعزيــز أســال ل التعــدد الثقــات والأســال ل المشــلأك  بــل التختتــاو  وأكــدو لثلــ  منممــ  كلايمــت 
__________ 

  <http://unesdoc.unesco.org/images/0023/002305/230514e.pdf>انمر  (10) 
  </http://www.studentclimates.org>انمر  (11) 
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مـــن رـــلال مرار ت الـــتعلم حاجـــ  الطـــلاب إمم إدرا  عنتـــر ت ـــو المنـــا  ت ح ـــا م ال وم ـــ  وافســـت
  وقـــدمت أمثلـــ  إمم المشـــاركل حـــول الأنشـــط  الـــتي يمةـــن للشـــباب المشـــارك  التقةـــو وتلمـــافر العمـــل

COP in MyCityف ةــــا مثــــل مشــــروع 
Heat Wave in MyCityو (12)

والــــدورة ا اديــــ  عشــــرة لمــــؤار  (13)
والعشـــرين لمـــؤار الأوـــرات الـــ ا ســـ عقد ت بـــاريس بقرنســـا قبـــل انعقـــاد الـــدورة ا اديـــ   (14)الشـــباب

 والدورة ا ادي  عشرة لمؤار الأورات/اجتماع الأورات  
وقــــدمت لثلــــ  الوفيــــاو المتحــــدة الأمرية ــــ  البرنــــامج العــــالم  للــــتعلم والمراقبــــ  لتــــا  الب اــــ   -19

)) لـــوب
  الـــ ا اولـــ  الإدارة الوون ـــ  للملاحـــ  ادويـــ  والقلمـــا  والمؤسســـ  الوون ـــ  للعلـــوم، ونقُـــ (15)

مدرســاا  22 669 يزيــد علــوبلــداا وأتــاح تــدريل مــا  115ت  1995البرنــامج الــ ا أنشــم ت عــام 
مدرسـ  مـلح  فت الطـلاب مـن ر ـلح أوـا  العـالم  ويعةـف الطـلاب مـن رـلال  28 466ومشاركَ  

برنــامج  لــوب علــو رــلح الب انــاو المتعلقــ  بــالت و الب اــ  العــالم  مــن أجــل فةــم ب اــ  الأر  بشــةل 
ودعمةــا و ســ نةا  وقــد أقــام برنــامج  لــوب يرتمعــاا عالم ــاا مــن الطــلاب والمدرســل والعلمــا   أفلمــل

والمــواونل الــ ين يعملــون مــن أجــل  ســل فةــم ك ق ــ  دعــم ب اــتةم و ســ نةا علــو ر ــلح المســتوياو  
 ــاا، ويشــفلح البرنــامج الــنةج افبتةاريــ  للشــباب الــتي تســاعدهم علــو التقةــو عالم ــاا لةــن العمــل فل

 مثل اعتماد الطرأ السريع  واللأك ز علو الةقا ة ت استةلاط الوقود 
وعــــر  لثــــل ادمةوريــــ  الدوم ن ة ــــ  ك ق ــــ  تنق ــــ  مبــــادرة شــــراك  الأمــــم المتحــــدة الموحــــدة  -20

ت بلــده  وأولىــح أن بــد  افســلأات ف   الوون ــ  للــتعلم ت يرــال ت ــو  (16)للــتعلم ت يرــال ت ــو المنــا 
س قرار حةومت  ارت ـار التعلـ م كمفـال ،ا أولويـ  للتتـدا  ثـار ت ـو المنـا   وقـد أتـاح المنا  يعة

لــحق اا  وإلىــاف  إمم  40مــدرباا للمــدربل و 120مــدرف و 1 200البرنــامج تــدريل مــا يزيــد علــو 
،لــس قــررو وزارة التعلــ م ت ادمةوريــ  الدوم ن ة ــ  مــؤرراا توســ لح نطــاأ هــ ا البرنــامج   ــ  يتــل 

ــــل مــــلح اســــتثمار مل ــــون دوفر أمريةــــ  مــــن  150 000مــــدرف و 3 000يزيــــد علــــو  إمم مــــا وال
  و،كـــــر مقـــــدم العـــــر  أن مدرســـــل قـــــد انلمـــــموا إمم وفـــــد 2016م زان تةـــــا الوون ـــــ   لـــــول عـــــام 

شـــراك  الأمــم المتحـــدة ادمةوريــ  الدوم ن ة ـــ  ت مــؤار اتقاق ـــ  الأمــم المتحـــدة الإواريــ  نت فـــ  تنق ــ  
وشــدد علــو أن المرحلــ  ادديــدة لهــ ه الشــراك   ــدت إمم توســ لح   يرــال ت ــو المنــا الموحــدة للــتعلم ت

نطاأ التعل م ت يرال ت و المنا  ل شمل بلـدان أمريةـا الوسـطو بالتعـاون مـلح منمومـ  تةامـل أمريةـا 
 الوسطو  

__________ 

  </http://copinmycity.weebly.com>انمر  (12) 
  </http://www.studentclimates.org/heatwave-in-mycity>انمر  (13) 
  </http://coy11.org/en>انمر  (14) 
 (15) <https://www.globe.gov/>  
  <http://www.uncclearn.org/national-projects/un-cclearn-dominican-republic>انمر  (16) 
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المبـادرة الـتي وتناولت لثل  ألبان ا العر  الأرـو فقـدمت تقريـراا عـن الخـبرة المةتسـب  ت إوـار  -21
قادهــا الأوقــال للتعلــ م بشــأن الب اــ  )البرنــامج النم ــف( ت ألبان ــا  وأولىــحت أن الأوقــال يدرســون 
ت المــــــدارف افبتدائ ــــــ  مســــــائل ت ــــــو المنــــــا  وثايــــــ  الب اــــــ   ورــــــلال الســــــنواو الــــــثلاع المالىــــــ  ، 

و أن هـــ ا وقـــل ســـنوياا  و،كـــر  50 000مدرســـاا للتـــدريل لـــا يتـــ ح الولـــول إمم  2 944 رلمـــلح
ينطـوا علـو إدرا  عنتـر ت ـو المنـا  ت المنـاهج الدراسـ   وولىـلح منةف ـاو وأدلـ  بشـأن نقـل العلـوم 
بطريقــ  ترف ة ــ  مــن رــلال اســتخدام الأل ــاز والألعــاب وتعلــ م الأوقــال للأوقــال  وب نــت أن إحــدى 

الب ـــت والمجتمـــلح املـــ   المنـــافلح المشـــلأك  الإ اب ـــ  هـــ  موالـــل  التوع ـــ  الب ا ـــ  والت  ـــو الســـلوك  ت 
وقالـــت إنهـــا تشـــاور الـــدروف المســـتقادة الـــتي تشـــمل أهمي ـــ  المشـــارك  والتنســـ ب بـــل  تلـــف الشـــركا  
و ديــــد المنةف ــــاو المناســــب  واســــتخدامةا وإشــــراط المــــدارف ت تقــــد  المعلومــــاو والتــــدريل وتعزيــــز 

 مشارك  المجتمعاو امل    
 

 اجاته مناقشات الفريق العامل واستنت -2 
 وزع المشاركون إمم أفرق  عامل  لمناقش  ما يل : -22

الس اساو وافسلأات ف او والـنةج الطويلـ  الأجـل للتعلـ م ت يرـال ت ـو المنـا  مـن  )أ( 
 أجل التنم   المستدام ؛ 

تعزيـــز التحـــول افجتمــــاع  وت  ـــو الســــلوط مـــن رــــلال التعلـــ م  ــــو الرلـــ  و ــــو  )ب( 
 النمام ؛
مــــواد تعل م ــــ  واســــتخدام تةنولوج ــــاو المعلومــــاو وافتتــــافو مــــن أجــــل ولىــــلح  ) ( 

 تعزيز التعل م ت يرال ت و المنا ؛
 تعزيز تنق   التعل م ت يرال ت و المنا  ورلده وتقد  تقارير عن ،لس؛ )د( 
 توس لح نطاأ التعل م ت يرال ت و المنا  من رلال التعاون الدولي  )ه( 

ـــر رـــبرا  ت  -23 يرـــال ت ـــو المنـــا  ولثلـــون مـــن  ـــالف الأمـــم المتحـــدة للتثق ـــف والتـــدريل ويسظ
    (17)والتوع   العام  ت يرال ت و المنا  مداوفو الأفرق  العامل 

عــر  لثــل النــرويج اســتنتاجاو القريــب العامــل بشــأن الس اســاو وافســلأات ف او والــنةج و  -24
   ينب ـ وشـدد القريـب علـو أنـ أجـل التنم ـ  المسـتدام  الطويل الأجل للتعل م ت يرال ت ـو المنـا  مـن 

 وأن تتنـــاولاا، المنـــا  أن تسلأشـــد بـــنةج موجـــ  قطريـــ او التعلـــ م ت يرـــال ت ـــو س اســـاو واســـلأات فل
__________ 

الزيادة إمم أقتو حد ت تآزر الأنشط  وتناسقةا واسـتخدام الخـبراو والمـوارد المتاحـ  بةقـا ة مـن يةدت التحالف إمم  (17) 
 6ات ت افتقاق ــ  مــن أجــل تتــم م وبــد  وإ ــاز الأنشــط  المتتــل  بالمــادة رــلال تــدع م التنســ ب ودعــم جةــود الأوــر 

  ويمةــن افوــلاع علــو المزيــد مــن مــن افتقاق ــ  وإقامــ  لــل  والىــح  بــل عمــل المنممــاو الأعلمــا  وعمل ــ  افتقاق ــ 
 المعلوماو المتعلق  بالتحالف وبأعلمائ  علو الموقلح التالي:

  <http://unfccc.int/cooperation_and_support/education_and_outreach/items/7403.php>  
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وعــلاوة علــو ،لــس،   عــبر عــن أولويا ــا ومبادرا ــا الوون ــ تافحت اجــاو والمــروت الخالــ  للبلــدان و 
رســم ، ومشــارك  المجتمــلح المــدني ت علــو مســتوى عــالالإرادة الس اســ   عــلأت بالأهمي ــ  ا الــ  لتعباــ  ا

فدوديـــ  يتمثـــل ت  أحـــد التحـــدياو المتبق ـــ أن القريـــب  بـــلظ و   ةـــاوتق  م هاوتنق ـــ  هـــ ه الس اســـاو
تعزيــز التعــاون بــل بولــ لس، أولــو القريــب   و التعلــ م، والب اــ  وت ــو المنــا التعــاون وا ــوار بــل وزارا

وإقام  شراكاو مـلح ادةـاو القاعلـ   ـو ا ةوم ـ  وألـحاب المتـلح  المعن ـل علـو ، الوزاراوتلس 
    واالقرار اعا،  عمل   ت المشارك  وتعزيز  ر لح المستوياو

وقدم لثل السن ال تقريـراا عـن مناقشـاو القريـب العامـل بشـأن تعزيـز التحـول المجتمعـ  وت  ـو  -25
ـــب أهمي ـــ  اســـتخدام قنـــواو فقـــد   الرلـــ  و ـــو النمـــام  الســـلوط مـــن رـــلال التعلـــ م  ـــو أكـــد القري

بشـــأن ت ـــو المنـــا  وحشـــد  الأســـرة وشـــبةاو الأقـــران وادمع ـــاو للتثق ـــفوه اكـــل  ـــو رل ـــ ، مثـــل 
ولــ  باســتخدام الأســال ل  ــو التقل ديــ ، بمــا ت ،لــس الــتعلم التفــريتم، وأُ   العمــل مــن أجــل المنــا 

الـتعلم ت يرـال ت ـو   تةملـلت الهـوا  الطلـب، والموسـ قو والمسـرح والقنـون، الأقران، والأنشـط   وتعل م
وشـــدد القريـــب العامـــل علـــو أهمي ـــ  الـــدور الرئ ســـ  الـــ ا   نمـــام المنـــا  إمم جانـــل قنـــواو التعلـــ م ال

يؤدي  الشباب والمنممـاو  ـو ا ةوم ـ  ووسـائط الإعـلام بولـقةم مـربل  ـو رل ـل و ـو نمـام ل 
واقــلأح اســتخدام وســائط التوالــل افجتمــاع  مــن أجــل الولــول إمم شــرى  أوســلح  تــدريبةم وأهمي ــ  

 من ادمةور 
( اســـتنتاجاو القريـــب العامـــل بشـــأن ولىـــلح مـــواد CliMates) كلايمـــتمنممـــ     لثلـــ توقـــدم -26

مــــن أجــــل تعزيــــز التعلــــ م ت يرــــال ت ــــو  وتعل م ــــ ، واســــتخدام تةنولوج ــــاو المعلومــــاو وافتتــــاف
م ــلح ومناســل دأنــ  ف يوجــد مــنةج دراســ  فريــد بشــأن ت ــو المنــا  علــو القريــب  فقــد شــدد   المنــا 

ولــ لس، ينب ــ  أن تةــون المــواد التعل م ــ  رالــ  بةــل بلــد، ومســتةدف  للفمةــور ومراع ــ   البلــدان 
وعــلاوة علــو ،لــس، لــوحج وجــود ففــواو بــل تــوافر المعلومــاو الدق قــ  والهامــ  لل ــ  ومناســب  ثقاف ــاا  

وإمةان ــ  الولـــول إل ةـــا وبـــل توافرهــا والـــوع   ـــا علـــو الـــر م مــن وفـــرة المعلومـــاو المتاحـــ  بالشـــةل 
ولمواجةـــــ  تلـــــس التحـــــدياو، اقـــــلأح افنتقـــــال مـــــن المـــــواد الورق ـــــ  إمم المـــــواد الإلةـــــلأوني أو المطبـــــوع  

اد التعل م ـ  ت الإلةلأون   المتاحـ  علـو الشـبة  وإنشـا  منتـاو توالـل لتبـادل الخـبراو، وتجم ـلح المـو 
مراكــز رئ ســ   لتبــادل المعلومــاو واســتخدام ا واســ ل والأجةــزة اللوح ــ  بمعلومــاو مســبق  التحم ــل 

 من أجل  سل إمةان   ا تول علو المواد التعل م   بشأن ت و المنا  
( Citizens’ Climate Lobby) "مواونـــون للـــدفاع عـــن المنـــا "وقـــدم لثـــل المنممـــ   ـــو ا ةوم ـــ   -27

تقريــراا عـــن نتــائج القريـــب العامـــل بشــأن تعزيـــز التعلـــ م ت يرــال ت ـــو المنـــا  وتنق ــ ه ورلـــده والإبـــلا  
عنـــ   وأشـــار القريـــب إمم أن مشـــارك  ادةـــاو القاعلـــ  مـــن  ـــو الـــدول ت التنق ـــ  والرلـــد والإبـــلا  

إمم ،لـــس، يـــؤدا  وبالإلىـــاف  بشـــأن التعلـــ م ت يرـــال ت ـــو المنـــا  ف تـــزال لىـــع ق  ت ر ـــلح البلـــدان 
اففتقـــار إمم مؤشـــراو التعلـــ م ت يرـــال ت ـــو المنـــا  إمم ا ـــد مـــن القـــدرة علـــو ق ـــاف تـــأثو الـــبرامج 

العنالـر السـت  عـن  تبلـ  ت بلا ا ـا الوون ـ وثم   د إلىات هو أن العديـد مـن البلـدان ف  وفعال تةا 
ومشــــاركت ، وحتـــــول  علـــــو  ،ادمةـــــورمـــــن افتقاق ــــ  وهـــــ  التعلــــ م، والتـــــدريل، وتوع ــــ   6للمــــادة 
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ؤشـراو تـدمج مقـاي س تلـس القفـواو، أولـو القريـب بتحديـد م سـدول  المعلوماو، والتعـاون الـدولي
للتعلــ م وتنق ـ   ل ـاو الرلـد والتق ـ م القائمـ  علـو المشـارك   تعلـ م ت يرـال ت ـو المنـا النوع ـ  وكم ـ  

ادةـــاو المســـتق دة، وحـــواراو بـــل ألـــحاب ت يرـــال ت ـــو المنـــا  مـــن رـــلال إجـــرا  مناقشـــاو مـــلح 
وولىــلح مبــادج توج ة ــ  لمســاعدة الأوــرات علــو الإبــلا  عــن  دة المســتديرةالمتــلح  ومناقشــاو المائــ
  ت بلا ا ا الوون   6العنالر الست  للمادة 

ــالتعل م ت  النةــو وعــر  لثــل ادمةوريــ  الدوم ن ة ــ  اســتنتاجاو القريــب العامــل بشــأن  -28 ب
 القريـــب أن التعـــاون الـــدولي يمةـــن أن يـــنةا بـــلظ   فقـــد و المنـــا  مـــن رـــلال التعـــاون الـــدولييرـــال ت ـــ

بالتعل م ت يرـال ت ـو المنـا  علـو المسـتوياو الإقل مـ  والـوو  واملـ  مـن رـلال تـوفو الـدعم المـالي 
ينب ـ  بـل  يقتتـر علـو ا ةومـاوأن لتعـاون الـدولي ل   ف ينب ـ أنـ أبُـرزوعلاوة علـو ،لـس،  والتق  
بالــدور فــ ن افعــلأات الــر م مــن التقــدم امــرز، وعلــو   ف مــا بــل ألــحاب المتــلح  المعن ــل هتعزيــز 

يمـــل لىـــع قاا علـــو  التخق ـــفلتعلـــ م ت يرـــال ت ـــو المنـــا  ت تنق ـــ  تـــدابو التة ـــف و لافســـلأات ف  
لح المــدني و وهــا وأولــو القريــب ب نشــا  شــراكاو بــل ا ةومــاو ومنممــاو المجتمــ  المســتوى الــدولي

مــــن ألــــحاب المتــــلح ، وتعزيــــز التعــــاون بــــل قطــــاع  التعلــــ م والب اــــ  وت ســــو مشــــارك  المعلمــــل ت 
 مؤاراو افتقاق   الإواري  بشأن ت و المنا  وا وار 
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الث ــراو القائمــ  ت المةــاراو والقــدراو  ســدقــدم لثــل منممــ  العمــل الدول ــ  عرلىــاا بشــأن  -29
أعطــو مــ  عامــ  عــن الس اســاو المنار ــ  ا ال ــ  و  البشــري  ت قطــاع  التة ــف والتخق ــف الرئ ســ ل 

وشـــدد علـــو أن الأربـــاح التـــاف   ت العمالـــ  ف تتحقـــب تلقائ ـــاا بـــل  وحـــدد تأثوهـــا ت ســـوأ العمـــل 
حقــز إ ــاد فــرص ( 1مــن أجــل )الــتي ولىــعت  للس اســاو المنار ــ  والإةائ ــ  الخق لمــ  الةربــوننت فــ  
النةـــو  بالإدمـــا  ( 3و) لىـــمان أن تلـــتم فـــرص العمـــل المتاحـــ  معـــايو العمـــل اللائـــب( 2و) العمـــل

ــــ  المةــــاراو وتطويرهــــا ل بولىــــلحافجتمــــاع   ــــ  افجتماع ــــ  وتنم  ــــدة س اســــاو ا ماي ؤسســــاو المقائ
وأشـــار ب  ـــاز إمم بعـــا المةـــن المت ـــوة والمســـتفدة مســـلطاا اللمـــو  علـــو تلـــس الـــتي تســـتلزم   الوالعمـــ

وإتاحـ  التـدريل للعمـال   للنةـو  بممارسـاو التـأقلم والتة ـف مـلح المنـا ت  واا والىـحاا ت المةـاراو 
اعد والمؤسســاو أمـــر حاســـم ت ت ســـو افنتقـــال وـــو مزيـــد مـــن افســـتدام  وإ ـــاد الوئـــائف الـــتي تســـ

علــــو ا ــــد مــــن التــــأثواو الب ا ــــ  الســــلب  ، لــــا يــــؤدا ت نهايــــ  المطــــات إمم مؤسســــاو واقتتــــاداو 
تنمـ م او مـن أجـل علـو أهمي ـ  تعزيـز المةـار الممثـل شـدد اا، وأرـو اا  واجتماع ـاا واقتتادياا مستدام  ب ا 

 للملمــ  ت دفـــلح ع ــاا الةربــون و،او الةقـــا ة ت اســتخدام المــوارد والشـــامل  اجتما  المشــاريلح الخق لمــ
، تعةـف الختـوصوت هـ ا ل ةـون التـأثو أفلمـل  رلب فرص عمـل رلمـرا ، وتعزيـز الـنةج التعاون ـ  
الأمثلــ  الــتي ىتـ ى  ــا علـو الطريقــ  الــتي    ومـنمنممـ  العمــل الدول ـ  علــو اعــا، إجـرا او ملموســ 
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يرمـ  إمم تطـوير المةـاراو مـن تتخ  ف ةـا منممـ  العمـل الدول ـ  إجـرا او منار ـ  هـو إدار ـا لبرنـامج 
رلمـرا  جديـدة   قـ وئ 5 000ويةـدت البرنـامج إمم إ ـاد   (18)البنـا  ت زامب ـا لـناع علمو أجل 

و،لــــس بقلمــــل الشــــراك  بــــل ا ةومــــ   2017 لــــول عــــام  أرــــرىوئ قــــ   2 000و ســــل نوع ــــ  
  وقطاع البنا 

دة الموحــدة للــتعلم ت يرــال ت ـــو شــراك  الأمــم المتحــ نشــأةوقــدم لثــل أو نــدا عرلىــاا بشــأن  -30
ونقـــ و المبـــادرة ت أو نـــدا كمشـــروع تجـــريتم يرمـــ  إمم تعزيـــز قـــدراو ومةـــاراو   (19)المنـــا  وأهـــدافةا

وتنطــوا عمل ــ  ولىــلح افســلأات ف   علــو ســت  أنشــط   المــوارد البشــري  اللازمــ  للتتــدا لت ــو المنــا  
ـــــد  المشـــــاريلح والأنشـــــط  التحلمـــــوي ( 1)رئ ســـــ   وهـــــ   ( حلقـــــاو عمـــــل التخطـــــ ط الـــــوو  2)و ب

 إعـــــــداد مشـــــــروع اســـــــلأات ف   وون ـــــــ ( 4و) تق ـــــــ م احت اجـــــــاو الـــــــتعلم المؤسســـــــ   والقرديـــــــ  (3و)
 ،ووفقــــاا لمــــا أئةرتــــ  النتــــائج العمل ــــ  ( تنق ــــ  افســــلأات ف   6و) إوــــلاأ افســــلأات ف   مناســــب  (5و)

ــــ  علــــو البحــــ   ألــــبح مــــن الوالىــــح أن عمل ــــ  ولىــــلح افســــلأات ف   الوون ــــ  ينب ــــ  أن تةــــون مبن 
وإلىــــاف  إمم ،لــــس، أئةــــر المشــــروع  لتحديــــد احت اجــــاو الــــتعلم والقــــدراو اللازمــــ  لتقــــد  العمــــل 

التنم ـــ  القائمـــ  علـــو عقـــ ا معـــدفو انبعـــاع الةربـــون لىـــرورة إ،كـــا  الـــوع  بمرحلـــ  افنتقـــال إمم 
ــــر المشــــروع إدمــــا  ت ــــو المنــــا  ت منــــاهج التعلــــ م   مــــلح ت ــــو المنــــا  والتة ــــف ونت فــــ  لــــ لس، يسظ
 افبتدائ  

وعــر  لثــل ألمان ــا اســلأات ف او الوكالــ  الألمان ــ  للتعــاون الــدولي ت تنــاول التعلــ م والتــدريل  -31
يــؤدا إمم التقــ  والمةــ   ت المجــاللالتعلــ م والتــدريل نمــام أشــار إمم أن ت المجــالل التقــ  والمةــ   و 

ت المجـــالل التعلـــ م والتـــدريل ولـــ لس يمةـــن اعتبـــار نمـــام   مباشـــرةا  إمم العمالـــ  فلتوئ ـــف، اقابل ـــ  
وشــــدد لثــــل ألمان ــــا علــــو أهمي ــــ  التقــــ  والمةــــ  شــــرواا أساســــ اا واســــتثماراا ىتــــا  إمم وقــــت لتطــــويره  

حـــ ر لةنـــ  تقـــ  والمةـــ  وزيـــادة الطلـــل عل ةـــا، والتـــدريل ت المجـــالل ال التـــدرلاو الخالـــ  بـــالتعل م
مــــن م بــــ  اعتبــــار ،لــــس حــــلاا متةــــاملاا لمعادــــ  مســــأل  الــــنق  ت فــــرص العمالــــ ، بــــالنمر إمم اا أيلمــــ

ـــ   مراعـــاةومـــن المةـــم  تقـــاوو المـــروت بـــل  تلـــف افقتتـــاداو  أن معمـــم البلـــدان الشـــرية  للوكال
مةــــا الخــــاص بــــالتعل م والتــــدريل ت المجــــالل التقــــ  الألمان ــــ  للتعــــاون الــــدولي تواجــــ   ــــدياو ت نما

وحـــدد جوانـــل التـــدرلاو والمةـــ  وتةـــبر تلـــس التحـــدياو مـــن جـــرا  مشـــةلتي العـــر  والطلـــل  
الخالـــ  بـــالتعل م والتـــدريل ت المجـــالل التقـــ  والمةـــ ، بمـــا ت ،لـــس زيـــادة افهتمـــام بالنمـــام المـــزدو  

المةــ  الأولي، الأمــر الــ ا يــؤدا إمم تعــاون أوثــب بــل قطــاع   الألمــاني ت التعلــ م والتــدريل ت المجــال

__________ 

-http://www.zambiagreenjobs.org/index.php/2014-10-07-10-16-31/current-affairs/83-female-entrepreneur>ر انمـــــــــــــــــــــ (18) 

builds-economical-green-homes-in-zambia>  
  </http://www.uncclearn.org>انمر  (19) 
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واسـتطرد مولىـحاا بعـا الـنةج المعتمـدة ت التـدرلاو الخالـ  بـالتعل م والتـدريل  التعل م والأعمـال 
  (20)ت المجالل التق  والمة  وارتتم فدداا الدروف المستقادة

المعلمــل ت التعلــ م ت يرــال ت ــو المنــا  ال ونســةو المشــاركل تجربــ  تــدريل   لثلــ ووشــاور  -32
وأولىــــحت أن دســــتور البرازيــــل وس اســــا ا يتلمــــمنان   (21)مــــن أجــــل التنم ــــ  المســــتدام  ت البرازيــــل

المدرســل ف يســتق دون ت كثــو  لةــنمبــادج توج ة ــ  تقلمــ  بــ درا  التعلــ م الب اــ  ت نمــام التعلــ م 
تلـس القفـوة، ولىـعت  سـدول الـر م مـن الإوـار القـانوني من الأح ان من فرص الـتعلم المناسـب  علـو 

وشمــــل  ت إيتــــاج  بالبرازيــــل  تال ونســــةو دورة للمعلمــــل بشــــأن التعلــــ م ت يرــــال ت ــــو المنــــا  جربــــ
وأتــاح هــ ا المشــروع  وتنق ــ  التعلــ م ت يرــال ت ــو المنــا  ت المــدارف  ــ  واد التدريبالمــالمشــروع تة  ــف 

طــلاب ت رحــلاو م دان ــ  و وهــا مــن الأنشــط  الرام ــ  إمم تعزيــز الــتعلم للمعلمــل القرلــ  لإشــراط ال
القرلــ  متاحــ  ت الوقــت ا الىــر للطــلاب فرتبــار تــأثواو ت ــو المنــا  مباشــرة  توألــبح التفــريتم 

وبالإلىــــاف  إمم ،لــــس، بــــ   المســــأل  ب المتعلقــــ نمــــر الوجةــــاو ختلــــف والتولــــل إمم فةــــم أعمــــب لم
القـدرة علـو التـأقلم واعـا، إجـرا او تعزيـز الـرا بل ت كشـف المزيـد عـن  بالمشروع الوع  بل الطـلا

 بشأن المنا  للتتدا لت و المنا  ت يرتمعا م امل    
لثـــــل بـــــن لاديأ تجربتـــــ  بشـــــأن تنم ـــــ  المةـــــاراو والتـــــدريل علـــــو اســـــتخدام الطاقـــــ   قـــــدمو  -33

اســاو الطاقــ  المتفــددة واســلأات ف   وعــر  التقــدم امــرز ت تنق ــ  س   (22)الشمســ   ت بــن لاديأ
وملمـــخاو  الشمســـ   المنزل ـــ علــو ترك ـــل الـــنمم  تركـــز افســـلأات ف   فتلـــس التخق ــف ت بـــن لاديأ 

الـــرا الشمســـ   والشــــبةاو التـــ وة الشمســــ   والمجمعـــاو الشمســـ   وافســــتثمار ت حلـــول الطاقــــ  
افو الأمـــر الـــ ا يتطلـــل الشمســـ   مـــن أجـــل فطـــاو الإرســـال وافســـتقبال القائمـــ  علـــو افتتـــ

وأوجـز الخطـواو المتخـ ة مـن أجـل  ق ـب  إنشا  يرموع  من القن ل امل ل لتقـد  المسـاعدة التقن ـ  
هــ ا الهــدت، بمـــا ت ،لــس بنـــا  شــراكاو فعالــ  مـــلح الــدول وادةـــاو القاعلــ  مــن  ـــو الــدول لتـــوفو 

المنـــاهج الدراســـ  ، واســـتخدام مراكـــز يلـــزم مـــن التـــدريل علـــو المةـــاراو، وولىـــلح الأدلـــ  وتوح ـــد  مـــا
اا امرأة بن لاديشــ   تلقــت تــدريببــ يتعلــبوارتــتم العــر  بتســل ط اللمــو  علــو مثــال  التــدريل التقــ  

  اســـتخدام الطاقـــ  الشمســـ   المنزل ـــ  ومنحـــت القـــدراو اللازمـــ  للأك ـــل المنتفـــاو الشمســـ   ت علـــ
 المستدام إمم الطاق  الةةربائ   حسنت نوع   ح ا ا بالولول  وبالتالييرتمعةا امل  

 مشــــاورةعرلىــــاا بشــــأن  (23)(World Wide Viewsوقـــدم لثــــل مبــــادرة ا را  العالم ــــ  النطـــاأ ) -34
وترمــ  المبــادرة إمم ربــط التــدريل بالمشــارك  العامــ  حــول المنــا  والطاقــ    الــتي أجر ــا المبــادرة المــواونل

__________ 

-http://www.giz.de/akademie/de/downloads/giz2013-en-aiz-programmheft-tvet-climate-change-green>انمــــــــــر  (20) 

jobs.pdf/>  
  </https://www.youtube.com/watch?v=jmSwpHgzkxI>انمر  (21) 
--http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/multimedia/video/video-news-releases/WCMS_184516/lang>انمــــــــر  (22) 

en/index.htm>  
  </http://www.wwviews.org>انمر  (23) 
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ـــــ  للمشـــــاركل، وتـــــد ـــــ ين نممـــــوا المشـــــاورة ودعـــــم عـــــن وريـــــب تـــــوفو مـــــواد تدريب  ريل الممارســـــل ال
وعـــلاوة علـــو ،لـــس، كـــان الهـــدت مـــن ت التعلـــ م ت يرـــال ت ـــو المنـــا    شـــاركواالأشـــخاص الـــ ين 

 المشـــروع  ســـل ربـــط المـــواونل ومقـــررا الس اســـاو مـــن أجـــل ت ســـو ا ـــوار والمناقشـــ  المولىـــوع ل 
ت اا بلـــد 76ت  دارو مناقشـــ  97 شـــخ  ت 10 000وشملـــت مشـــاورة المـــواونل مـــا يزيـــد علـــو 

ر ــلح أوــا  العــالم لتمةــل المــواونل مــن الإســةام ت عمل ــاو اعــا، القــراراو بشــأن ت ــو المنــا  علــو 
مـ  تق ـد مقـررا الس اسـاو الـ ين يتقاولىـون علـو ورعـت المناقشـاو مـدرلاو ق ظ المستوى الـدولي  

وكشـــــقت  ة المعـــــ  بت ـــــو المنـــــا  ت بـــــاريس افتقـــــاأ ادديـــــد لت ـــــو المنـــــا  ت مـــــؤار الأمـــــم المتحـــــد
ت المائــــ  مــــن المشــــاركل يعتــــبرون التعلــــ م أداة رئ ســــ   للحــــد مــــن انبعاثــــاو  78المشــــاوراو عــــن أن 

وســ نمر مقــررو الس اســاو ت نتــائج المشــاوراو قبــل الــدورة ا اديــ  والعشــرين لمــؤار    ــازاو الدف اــ 
 تجاه قلمايا ت و المنا   الأشخاصالأورات لأنها ستعط  لورة أولىح عن شعور 

اللمـــو  علـــو أفلمـــل الممارســـاو لتعزيـــز  تســـلط تيفنلنـــدا الـــ  العـــر  الأرـــو لثلـــت وقـــدم -35
والتــدريل ت للتعلــ م وأوجــزو المبــادج القنلنديــ   التعــاون الــدولي بشــأن التــدريل ت يرــال ت ــو المنــا  

دم ـلح الطـلاب وأن تقـوم علـو أسـاف الثقـ   أن تةـون متاحـ ينب ـ   ايرال ت و المنـا ، مشـوة إمم أنهـ
وأحالــت إمم الــنةج  والمســؤول   وأف تقتتــر علــو أوقــال المــدارف بــل تشــو إمم التــدريل مــدى ا  ــاة 

ثم قــــدمت بعــــا التفــــارب  المتبعــــ  ت فنلنــــدا الــــتي تةقــــل التعلــــ م مــــدى ا  ــــاة وتــــدريل المدرســــل 
شــراك  بــل جامعـ  شــرأ فنلنــدا وبرنـامج الأمــم المتحــدة الإ اب ـ  لتعزيــز التعـاون، وعلــو ســب ل المثـال ال

وبرنــامج تــدريل  (24)افتقاقــاو الب ا ــ  المتعــددة الأوــرات بشــأنللب اــ  مــن أجــل تقــد  دوراو تدريب ــ  
  المدربل ال ا تقدم  ادامعاو بالتعاون ملح المعةد القنلندا للأرلاد ادوي 

 
 مناقشات الفريق العامل واستنتاجاته -2 

 يل : انقسم المشاركون إمم أفرق  عامل  لمناقش  ما -36
لوئـــــــائف الخلمـــــــرا  والتنم ـــــــ  الخق لمـــــــ  ف مـــــــا  ـــــــ  اتـــــــدريل وتنم ـــــــ  المةـــــــاراو  )أ( 
 ؛افنبعاثاو
ــــا   )ب(  ــــ  القائمــــ  علــــو التــــأقلم مــــلح ت ــــو المن ــــ  المةــــاراو تعزيــــز التنم  مــــن رــــلال تنم 

 ؛والتدريل ت يرال التة ف
 ؛يرموعاو اسلأات ف   من تعبا  العمل المنار التدريل واةل  ) ( 
 تدريل المدربل والتعلم المة ؛ )د( 
 توس لح نطاأ التدريل ت يرال ت و المنا  من رلال التعاون الدولي  )هـ( 

__________ 

  </http://www2.uef.fi/en/unep>انمر  (24) 
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ـــ -37 الف الأمـــم  ـــ ر مـــداوفو الأفرقـــ  العاملـــ  رـــبرا  ت يرـــال ت ـــو المنـــا  ولثلـــون مـــنوقـــد يسظ
  يل والتوع   العام  ت يرال ت و المنا المتحدة للتثق ف والتدر 

عــــن المناقشــــاو الــــتي دارو ت القريــــب اا تقريــــر  لشــــباب الخلمــــر الأوروب ــــالوقـــدم لثــــل ا ــــاد  -38
 افنبعاثـاو  لخق لمـ لوئـائف الخلمـرا  والتنم ـ  اف مـا  ـ  االتـدريل وتنم ـ  المةـاراو ب المعـ العامل 

عــزوت ع  وعلاقــاو العمــل أمــر جــوهرا للح لولــ  دون أن تعزيــز ا ــوار افجتمــا القريــب فقــد أكــد
امركــ  للت  ــو ت  القــوةهــم  العمــالوشــدد علــو أن  تنق ــ  ا لــول الخلمــرا   عــنالقطــاع الخــاص  إدارة

مثـــل العلـــوم  ،يتعـــل تعزيـــز التختتـــاو الأكاديم ـــ   أنـــاا و،كـــر القريـــب أيلمـــ التتـــدا لت ـــو المنـــا  
والتةنولوج ــا والهندســ  والريالىــ او مــن رــلال زيــادة التعــاون الــدولي للت لــل علــو عــدم المســاواة ت 

توع ـــ  الأشـــخاص بقوائـــد الوئـــائف اا ومـــن المةـــم أيلمـــ مســـتوياو القـــدراو التةنولوج ـــ  ت البلـــدان 
د القريــب التــدريل وعــلاوة علــو ،لــس، حــد الخلمــرا  والســبل الــ ا يــبرر أهمي ــ  الق ــام  ــ ه الأعمــال 

بولــق  وســ ل  متةاملــ  لســد القفــوة التعل م ــ  المنار ــ  بولىــلح بــرامج وأنشــط  إقل م ــ ، بمــا ت ،لــس 
   إعداد المواد التدريب   

عـــن النتـــائج الـــتي تولـــل اا ( تقريـــر YOUNGOsوقـــدم لثـــل منممـــ   ـــو حةوم ـــ  للشـــباب ) -39
تنم ــــ  التــــأقلم مــــلح ت ــــو المنــــا  مــــن رــــلال علــــو  التنم ــــ  القائمــــ بتعزيــــز  المعــــ إل ةــــا القريــــب العامــــل 

وشـــدد القريـــب علـــو أنـــ  ف يوجـــد ةـــو،  وح ـــد للتـــدريل ت  المةـــاراو والتـــدريل ت يرـــال التة ـــف 
ولـ لس، مـن اللمـرورا ولىـلح مـواد تدريب ـ    يرال ت و المنا  يمةن تطب ق  علـو ر ـلح شـرائح ادمةـور

وعــــلاوة علــــو افحت اجــــاو الســــابق  للأشــــخاص  تســــتةدت رةــــوراا فــــدداا وتســــتند إمم المعــــارت و 
،لس، ينب   مراعاة المعـارت المتوارثـ  عـن أسـلات الشـعوب الألـل   والمجتمعـاو امل ـ  لـدى تتـم م 

ت المجتمعــاو امل ــ  أمــر اا و م شــاا فتــدريل أكثــر القاــاو لىــعق الــبرامج التدريب ــ  ت يرــال التة ــف 
   اا فلالتأقلم  علو قدرةالأساس  لزيادة 

ــــب العامــــل  -40 ــــدولي لرابطــــاو وــــلاب الطــــل اســــتنتاجاو القري ــــل اف ــــاد ال  المعــــ وعــــر  لث
أكــد القريــب لىــرورة إتاحــ  فقــد  ســلأات ف   مــن تعباــ  العمــل المنــار  افموعــاو المجالتــدريل واةــل ب

 مســــتوياوعلــــو ر ــــلح  وافجتمــــاع لبــــرامج التــــدريل العملــــ  للزعمــــا  الس اســــ ل وافقتتــــاديل 
ومــن المةــم تقــد  دوراو بشــأن ت ــو المنــا  إمم المعلمــل والتــحق ل والشــباب والس اســ ل   المجتمــلح

شـــخاص ينب ـــ  لـــبرامج التـــدريل تنم ـــ  المةـــاراو، واةـــل الأو  والنســـا  والمةن ـــل والمجتمعـــاو امل ـــ  
اــ  ا لــول لت ــو وتعزيــز مشــارك  ادمةــور ت عمل ــاو لــنلح القــرار وتعب باعتبــارهم مــن عنالــر الت  ــو

فالتــدريل العملــ  الــ ا يســتخدم نهفــاا ابتةاريــ  وقائمــ  علــو المشــارك  ســ ت ح القــدرة علــو  المنــا  
 التتدا لت و المنا  

عــن مناقشــاو القريــب اا ( تقريــر World Wide Viewsمبــادرة ا را  العالم ــ  النطــاأ ) وقــدم لثــل -41
تــــدريل ف يعتــــبر نشــــاواا وســــلط اللمــــو  علــــو أن ال   تــــدريل المــــدربل والــــتعلم المةــــب المعــــ العامــــل 

مــرة واحـدة بــل عمل ـ  يلـزم تعزيزهــا و ـديثةا علــو أسـاف منـتمم، وف ســ ما ت يرـال ت ــو يلمـطللح بـ  
ولـ لس، ينب ـ  أن يتلقـو المـدربون تـدريباا   ـدع تطـوراو جديـدة ت كثـو مـن الأح ـان  ح  المنا  
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ويلـــزم تـــدريل المـــدربل مـــن أجـــل رـــر المســـتفداو    واكبـــ ومدق قـــ   حـــظ تمـــل معلومـــا ممنتممـــاا 
ومــن الأساســ   أكــبر مــن الأشــخاص وتوســ لح نطــاأ العمــل ت يرــال ت ــو المنــا   شــرى الولــول إمم 

إجــرا   ــوع حــول ك ق ــ  تررــ  المعرفــ  العلم ــ  إمم ل ــ  المــدربل والمتــدربل، وتقــد  ا ــوافز للتــدريل 
بتفم ـــلح امتويـــاو والمنةف ـــاو افبتةاريـــ  ادديـــدة وإتاحتةـــا علـــو شـــبة   وأولـــو القريـــب العامـــل المةـــ  

لط اللمـو  علـو أهمي ـ  اسـتخدام وعـلاوة علـو ،لـس، سُـ الإنلأنت     يمةـن لمـدرا المـدربل اسـتخدامةا 
 تةنولوج ا المعلوماو وافتتافو، بما ت ،لس شبة  الإنلأنت لإتاح  التدريل الإلةلأوني 

( اســــتنتاجاو القريــــب العامــــل YOUNGOs) المنممــــ   ــــو ا ةوم ــــ  للشــــبابعــــر  لثــــل و  -42
وقــال القريــب إن اويــل  توســ لح نطــاأ التــدريل ت يرــال ت ــو المنــا  مــن رــلال التعــاون الــدولي ب المعــ 

ولـ لس مـن الأهمي ـ  ا الـ  بمةـان تعزيـز التعـاون بـل ا ةومـاو وادةـاو ، الأنشـط  التدريب ـ  فـدود
وينب ـــ  أن يسلأشــــد التعــــاون الــــدولي بمبــــدأا افحــــلأام   ــــو الــــدول والمجتمعــــاو امل ــــ  القاعلـــ  مــــن 

جــرى تأك ــد  ،ورــلال المناقشــ   المشــاريلح القائمــ  ورلــب مشــاريلح جديــدة ويعمــل علــو تعزيــزوالتنــوع، 
ـــادة التعـــاون ـــالنمر إمم أن  الب ـــ  الســـةان ســـتع أ قريبـــاا ت  بـــل البلـــدياو والمـــدن أيلمـــاا  لىـــرورة زي ب

وف مـا بـل بلـدان الإقل مـ   المسـتوىوعلاوة علو ،لس، من اللمـرورا التعـاون علـو  لمناوب ا لمري  ا
فتبـــادل الممارســـاو  مـــن أجـــل تطـــوير القـــدراو القرديـــ  والمؤسســـ    الثلاثـــ علـــو المســـتوى ادنـــوب و 

عــن ولىـــلح  اد ــدة بـــل ا ةومــاو وادةـــاو القاعلــ  مـــن  ــو الـــدول علــو ر ـــلح المســتوياو، فلمـــلاا 
   توياو وأدواو جديدة للتدريل ت يرال المنا  أنشط  يمةن أن يدعمةا التعاون الدولي ف
ـــ تودعـــ -43 وأشـــار لثـــل  المشـــاركل ت ا ـــوار إمم التعل ـــب علـــو تنمـــ م تلـــس ا ـــواراو  ةر الم سظ

ــــ  للشــــباب ــــويلأYOUNGOs) المنممــــ   ــــو ا ةوم  ــــ  ا ــــ  المتفــــدد علــــو موقــــلح ت  ( إمم أهمي ــــ  الب
الأفرقــ   إشــراطفنلنــدا الأمانــ  علــو  لثلــ  ووهنــأ وأولــو أيلمــاا باســتخدام  ت افجتماعــاو المقبلــ  

و،كــرو  ســاعد علــو تعزيــز تبــادل الخــبراو بــل الأوــرات والمــراقبل الأمــر الــ ا العاملــ  ت المناقشــ  
اا، وأرـــو   الأفرقـــ  العاملـــ  وقـــتالوقـــت المختـــ  للعـــرو  و أيلمـــاا أن ا ـــوار وازن بشـــةل ج ـــد بـــل 

دار ـــا للمناقشـــاو وأعـــرب عـــن أهمي ـــ  إنشـــا  منـــابر لإوجـــ  لثـــل للمفتمـــلح المـــدني شـــةره إمم الم ســـرة 
 لتعزيز المزيد من المناقشاو بشأن التعل م والتدريل ت يرال ت و المنا  

  
 مشاركة الجمهور عبر وسائط التواصل الاجتماعي والبث الشبكي -دال 

 
 Article6# عرلىــت الأمانــ  بثــاا ح ــاا للمســتفداو بشــأن المناقشــاو باســتخدام وســم تـــويلأ -44

ب  ـــ  تعزيـــز وتوســـ لح نطـــاأ مشـــارك  ادمةـــور ت ا ـــوار  وإلىـــاف  إمم ،لـــس يتـــاح البـــ  الشـــةتم بنـــا  
( ادلســــ  الأومم المتعلقــــ  بــــالتعل م ت 1علــــو الطلــــل علــــو الموقــــلح الشــــبة  للاتقاق ــــ  الإواريــــ  أا )

  (26)( ادلس  الثان   المتعلق  بالتدريل ت يرال ت و المنا 2و) (25)ت و المنا  يرال

__________ 

-http://unfccc6.meta-fusion.com/sb42/events/2015-06-02-15-00-3rd-dialogue-on-article-6-of-the-convention>انمــــــــــــر  (25) 

session-i-climate-change-education-and-international-cooperation>  

http://unfccc6.meta-fusion.com/sb42/events/2015-06-02-15-00-3rd-dialogue-on-article-6-of-the-convention-session-i-climate-change-education-and-international-cooperation
http://unfccc6.meta-fusion.com/sb42/events/2015-06-02-15-00-3rd-dialogue-on-article-6-of-the-convention-session-i-climate-change-education-and-international-cooperation
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 من الاتفاقية 6اختتام الحوار الثالث المتعلق بالمادة  -هاء 
 
ــ -45 رة ت ملاحما ــا الختام ــ  أن التعلــ م هــو أقــوى أداة لت  ــو العــالم، ويتــ ح فرلــ  أكــدو الم سظ

أنـ  ف بـد مـن العمـل انطلاقـاا مـن القاعـدة والإرادة الس اسـ   للملمـ  و،كـرو  لإحداع ت  و إ ـاا 
او الســ اق دراســ رة علــو أهمي ــ  وإلىــاف  إمم ،لــس، شــددو الم سظــ ت جــدول أعمــال ت ــو المنــا  اا قـدم

وارتتمــت كلمتةــا  وتعزيــز التعــاون بــل ألــحاب المتــا  المتعــددين  والمعــارت علــو المســتوى املــ 
را الإبــــلا  بشـــأن ت ــــو المنـــا  بطريقــــ   تلقـــ  للتولــــل إمم ردود علـــو ر ــــلح بـــالقول إن مــــن اللمـــرو 

   المستوياو وتعبا  تلس الردود 
واســـت ل الســـ د ن ـــس نوتـــال، المتحـــدع الرلـــ  باســـم افتقاق ـــ  ومنســـب برنـــامج افتتـــافو  -46

 قشـا م المثمـرة رة والمشـاركل علـو مسـاهميتةم النشـط  ومناوالتوع   ملاحماتـ  الختام ـ  ت شـةر الم سظـ
العالم ـــ  المتعلقـــ  بت ـــو  ودعـــا الشـــباب ت ر ـــلح أوـــا  العـــالم إمم المشـــارك  ت منافســـ  ف ـــديو الشـــباب

تــندوأ الب اــ  وبرنــامج المــنح التــ وة التــابلح ل وهــ  مبــادرة مشــلأك  بــل افتقاق ــ  الإواريــ  (27)المنــا 
مبـــادرة إوـــار عمـــل الأمـــم المتحـــدة المشـــلأط بشـــأن الأوقـــال و برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإةـــائ  /العالم ـــ 

عــ  الشــباب  ــت شــعار ود  لــندوأ التل قزيــون افســتاماني مــن أجــل الب اــ و والشــباب وت ــو المنــا  
إمم إعـداد شـريط ف ـديو مدتـ  ثـلاع دقـائب عـن أنشـطتةم ت يرـال  "  التتوير وبـاريسالألىوا ، و ل"

رحلــــ  ،هابــــاا وإيابــــاا  لمــــور الــــدورة ا اديــــ  والعشــــرين لمــــؤار وس حتــــل فــــائزان علــــو جــــائزة  المنـــا  
الأوــرات والــدورة ا اديــ  عشــرة لمــؤار الأورات/اجتمــاع الأوــرات، وســ عملان كمحــررين شــباب مــلح 

 فريب افتتافو للاتقاق   الإواري  
وقـال  الـدولي أهمي ـ  التعلـ م والتـدريل والتعـاون اا وارتتم الس د ياوفولي ا وار بـأن أكـد يرـدد -47
م نـــا  ت مـــؤار بـــاريس ولرســـالمن ت ـــو ن التعلـــ م والتـــدريل أساســـ ان ولىـــروريان لإبـــرام اتقـــاأ بشـــأإ

ت ولــن يعلــم الأشــخاص مـا يــدور حــولهم علــو أر  الواقــلح الس اسـاو والعمــل ت يرــال ت ــو المنـا   
مشــــاركل علــــو وأعــــرب عــــن رـــال  شــــةره لل الســــاح  العالم ــــ  إف نت فــــ  للتعلـــ م والتــــدريل  تلـــس

وارتــــتم بــــدعوة ا الىــــرين إمم المشــــارك  ت  إســــةاما م الق مــــ  وللأمانــــ  العامــــ  علــــو تنمــــ م ا ــــوار 
مـــن افتقاق ـــ  الـــ ا ســـوكز علـــو المشـــارك  العامـــ ، وتوع ـــ  ادمةـــور،  6ا ـــوار الرابـــلح المتعلـــب بالمـــادة 

 وحتول ادمةور علو المعلوماو والتعاون الدولي بشأن تلس المسائل 
 الخطوات المقبلة -رابعاا  

 
قــد تر ــل الأوــرات و وهــا مــن ادةــاو لــاحب  المتــلح  ت اســتخدام المعلومــاو الــواردة  -48

ت هـــ ا التقريـــر عنـــد عطـــ ط وتتـــم م وتنق ـــ  الأنشـــط  المتتـــل  بـــالتعل م والتـــدريل والتعـــاون الـــدولي 
 بشأن هاتل المسألتل 

__________ 

-http://unfccc6.meta-fusion.com/sb42/events/2015-06-03-15-00-3rd-dialogue-on-article-6-of-the-convention>انمــــــــــــر  (26) 

session-ii-climate-change-training-and-international-cooperation>  
  </http://www.tvebiomovies.org>انمر  (27) 

http://unfccc6.meta-fusion.com/sb42/events/2015-06-03-15-00-3rd-dialogue-on-article-6-of-the-convention-session-ii-climate-change-training-and-international-cooperation
http://unfccc6.meta-fusion.com/sb42/events/2015-06-03-15-00-3rd-dialogue-on-article-6-of-the-convention-session-ii-climate-change-training-and-international-cooperation
http://www.tvebiomovies.org/
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 المرفق
  

[English only] 

 Agenda for the 3
rd

 Dialogue on Article 6 of the Convention 

Opening of the 3
rd

 Dialogue on Article 6 of the Convention 

Session I: climate change education 

Tuesday, 2 June 2015, 3–6 p.m. – Addis Abeba 1-2 

3–3.20 p.m. Opening of the 3
rd

 Dialogue on Article 6 of the Convention 

Welcoming and opening remarks 

 Mr. Amena Yauvoli, Chair of the Subsidiary Body for Implementation and Chair of the 
 
3

rd
 

Dialogue on Article 6 of the Convention 

 Ms. Christiana Figueres, UNFCCC Executive Secretary 

Group picture 

Outline and objectives of the 3
rd

 Dialogue on Article 6 on the Convention 

 Ms. Katarzyna Snyder, facilitator of the 3
rd

 Dialogue, Head of the International 

Negotiations Team, Climate Change Policy unit, Ministry of the Environment, Poland 

 Mr. Kartikeya V. Sarabhai, special guest of the facilitator, Director of the Centre for 

Environment Education, India  

Inspirational speech on climate change education 

3.20–3.40 p.m. Speech 

“Identity and inspiration: how we can promote challenging truths to unwilling audiences”, Mr. 

George Marshall, founder of the Climate Outreach and Information Network (COIN) 

Introductory presentation 

3.40–3.55 p.m. Presentation 

“Advancing climate change education through the Global Action Programme on Education for 

Sustainable Development”, Mr. Alexander Leicht, Chief of Education for Sustainable Develop-

ment Section, United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization (UNESCO) 

Presentation of good practices and lessons learned in relation to climate change education 

3.55–4.30 p.m. Presentations 

 “Student solutions to climate change”, Ms. Leslie Tourneville, Community and Skills 

Management Director, CliMates 

 “Fostering science, research and learning in 114 countries through the GLOBE programme”, 

Ms. Ashley Allen, Foreign Affairs Officer, Global Change, the United States of America 

 “Regional programme in Central America and the Dominican Republic to support the 

implementation of climate change education”, Mr. Omar Ramirez Tejada, National Focal 

Point for Article 6 of the Convention, Executive Vice-President, Climate Change Council, 

the Dominican Republic 

 “Cleen programme in Albania”, Ms. Albana Markja, Head of Section, Ministry of 

Education and Sports, Albania 

Questions and answers  



 FCCC/SBI/2015/15 

 

18/19 GE.15-15926 

 

Working groups 

4.30–5.20 p.m. Working group discussions on key topics related to climate change education 

 Policies, strategies and long-term approaches for climate change education for 

sustainable development 

 Fostering societal transformation and behavioural change through non-formal and 

informal education 

 Developing educational materials and using information and communication 

technologies to promote climate change education 

 Strengthening the implementation, monitoring and reporting of climate change education 

 Scaling up climate change education through international cooperation 

Moderators 

 Mr. Alexander Leicht, UNESCO 

 Mr. George Marshall, COIN 

 Ms. Cristina Colón, United Nations Children's Fund (UNICEF) 

 Ms. Adriana Valenzuela, UNFCCC secretariat 

 Mr. Angus Mackey, United Nations Institute for Training and Research (UNITAR)  

Conclusions of the working groups 

5.20–5.50 p.m. Presentation of working groups’ conclusions 

Moderated dialogue between participants 

Closing remarks 

5.50–6 p.m. Closing remarks on session I 

“Climate change education and international cooperation”, presented by the facilitator  

 

Session II: climate change training 

Wednesday, 3 June 2014, 3–6 p.m. – Addis Abeba 1-2 

3–3.10 p.m. 
Outline and objectives of session II of the 3

rd
 Dialogue on Article 6 on the Convention, pre-

sented by the facilitator 

Introductory presentation 

3.10–3.25 p.m.  Presentation 

“Bridging gaps in human skills and capacity in key adaptation and mitigation sectors”, Mr. 

Moustapha Kamal Gueye, Green Jobs Specialist, International Labour Organization (ILO) 

Presentation of good practices and lessons learned in relation to climate change training 
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3.25–4 p.m. Presentations 

 “Integrating climate change learning into the curricula”, Mr. Chebet Maikut, Acting 

Commissioner, Ministry of Water and Environment, Uganda 

 “Technical and vocational education and training: the GIZ approach”, Mr. Stefan 

Hummelsheim, Head of Technical and Vocational Education and Training, Germany 

 “The case study of Brazil: teachers’ training in climate change and sustainable development”, 

Ms. Mariana Alcalay, Project Officer, UNESCO, office of Brazil 

 “Skills development and training in the utilization of solar power”, Mr. Ziaul Haque, Deputy 

Director, Ministry of Environment and Forests, Bangladesh 

 “The World Wide Views citizen consultations. It is not only about training – it is also about 

democracy”, Mr. Bjørn Bedsted, Global Coordinator, World Wide Views 

 “Experiences of international cooperation in climate change training – best practices from 

Finland”, Ms. Maria Vuorelma, National Focal Point for Article 6 of the Convention, Senior 

Officer, Ministry of the Environment, Finland 

Questions and answers 

Working groups 

4–4.50 p.m. Working group discussions on key topics related to climate change training 

 Training and skills development for green jobs and low-emission development 

 Fostering climate-resilient development through skills development and training on 

adaptation 

 Training and empowering strategic groups for mobilizing climate action 

 Training of trainers and professional learning 

 Scaling up climate change training through international cooperation 

Moderators 

 Dr. Moustapha Kamal Gueye, ILO 

 Ms. Cristina Colón, UNICEF 

 Ms. Adriana Valenzuela, UNFCCC secretariat 

 Ms. Mariana Alcalay, UNESCO 

 Mr. Angus Mackey, UNITAR 

Conclusions of the working groups 

4.50–5.35 p.m. Presentation of working groups’ conclusions 

Moderated dialogue between participants 

Closure of the 3
rd

 Dialogue on Article 6 of the Convention 

5.35–6 p.m. Closing remarks 

 Ms. Katarzyna Snyder 

 Mr. Nick Nuttall, spokesperson and Coordinator of the Communications and Outreach 

programme, UNFCCC secretariat 

 Mr. Amena Yauvoli 

 


