United Nations Framework Convention on Climate Change

Oficinas de capacitacao do LEG para
2012-2013 - Oficina dos PMDs de lingua

portuguesa e francesa

Méoédulo 1: Trabalhos preliminares
1.1. Resumo da oficina de capacitagéo e introdugao os materiais didaticos

¢ @"g Grupo de Especialistas dos Paises Menos Desenvolvidos (LEG)

Contetdo deste moédulo

Onde estamos?

1.1. Resumo da capacitagao




Objetivos

a) Melhorar a capacidade dos PMDs de
implementar PANAs de sucesso;

b) Melhorar a capacidade dos PMDs de
implementar os elementos do
programa de trabalho dos PMDs além
da elaboragao e implementagéo de
PANAs

c) Promover consideracdes acerca de
género e outras diante das
comunidades vulneraveis na criagéo e
implementacao de projetos de
adaptacao.
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Objetivos

d) Melhorar a capacidade dos PMDs de
empreender processos de adaptagao
no médio e longo prazo, sobretudo
planos nacionais de adaptagéao

(NAPs), com base nos PANAs;

e) Melhorar a capacidade dos PMDs de
integrar suas necessidades de

adaptacéo de médio e longo prazo no

planejamento do desenvolvimento

f) Promover o intercambio de
informacgdes, melhores praticas e ligbes
aprendidas entre os PMDs;

Djibuti. Foto: Larousse.fr

2=

¢

o~
©
%(44’

|




Abordagem e atividades

a)

b)

c)

d)

e)

Apresentagdes para nortear a oficina (temas e conceitos-chave,
experiéncias alheias, resultados das sessoes praticas, etc.);

Exercicios interativos para facilitar os debates;

Estudos de caso de experiéncias especificas a paises (ex.: no
planejamento e implementacéo da adaptagao);

Sessbes de trabalho praticas para discutir conceitos introduzidos nas
oficinas;

Viagem de campo para a troca de experiéncias e discusséo de possiveis
solugdes de adaptagao (planos, estratégias, projetos, programas,
politicas, etc.) com comunidades locais para solucionar a adaptagao a
mudanga do clima em campo;

Capacitagao de instrutores.

Resultados esperados

Aquisicao de conhecimentos por todos acerca do seguinte:

a) Dados e informagbes relevantes sobre o clima para o planejamento e
implementagéo de adaptacgéo, e respectivas fontes;

b) Diferentes abordagens, conceitos, métodos e ferramentas para o sucesso
na criagao e implementacao de projetos de PANA;

c) Questdes praticas a considerar visando a eficacia do processo, no nivel
nacional, para a identificagdo de necessidades de adaptagao no médio e
longo prazos, sua integragédo ao planejamento do desenvolvimento, e
implementacgéo das atividades de adaptagao identificadas;

d) Métodos, ferramentas e informagdes praticas precisam fortalecer
efetivamente considerac¢des acerca de género e acerca das comunidades
vulneraveis na criagao e implementagao de projetos de adaptagéo;

e) Experiéncias, melhores praticas e ligbes aprendidas, no nivel regional,
acerca da implementagéo da adaptagéo por meio do processo do NAPA e
de outros processos relevantes.




Temas a ser abordados

Maodulo 1: Introdugdo: Programa de trabalho dos PMDs, PANAs, LEG, LDCF e
processo de NAP

Modulo 2: Criagao de estratégias para a implementacdo do PANA

2.2. Estdrias de sucesso na criacdo de estratégias de implementagéo
(experiéncias dos paises)
2.3. Exploragao das sinergias
2.4. Para a plena implementagédo do PANA
Modulo 3: Acesso aos recursos financeiros

5.1. Introdugéo ao GEF e LDCF

5.2. Formulagao de propostas de financiamento

5.3. Processos do PIF, PPG de aprovagéo do Diretor Geral
5.4. Custo e co-financiamento da adaptagao

5.5. Ultimos acontecimentos relativos ao GEF-LDCF

5.6. Acesso a recursos no ambito do FA

Resumo da agenda

Modulo 4: Melhores praticas e ligdes aprendidas

Maodulo 5: Acompanhamento do progresso, monitoramento e avaliagéo

5.1.Avaliacdo do PANA: progresso, qualidade, revisao e atualizagéo
5.2.Acompanhamento do progresso

5.3.Monitoramento e avaliagédo

5.4.Estratégia de comunicagdo (documentagéo)

Maodulo 6: Integragédo da adaptacdo ao desenvolvimento

6.1.Mudanga do clima e adaptagao no desenvolvimento
6.2.Adaptagao no contexto do desenvolvimento
6.3.Processos de desenvolvimento nacional
6.4.Integracao da adaptagao ao desenvolvimento
6.5.Exemplos de atividades de adaptagéo




Resumo da agenda

Modulo 7: Integracéo da adaptagéo ao desenvolvimento

7.1. Introdugéo ao processo do NAP

7.2. Ligdes do processo do PANA

7.3. Langamento das bases e solugéo de falhas

7.4. Elementos preparatorios

7.5. Estratégias de implementagéo

7.6. Dimensionamento dos trabalhos para os préximos 3 anos




United Nations Framework Convention on Climate Change

Médulo 1: Trabalhos preliminares

1.2. Introducao ao programa de trabalho
dos PMAs, PANAs, LEG, LDCF e processo
de NAP

Seminario de capacitagdo do LEG para 2012-2013
Oficina dos PMDs de lingua portuguesa e francesa
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Titulo

Onde estamos? Pontos de aprendizagem:

1.2. Introducéo ao programa de trabalho dos
PMDs, PANAs, LEG, LDCF e processo
de NAP

Questdes norteadoras:




Roteiro para a abordagem da adaptac@o nos PMDs ao abrigo da
Convencao
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Programa de trabalho dos PMDs

a) Fortalecimento de secretarias e/ ou pontos focais nacionais existentes voltados a mudanga do
clima e, quando necessario, estabelecimento dos mesmos, para a implementagao efetiva da
Convencéo e do Protocolo de Quioto nos PMDs;

b)  Oferta de capacitagdo permanente em aptidées de negociagao e idioma, nos casos
necessarios, para desenvolver a capacidade de negociadores dos PMDs para que participem
efetivamente do processo de mudanca do clima;

c) Apoio a elaboragao de PANAs;

d) Promogéo de programas de conscientizagéo publica para assegurar a difuséo de informagdes
sobre questdes de mudanca do clima;

e) Desenvolvimento e transferéncia de tecnologia, principalmente tecnologias de adaptagao (em
conformidade com a deciséo 4/CP.7);

f) Fortalecimento da capacidade de servigcos meteoroldgicos e hidrolégicos para a coleta,

andlise, interpretacéo e difusdo de informagdes sobre o tempo e o clima, de modo a apoiar a

implementacédo dos PANAs.




Implementacao do programa de trabalho dos PMDs

O LEG recomenda que:

a) Os elementos do programa de trabalho dos PMDs (além do NAP) possam

ser implementados como:

. Atividades capacitadoras que possam fazer parte de um programa global
(projetos de uma ou mais agéncias do GEF) para todos os PMDs com
apoio para cada pais com base em sua priorizagdo dos elementos do
programa de trabalho dos PMDs;

. Projetos de porte médio e completo com base nos recursos do LDCF
disponiveis para cada PMD por meio de modalidades existentes para a
implementagao das prioridades do PANA;

. Sempre que possivel e viavel, o GEF pode também facilitar o acesso direto
dos PMDs para a implementagéo dos outros elementos do programa de
trabalho dos PMDs além do PANA.

b) Os PANAs sao implementados por meio do LDCF

<<

N
VC\J
&Cly

N

7,
N7 L

Programas de agao nacional para adaptacao (PANAs)

envolvendo as
comunidades locais

Contribuigdes no nivel
da comunidade
consideradas como
importante fonte de

informagdes

Abordagem
multidisciplinar

Abordagem
complementar, baseada
gm planos e programa,

existentes

PF'Processo para os
‘PMDs identificarem
e implementarem
atividades
prioritarias que
respondam as suas
necessidades de
adaptacao urgentes
e imediatas
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Caracteristicas:
Facil compreensdo

Voltada para a agédo e
calcada no pais

Definigao de claras
prioridades para atividades
de adaptagao urgentes e
imediatas identificadas
pelos paises




Implementagcao de PANAs

a) Implementados por meio do LDCF e seguem o ciclo de projetos do GEF
para os projetos do LDCF:

. Criagédo de um PIF;
. PPG;
. Aprovacao do Diretor Executivo;

a) Principais atores:

. Equipes de PANA nos paises e agéncias;
. LEG;

. GEF e agéncias;

. Outras agéncias de co-financiamento;

a) Abordagens
. Até o momento, predominio de abordagens com base em projetos;
. Abordagens programaticas previstas como as proximas fases.

O Grupo de Especialistas dos Paises Menos Desenvolvidos (LEG)

Criado na COP-7 (2001)

. Para prestar orientacdo e assessoria técnica aos PMDs em PANAs. Com o passar dos anos,
o mandato do LEG progressivamente se expandiu, e agora inclui apoio aos PMDs em

PANAs, programa de trabalho dos PMDs e processo do NAP

. Ja cumpriu 4 mandatos [2002-2003, 2004-2005, 2006-2007, 2008-2010], e agora esta no 5°
[2011-2015]

Composigao

= 10 membros dos PMDs (5 da Africa, 2 da Asia, 2 Pequenos Estados Insulares em
Desenvolvimento, 1 de qualquer PMD)

. 3 membros das Partes incluidas no Annex Il

Presta apoio aos PMDs por meio de
= Diretrizes, documentos técnicos, publicacdes sobre PANAs, etc.
. Oficinas de capacitagéo e eventos paralelos e especiais

. Pesquisas regulares junto aos pontos focais dos PMDs e assessoria individualizada;
colaboracdo com o GEF e suas agéncias, além de outras organizagdes




O processo do plano nacional de adaptagao (NAP)

Criado em 2010

a) Como um processo para permitir aos PMDs formulatar e implementar planos
nacionais de adaptagao (NAPs), com base nos PANAs, como um meio para:

. Identificar necessidades de adaptagédo no médio e longo prazos, e sua
integragéo ao planejamento do desenvolvimento;

. Criar e implementar estratégias e programas para equacionar essas
necessidades;

b) Outras Partes paises em desenvolvimento devem empregar as modalidades
formuladas para auxiliar os NAPs em seus esforgos de planejamento.

Progresso até o momento
. Diretrizes preliminares adotadas em 2011
. O LEG recentemente formulou diretrizes técnicas detalhadas

. O LEG também esta compilando as necessidades de auxilio para o processo do
NAP

. A assisténcia financeira esta sendo discutida no momento

Mais informagdes sobre o processo do NAP serao fornecidas em outras apresentagées
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Discussao interativa

Quais sao as visdes acerca de como esses
mecanismos/processos desenvolveram, desenvolvem ou
podem desenvolver a capacidade adaptiva nos PMDs:

Capacidade pessoal/lhumana (ex.: competéncias,
conhecimento);

Capacidade institucional (ex.: agéncia(s)
responsavel(eis), comités nacionais, etc.);

Capacidade sistémica/social (ex.: consciéncia publica,
ambiente propicio, marcos regulatorio, legislativo e de
politicas, marcos de prestagdo de contas).
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Oficinas de capacitacao do LEG para
2012-2013 - Oficina dos PMDs de lingua

portuguesa e francesa

Modulo 1: Trabalhos preliminares
1.3. Abordagem da adaptagao

‘% Grupo de Especialistas dos Paises Menos Desenvolvidos (LEG)

Contetdo deste moédulo

Onde estamos? Pontos de aprendizagem:

Enquadramento da discussao acerca da
adaptacao

Introdugéo ao trabalho de adaptacédo no
ambito da CQNUMC

1.3. Adaptagao a mudanca do clima

Questdes norteadoras:
O que adaptagao?

Que tratamento recebe a adaptagéo no
ambito da CQNUMC?




Definicao de adaptagao

Usamaos a seguinte definigdo de adaptagéo:”

A adaptacdo a mudanca climatica é entendida como os

A capacidade adaptativa, entao, refere-se ao potencial
ou a habilidade de um sistema (social, ecolégico,
econdmico, ou um sistema integrado, tal como uma regido

j p pelas em ou comunidade) de minimizar os efeitos ou impactos da
sistemas ecolégicos, sociais ou Smi em resp danca climatica, ou imizar os beneficios advindos
aos estimulos climaticos reais ou esperados e seus dos efeitos positivos da 1 limati

efeitos ou impactos.

Cada um desses sistemas compreende varios niveis

e componentes que se multiplicam em escalas temporais
e espaciais, frequentemente interagindo entre si de forma
complexa. Os ajustes e interven¢des podem assim se inserir
em qualquer ponto adequado desses sistemas interagentes
multidisciplinares e multi-escalonados.

&

A adaptagao pode tomar a forma de atividades elaboradas
de modo a melhorar a capacidade adaptativa do respectivo
sistema, ou acdes direcionadas a modificar os sistemas
socioecondmicos e ambientais de modo a evitar ou minimizar
o0s danos causados pela mudanga climatica. Os métodos para
se alcancar esse objetivo incluem a implementacdo de novas
atividades exclusivamente em resposta & mudanca climatica,
ou uma modificagdo das atividades existentes para torné-las
mais resistentes aos riscos futuros da mudanca climatica.
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Principios basicos (extraidos dos processos do PANA e NAP)

+ Objetivo central de redugéo da vulnerabilidade e desenvolvimento de

resiliéncia;

» Segue uma abordagem participativa calcada no pais, sensivel ao género e

totalmente transparente;

* Processo continuo e iterativo;

» Leva em consideracao grupos, comunidades e ecossistemas vulneraveis;

+ Baseado e orientado pelo que ha de melhor em conhecimento cientifico,

tradicional e indigena;

* Nao é prescritivo, nem resulta na repeticao de esforgos empreendidos no
pais, mas facilita a agdo empreendida e controlada pelo pais;
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Principios basicos (extraidos dos processos do PANA e NAP)

A resposta baseia-se em uma combinagéo de:

v' Compreenséo cientifica

v" Medidas voltadas para a vulnerabilidade que atacam os fatores
subjacentes nao climaticos que afetam a capacidade de adaptagéo

*Caracteristicas:

v' Calcado no nivel nacional/local

v" Necessidade de uma abordagem integrada

v" Forte vinculo com o desenvolvimento

Abordagem da adaptagao

Observagéo

Avaliacéo dos
impactos do
climae
vulnerabilidade

Planejamento

Implementacéo

Monitoramento
e avaliacao




Estimativa do custo da adaptacéo nos paises em desenvolvimento

Entre 2010 e 2030, um montante adicional de US$ 75 a 100 bilhdes
ao ano (Banco Mundial)

A estimativa de custo possui certo grau de incerteza

Adaptagao ao abrigo da CQNUMC

* Planejamento e implementagao da adaptagéo
v" Programas de agdo nacional para adaptacdo (PANA) — COP-7, 2001
v" Plano Nacional de Adaptagdo (NAP) — COP-16, 2010

» Fornecimento e difusdo de conhecimento cientifico e técnico acerca da
adaptagéo, inclusive por meio da mobilizacdo das partes interessadas
v" Programa de trabalho de Nairébi sobre impactos, vulnerabilidade e
adaptagdo a mudanga do clima — COP-12, 2006

» Prevengéo de perdas e danos
v" Programa de trabalho em perdas e danos COP-16, 2010

» Coordenagéo do trabalho de adaptagdo no dmbito da Convengao
v' Comité de Adaptagdo COP-16, 2010






